FEN iSLERI MUDURLUGU ,

GOREV VE CALISMA YONETMELIGI TASLAGI

BIRINCI BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak, Tamimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu yonetmeligin amaci; Kepez Belediye Baskanligi, Fen Isleri
M[l(ﬁ]rlugﬂnun kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢aligma usul ve esaslarini
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik, Kepez Belediye Bagkanligi Fen Isleri Mudiirluguniin
kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢aligma usul ve esaslarim kapsar.
Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonetmelik, 03/07/2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger
yirurlikteki mevzuata dayamlarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda,

. Kepez Belediyesini,

a)Belediye . Kepez Belediye Bagkanlhigin,
b)Bagkanlik - Kepez Belediye Bagkanini,
c)Baskan - Kepez Belediyesi Bagkan Yardimcisini,
¢)Baskan Yardimcisi : Kepez Belediye Meclisini,
d)Meclis - Kepez Belediye Enclimenini,
e)Enciimen - Fen Isleri Midirlagiini,
HMidirluk - Fen Isleri Midiiruni,
g)Mudur - Miidiirliige bagli ¢alisanlarin timiinii ifade eder.
g)Personel IKINCi BOLUM

' Teskilat Yapisi

Teskilatlanma

BURO VE IHALE BiRiMi] ICMESUYU ARITMA TESiSLERI BiRiMI

ATIKSU ARITMA TESISLERI BIRIMI

MADDE 5- (1) Kepez Belediye Baskanligi Fen Isleri Mudurlugii yonetmeligi,
22/02/2007 tarihli 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Belediye ve Bagh
Kuruluglar: ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair
Yoénetmelik” geregince olusturulmustur.

(2)Kepez Belediye Baskanligi Fen Isleri Mudurliginin teskilat yapist,

a)Biiro ve Thale Birimi

b)igme Suyu Aritma Tesisleri Birimi

¢)Atiksu Aritma Tesisleri Birimi

¢)Personel- Kepez Belediye Baskanhigi Fen Isleri Mudurligiande bir Midiir ile norm
kadro mevzuatina uygun nitelik ve sayida personel gorev yapar.

d)Baglilik- Fen Isleri Mudiirlugii, Belediye Baskanina veya gorevlendirecegi Baskan
Yardimcisina baglidir. Bagkan, bu gorevi bizzat veya gorevlendirecegi kisi eliyle
yurutur.

Fen Isleri Midirligi Organizasyon Semasi gosterilmistir.
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UCUNCU BOLUM

Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Fen Isleri Miidiirliigii Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Biiro ve Ihale Birimi Personeli Girev ,yetki ve sorumluluklan

MADDE 6- (1) Biiro ve Ihale Birimi Personeli agagidaki gorevleri yapar:

a) Sikayet ve talepleri inceleyerek, Ilgili birimlere iletmek, ¢ozime ulagtirmak.

b) Midirlige havale edilen evraklarin ,ilgili birimlere yonlendirilmesini ve zamaninda
cevap verilmesini saglamak. »

¢) Teknik personellerce hazirlanan her tiirlii alim, yapim ve hizmet ihalelerinin ihale
dosyalarinin Ekap (Elektronik Kamu Alimlari Platformuna) kaydini yapmak, [hale dosyasini
hazirlamak.

¢) Ihale edilen islerle ilgili her tiirlii onay ve tebligat yazilarini hazirlamak ve takip
etmek.

d) Ihale Komisyonunca 4734 sayili Kamu Thale Kanununun ilgili maddeleri
dogrultusunda yapilan her tiirlia alim, yapim hizmet vb. iglerinin sozlesmelerinin yapilmasini
temin etmek.

e) 4734 sayih Kamu Ihale Kanununa gore Ihalesi yapilan islerde; kanunun belirtigi stire
ve sinirlari takip etmek kontrol sorumlular ile siireleri paylasmak ,gerekli yazigmalari
yapmak.

f) Ekap(Elektronik Kamu Alimlan Platformu) tizerinden ihale edilen islerde Yiiklenici
firmalarin ve bu firmalarda gorev yapan teknik personelin ig bitirme, ig deneyim ve is
yonetme belgelerini tanzim etmek. '

g) Yapim, hizmet vb. sozlesmeler sirasinda alinan kesin teminat mektuplarim Mali
Hizmetler Midirliigiine muhafazasi igin teslim etmek.

g) 4734 Sayih Kanun kapsaminda Ihale edilen yapim isleri ile ilgili; kabul is ve
islemlerini yuriitmek, hakkedislerini diizenlemek ve onaya sunmak.

h) 4734 Sayili Kanun kapsaminda ihale edilen ve sozlesmesi yapilan Yapim Isleri ve
Hizmet isleri ihalelerine ait yiiklenici bilgilerinin 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortast Kanununa gére bildirimini yapmak ve ayni kurumdan ilisiksiz belgesi
istemek ve yiiklenici veya taseronun kesin teminatimin goztilmesini saglamak.

1) Yapimi saglanan yollarin metraj hesaplarim hazirlamak ve Mali Hizmetler Mudurlugu
Gelir birimine teslim etmek.

Biiro ve Thale Birimi

Atiksu Aritma

Tesisleri Birimi

i¢me Suyu Aritma Tesisleri

Birimi

i) Fen Isleri Miiduirii tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

i¢me Suyu Aritma Tesisleri Birim Sorumlusunun gorev, yetki sorumluluklar
MADPDE 7- (1) igme Suyu Aritma Tesisleri Birim Sorumlusu asagidaki gorevleri yapar:
a) igme Suyu Aritma Tesisleri Birim sorumlusu; kanunlar, tizikler, yonetmelikler ve bu
Yonerge uyarinca Fen Igleri Miidur’a tarafindan verilen gorevlerini yapar.

b) Fen isleri Miidiirlagii sorumlulugunda bulunan ve daha sonra katilacak olan tim igme
suyu aritma tesislerinin igletilmesini saglamak,
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¢) Aritma tesislerinde aritilan ve sebekeye verilen suyun Insani Titketim Amagli Sular
Hakkindaki Yonetmelige uygunlugunu saglamak,

¢) Tesislerin optimum sartlarda ¢aligtirilmasi ve isletilmesinin saglanmasi igin gerekli
kimyasal madde, malzeme, cihaz ve ekipmanin stoklarda yeterli miktarda bulunmasini
saglamak ve gerekirse satin alma isleri igin Fen Isleri Miidurine teklifler sunmak,

d) Sorumluluk alan1 kapsaminda Igme Suyu Aritma tesisi personeline sozlii ve yazili
gorevler vermek, verilen gorevlerin takibini yapmak ve astlardan gelen teklifleri
degerlendirmek ve personel arasinda koordinasyonu saglamak,

e) Gorev ve yetkileri igerisinde bulunan konularda, gizlilik gergevesi iginde kurum igi ve
kurum dis1 yazigmalar yapmak,

f) Calismalarda etkinligi arttirmak ve igleyisi hizlandirmak ve amirlerine onerilerde
bulunmak,

g) Igme Suyu Aritma tesisi personelinin mesai saatlerine uygun olarak goreve
gelmelerini saglamak ve denetimlerini yapmak,

@) Personelin saatlik, yillik ve mazeret izni icin Fen Isleri Miidiiriine teklif sunmak,
Tesislerin aylik vardiya gizelgelerinin kontrollerini yapmak,

h) Fen Isleri Mudiirligiine gelen evraklarin zamaninda ve usuliine uygun bir sekilde
cevaplandirilmasi iglemlerini ytriitmek,

1) Igme Suyu Aritma Tesisi bunyesindeki personelin is saghig: ve givenligi konusunda
yurirliikteki mevzuata uygun tedbirler igerisinde galigmasini saglamak,

i) igme Suyu Antma Tesisinin isletilmesinde kullanilan kimyasal maddelerin dozlama
miktarlarini belirlemek ve ¢ozeltilerin dogru hazirlanmasini saglamak,

i) Laboratuvar sonuglar1 dogrultusunda gerekli diizenlemeleri yaparak su kalitesini
gozlemlemek,

k) Fen Isleri Miuidiirii tarafindan verilen, galigma alanina giren benzeri diger gorevleri
yapmakla yukumludur.

icme Suyu Aritma Tesisleri Birimi teknikerleri, teknisyenleri, ustalar: ve iscilerinin
gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 8- (1)igme Suyu Aritma Tesisleri Birimi teknikerleri, teknisyenleri, ustalari ve
iscileri asagidaki gorevleri yapar:

a) Ilgme Suyu Aritma Tesisleri Birim sorumlusu olmadigi zamanlarda, birim
sorumlusunun ya da Isletme Miihendisinin verdigi talimatlar dogrultusunda tesislerin
isletilmesini saglamak,

b) Tesisin genel temizligini yapmak,

¢) Tesisin optimum sekilde galigabilmesi i¢gin Igme Suyu Aritma Tesisi Birim sorumlusu
tarafindan kendisine verilen gorevleri yerine getirmek,

¢) Tesisin kullanilan kimyasal maddelerin dozlama miktarlarim ve ¢ozeltilerin dogru
hazirlanmasini saglamak, .

d) Tesisin kullanilacak ve eksik olan malzemelerin tespitini yaparak birim sorumlusuna
bildirmek,

e) Tum tesis unitelerinin kontrollerini yapmak ve diizenli galigmasini saglamak ve
hazirlanan kontrol formlarim diizenli bir sekilde doldurmak,

f) Calisan ekipmanlari kontrol etmek, varsa mekanik veya elektriksel arizalarini tespit
etmek. g) Arizalara birim sorumlusunun bilgisi dahilinde miidahale etmek,
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h) Tesiste bulundugu siire igerisinde is kiyafetlerini giymek ve yapilan ¢aligmalar
esnasinda kendisine teslim edilen i giivenligi 'ekipmanlanm kullanmak,

1) Laboratuvar analizleri neticesinde dozlanacak kimyasallar hakkinda birim
sorumlusunun ya da isletme mithendisinin belirtmis oldugu diizenlemeleri yaparak su
kalitesini siirekli gozlemlemek, gelisen durumlar: birim sorumlusuna bildirmek,

i) Kimyasal madde stoklarinin daima yeterli miktarda bulunmasini saglamak, azalan
malzemenin temini igin birim sorumlusunu bilgilendirmek,

i) Kendisine verilen demirbag ya da sarf malzeme ve ekipmanlar dikkatli bir sekilde
kullanmak, korumak,

k) Birim sorumlusu tarafindan verilen ve galigma alanina giren diger benzeri isleri
yerine getirmekle yukumludur

Atiksu Aritma Tesisleri birim sorumlusunun gorev, yetki ve sorumluluklary
MADDE 9- (1) Atiksu Aritma Tesisleri Birim sorumlusu; kanunlar, tiizikler,
yonetmelikler ve bu Yonerge uyarinca asagidaki gorevleri yapar.

a) Fen Isleri Miidiirliigi sorumlulugunda buluman ve daha sonra katilacak olan tiim
atiksu aritma tesislerinin igletilmesini saglamak,

b) Aritma tesislerinde artilan ve desarj edilen suyun Su Kirliligi Kontrol Yonetmeligi
ve Kentsel Atiksu Aritim1 Yonetmeligine uygunlugunu saglamak,

¢) Tesislerin optimum sartlarda galistirilmasi ve isletiimesinin saglanmast igin gerekli
kim).zasal madde, malzeme, cihaz ve ekipmanin stoklarda yeterli miktarda bulunmasini
saglamak ve gerekirse satin alma isleri i¢in Fen Isleri Mudiirtine teklifler sunmak,

¢) Sorumluluk alam kapsaminda personele sozlii ve yazili gorevler vermek, verilen
gorevlerin takibini yapmak. Astlardan gelen teklifleri degerlendirmek ve personel arasinda
koordinasyonu saglamak,

d) Gorev ve yetkileri igerisinde bulunan konularda, gizlilik gergevesi iginde kurum igi
ve kurum dis1 yazigmalar yapmak,

e) Caligmalarda etkinligi arttirmak ve isleyisi hizlandirmak ile amirlerine onerilerde
bulunmak, ’

f) Atiksu aritma tesisi personelinin mesai saatlerine uygun olarak goreve gelmelerini
saglamak ve denetimlerini yapmak,

g) Atiksu aritma tesisi personellerinin saatlik, y1llik ve mazeret izni igin Fen Isleri
Miidirine teklif sunmak,

g) Atiksu aritma tesisi personelin aylik vardiya gizelgelerinin kontrollerini yapmak,
h)Atiksu aritma tesisine gelen evraklarin zamaninda, usuliine uygun bir sekilde
cevaplandiriimas: iglemlerini yiiriitmek,

1) Atiksu aritma tesisi biinyesindeki personelin is saghg: ve giivenligi konusunda
yurirlitkteki mevzuata uygun tedbirler igerisinde galismasini saglamak,

i) Aritma tesislerinin isletilmesinde kullanilan kimyasal maddelerin dozlama
miktarlarim belirlemek ve gozeltilerin dogru hazirlanmasini saglamak,

j)Laboratuvar sonuglari dogrultusunda gerekli diizenlemeleri yaparak su kalitesini
gozlemlemek,

k) Tum atiksu terfi merkezlerini igletmek veyaigletiimesini saglamak,

1) Atiksu terfi merkezlerinin ve aritma tesislerinin rutin temizliklerinin yapilmasin

saglamak, e



m)Atiksu terfi merkezlerinden ¢ikan atiklarin bertarafin1 saglamak ve Atiksu Anitma
Tesislerinden ¢ikan ¢amurun bertaraf firmalarina iletimini saglamak,

n) Atiksu terfi merkezlerinin periyodik bakim ve koruyucu bakim-onarimlarini yapmak
veya yaptirmak,

0) Aritma tesislerinin bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak,

) Fen Isleri Midiiriince verilen, ¢aligma alamna giren benzeri diger gorevleri
yapmakla yukimludur.

Atiksu Aritma Tesisleri teknikerleri, teknisyenleri, ustalar: ve is¢ilerinin gorev,
yetki ve sorumluluklari ;

MADDE 10-(1)Atiksu Aritma Tesisleri teknikerleri, teknisyenleri, ustalar: ve isgileri
agsagidaki gorevleri yapar:

a) Atiksu aritma tesisi sorumlusunun verdigi talimatlar dogrultusunda tesisin
isletilmesini saglamak,

b) Atiksu aritma tesisinin optimum sekilde galigabilmesi i¢in amirleri tarafindan
kendisine verilen gorevleri yerine getirmek,

¢) Atiksu aritma tesisinde kullanilan kimyasal maddelerin dozlama miktarlarini ve
¢ozeltilerin dogru hazirlanmasini saglamak,

¢) Atiksu aritma tesisi kullanilacak ve eksik olan malzemelerin tespitini yaparak birim
sorumlusuna bildirmek,

d) Tum tesis tnitelerinin kontrollerini yapmak, diizenli galigmasin saglamak,

e) Caligan ekipmanlar kontrol etmek, varsa mekanik veya elektriksel arizalarini tespit
etmek ile arizalara birim sorumlusu ya da isletme miithendislerinin bilgisi dahilinde
miidahale etmek,

f) Tesiste bulundugu siire igerisinde is kiyafetlerini giymek ve yapilan galigmalar
esnasinda kendisine teslim edilen ig giivenligi ekipmanlarim kullanmak,

g) Laboratuvar analizleri neticesinde dozlanacak kimyasallar hakkinda birim sorumlusu
ya da isletme mithendisinin belirtmis oldugu dizenlemeleri yaparak su kalitesini stirekli
gozlemlemek,

§)Kimyasal madde stoklarinin daima yeterli miktarda bulunmasini saglamak, azalan
malzemenin temini igin birim sorumlusunu bilgilendirmek,

h)Tesislerin genel temizligini yapmak,

1) Kendisine verilen demirbag ya da sarf malzeme ve ekipmanlar dikkatli bir sekilde
kullanmak, korumak,

i) Birim sorumlusu tarafindan verilen ve ¢aligma alanina giren diger benzeri isleri yerine
getirmekle yukumlidur.

Fen.Isleri Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 11- (1) Fen Isleri Miidiirii 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa gore
atamasi yapulir.

(2) Fen Isleri Mudiirt; Fen Isleri Mudirligiinin emir ve komutasini yuriitiir. Fen Igleri
Midirliginiin gorev alanini teskil eden islerin zamaninda yapilmasini, mevzuatlara uygun
sekilde tatbik edilmesini, iglerin ve gérevlerin aksatiimamasini yasalara, tiiziiklere ve
yonetmeliklere uygun sekilde yonetilmesinden sorumlu olup Belediye Bagkani ve Belediye
Bagskan Yardimcisina bagli olarak asagidaki gorev yapar.

a) Fen Isleri Mudirligiiniin gorev alanina giren biitin konularda personelle ilgili olarak
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idari unvan vermemek sart1 ile gerekli gorevlendirmeleri yapmak.

b) Kendisine bagh birim ve birim sorumlularinin gorevlerini tespit ve tayin ile
uygulamalarini takip etmek, faaliyetlerini denetlemek, aksakliklarim gidermek, yillik, aylik
ve haftalik galigma programlarini hazirlamak, hazirlatmak ve bu programlara gore sevk ve
idarelerini temin etmek, bu konularla ilgili olarak tist makamlara gerekli raporlari sunmak.
¢) Midurlik personelinin performans durumunu izlemek, degerlendirmek ve gerekli
ceza ve mukafat igin (st makamlara teklifte bulunmak,

¢) Fen Isleri Midirligi bagh birimlerinde galigan personelin giivenlik tedbirlerini
aldirmak ve saglhk kontrollerini yaptirmak,

d) Mudirligin ¢aligmalar ile ilgili personelle mutat bilgilendirme ve danigma
toplantilari tertip etmek, bu toplantilardan Bagkan Yardimcisini bilgilendirmek.

e) Personelin izin planlarini yapmak ve izinlerini kullandirmak, izin, rapor, dogum,
olim vb. konularda yazigmalar takip ve kontrol etmek,

f) Nobetci personel listesini hazirlamak veya onaylayarak uygulamak ve takibini
yapmak,

g) Personelin mesaiye riayetlerini saglamak, bunun igin gerekli tedbirleri almak,
g)Mudiirlige bagl birimlerin ve mudiirliik tarafindan yapimi gergeklestirilen iglerin
santiyelerini denetlemek, aksakliklarin sorumlu taseron, miiteahhit ve denetim teskilati
tarafindan giderilmesini temin etmek,

h)Yatinnmlarin izlenmesi ve bu yatirimlarin; 4734 sayili Kamu Thale Kanunu, Genel ve
Teknik Sartnameler ile Kontrol Yoénetmeligine, diger yasal mevzuata ve is programina
uygun sekilde yiirtitilmesini temin etmek,

1) Izinli, raporlu ve gorevli olarak izne ayrildigi zaman gorevi yiiriitecek vekil tayin
etmek,

1)4734 sayili Kamu Ihale Kanunu geregi yapilan ihalelere kontrol teskilatini belirlemek,
Baskanlik makaminin onayina sunmak.

i) Miduarlagi ilgilendiren konularda gerekli bilgi akisini saglamak; Bagkanlik
makamindan aldig: talimatlar yerine getirmek,

k) Baskanlik makami tarafindan istenen her tiirlii bilgi, belge ve raporu hazirlamak
sunulmasini temin etmek, bilgi akigini saglamak,

1) Her tiirli malzeme ve demirbas ihtiyacini temin etmek,

m)Vatandag sikayet ve taleplerini degerlendirmek.

Fen Isleri Miidiirliigii Personelinin Genel Girev, Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 12-(1) Fen Isleri Midiirliigii Personeli kurumsal biling dahilinde
gerceklestirdigi her iste asagidaki genel gorev ve ilkelere uygun davranmakla ytktmltudar:
a) Tetkik islerini, goreve gidecekleri yerleri ve yaptiklari, yapacaklar igleri gizli tutar.
Bu konuda yetkili ve ilgililerden bagkasina ag¢iklamada bulunamaz.

b) Sinif, etiket ve unvan farki gozetmeden her vatandasa esit davranir.

¢) Mesai bitiminde masa tizerindeki evraklarini kendilerine ait dolap ve masa gozlerine
koyar ve kilitler.

¢) Herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilan personel, korumak ve saklamakla gorevli
evraki kendisinden sonraki géreve baglayan personele gorevi devretmedikge gorevinden
ayrilamaz. Devir teslim cetvelleri Mudiirliikte saklanir.

d) Mudurliik biinyesinde faaliyet gosteren personel, stlerinin yaptigi gérevlendirmelere
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istinaden ve kendisine tevdi edilen isleri mevzuata uygun ve tam olarak zamaninda yapmakla
mukelleftir.

e) Fen Isleri Mudurligi personeli gorev ve galigmalart yoniinden Miduriine kars
sorumludur. Fen Isleri Miidiirti tarafindan verilen mevzuat hikiimlerine uygun diger
gorevleri de yapar.

DORDUNCU BOLUM

isbirligi ve Koordinasyon

Miidiirliigiin Birimleri Arasindaki Isbirligi

MADDE 13- (1) Fen Isleri Miidirrliigiinde binyesinde bulunan birimler aras

koordinasyon vardir.

Diger Miidiirliik, Kurum ve Kuruluslarla Koordinasyon

MADDE 14- (1) Belediye biinyesindeki diger miidurliklerin ihtiyaci olan 4734 Sayih
Kamu Ihale Kanunu kapsaminda ihalesi yapilacak Mal Alimi, Hizmet Alim1 ve Yapim
islerinin ihale iglemlerini yapar.

(2) Belediye biinyesindeki diger miidirliklerle koordineli bigimde hareket ederek yeni
agilacak imar yol diizenlemeleri ile Belediye hizmet birimlerinin ihtiyaci olan yapilar, sosyal
hizmet binalar1 ve kiltiirel tesislerin yapimi ) yillik plan, programa ve olugan arizalara kars:
¢oziimlerin tiretimi buna gore Ihalelerinin yapilmasini ve yatirim gergeklestirilmesini saglar.
(3) Kurum Kuruluslarin yapacag: st yapi ¢aligmalarin planlanmasini ve koordinasyonu
saglar.

(4) Diger yetkili kurum ve kuruluslarla koordineli bigimde Fen Isleri Mudiirliigi
biinyesinde faaliyet gosteren tesislerin mevcut kanunlar ve yonetmelikler dahilinde
isletilmesini saglar.

BESINCi BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yinetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 15- (1) Is bu Yonetmelikte hitkiim bulunmayan hallerde yiirtrliikteki ilgili

kanun, yonetmelik ve mevzuat hiikimlerine uyulur.

Yiiriirlik

MADDE 16- (1) Bu yonetmelik hitkiimleri Kepez Belediye Meclisinin kabuli tarihinde
yurirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 17 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Kepez Belediye Bagkam yurttur.

MADDE 18 —(1) Genel Gerekce

Madde (1) 5393 sayili Belediye Kanununun 15 maddesi (b) bendi uyarinca Belediyeler
yonetmelik gikarmak ile yetkilendirilmistir. Bu sebeple Belediyemizin organizasyon yapisinin
yeniden diizenlenmesi sonucu bazi birimlerin kaldirilmasi veya yeni kurulmasi yada
statiilerinin degismesi, gelisen teknoloji ve otomasyon sistemine uyum saglanmasi ve bu
yonde yapilan yeni mevzuat degisikliklerine gore islem yapilmasi nedeniyle Fen igleri
Mudurlugu Gorev yetki ve ¢aligma Yonetmeliginin yururlige konulmasina ihtiyag

duyylmustur



