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"M i l lete efend i l i k yoktu r;

hizmet etme vardır.
Bu millete hizmet eden,

on u n efend isi olu r."

6@
Mustafa KemalererÜRx
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,_lİ. AMAÇ VE HEDEFLEe MAL a LclLER pERFoeMANs B]LclLEel XURUMsAL (ABlLlYET \€ xApAsiTENlN
DEÖEpLENDlRlLM€sl

1 ı-GEilEL BİLGıLER
A-Misyoı{, üzyox, TEMEL oeĞenıen ve iı-xşı-eniuiz

uisyox
Kepez'de sürd ürü lebilir yerel

kalklnmayl 5ağlayarak, Beldemizde
yaşaya n herkesin iht iyaç la r ın ı

çağdaş bir belediyecilik anlaylş|yla
karşıIamak.

vizYoN
Kepez'in kültürel, doğal, tarihi

Ve ekonomik değerlerini a kllc l

biçimde değerlendirerek, çağdaş,
her alanda öncü ve marka bir
kent yaratarak Türkiye'nin yükse|eni
olmak.

TEMEL DEGERLER VE İLKELERİMİZ
. Dürüst, şeffaf Ve adil olmak.
. insan odaklı olmak,
. Çözüm odaklı olmak.
. Doğaya Ve çevreye sayglll olmak.
.Tarihi Ve kültürel mirasl korumak.

': :.Vaşndaş memnuniyetjni esas almak.
. Kaynakları etkili Ve Verimli kullanm

zlü ve hızlı hizmet sunma

www,kepez. bel.tr
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Kepez Belediyesi L 2023 Faaliyet Raporu

TEMEL DEĞERLERİMİZ
Belediyemizde bütün çallşanlar görevleriniyerine getirirlerken aşağldaki temel değerlerimize göre

hareket ederler. Temel değerler çallşanlarlmızln belediye jçinde Ve Vatandaşlarlmlzln belediyemizıe
olan ilişkilerinde nasll davra naca kla rına ilişkin bir beyan olup, bOtün Vatandaşlarımızln bunlara 9öre
hareket etme zorunluluğu Ve Vatandaşlarımızın da bunlarl çalışanlarımızdan ta lep etme ha kkl Va rd lr.
Kepez Belediyesi bütün karar oıuşturma sürecinde Ve faaliyetleranj yürütürken aşağldaki ilke ve
değ erlerigözeterek ha reket eder.

Kepez Beıediyesi v€ çalışanıaİl Belediye faaılyetlerini yürütüİken;

. Katlllmcldır,

. saydamdlr,

. Hesap Verir,
, Hizmet sunumunda samimive adildir,
. Planlı çalışır,
. Soru nIara çözüm üretir,
. Vatandaşln memnuniyetini esas allr,
. Teknolojik gelişime, yenilik Ve değişimlere
açlktlr,

. Hizmetlerde nitelik Ve kent estetiğini
gÖzetir,

. Tarihi Ve kültürel değerlere sahip çlkar,

HESAP VERİLEBİLiRLİK
Belediye fualiyetleri Ve uygulamalarlnın sonuçları hakkında belirli dönemler itibariyle Belediye Meclisi, yereı kamu-
oyu Ve ilgili çevrelerin bilgilendirilmesidir.

SAMİMİVE ADİL OLMAK
Belediyemiz Ve çallşanlarlmlz bütün uygulamalarlnda taraflar arasında hiçbiİ aynm gözetmeden samimi Ve a-
dil davranırlar.

PLANLİ ÇALİŞMAK
Kepez Belediyesi'nde faaIiyetler Ve uygulamalar önceden belirlenen planlara göre yürütülür

SORUNLARA ÇÖZÜM ÜnErUEX
Kepez Be!ediyesi'ne iletilen bütün sorunların, yasal düzenlemeıere aykırl durum içermemek kaydlyla, çözüme

,E.

?

u laştlrılma5l esastlr

www.kepez. be l.tr

KATİLİMCİLİK
Kepez Ve \ratandaŞlarl ilgilendiren,imar, sosyal Ve ekonomik kalklnma gibj önemli konUlarda ilgili meslek kUru-
luşları, akademik çevre, sıVil toplum kuruluşlarl Ve Vatandaşlarln karar alma sürecine katlllmlnln sağlanmasldlr.

SAYDAMLİK
Belediyemizin gelarleri, giderleri, yükümlülükleri Varllklarl başta olmak üzere,halkl ilgilendiren bütün karar alma
süreçıerinin Ve kararlarln yerel kamuoyu ile paylaşılmasıdır.



;!İ, @ AMAC VE HEDEFLER MALIBlLclLER PERFoRMAN5 BüLolLER]
(URuMsAL kAB]LIYE, Ve 1(ApAslTENlN
DEĞERt€NoiRlLMEsi

3 B-yETKi, cönev vE soRuMLULuKLAR
Beled iye yönetimanin temeı esasla rln l oluştu ra n 5393 sayllı Belediye Kanununda belediye;"belde sa kinlerinin
mahalli müşterek nitelikteki ihtiyaçlarınl karşllamak üzere kUrulan Ve karar organl seçmenler taraflndan
seçilerek oluşturulan, idariVe mali özerkliğe sahip kamU tüzel kişisi" olarak tanlmlanmışttr.

KanUnun ]4'ncü maddesinde belediyelerin yetki Ve sorumlukları ise şu şekilde tanlmlanmlştır
"Belediye, mahallı müşterek nitelikte olmak şartlyla;

Buna Göre Belediyenin Göı6v ve Soıumlulukları Şunlaıdın
alimar, su Ve kanaljzaş/on, ulaşüm gibi kentsel alt yapı; coğrafi Ve kent bilgi sistemleri; çevre Ve çevre sağllğl,
temizlik Ve katl atlk; zablta, itfaiye, acil }Ğrdlm, kurtarma ve ambulans; şehir içi trafik defin ve mezarlıklar;
ağaçlandlrma, park Ve yeşil alanlar; konut; kültür Ve Sanat, turizm Ve tanıtlm, gençljk Ve spor; sosyal hizmet Ve
yardlm, nikeh, meslek ve beceri kazandlrma; ekonomi Ve ticaretin geliştirilmesa hazmetlerini yapar Veya yaptlr|r.

Büyül§ehir belediyeleri ile nüfusu 50.0OO'i geçen belediyeler, kadınlar ve çocuklar için koruma evlerj açar.

bıDeüete ait her derecedeki okul bjnalarlnın inşaatl iIe bakım Ve onanmlnl yapabilir Veyd )6ptlrabilir, her türlğ araç, ge-

reç ve malzeme ihti]€çlannl karşla)€bilir; 5ağllkla ilgili her türlü tesisi açabilir \€ işletebilif; kültür Ve tabiat V-arllklan ile
tarihi dokunun Ve kent tarihi bakmından önem taş}an mekenlarln Ve işleüerinin korunmasınü 5ağla!6bilir; bu amaç-
la baklm Ve onarlmlnl}.apabilir, korunmasl mümkün olma)Enları asİna u5gun olarakyeniden inşa edebilir. cerektiğin-
de, €rencilere, amatör spor kulüplerine malzeme Verir Ve gerekli desteği sağlar, her türlü amatör spor karşlaşmaIarü

düzenler, yurt içiVeyurt dlşl müsabakalarda ünün başarl gösteren Veya derece alan sporculara belediye meclisi kara-

rlyla ödül Verebilir. cıda bankacll|ğlyapabilir. Hizmetlerin yerine getiralmesinde öncelik sırası, belediyenin mali durumu
Ve hjzmetin ivediliği dikkate allnarak belirlenir. Belediye hizmetleri, Vdtandaşlara en yakln yerlerde Ve en uygun

Jöntemlerle sunu]ur. Hizmet sunumunda engelli, 5aşlı, düşkün Ve dar gelirliIerin durumuna uygun }öntemler
uygulanlr.

Belediyenin görev sorumluluk ve yetka alanl belediye slnlrlarlnl kapsar. Belediye meclisinin kararı ile mücavir
alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir, 4562 say organize sanayi Bölgeleri KanUnu hükümleri saklldır.
5393saylll Belediye KanUnun l5'nci maddesinde belediyeleran yetkiVe imtiyazlarüsayllmlştlr.

a) Belde sakinlerinin mahalli müşterek nitelikteki ihtiydçlannı karşılamak amacıyla her türlü faaliyet Ve girişimde
bulunmak.
b) Kanunların belediyeye Verdiği yetki çerçevesinde yönetmeljk çlkarmak, belediye yasaklan koymak ve uygu-
lamak, kanunlarda belirtilen cezalarl vermek.

cl Gerçek Ve tüzel kişilerin fualiyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin Vq/a ruhsatıVermek.
dlÖzel kanunları gereğince belediyeye ait Vergi, resim, harç, katkl Ve katııma paylarınln tarh, tahakkuk Ve tahsisini
yapmak; vergi, resim Ve harç dışındaki özel hukuk hükümlerine göre tahsilj gereken doğal gaz, su, atık sU Ve

hizmet karşılığı alacaklarln tahsilini yapmakVeya yaptlrmak.
el Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu sağlamak; atık su ve yağmur suyunun
uzak|aştlrllmaslnı sağlamak; bunlar için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek Ve işlettirmek; kaynak sula_

rlnı işletmek Ve)€ aşlettarmek.

oToplu taşlma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz Ve su ulaşım araçlar|, tünel,rdylı sistem dahil her türlü toplU ta-

şlma sistemleİini kurmak, kurdurmak, işletmekVe işlettirmek.

9)Katl atlk|arln toplanmasl, taşlnmaslı ayrlştlrllmasl, geri kazanıml, ortadan kaldlrllmasl Ve depolanmasl ile ilgili
bütün hizmetleri yapmak Veyaptırmak.
h)Mahalli müşterek nitelikteki hizmetleran yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve mücavir aIan sınırları içerisin-
de taşlnmaz aImak, kamulaştlrmak, satmak, kiralamakVeya kil?]/.a Veİmek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar ü-

zerinde sınıriı ayni hak tesis etmek
il Borç almak, bağış kabul etmek

Www.kepez.bel.tr //4
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j)Toptancı ve perakendeci halleri, otobüs terminali, fuar alanı, mezbaha, ilgili me\rzuata göre }6t limanı Ve 4
iskele kurmak, kurdurmak, işletmek, işlettirmek Veya bu yerlerin gerçek Ve tüzel kişilerce açllmasına ızin ver-
mek.

kıVergi, resim Ve harçlar dışında kalan dava konusu uyuşmazllklarln anlaşmayla tasfiyesin9 karar Vermek.
ııGayrislhhi müesseseler ile umuma açlk istirahat Ve eğlence yerlerini ruhsatlandlrmak Ve denetlemek.
m)Beldede ekonomi Ve ticaretin geliştirilmesi Ve kayt altına alınması amacıyla izinsiz satış }rapan seJ4y'ar

satlcllarl fualiyetten men etmek, izinsiz satlş yapan sey]rar satlclIarln faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasl
ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmalan gıda maddelerini glda bankalarlna, cezasl ödenmeyerek otuz
gün içinde gerialınmayan glda dlşl mallarlyoksullara Vermek.

nıReklam panolarl Ve tanltlcltabelalar konusunda da standanlar getirmek.

oıGayrislhhi ig/erlerini, eğlence }€rlerini, halk sağIığına Ve çevreye etkisi olan diğer iş yerlerini kentan beljr-

li yerlerinde toplamak; hafriyat toprağl Ve moloz döküm alanlarlnl; slvllaştlrllmış petrol gazl {LPo) depolama
sahalarını; inşaat malzemelari, odun, kömür ve hurda depolama alanları ve satış yerlerini belirlemek; bu aIan

veyerler ile taşımalarda çevre kirliliğa oluşmaması için gereken tedbarlera almak.
pıKara, deniz, sU Ve demiryolu üzerinde işletiIen her türlü servis Ve toplu taşma araçlarl ile taksi sayılarln!, bjlet

ücret Ve tarifelerina, zaman Ve 9üzergehlarlnl belirlemek durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve

benzeriyerler üzerinde araç park )r'erlerini tespit etmek Ve işIetmek, işlettirmek \€ya kira5ıa vermek; kanunların
beled jyelereVerdiğitrafik düzenlemesinin gereldirdiği bütün işleriyürütmek.
J||Ek:lül2o12-635oi8 md.) Belediye mücavir alan slnlrlarl içerisinde 5i12oo8 tarihli Ve 5809 sayll Elektronik

Haberleşme Kanunu, 261920']] tarihli Ve 655 saylı Ulaştlrma,Denizci|ik Ve Haberleşme Bakanlığlnln Teşkilat Ve

cörevleri Hakklnda Kanun Hükmünde Kararname Ve ilgili diğer mevzuata göre kuruluş izni Verilen alanda tesıs

edilecek elektronik haberleşme istasyonlartna kent Ve yapl estetiği ile elektronik haberleşme hizmetinin gerekleri

d jkkate allnarak ücret karşlllğlnda yer seçim belgesi vermek, hangi idare taraflndan Verilmış olursa oIsun, hizmete
sunulacak olan asansörlerin tescilini yapmak, ilgili teknik me\rzuat çerçevesinde yıllık periyodik kontrollerini
yapmak ya da yetkilendirilmiş muayene kuruluşlarl araclIlğlyla yapürmak, gerekli hallerde asansörleri hizmet dışl
blrakmak.

gr|Ek24A2no2o-725-]A3 md.) Bisiklet yoIlarınln Ve Pritlerinin, bisiklet Ve elelcrikIi skuter park Ve şarj istas-
yonlarınln, yajra yollarlnln Ve gürültü bariyerlerinin planlanması, projelendirilmesi, yapımı, bakımı Ve onarlmly-

la ilgili iŞleriWrütmek.

(ü) bendinde belirtilen gayrislhhi müesseselerden birinci slnlf olanlarln ruhsatlandırılması Ve denetlenmesi,
büyül§ehir Ve il merkez belediyeleridışındakiyerlerde ilözel idaresitaraflndan yaplllr.

Belediye, (e), (0 Ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danlştayln 9örüşü Ve içişleri Bakanllğlnln kararıyla sü-

resi kırk dokuz yılı geçmemek üzere imti)Ğz yoluyla devredebilir: toplu taşlma hizmetlerini imtiyaz Veya tekel

oluşturmayacak şekalde ruhsat Vermek suretiyle yerine getirebileceği gibi toplu taşlma hatlarlnl kiraya Verme

Ve)Ğ 67 nci maddedeki esaslara göre hizmet satln alma yoluyla yarine getirebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görü§ Ve düşüncelerini tespit etmek amacıyla kamu-
oyu yoklamast Ve araştlrması yapabalir. Belediye mallarına karşı suç işleyenler DeVlet mallna karşı suç işlemiş sa-

yllr.2886 sayıh Devlet ihale Kanununun 7s'jnci maddesi hükümleri beledaye taşlnmazları hakkında da uygula-

nlr.

Belediyenin proje karşlllğl borç|anma yoluyla elde ettiği gelarleri, şaİtlı bağlşlaf ve kamu hizmetlerinde fıalen

kullanllan mallarü iIe belediye taranndan tahsil edilen Vergi, resim Ve harç geiirleri haczedilmez.

ğ.
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Tablo l - Bina, Lojman, soslral Tesİs ve Yaİdlmcı Tesislei Listesi

Hizmet Binasl Ana H izmet B]n asl

- ToKi 960 Vezne Ve irtibat Bürosu
- Hamidiye Mahallesi Vezne Ve irtibat Bürosu
- Boğazkent MahallesiVezne Ve irtibat Bürosu

Vezne Ve
irtibat
Büroları

Kültü r

tverkezIeri ve
Atölyeler

spor
Merkezleri

Aqua park

Konut

Bu fe

lşııeri

Kreşler

7

- Belediye Halk Eğirim Merkezi (BAHEM)
- cençl l. Eğ ü .n Ve,(.ltur Me,(ez
- Turhan Mildon KUltur Ve Sanat Merkezi
- ozgur sanat Atolyesi
- Ba llk park Seramük Atolyesi
- l a]k Kütü phanes
- Haik Çocuk Kultur Ev

- Atatürk Spor Kompleksi
- Ha|l Saha (Kirada)
- Boğazkent Kadın Spor ve Sağlık Merkezi
- 1oo. Y|l Kadın spor Ve Sağlık Merkezi
- 960 Toki Kadın Spor ve Sağlık Merkezi
- Hamidiye Mahallesi Erkek Spor ve Sağlık Merkezimiz
- Cenk Devrim Ulusoy Kapalı Spor Salonu

Kirada

'l tane misafirhane,l tane kirada

Kirada

Bğro, AsM, Plaj, Di)rdliz Merkezi, cafe, Dernekler, il Göç ldaresi, RestoĞn

. Adile \ aşlt Kreş Ve cünd .J.. Balnımevi
- serpil Koçoğlu Kreş Ve cündüz Bak]mevi

7

2

6

27

2

Belediyemizin 5ahip olduğu arsa Ve araziler Tablo 2 de gösterilmiştir, ileride değerlendirilmek üzere toplam
]06 adet arsa Ve 13 adet arazimi2 bulunmaktadlr.

Tablo 2- Arsa, arazi, talla ve benzeri varllklaİ listesi

Tesis Tüİü saylsI Kullanım Amacı (Belediye Faali}ıetleİi, Belediye}re Geli] sağlama vb.}

@
Arsa

Arazi

ToPLAM

lo6
,13

Adet

www.kepez, bel.tr

,]9

c- IDAREvE iıişrix a|ı-ciı-ın
l- Fiziksel Yapı
Belediyemizjn sahip olduğu ve kullandığı fiziki kaynakları binalar, arsa ve araziler ile taşıt araçlar!ndan

oluşmaktadlr. Binalar kendi içinde hizmet amaçlü kullanllan binalar, sogy'al amaçlı kullanılanlar Ve gelir amaçlı
kullanllanlar olarak ayrlIabilir. Arsa Ve araziler ise mülkiyeti belediyemize ait olan Ve ileride değerlendirilmek
amaclyla eldetutulan, üzerindeyapİVe b€nzeri fizika oluşum bulunmayan varllklardür, Beledıyemizin kontrolünde
ve kullanımında olan binalar ale arsa Ve araziler Tablo l Ve Tablo 2 de gösterilmaştir.

l



Tablo 3- Kepez Belediyesi Araç Durum Tablosu

17 Ds ı84
17 uc oo2
]7 AY t9ı

ı7 AEF,lo3
t7 Fs t45
ı7 cA o97
17 uİ 447
17 uD to8
17 Ec s49
u KB ooo2
l7 KB ooo3
ı7ooı50046

ı7 GG ,ıo
t7 FP 60]
17 FP 6İı6
t7 Fp 5o2
ı7 FD 065

17 ADL 4s9
l7 ET 5§
17 uR 544
17 DH 6,f3
]7 ABJ 579
1l EL3ıİı
17 uU 438
17 Ds ,9a
17 CB lı41
1, uH lr3
ı7 AAH 395
17 AD sTı
ı7 GL 9a2
ı? GG 49o
,I7 GH 879

FıAT
RENAuLT
RENAuLT

MERCEDES
HYUNDAi

FlAT
MERcEDEs

FlAT
lsUzU
cAT

HiDRoMEK
MsT

NE\^, HOLLAND
oToKAn
MoNoiAL
MoNDıA_
MoNDiAL
oToKAR

BMc
MERcEDES

FoRD
MAN

MERcEDEs
BMc

MlTsuBlsHl
BAşAK

TÜMosAN
FoRD
FoRD

MERcEDEs
RENAuLT

FoRD
ATV
FoRD

ToYoTA
HYUNDAİ

FoRD
FlAT

nENAuLT
NEW HOLLAND

FoRD
MlTsUBlsHl

BMc
FoPD

ELEl(tRıKLl
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BELEoiYE REsMiARAç DESTEK HlzMğTLERi Mo.LÜĞÜ BiNEKARAç
BELED1YE REsMlARAç DESTEK HlzMEnERl MD.LüĞo BiııEK ARAç
BELEDiYE REsMi ApAç DEsTEK HlzMETLERl Mo.LOĞü B|NEK ARAç
5EıİD|YE nEsxlAnAç oEsrEK HızMEnERl MD.LüĞo oToBOs
BELEDIYE REsMi ARAç DESTEK HlzMETLER| MD.LüĞü cENAzE ARAcl
BELEDİYE REsyl ARAç DESTEK HlzMETLcnl MD.LüĞü cENAzE ARAcl
BELEDiYE REsMiARAç DESTEK H|2METLERi MD.LüĞü KAMYoN
BEL€D|YE REsMl ARAç DEsrEx HİzMErLERi MD.LÜĞÜ KAMYoNET
BELEDiYE REsMi AeAç DESTEK HizMETLERi Mo.LOöÜ KANAL Açlcl
BELED|YE REsMl ARAÇ DEsrEK HlzMErLEnl MD.LüĞÜ KEpçE
BELEDiYE REsMiARAÇ DESTEK HizMErLERi MD.LüĞü KEPÇE
BELED|YE RssM| ARAÇ DEsTEx HlzMETLERl MD.LüĞÜ KEPÇE
BELEDiYEREsMiARAç DESTEKH|ZMETLER|MD.LüĞü KEPçE(pALETLi)
BELED|YE REsMl ARAç DEsfEx HlzMErLERl MD.LüĞo MiNlBÜs
BELEoiYE REsMi AeAç DESTEK HizMETLERi MD.LğĞü MoToslKLET
BELED|YE REsMl ARAç DEsTEx HIzMEILEnl MD.LüĞÜ MoToslxlE
SELED|YE RESM|APAç DESTEK HizMErLERi MD.LüĞü MoToslxLET
BELED|YE nEsMl ARAç DE§İEX HlzMETLERi MD.LoĞu oToBüs
BELEo|YE REsMaARAç DESTEK HlzMETLERi MD.LüĞü oToBüs
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BELEDiYE REsMiARAç DESTEK HizMETLERi Mo.LÜĞÜ oToaÜs
BELEDİYE RE]sMlARAç DEsTEx HlzMETLERl MD.LüĞü oToBOs
BELEoiYE REsMiAeAç DESTEK HlzMErLERi Mo.LüĞÜ oToBüs
BELED|YE REsMl ARAç DEsrEx HlzMErLERl MD.LOĞo oToBÜs
BELEDiYEREsMiARAç DESTEKHizMETLERiMD.LüĞü KAMYoNETisEpErLl|

BELED|YE nEsM|AnAç DESTEK HlzMEnERl MD.LoĞo TnAKrÖR
BELEo|YE REsMaARAç DESTEK HizMETLERl MD.LüĞü TRAKiöR
BELED|YE nEsMl ARAç DE5tEK HlzMgfLERl MD.LüĞü KAı4YoNET
BELEDiYE REsMiARAç DEsrEK HizMErLERi Mo.LüĞÜ KAMYoNET
BELEDtYE REsMlARAç DEsfEK H|zuETLERl MD.LÜĞÜ TRArTÖR
BELEo|YE REsMiARAç FEN işLERl MD.LÜĞÜ KAMYoN
BELEDIYE RE§M| AnAç lMAn vE şcHlncll.lK ıüD.LüĞğ B|NEK ARAç
BELED|YE REsMiARAç iNsAN KAYNAKLApI MD.LÜĞÜ KAMYoNET
BELED|YE REsMlARAç l sAİı KAYNAKLAR| MD.LOĞo 5uİı çlM s^İAlŞLEn|
aELEoiYE REsMi ARAç iTFA|YE MD.LüöÜ iTFA|YE ARAcl
BELED|YE nEsül ARAç ıİFAIYE MD.LÜĞÜ İİF^lYEldçor6l.dr^o
BELEDiYE REsMi ARAç |TFA|YE Mo.LüĞü BiNEK ARAç
BELED|YEREsrilAnAç MArlHlzMErLERMD.LüĞü |(AMYoNET
BELED|YE REsMiARAç MALi HiZMETLER MD.LüĞü xAMYoNET
BELEDİYE REsMl AnAç MAL|HİZMETLER MD.LuĞü |(Aı{YoNET
BELEDiYE REsMiApAç PARX vE BAHçELER MD.LüĞü TRAKTÖR
BELEDİYE RESMİARAç TEMlz-lX lşLERl MD.LüĞü XAMYoNET
BEIED|YE RE5MiAnAç TEM|ZLiK lşLERi MD.LüĞü YoLsüPüRME ARAcl
BELEDıYE REsMlAnAç TEMlzLlx lşLERl MDLüĞo KAxYoİ{
BELEDiYE REsMiARAç TEMlzLlK |şLER| MD.LüĞü KAMYoNET
BELEoiYEREsırl nAç TEMlzrİı(lşLEnlMo.LüĞğ YğLsJİoffiF^.,
BELED|YE e€sMiARAç zABlTA MD.LüĞü KAMYoNET
ğELEDİYE REsıil ARAç zAg]TA MD.LÜĞÜ KAMYoı{ET
BELED|YE R€sMiARAç zABlTA MD,LÜĞÜ MoTosiKLET
BELED|yE REg.{l AnAç ZAB]TA MD.LüĞü MoToslKığT
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7 2- Örgüt Yapısı
Belediye Yönetimi

Belediye Yönetjminin organlarl; Belediye Meclisi, Belediye EncümeniVe Belediye Başkanldır

Belediye Meclisinin Cör6v ve Yetkileıi

Belediye meclisi, beıediyenin en üst karar organl olup seçalmiş üyelerden oluşur. Belediye Meclisimjz çallşmala-
rlnl o9]o.2oo5 tarih Ve 2596l saylll Resmi Gazetede yayımlanan Belediye Meclisi Çallşma Yönetmeliği hükümle-
rine göre yürütmektedir, Belediye Meclısinin görev Ve yetkileri 5393 saylll Belediye KanUnUn l8'nci maddesinde
belirlenmiştjr.

Buna göre belediye meclisinin görevVe yetkileri şunlardır;

alstratej ik plan iIe yatlrim Ve çallşma programlarını, belediye faaliyetlerinin Ve personelinin performans ölçütle-

rini gorüşmekVe kabul etmek,
bıBütçeVe kesin hesabı kabuletmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan birimler ile fonksiyonelslnflandlrma-

nln birinci düzeyleri arasında aKarma yapmak.
c)Belediyenin imar planlarlnl görüşmek Ve onaylamak, büyül§ehir Ve il belediyelerinde il çevİe düzeni planınl

kabul etmek. (Ek cümle: ln2oo6-5!,3829 md.) Beledi5ıe Sınırlorı il sınün olon Büyüı§ehir Belediyelerinde il çevre
düzeni plonı ilgili Büyü§ehir Belediyeleri torofündon wpılır VerE wptırühr Ve doğrudon BeledirE Meclisi torofın-

onaylonır,
d)Borçlanmaya karar vermek.
a)Taşnmaz mal allmlna, satlmlna, takasüna, tahsisine, tahsis şeklinin değiştirilmesine Veyd tahsisli bir taşnmazın

kamu hizmetinde ihtiyaç duyulmamasl ha!inde tahsisin kaldlrllmaslna; üç yıldan fazla kiralanma§na Ve süresi

otuz ylı geçmemek kaydıyla bunlar üzerinde sınırh ayni hak tesisine karar vermek.
g)Şartll bağışlarl kabul etmek.
i)Bütçe içi işletme ile 6762 sayl!Türk -I]caret Kanununa tebi ortakllklar kuruImasına lıe5ıa bu ortakllklardan aynl-

ma)6, sermaye artlşına ve galrimenkul j€tlnm ortakllğl kurulmaslna karar Vermek.

DBeledilıe adına imti}az \€rilmesine \,e beledi},e yatlnmlannln yağişıet \q,/a r"Pişlettevret modeli ileyapılmasına; be-

ledi}q€ ait şirket, işletme \.€ iştirakıerin özelleştirilmesine karar \€rmek
k)Meclis baŞkanllk divanlnl\€ encümen ü),eleri ile ihtjsas komiş,acnlan ü)€lerini seçmek

0Norm kadro çerçe\€sinde beledi}/enin Ve bağll kuruluş]annln kadrolannln ihdas, iptal\,e değiştirilmesine kamrıermek
mlBeledıj€ tarafından çükanlac2k yönetmelikıeri kabul etmek
h}Mq/dan, cadde, sokak park tesis ve benzeılerine isim \€rmek mahalle kurulması, kaldınlması, birle§tirilmesl, adlarMa

sınlrlarlnın tespitı Ve değiştirilmesjne kardr \€rmek beldeyi tanıtlcl amblem, flama \r'e benzerlerini kabul etmek
o)Diğer mahalli idarelerle birlik kurulmasna, kUrulmuş birliklere katılma}Ğ \qa ayrllmaya karar \r'ermek

p)Yurt içindeki rıe içişleri Bakanhğlnln iznMe wrt dlşındaki beledi},eler \€ mahalli idare birlikeriyle karşhklı iş birliği }€pll-
masına; kardeş kent ilişkileri kurulmasına;ekonomik rıe soslal ilişkileri geli$irmek amacMa kültür, sanat \€ spor gjbi alan-

larda faali}€t \€ poeler gerçekleştirilmesine; bu çerçevede ar53, bina \€ benzeritesisleriyapma, Japtırma, kjralama \,qla

tahsis etmq€ karar \€rmek
r}Fahri hemşehrilik payesi \€ beratı\€rmek.
s)Beledılıe başkanMa encümen arasındaki anlaşmazlıkları kann bağlamak
t)Mücavir alanlara beıedi!€ hizmetlerinin götürülmesine karar \€rmek
u)imar pl6nlarına u\gun şeklde hazrlanmlş beledi),e imar programlaİlnl görüşerek kabul etmek

BĞlĞdiye Encümeni Görev ve Yetkİleri

alll belediyelerande Ve nüfusu loo,ooo'in üzerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yll kendi üyeleri ara-

slndan biİyll için gizli oyla seçeceği üç üye, malı hizmetler birim amiri Ve belediye başkanının birim amirleri ara-

sından biryıl için seçeceği iki üye olmak üzereyedi kişiden,

b)Diğer belediyelerde, belediye meclisinin heryıl kendi üyeleri arasından biryll için gizli oyla seçeceğı iki üye,

mali hizmetler birim amiri ve belediye başkanının birim amirleri arasündan bir yıl için seçeceği bir üye olmak üze-
re beş kişiden oluşur. Belediye başka ln katllamadlğl toplantılarda, belediye başkanınln görevlendireceği
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Encümen toplantılar|na gündemdeki konularla ilgiIiolarak ilgili birim amirleri, belediye başkanı taraflndan oy
hakkı olmaksızın görüşleri alınmak üzere çağırabiliı.

Belediye encümeninin görev Ve yetkileri şunlardır:

a)stratejik dan Ve yıllık çalışma progGlml ile bütçe ve kesin hesabl inceleyip belediye meclisine görüş bildirmek.
b|Yıllık çalışma programına alınan işlerle ilgili kamulaştırma kararlarlnl almak Ve uygulamak.
c|Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek.
oBütçede fonksiyonel slnlflandIrmanln ikinci düzeylerj arasında aktarma 5ıapmak.
€lKanunlarda öngörülen cezaiarl Vermek,

overgi, resim Vğ harçlar dışında kalan dava konusu olan belediye uyuşmazlıklarının anlaşma lle tasfİyesine karar
vermek.
g)Taşlnmaz mal satlmlna, trampagna Ve tahsisine ilişkin meclis kararlarlnl uygulamak; süresi üç yıh geçmemek
üzere kiralanmasına karar rıermek.
hlUmuma açıkyerlerin açlllş Ve kapanlş saatlerini b€lirlemek.

IDiğer kanunlarda belediye encümenine Verilen görevleri yerine getirmek.

Belediye Başkanı Göıev ve Yetkileıi
Belediye başkanı, beledi!€ idaresinin baŞ Ve b€lediye tüzel kişiliğinin temsilcisidir. Beledi)€ başkanı, ilgili kanunda

gtEterilen esas Vüe usclllere göre seçilir.Beledi5ıs başkanı, göra/inin devaml sğresince si)€si partilerin lonetim \€ dene-
tim organlar.nda görw alamaz; profeqlonel spor kulüpIerinin başkanlığını 5ıapamaz Ve yönetiminde bulunamaz

Belediye başkanlnın görev Ve yetkiIeri şunlardlr:
alBelediye teşkilatlnın en üst amiri olarak belediye teşkilatın! sevk Ve idare etmek, belediyenin hak Ve menfaatle-
rini korumak.
bıBelediyeyi stratejik plana Uygun olarakyönetmek belediye idaresinin kUrumsal stratejilerini oluşturmak, bu st-
ratejilere uygun olarak bütçeyi, b€lediye faaliyetIerinin Ve personelinin performans ölçütlerini hazlrlamak Ve uygu-
lamak, izlemek ve değerlendirmek, bunlarla ilgili raporlarl meclise sunmak.
Gı Beledayeyi Devlet dairelerinde Ve törenlerde, davacl Veya davall olank da 1ıargı yerlerinde temsıl etmek ve5ıa ve-
kil tayin etmek.
dı Meclise Ve encümene başkanllk etmek.
e) Be|ediyenin taşlnlr Ve taşlnmaz mallarlnl idare etmek.
f} Belediyenin gelir ve alacaklarını takip ve tahsil etmek.
g)Yetkili organlarln kararınl almak şartıyla sözleşme 5ıapmak.
hlMeclis ve encümen kararlarını uygulamak.
ııBütçeyi uygUlamak, bütçede meclis Ve encümenin yetkisi dlşındaki aKarmalara onay vermek.
fl Belediye personelini atamak.
k)Belediye ve bağlı kuruluşları ile işletmelerini denetlemek.
l)Şartsız bağışları kabul etmek.
m)Belde halknln huzur, esenlik, sağllk Ve mutluluğu için gereken ön|emleri aImak.
n)Bütçede yoksul Ve muhtaçlar için ayrllan ödeneği kullanmak, engellilere yönelik hizmetleri yğrütmek Ve engellj
merkezini oluşturmak.
o)Temsil Ve ağlrlama giderleri için ayrılan ödeneği kUIlanmak
pıKanunlarIa belediyeye Verilen Ve belediye meclisı Ve}a belediye encümeni kararlnI gerektirmq/en görevleİiyap
mak Ve yetkileİi kullanmak

Belediye Teşkilatı
Beledi}e teşkiEtl, norm ı.€drcD/a u},gun olarak 1azı işleri, man hizmetler, bn işlerj \€ zdbta birımlerinden oluşur. Beldenin nüfu-

su, fizild \,e coğraf )apısl, ekonomik soq/al \€ kühürel ozellikleri ile gelişme potansi}e|i dikkate allnarak norm kadro ilke \€ standart-
lanna r\gun olarak gereKiğinde sağlık itbi},e, imar, insan kaynaklan, hukuk işleri \€ ihti}aca göre dlğer birimleİ oluşturulabilir. Bu
barimlerin kurulmasl, kaldlnlması \qya birle5tirilmesi beledi},e medisinin karanyja olur Beledijelerin norm kadrolanzo22w7 tdüih
\E 2g,1+2 sarl| Resmi Gazete'de yaymlanan Beledile \€ Bağh Kuruluşlan ile Mahalli idare Birlikbn Norm Kadro ilke \,e standartla-
rüna Dair Yonetmelik taralindan belirlenen ilke \€ standartlar çerçğ€sinde beledile meclisj kararMa belirlenir. EbledUe persorıeli,
BeledLe Başkanl tarafindan atan|r. Birjm müdünüğü \€ üstü }onetici kadİolanna )apılan atamalar ilk toplantrda beıedi}e medisi-
nin tjlgisine sunulur,BdedDe başkan yardlmcülan ikj Pklde atanabilmektedir Birisi norm kadro cet\€linde gdrsterilen kadro kadar
memurlar aragndan, diğen ise Beledi)€ Başkaninln zorunlu göfmesi haıinde norm kadrcb/a bağll kalmakslzn beledi}e meclis ğ^-.-
leri ara§ndan ga3 saytlı lGnunun 49r'nci maddesine göre beledi,enin ntifus bğ4iklüğüne gö.e belirlenen say kadar atama ]Ğ
pabilmektedir, Buna göre BeledLemiz 25ooo-5o-0@ ardhğ|nda olduğundan beledb,e medis üü,elerimiz aragndan bir başkan }€r-
dlmosı göra/endirilebilme imkanl Vardlr, Beledb€mizjn ofgütsel }aprq,s4/€7de Şekil ]'de gosterilmiştir. şekilde de görülebilecegi
üzere Beledilemizin organlan Beledi},e
olu§rnaktadır, Beledi}€ teşkilatl (örgiJtsel

nuna LA/gun olarak Beledi)e |,,leclisi, Beıed i V]e Beledi}e Başkanindan

c
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ENCÜMEN ÜYELERİ

ı 7
Birol

ARsLAN
BELEDiYE
BAşKANı

Abbas
BozKURT

cHP
MEcLiS ÜYESi

Burçin
soYsAL

cHP
MECLlS ÜYESİ

Özgür
KoYuNcu

MALi HizMETLER
M ü DüRü

Müj9an
KAYALı
iMAR VE

ŞEHiRciLiK
MUDUR V.

t. VE 2. BAşKAN VEKİLLERİ

öz9ür
KoYlrNcu

MALI HiZMETLER
MüDüRü

Müj9an
KAYALı
iMAR VE

ŞEH jR_ciLiK
MUDUR V.

l)Mehmet
YAMAN

2)Nejdet
UçAR

AsıL KATıP üvsı_eR

2024 Mah.a|li idare seçimlerine kada r görevlerine
devam edeceklerdlr. 2o2lR9 soyü I ü Meclis Ko ro r ı

YEDEK KATıP Üveı_eR

l)Burçin
soYsAL

.. ..2)Sevim..
ÖZTURKAYGOREN

l)Abbas
BozKURT

2)Nejdet
UçAR

2024 l/ıahalli idare Seçimle
2o21/4o soyülü meclis korarı
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rine kadar görevlerine devam edeceklerd
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oEÖEaL€NDlelLMEs]

,l3 KOMİSYONLAR

DENETİM KOMİSYONU PLAN VE BÜTÇE KOMİSYONU

iuın ve BAYıNDlRLlK xouisvoxu sosYAL YARDlM KoMısYoNu

>ülkü ŞIMŞEKTUTAK
}Abbas BozKURT
} Nejdet UÇAR
} Ruhi AKKOYUN
}Erkan Kürşat ERTÜRK

}Sevim öZrüRKAYCÖREN
> Burçin soYsAL
} Hatice ŞEN
>Ruhi AKKOYUN
}Erkan Kürşat ERTÜRK

ÇEVRE KOMİSYONU

> Hatice ŞEN
> ülkü ŞiMşEK TUTAK
} Cülhanım KARcl BAR|KAN
> Halil UYANlK
} Hüseyin DALAKL|

TOPLU MSAL Cİ NSİYET EŞİTLİĞİ
KOMİSYONU

> Hatice ŞEN
}Sevim özrÜRKAYGÖREN
} Cülhanım KARcl BARiKAN
> Halil UYANlK
}Vildan UYSAL

> ülkü ŞiMşEKTUTAK
} Hatice ŞEN
} Nejdet UÇAR
> Ruhi AKKOYUN
} Vildan UYSAL

} ismail ÖZCAN
} cülhanım KARcl BARİKAN
} Nejdet UÇAR
} Halil UYANlK
} Serkan KALE

isiu respiT KoMlsyoNu
} Mehmet YAMAN
} Nejdet UÇAR
> sevjm özTüRK AYCöREN
} RuhiAKKoYUN
} Hüseyin DALAKL|

çALışMA YÖNETMELİĞi iNcgı-eue
KOMİSYONU

> Mehmet YAMAN
> Burçin SOYSAL
}Abbas BOZKURT
} Halil UYANlK
),Vildan UYSAL

DoĞAL AFET ısTışARE
KOMİSYONU

SU TASARRUFU TEDB|RLERi
KOMİSYONU

} ismail ÖzcAN
> Hatice ŞEN
> Nejdet UÇAR
} Hüseyin DALAKL|
} Ruhi AKKOYUN

} ismail ÖzcAN
> Mehmet YAMAN
> Nejdet UÇAR
} Halil UYANlK

,;/W-,,
WVWV.kepez.bel.tr
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MARMARA eeLeoiyeı-:n elnı-lĞl

} Belediye Başkanl Birol ARSLAN (Doğal üye)

} Burçin SOYSAL
> Hatice ŞEN

Kıyı EGE egı-Eoiveı-en einı-iĞi

\ Belediye Başkanı Birol ARSLAN (Doğal üye)
\ Burçin SOYSAL (asil)
ı Abbas BOZKURT (asil)
\ Nejdet UÇAR §edek)
l, Mehmet YAMAN §edek)

EGE BELEDiYeı_ER BİRLİĞİ

EGE VE MARMARA ÇEVRE
BELEDİYELER BİRLİĞİ

> Belediye BaŞkanl Birol ARSLAN (Doğal Üye)

L Ülkü ŞiMŞEK TUTAK(asil)
> Hatlce ŞEN (asil)

r SeVim ÖZTÜ RK AYcöREN §edek)

ÇANAKKALE ASSOS TRUVA
TURİZM ALTYAPİ HİZMET BİRLİĞİ

} Belediye Başkanı Birol ARSLAN (Doğal Üye)
ş Hatice ŞEN (asil)
\ Nejdet UÇAR (yedek)

ÇANAKKALE KATİ ATİ K(ÇAKAB)
YÖNETİM BİRLİĞİ

} BeledVe Başkanı Birol ARSLAN {Doğal Üye)

) Gülhanım KARcl BAR|KAN (asil)

> ismail özcAN (asil)

) Burçin SOYSAL §edek)
> Hatice ŞEN §edek)

YAĞLı GüREş DüzENLEYEN
KENTLER einı-iĞi

r Belediye Başkanl Birol ARSLAN (Doğal Üye)

\ Nejdet UÇAR (asll)

\ Abbas BOZKURT (yedek)

www.kepez.bel.tr

}, Belediye Başkanı Birol ARSLAN (Doğai Üye)

> Mehmet YAMAN(asil)

}ü Nejdet UÇAR (yedek)
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklaı
ToKi ırtibat Bürosu Ve Belediyemaz Şantiyesi wifi-Link ile belediyemiz merkez binaslna bağlıdlr. Turhan

Mildon Kültür Ve sanat Merkezi, Adile Naşit Kreş Ve Gündüz Bakümevi, serpil Koçoğ|u Kreş Ve Gündüz Bakım-
evi, Ulaşlm Hizmetleri ofisi, Boğazkent Vezne, Hamidiye Vezne, VpN (sanal Özel Ağ) bağlantlsl ile belediye
merkez binasına bağlldlr.

Bankalar ile online Ve offline tahsilat alt)Ğplsl mevcut olup, online tahsilat işlemi 3 adet, offline tah-
silat işlemi de'] adet, toplam 4 adet banka i|e yapllmaktadlr. E-Belediye Uygulamaslna üye olma şartı
aranmadan tahsilat işlemleİi Ve borç görüntüleme işlemleri gerçekleştirilmekted ir. Uye oima işlem-
leri E-Belediye sitesi üzerinden yaplImakta olup, üyelik işlemleri kontrol edilerek tarafımızca onayIan-
maktadlr. cüVenlik duvarl ile sistemden dlşarlya giden ve dışarıdan içeriye gelen bağlanttlar kontrol
altlna allnmlş Ve filtrelenmiştir. GüVenlik duvarl aynı zamanda DNS (alan adı sunucusu) Ve Proxy su-

nucu (vekil 5unucu) hizmetlerini de vermektedir, VPN bağlantllarl Ve diğer tüm bağlantllar da bu sis-

temin kontrolü aItlndadlr.

Tablo 4- KePez Belediyesi Donanlm Tablosu

l5

SUnucu

Masaüstü biIgisayar

Dizüstü bilgisayar

Kiosk

YazıCl (Beledlyemüze Aıt)

Yazlcl (KiralIk)

Tarayıcı

Projeksiyon

NAS

Drone

FaX

Toplam

3 ad,

l1l ad,

22 ad

4 ad.

40 ad

3 ad.

7 ad.

l ad.

'l ad.

l ad-

,l93

3 ad.

ı21 ad.

23 ad.

4 ad.

40 ad.

3 ad,

7 ad.

l ad.

'l ad.

'1 ad.

2e4

3 ad,

l29 ad.

23 ad.

4 ad.

45 ad.

6 ad.

7 ad.

l ad,

'l ad.

l ad.

22o

3 ad.

92 ad.

23 ad

4 ad.

45 ad.

9 ad.

'13 ad.

l ad.

'l ad.

l ad.

192

7 ad.

93 ad.

27 ad

4 a.d.

12 ad.

33 ad.

12 ad.

'l3 ad.

l ad.

l ad,

l ad,

204

7 ad.

'l'}9 ad.

32 ad

4 ad.

12 ad.

'l5 ad.

12 ad.

'l3 ad.

'l ad.

'l ad.

l ad.

218

2ola 2or9Kep€z Be|ediyesi
Fizikseı sunucu / Donan|m Tablosu 2o2o 2o2l 2022 2023
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17 4- |nsan Kaynakları

a LEF DE
RUMsAL kA8lLl
ĞERLENDle]LMI

EK-1 Belediye Norm Kadro Cetveli
Kadro sayıs, DOlu BoşUnVan

1 1 0YAzl lşLERi MÜDÜRÜ
2 0MUHASEBECl
10 7ŞEF

06 6MEMUR
1 1TAH SlLDAR 2
1 0BiLGlSAYAR lŞLETMENi 1

0VERl HAZ|RLAMA VE KONTROL
lŞLETMEN i

4 4

3 0 3ŞoFöR
1 0 1TABlP
1 0 1VETERlNER HEKlM

1HEMşiRE 1 0
,1SAĞLlK MEMURU 1 o

1 0PSlKoLoG 1

1 1 0GRAFlKER
1 0 1AVUKAT

1 0SoSYoLoG
10 6 4MüHENDıS

1 oMlMAR 1

1 1 0EKoNoMlST
1 0ŞEHlR PLAN3lSl 1

TEKN IKER 10 9 1

EĞlTMEN 1 0 1

PEYZAJ MiMARÜ 1 1 o
BlYoLoG 1 o 1

2 0 2HizMETLl
1 1BEKçl

lciTFAIYE ERi 18
EVLENDlRME MEMURU 1 0 1

iTFAıYE ÇAVUŞU o
zABlTA KoMlSERl 4 0 4

8 16ZABlTA MEMURU 24
BELEDlYE BAŞKAN YARDlMclSl 1 0 1

1FEN lŞLERI MüDüRü 1 0
iMAR VE ŞEHlRClLiK MüDüRü 1 0 1

lNSAN KAYNAKLAR| VE EĞlTlM
MÜDüRü 1 1 0

MALI H|ZMETLER MüDüRü 11

PARK VE BAHçELER MüDüRü 1 o 1

KüLTüR VE soSYAL |ŞLER MüDüRü 1 1 0
TEMlzliK iŞLERI MüDüRü 1 0 1

DESTEK HlZMETLERi MÜDÜRÜ 1 1 0
SU VE KANAL HiZMETLER| MÜDÜRÜ 1 0 1

|TFA|YE MüDüRü 1 1 U

|TFA|YE AMlRl 1 0 1

ZABlTA MÜDÜRÜ 1 0
zABlTAAMlRl 1 1 0

GENEL TOPLAM ı 13o ^
57 73

www.kepez. bel,tr
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€K_2 PERsoNE[iN clNslYETC 6öRE 0URuMu

PERso EL

DURUMu

MEMuR sÖzLEşMEtI GEç|cllşçl ToPlAM

ADET % ADET % AoET % AoET % ADET % AOET %

KADlN 15 26 1 0 9 23 110 3 7s 138 34

ERxEK 42 5 83 31 77 l85 63 1 25 264 66

ToPl,AM S7 100 6 100 40 100 29S 100 100 4o2 100

€K_4 PERsoNE|,|N EĞ|TlM DURuMu

il}.:

la

EK_3 YlLLAR iTiBARIYLE PERsoNEL DURuMuNDAK| DEĞişMELER

sTATü 2020 202,| 2022 2023

MEl\,4UR 42 44 57

SÖzLEşMELl 11 12 11 6

süREKLl lŞÇl 54 52 46

GEÇlcl lŞçl 4 4 4

ŞlRKET lŞçlsl 39 49 53

KURUM DlŞl lŞÇl 53 50 110 168

TAŞERoN lŞçl 89 86 74

292 292 359 402

ToPlAMsöıleşmelI xadrolu

%% %
Eğltjm 0urumu

%

|2o 0 11 21 I2llk Öğretim 1 1

58 3318 0 0 2310

s 18 770 0 2Ön tisa.s 16 28

354 10 31Lisan5 2-7 47 6 100

0 30 0 03 5

1o0100 40 , lN, 103ıToplaın 57 100 5

Www.kepez.bel.tr
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6ENELBlLclLEe-";':.,:B. AMAç VE HEDEFlEe pERFoRMANs BILcl|ERI KuRuMsAL xABlLlVFr ve (ApAslT€NlN
DEĞERLENDlRiLMEsl

19 5- Sunulan Hizmetler

Yazl lŞleri N/ üd ürlüğü

Mali Hizmetler Müdürlüğü

Fen işleri Müdürlüğü

zablta Müdürlüğü

insan Kaynaklar| Ve Eğitim Müdürlüğü

EVrak Kaylt Birimi,Kurum ArşiV Hizmetlera,
Mecli5 Ve Encümen Kalemi, EVlendirme Memurlı..]ğu
Bi gi iş]em, Hukuk işleri

Muhasebe,
Kesin Hesap Ve Raporlama,
Gelir Biİimı,
Su Birimi, İcra Takip,
Ambar, satın Alma

hale Bjrimi,

çme suyu Ve Atlk su Ar tma Tes sler j

Vol. Su, kana . Bal]m Ve ond. m lşleı

Esenıik Hizmetleri, Trafi k Hizmetleri, Ticari Taksiler,
lş Yeri Açma ve Çallştlrma Ruhsat |şlemleri Ve Denetimleri
Pazar Yerleri, Nakliyat Ve servis Araçlar|, inşaat Denetimleli
ihbar Ve Şikayetler

Maaş ve Özlük işleri, Eğitim iş eri
Kreşler, Kapall Spor Salonu, Ataturk spor Kompleks

imar ve Şehircilik Müdürlüğü

Temizlik işleri Müdürlüğü

Park ve Bahçeler Müdürlüğü

itfaiye Müdürlüğü

Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

Destek Hizmetleri Müdürlüğü

coğrafi Bilgi sistemleri,
lmar ve Şehircilik Hizmetleri,
Proje Kontrol HizmetIeri,
Taşlnmaz işlemleri,
Yapı ve iskan RuhsatIarl Birimi,
Kamulaştırma

Entegre Katı Atlk Yönetim sastemı işlemleri, slflr Atlk,
ilaçlama, Mavi Bayrak işlemleri,Veteriner Hizmetleri

Pey2aj Birimi,
parklar Birimi,
cenaze ve Defin Hizmetleri

itfaiye Hizmetleri, Arama Kurtarma Hizmetleri
iş Yeri Yangln cüVenliğa Denetimj Ve Yangln GüVenliği Raporu

Karşllama Ve Ağ|rlama, sekretar}Ğ, Program
organizaş/onu, Halkıa ilişkiler, Basln ilişkileri,
Kültur sanat Birimi, Sosyal lş|er Birimi.
spor Bi.imi, Kütüphane Biİimi, Psikolojik Danlşma Merkezi

Ulaşım Hizmetleri, Yol, su, Kanal Bakım Ve onarlm işlemleri,
AIt Vapı ve Üst Yapı işlemlerl

Müdürlüğün Adı Hizmet Alanlarl

www.kepez.bel.tr Wı
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5- Yönetim ve İç Kontro! Yönetlm Sistemi
Belediye başkanl, belediye idaresinin başl Ve tüze| kişiliğinin temsilcisi konumundadür. Başkan, ilgili kanunlarda

gösterilen esas ve usullere göre belediye slnlrlarl içerisindeki seçmenler taraflndan seçilmektedir, Başkan;
belediye teşkilatlnln en üst amiri olank belediye teşkilatlnl sevk \€ idare etmekte, iıçenin Ve belediyenin hak Ve
menfaatlerini korumakta, belediyeyi stratejik plana uygun olarak yönetmekte, belediye idaresinin
kurumsal stratejilerini oluşturmaKa, bu stratejalere uygun olarak bütçeyi hazlrlamakta ve uygulamaKa, beleda!^g
faaliyetlerinin Ve personelinin performans ölçütlerıni belirlemekte Ve bu doğrultuda izleme Ve değerlendirme
ftaliyetlerini ydpmal<ta, bUnlarla ilgili raporlan meclise sunmaRa, belediye meclisane başkanllk etmekte, organlarln
kararlarlnl Uygulamakta Ve kanunla belediyeye Verilen görev \€ hizmetlerin etkin Ve Verimli bir ş€kilde uygulana-
bilmesi için gerekli önlemleri almaktadır.

Bununla beraber belediyenin Ve bağll kuruluşlar! ile işletmelerinin etkin \€ Verimli yönetilmesini sağlamak için
belediye ve bağlı kuruluşlarl ile aşletmelerinin bütçe tasanlarlnl, bütçe üzerindeki değişiklik önerilerini Ve bütçe kesin
hesap cewellerini hazlrlamakta, alacak Ve giderleİinin tahsilini sağlamakta, yetkıli organlann kararlnl almak şartlyla
beledite adIna sözleşme yapmakta, karşılıksız bağışları kabuı etmelde Ve gerekli tasarruflarda bulunmakta, mahke-
melerde davacı r,eya davalı sf"tıy|a ve resmi mercilerde belediye tüzel kişiliğini temsil etmekte, belediye ve bağlı
kuruluşlarını denetlemektedir. Ayrlca başkan gerektiğinde bizzat nikah klymal<ta, çeşitli organ|zaşy'on, prog,?m Ve

çeşitli kUrulUşlarda beIediyeyı temsil etmekte Ve diğer kanunların Verdiği görevleri yerine getirmektedir.

Be|ediye başkanl, beledryıe meclisinin doğal bir üyesi olmakla birliKe, aynl zamanda beledaye meclisine ve belediye
encümenine başkanlık yapmaktadlr.

Belediye mecli9 belediyenin karar organldlr Ve ilgili kanunda gösterilen esas Ve usullere göre seçilen üyelerden
me5ıJana gelmektedir. Ayrıca meclaslerin üye sayısı nüfusa göre değişmektedir. Belediyemiz Meclisi ile bu meclis-
lerin çalışma usul ve esasları, Belediye Kanunu ile düzenlenmeKedir, Belediye Meclisi, her ayın ilk haftası önceden
meclis taraflndan belirlenen günde mutat toplantl yerinde toplanmaktadlr. Bu kural doğrultusunda Belediyemiz
de toplantl günü olarak, her ayın ilk haftasl Çarşamba günü olarak tayin etmiştir. Ayrlca meclis, resmi tatale rdstlaydn
günlerde çalışmagna ara VeriIebilir, Ve her yl bar ay tatil kararl alabilir. Bütçe görüşmesine rastlayan toplantl süresi
en çok 20, diğer topIantllarln süresi en çok 5 gündür.

Mutat toplantı yeri dlşnda toplanllmaslnln zorunluluğu olduğu durumda üyelere önceden bilgi vermek kaydıyla
hudutlar dahalinde Ve başkanln belirlediği bir yerde toplantl gerçekleştirilebjljr. Toplant|nln yeri Ve zamanı
mutat usullerle ilçe halkına duyurulmaKadlr.

Belediye teşki]atl, norm kadroya u)ıgun olarak olUştuİulmuştur. Nüfus, fiziki ve coğrafi yapl, ekonomik, soşy'al Ve
kültürel özellikler ile gelişme potansiyeli dikkate allnarlk, norm kadro ilke standanlartna uygun olarak gerektiğinde
ihtiyaca göre diğer birimleİ oIuşturulabilir. Bu birimlerin kurulması, kaldırılması \€ ya birIeştirilmesı Belediye mec-
lisinin kararl ıle olmaktadır.

B€lediye personeli, beledi}€ başkanl taraflndan atanmaktadir. Birım müdürlüğü \€ üstü yonetica kadrolarına 5ıapılan
atamaIar ilk toplantlda belediye meclisinin bilgisine sunulmaktadır- Belediyemizde iç denetim iaaliyetIerini de yerine
getirmeKedar, Yapllan denetimler, iş Ve işlemlerin hUkuka uygunluk denetimi ile birlikte mali denetim Ve performans
denetimini de içine almaktadır. Beledi!€miz açin yapılacak iç \€ dlş denetim hali!€tleri 5ol8 sayh Kamu Mali Yönetimi
\€ Kontrol Kanunu hükümlerine u)pun olarak yapllmaktadlr.

Belediyemiz bünyesinde idari denetim hiyerarşik olarak Başkan, başkan yardımclsı Ve birim amirleri taraflndan yürü-
tülmektedjr. Bununla beraber meclis denetim komisyonunca her mali dönem denetime tabi tutulmaldadlr. Mecli5,
denetim komişy'onUnu ocak ayı meclis toplant§lnda gerçekleştireceği oylama ile oluşturmaKadır. Komispn, her si-

),asi parti grubunun Ve bağlmsız ü)r'elerin meclisteki üye saysın|n meclis üJ€ tam sayslna oranlanmag suretiyle oluş-
tUrulmaktadlr. Komi$/on çallşmalarlnda kamu p€rsonelinden ve gereldğinde diğer uzman kişilerden yanrlanabilir
ve beledi5ıe birimlerinden her türlü bilgi Ve belgq,/i ısteyebilirler. Bu istekIer gecikmeksizin yerine getirilar.

.ığ,
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iş, AMAÇ VE HEDEFlEe MAL BlLclLEp PERFoeMANs aILG]LERl KUeuMsA! (A8lLlYET w «ApAslT€NlN
o€ĞERLENDjFlLMEs

A İİ-AMAÇLAR VE HEDEFLER
e - ioınrxix AMAç ve xeoeçı-eni

-Beledi}€cilik hizmetlerinin etkinliğini ölçerek \€rimliliğani arttlrmak

-Beledı},e ge|irlerinin artlilarak \€ boçlarlnln ödenerek kurumsal mali 5apının güçlendirilmesini sağlamak

-KurUm politika \€ stratejileri doğrultusunda gelişen teknolojileri takip ederek güVenli \€ hızh Belediyecilik hizmetlerin

sürdürülebalarliğini sağlamak.

-paydaşlann etkin kathml ile ino/aq/on alglsnün geliştirilerek }€nilikçi hizmetlerle Yenj Nesil Beledi5ecilil{' anlayşlna

katk|sağlamak

-Çalışanların kurumsal aidij€t Ve memnuniJ€tlerini anlrıp işgücü performanslnl geliştirerek kurUm gelişimine katkl

sağlamak

-Ulusal rıe uluslanrasl kUrum, kuruluş \€ örgtJtlede işbidakleri ııe Başkanlık makamlnln halkla ilişkilerini geliştirmek.

-BeledD/e hizmetlerinin bilinirliğini Ve ydj€lnllğlnı arttlrmak.

-Kepez'in kentsel vüe krsaI alanlannda, aklll büyüme yaklaşlml ve yatınm çeken, !€niljği desteklE/en kaflımcl

planİama anİayş ile d€er !ardtmak

-Mekan ablsı }^.]ksek çekici Ve kaliteli kentsel ortak alanlar tasarlanarak kent kimliğani güçlendirmek

-lGpez sahip olduğu doğal, tarihi Ve kültürel mirasünl koruj€rak 1aştılmasını sağlamak.

-Kepez'i afetlere karş bilinçli \Ğ hazrhkll bir kent haline getirmek

-Kepez'de bisikletli Ve ya5a öncelikli ulaşm düzenlemeleri ile herkes için erişilebilir Ve güV€nli }a3l ağl oluşturmak

-Tüm paydaşlann yerel karar alma mekanizmalarlna katılımlarlnl Ve işbirliklerini artlrarak kentlilik bilinci Ve aidiyet duy_

gusunu geliştirmek

-Kepez'de gelir eşilsizliğine, engellaliğe, )6şa, cinsi}ı-.t }/ıcnelime da5aİ ayımcılığın \,€ soş/al risk altündaki grupların

karşılaştğl flrsat eşitsizlaklerinin azaltllmasl, bir arada Ve eşit }aşam küİtürünün güçlendirilmesi.

-sanal spor \€ Küıtürel etkinlikleri önceliğe alarak toplumsal ka]naşmayı Ve gelişmqyi sağlamak.

-Kepez'in Jraşam bcD^l spor küİtürünün içselleştirildiği bir spor kenti olmasını sağlamak

-Kültür \€ sanat hali}€tlerinan kentan her noktasına ulaşmaslnl sağlamak

-Kepez'de kütüphane \€ okuma kültürünün yayglnlaşmasını sağlamak

-TDratro sanatlnl}6J€ınlaştlrarak g,/rensel d€erlere sahip birqy'lerin yetiştirilmesine katkda bulunmak

-Çocuk \€ gençlerin gelişimine 5ıcnelik çahşmalar iıe topluma kaüİm kapsamlnl artlrarak )€ni neslin güçlenmesine

katk sağlamak

-Çevre Ve insan sağllğlnl koruma!€ yönelik 1apılan çalışmalarla }Gpez'de çğ/re bilincani \€ farkndalığl artürmak

-Kepez Halknln \,€ bir arada yaşadlğımlz canlllann sağlığlnı korumak r,e refahlnı sağlamak

-Küresel lslnma \r'e iklim d€işikliği ile mücadelede farkındaİğl geliştirmek ve karbon emişDnunu azaltmak

-Kepez daha temiz ııe 5aşnabilir bir kent olmastnl sağla}€rak temizliRen dı_.lyulan memnunijr'eti arttlrmak

-Kepez'de 5aş5ıanlara ekolojik denge içerisinde sürdürülebilir V€ }€şanabilir daha 5ıeşil bir çwre oluşturmak

,
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B-TEMEL POLİTİXALAR VE ÖNCELİKLER

Özgür Kepez sIoganı ile çıKığ|mız bu yolda katülımcı, şefiaf ve hesap verebilir ilkeleri ışığında geIiştirilen yöne-

tim sistemimiz, ulusal düzeyde oluşturuıan makro planlarda öngörülen amaç Ve hedeflerIe Uyumlu olarak kay-

naklarlmlzln etkin, Verimli Ve raq/onel kullanımlnl esas almlş Ve Kepezli Vatandaşlarlmlza hizmet Verecek şekilde
yapılandırllmlştlr. Bu kapsamda öncelikli olarak; faaliyet Ve projelerimizın planlandlğl gibi ilerlemesi; 5i5tematik

olarJk kontrol Ve takip edilmesi, sürekli olarak iyileştirmelerin yapllmasl amaclyla iç kontrol Ve iç denetim meka-

nizmasl oluşturulmuştur. Makro planlar göz önünde bulundurularak amaçlar, hedefler Ve bu amaçlarl gerçek-

leştirecek temel politika Ve önceIakler geliştirilmiştir,

Belediyemiz temel politika ve öncelikleri;

--- a

*

22

a

Belediyemiz temel politika Ve öncelikleri, "Zoru başaran, fırsatl kaynağa çeviren, her alanda örnek, bilişim sistem-

lerini atkin şekitde kultanarak Vatandaşlarımıza 7 9ün 24 saat daha htzll Ve kolay hizmet sunmak, kadın ve genÇ

dostu, engelsiz Ve model bjr betediye olmak" olarak ifade edilmiştir. Belediyemizin hizmet, faaIiyet ve projelerine

yön Veren temel poIitika ve öncelikler belirlenen Vi4/onun gerçekleştirilmesine odaklanmlştır. Bunun 5ıanında

temel politika Ve öncelikleran belirlenmesinde cari mevzuat Ve merkezi idarenin plan, program, politika Ve ön-

celikleriyle uyumlu olma durumu gözetilmiştir, Avrupa Birliği Uyeliği uyum çallşmaları kapsamında yerel yöne-

timIere ilişkin müKesebat göz önüne allnmüş, iyi yönetişim ilkeleri üşlğlnda politika Ve öncelikler belirlenmiştir,

Belediyemiz, güçlü kurumsal yapısl Ve yetkin insan kaynaklarl Varllğü ile hizmet sunmaya önem Vermel«edir.

Belediye hizmetlerinan daha hlzll, güVenli Ve etkin yürütülebilmesi ve çalışanlara kolaylükla ulaşllabilir olması, ül-

kemizin kalkınmagnı sağla}.acak şekilde hareket edilmesi belediye hizmetlerine ilişkin politikalarımızın temelini
olu ştu rm a ktad lr.

Finansal politikalarlmlz belirlenirken, sermayenin/parasal kaynakların nereden geleceği Ve nasll kullanlIacağl so-

rularının karşılığı aranmış, her türlü risk faıcörleri değerlendirilerek ge|ir gider dengesinin sağlanmaslna, bütçe-

den yattrlmlara ayaılan payln yüksek tutuımaslna önem Veralmiştir.

soqy'al sorumluIuğumuza ilişkin politikalarln belirlenmesi kapsamında belediyemizin çevresine karşı imajını ko-

ruyucu ve prestjjini artırıcı faaliyetlere yön verecek politikaların oluşturulmasına dikkat edilmiştir

t

Zoru başaran,
flrsatl kaynağa

çeviren, her
alanda örnek

Kadln Ve genç
dostu, engelsiz Ve

model bir belediye
olmak

Vatandaşla rımıza
7 gün 24 saat

daha hızlı ve kolay
hizmet sunmak,

www.kepez.bel.tr
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23 ı ı ı - FAALivETLERE i ı-işxi ıı si ı-ci ve DEĞERLENoİ nı,ı elen
A-MALİ BİLGİLER
Belediyelerin gelir kaynaklarl iIe harcamalarına ilışkin hususlar kanunlarla belirlenmiştir. Belediyelerin mali

yönetimi yllllk olarak hazırlanan Ve belediye meclisince kabul edilen bütçe kararnameleri çerçevesinde
yürütülür Ve uygulama sonuçlarlnln hesabı da yine belediye meclisine Verilir, O nedenle belediye bütçeleri
belediyelerin mali yönetiminde çok önemli bir yasal dayanal<tlr.

Belediye başkanl taraflndan hazlrlanan bütçe tasarlsı Eylül ayının birinci gününden önce encümene
sunulur ve içişleri Bakanlığına gönderilar. içişleri Bakanlığı belediye bütçe tahminlerini konsolide eder
Ve 5ol8 saylll Kamu Mali Yönetimi Ve Kontrol Kanunu uyarınca merkezi yönetim bütçe tasarlslna ek-
lenmek üzere eylül ayl sonuna kadar Maliye Bakanllğlna bildirir. Encümen, bütçeyi inceleyerek görü-

şüyle birlikte kasım ayının birinci gününden önce belediye meclisine sunar. Meclis bütçe tasarıslnl
yllbaşlndan önce, aynen Veya değıştirerek kabul eder. Ancak, meclis bütçe denkliğini bozacak biçim-
de gider artlrlcı Ve gelir azaltıcl değişiklikler yapamaz. Kabul edılen bütçe, mali yıIbaşından itibaren
yürürlüğe 9irer.

Her yıl bütçesinin kesin hesabı, belediye başkanl taraflndan hesap döneminin bitiminden sonra
Nisan ayl içinde encümene sunulur. Kesin hesap, belediye meclisinin mayls ayl toplantlsında görüşü_
lerek karara bağlanlr. Kesin hesabln göruşülmesj Ve kesinleşmesinde, bütçeye i|işkin hükümİer uygu-
lanır.Belediye bütçe Ve muhasebe işlemleri ]0.03.2006 tarih Ve 26104 sayllı Resmi cazetede yaylm-
lanan "Mahalli idareler Bütçe Ve MUhasebe Yonetmeliği" hükümleri uyarlnca yürütülür.

Belediyenin gelirleri

Belediyelerin gelideri Belediye Kanunun 59'ncu maddesinde sayılmı5;tır, Buna göre belediyenin gelirleri şunlardıı:

a)Kanunlarla gösterilen belediye Vergi, resim, harç Ve katllma paylarl,

b)cenel bütçe Vergi gelirlerinden aynlan pay,

c)Genel Ve özel bğtçeli adarelerden 1ıapılacak ödemeler,
dİTaŞnlr Ve taşnmaz mallarln kira, satüş Ve başka suretle değerlendirilmesinden elde edilecek gelirler,

Ğ)Belediye meclisi taraflndan belirlenecek tarifelere göre tahsil edilecek hizmet karşlllğl ücretler.

oFaiz \€ ceza gelirlera,

gıBağlşlar,

hıHer türlü girişim, iştirak Ve f"aliyetler karşılığı sağ|anacak gelirler,

ııDiğer gelir|er,

Belediye gelirleri öz geljrler Ve merkeziyönetimden allnan transfer gelirleri diye iki ana grupta toplanabilar

w^ww.kepez.bel.tr
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l.Öz Gelirler

Belediyelerin öz gelirleri tahakkuk Ve tahsiIinde doğrudan yetkiIi oldukları ve tahsil ettikleri gelir kaynaklarldır.

Belediyenin ö2 gelileri,,24ü sayü Belediye 6elirleri Kanununda saylIan gelirler ve paylar,'l3l9 saylll Emlak Vergisj

Kanunu'na göre tahsil edilen emlak Vergisi, belediyenin taşlnlr ve taşlnmaz mallarlnln kira, sattş Ve).a başka bir

surette değerlendirilmesinden elde edilen gelider ve her türlü girişim, iştirak Ve faaliyetler karşlllğl sağlanacak
gelirlerden oluşmaktadlr.

24ü sayll Belediye Gelirleri KanunUnda düzenlenen gelirleri de kendi içinde; vergiler, harçlar, harcamalara ka-

tülma paylarl, ücrete tabi ışler Ve diğer paylar olarak ayrılabilir.

Belediyenin tahakkuk tabanınl belİrleme, tahakkuk Ve tahsiline yetkili olduğu vergiler şunlardır:

aıllan Ve Reklam Vergisi
blEğlence Ver9isi ile
cıÇeşitli Vergiler: Haberleşme Vergisi, EleKrik Ve Havagazl Tüketim Vergasi, Yangın sigorta Vergisi, Çevre
Tem|zlik Vergisi.

1.1.Harçlaİ
Belediyenin tahsile yetkili olduğu harçlar şunlardlr:

a)işgal Harcı
b)Kaynak sularü Harcı
c)Tellallık Harcı
d)Hawan Kesimi, Muayene Ve Denetleme Harcl
a}Ölçü Ve Tartl AletIeri Muayene Harcl

oBina inşaat Harcl
g)Çeşitli Harçlar: Kayıt Ve suret Harcı, imar ile ilgili harçlar, işyeri Açma izni Harcı, Muayene, Ruhsat Ve Rapor
Harcı, Sağlık Belgesi Harcl, Esnaf Muaflığl Belgesi Harcl Ve diğer çeşitli harçlar.

l2.Harcamalara Katlıma Payları
Belediyenin tahsiıe yetkili olduğu harcamalara katllma paylarl şunlardlr:

a)Yol Harcamalarlna Katllma Payl
blKanalizasyon Harcamalarlna Katllma payl

c)su Tesisleri Harcamalarlna Katllma Payl

ı.3. ücrete Tabi İşler

Belediyeler 2464 saylll Belediye celirleri KanunUnda harç Veya katllma pay| konusu yapllmayan Ve ilgalilerin is-

teğine bağll olarak ifa edecekleri her türlü hizmet için belediye meclisleıince düzenlenecek
tarifelere göre ücret almaya yetkilidir.

]İğ'

24
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E 2.Genel Bütçe Vergi Gelirlerinden Ayrılan Paylar ve Ödenekler
cenel Bütçe Vergi celirlerinden Ayrllan Paylar 5779 sayill il Özel idareleri Ve Belediyelere cenel Butçe Vergi

celirlerinden Pay Verilmesi Hakklnda Kanundakj hukumlere göre her ay gerçekIeşen genel bütçe Vergi gelirleri

üzerinden ayrllan yine aynl Kanundaki ölçutlere gore belediyelere dağıtılan paylardır. söz konusu Kanuna göre il

belediyeleri için her ay toplanan genel bütçe Vergi gelirleri tahsilatl toplamlnün yüzde],5o' si oranlnda büyu§ehir
dlşlndaki belediyelere ayrlllr.

Hesaplanan payln yüzde 80'lik kİsml belediyelerin nüfusuna Ve yüzde 20'lik ksmı gelişmişlik endeksine gore iller
Bankasl tarafından belediyelere dağıtlhr.

Belediyenin Giderleri
5393 sayıll Belediye Kanunu'na göre Belediyenin giderleri 60'lnct maddesine göre şunlardlr:

a)Belediye binalarl, tesisleri ile araç Ve malzemelerinan temini, yaplml, baklml Ve onarlml için yapllan
giderler.

b)Belediyenin personeline ve seçilmiş organlarının üyelerine ödenen maaş, ücret, ödenek, huzur
hakkl, yolluklar, hizmete iIişkin eğitim harcamalarl ile diğer giderler.

c)Her türlü alt yapl, yapIm, onarlm Ve bakım giderleri.
d)Vergi, resim, harç, katllma payı, hizmet karşıllğl allnacak ücretler Ve diğer gelirlerin takip Ve tahsili

için yap|lacak giderler,
eıBelediye zabıta Ve itfaiye hizmetleri ile diğer görev Ve hizmetlerin yürütü|mesi için yapülacak giderler
flBelediyenin kuruluşuna katlldlğl şirket, kuruluş Ve katlldığl birliklerle il9ili ortaklık payı ve üyelik

aidatl giderleri,

9ıMezarllklarln tesisi, korunmasl Ve baklmlna ilişkin giderler.
h)Faiz, borçlanmaya ilişkin diğer ödemeler aIe sigorta gıderleri.
ı)Dar gelirli, yoksul, muhtaç Ve kimsesizler ile engellilere yapılacak soşyal hizmet Ve yardlmlar.
j)DaVa takip Ve icra giderIeri.

k)Temsil, tören, ağlrlama Ve tanıtlm giderleri.
l)AVukatllk, danlşmanlık Ve denetim hizmetleri karşllığl yapllacak ödemeler.
m)Yun içi Ve yurt dlşı kamu Ve özel kesim ile sivil toplum örgütleriyle birlıKe yapllan ortak hizmetıer

ve proje giderleri.
n)soqy'o-kültürel, sanatsal Ve bilimsel etkinlikler için yaptlan giderler.
o)Belediye hizmetleriyle ilgili olarak 5ıapllan kamuoyu }r'oklamas| Ve araştlrması giderleri.
p)KanunIa verilen görev|er ve hizmetlerin yürütülmesi için yapılan diğer giderler.
rlŞanlı bağışlarla ilgili yapllacak harcamalar.
sıimar düzenleme giderleri.
tlHer türlü proje giderleri.

l.Bütçe Uygulama Sonuçları

2022 Gerçekleşme 2023 Tahmin 2023 Gerçekleşme Ger.Oranı

Bütçe Gelirteri

Bütçe Giderleri

12z.231 .059,60

133.853.441 ,44

250.m0.000,00

250.000.000,00

z48.451.995,98

248.774.581 ,38

86,76

99,19

Kepez Belediyesi 2023 ylll gelir bütçesi %86J5 oran ile 248.4sı.995,98 TL olarak gerçekleşm jştir

2023 ylll gider bütçesi %9!ıJ9 oran ile 24a.224.581,39 TL olarak gerçekıeşmiştir,

wwwkepez.bel.tr
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Bütçe Gelırleri Uygulama Sonuçları

8üTçE GtüR (Esi^l HESAP cETvELi

E

8ütc.ll€l.hmln
Edll.n

GelL 2023 Y|h

Tahatıu*u
TopI6m 2023Y ,

TahdlatI

T.hnhtian

l.d.l.r
ı02:l Ylİ N€t

Tahrlhh Tahaııuı

Tah.ll
oİanl
*

Gen€ı
İoplam 250.0@.0o0,m 25.096,143.23 251.258.687.99 286.354.831,22 249.398.576,41 946 580,43 24a.45r.995,98 35.955,z54,81 a6,76

]. Gell eri 21.550.000,00 4,673.4ı9,15 20.006.336,26 24.679.755,4I la.271.857 ,8,1 410.545,01 17.861.312,86 6.401.89?,54 72,37

]

Teşebbüs ve

54 645,0oo.0o 11.635.729,89 81.377.335,03 93,014.064,92 7ı.292.19ı,15 509 252,10 70.782.939,05 217 2|.a73,11 76,09

Ahnan 8al!ş

ile ö.el
Gelırl€r 15160.000,00

5

0iğ.,
GElirl€l 153.035.0@,m 8.785.994.ı9 158.311.416,70 167.097.41o89 ı58.270.927.39 25.783,32 |5a-244-1.44,o1 8.826.483,50 94,1

5 Gelid€.i 5,60000o,0o 1.563.600,00 1.563,600,00 1.553.50o,@ 1.563.600,@ 1@

8 Tah5ilal

9 ladelef (-)

oı.Veİgi Gelirleri

lüİçE Gtı.lı rcsi ıiE5AP c€TVEtI

G.İr 2023 Y.l. 2023 Ylll ıOı3 Yılı N.t
ll lll

2r0.0o0000,00 25.096,I43,21 26|.2sa 6a7 ,99 2a6.354.a3L22 249.398.576,41 946.5Bo,43 248.45ı.995,98 ]6.956.2s4,81 86,76

I 21.560.000,00 4.6r3.419.15 2o.006,3]626 24.579.755,4l ,a.217.a51 ,a1 410,545,01 17.861.312,a6 6.4ı7 ,897 ,54 17,31

2 ı0.09o,0@.0o ] 1]5,991,55 10.634.770,57 13.71o.152,77 9.335.493,47 21.18o,13 9.]ı4.313,34 4.43s.268,75 67,61

] 5.a70 m0,00 1.302.001,96 7 ]40.ı61,8t 3,642163,84 6.918.432,27 ]a9 354,aa 6 529 067,39 1.121.11|,51 Js,54

6 4.5a0.000,@ 235.36a,32 2.0]1.:l93,a3 2.266,162,|5 2-017.906,7] 2,017.906,7] 248.8§5,ıı2 89,o2

9 2o.00o,0o s1,12 9,a8 61,2 25,4 75,4 41,8 31,79

Vergiler DeVletin; kamu otoritesine dayanarak ve kamu amaçlarl için, zorunlu, karşılıksız ve geri ödemesiz olarak
yaptlğl tahsilatlarlnl içermektedır. Veıgi gelirleri, vergilerden a|ınan cezalarla birlıı«e, cezalarln ödenmemesinden
veya geç ödenmesinden doğan faiz ve cezaları da kapsar.

Mülkiyet Üzerinden Aılnan Vergiler (bina, arsa, arazi Ve çevre temizIik Vergıleri), Dahilde Allnan Katma Değer
Vergisi (ilan Ve reklam, eğlence, yangln sigorta Vb.), harçlar (bina, ışgal Vb.) Ve başka yerde sl ıflandlrllmayan Ver-

gilerden oluşan ol, Vergi oelirleri toplam bütçe içinde %8,62'lik pajıa sahiptir. To ktan tahsilat oranı

ığ

26

Yo72,37'dn
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2l 03. Teşebbüs ve Mülkiyet Geliİleri

8üTçE GELlR (Esi HEsAPcETvEtı

€tonomlk

Bütce il€
Tahmln Edil€n

G.llr 2023 Yı|l
Tah{lattan

ıad.ler
2023 Ylll N€t

Tahsllan

Tah5jl

%] lll
GeneI

250.000.000,00 15.096.741,23 261.258.587,99 286.354.831,22 249,398.576,41 946.580,43 248.451.995,98 36.956.254,81 86,76

3

Teşebbüs

6€lirleri 54.545,0oo,0o 11.635-729,E9 81.377.335,03 93.014.054,92 1L.292.19r,15 509,252,10 1o.7a2.939,o5 2|.7z1.873,17 76,09

1

5aİş
Gelirl€ri 44.245.000,00 5.392.529,18 75.740.264,56 al.73?.193,74 58,615.452,20 509.252,10 68.106.200,ı0 |2.571.341,54 a3,94

2

iıni
Gelirlef 10.0oo,00

30.000,00 2,61B,34 6.16 2.684,50 5,15 6,16 2.67B,34 o,22

6 G€lirlerj 10.]50.000,00 6,241.522,37 5 637.064,31 1ı,878.586,68 2.576.732,79 2.616,132,79 9,201.853.89 22,33

9

Diğ€r
Teşebbüs

G€lirle.i 10,0oo,0o

idarenin sahip olduğu mülklerden, teşebbüslerden, mali)€ da gayri maddi aKiflerden sağlanan gelirlerden,
idarelerin sunduklarl belirli hizmetler karşlllğlnda tahsil ettikleri gelirlerden, mallarln kullanma Veya faa|iyette
bulunma izni karşlllğl tahsil edilen geIirlerden, mal satış {sermayaye dahil olması gerekenler hariç) gelirlerinden
oluşmaktadür.

Mal Ve hizmet satış gelirıeri, kin gelirleri, hizmet gelirleri (su, ulaşlm, katl atlk, atlk su Vb,) geliİlerden oıuşan
03, Teşebbüs Ve Mülkiyet Gelirlerj toplam bütçe içinde %21,85'lak paya sahiptir. Toplam tahakkuldan tahsilat
oranl %76,09'dur.

04. Alınan Bağ|ş ve Yardımlar ile Özel Gelirler
2022 Moli Yılı iÇerisinde herhongi bir boğış olınmomış Ve özel gelir elde edilmemiştir.

05. Diğeı Gelirler

8üTçt GttlR xEslx HEsAP c€JvELi

aüt.e ll€
TahmIn Edll€n

G.llr 2023 Y l 2023 YllI 2023 Y l ıiği
Tahral.iı

r.hsı

xll

Geneı
250.000.0oo,00 25.096,ı43.23 26|.25a.6a],99 7a6.354.a31,22 249.398,575,41 945.580,43 248.451995,98 36.9s6.254,81 a6,16

Diğel
153.0t5.00o,0o 8.785,994,19 158.311416,70 r57,097.4ı0.89 158.27o,927,39 26.7a3,32 |5a.244.l!,,o7 8.a26.€3,90 94,7

ı 535.000,@ 1,9E 176.488,80 ,76.19o,7a 176.4aa,80 176 488,80 1,98 99,99

2 132 40o.000.00 6.836.034,87 133.640.994,31 140.477.029,18 136.684.135,43 136.684.135,43 3,792.893,75 97,29

3 4.440.000.m 1.839,575,59 5.115.813,50 6 955.390 09 2.o34.335,47 26.7a3,12 2.007.552,15 4,971.o54,62 28,85

9
Diğe. Çeşitli
Geli.le. 15,660,0oo,0o 1ı0.380,75 19.378.120,09 19 4a8 5m 84 19.375.967,69 t9.37s.967.69 112.53],15 99,42

Faiz gelırleri, kişi Ve kurumlardan aılnan paylar, pazar cezaları, harc a katllma paylarl Vb. gelirlerden
ktan tahsilat oran| %94,7o'l|Jl.oluşmaktadlr. Toplam bütçe içjnde o/o5'],2l'lik pa

,)www.kePez.bel.tr
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05. sermaye Geliıleri

Kepez Beledayesi | 2023 Faaliyet Raport

a GEtiR |(E5| BEsAP cETVEll

2a

T.h5il
o.anl

%

36.956.254 86,

idarenin sahip olduğu sabit sermaye varlıklarının, arsa, araziVe gayri maddi rrarlıkların satlşlndan elde edilen
gelirlerden olUşan sermaye gelirleri toplam bütçe içinde %a24'lük paya sahiptir. Toplam tahakkuktan tahsilat
oranl %loo'dür.

2023 YıLı GERçEKLEşEN GEL|R BÜTçEsi DAĞıLıMı

Sermaye Gelirleri;
1.563.600;1%

2023 YllI
Tahsil.tl

2023 YlllNet
I I lll

Bİt e lle
l.hmın Edilen

6ellr 20ı3 Yıh

250.0oo.mo,00 25.096.743,23 261.258.6a7,99 266.a54,631,22 249.398.576,41 9rı6 580,43 l 248.45ı 995,98

1.563.600,0o 1.563.600,@ 1,553,600,0o 1006 6eli.leri 5.50o.00o,m 1.553.600,@

1.563.600,@ 1,563 6oo,m 10o1

satlş
6elide.i 5.600.00o.m 1.563.600,@ 1.s63.600,00

248.451.995,98

kepez.beI.tr

01.\'ergi
Geliıieri;

17.861.312,86;
7o/o

a

05.Diğer Gelirler;
|58.244.144,07ı

640/o

03.Teşebbür v
Mülkil,et
GeIirleri:

70.782.939,05;
28o/o

04.Ahnau
Bağış ve

Yıı,dınılar;0;
Oo/o

lJ

/ş



,ğ, 6ENEL BlLclLEe AMAÇ VE BEDEFLEe @

2.952.38o,o4

76.559.592,75

p€RFoeMANs BlL6lLEn]
(uRuMsAL kABlLlYET w KAPASiTENlN
DEd€RLENolRllMEsü

29 2.Temeı Mali TabtoIara ilışkin Açıklamalar
2023 Malj Ylll celir Bütçesı 25o,ooo.@o,ooTl kabul edilmiştir. 2ı.93Ea.gı6'/l-TL Tahsilat yapllmlş olup, red Ve

iadeler 946s8o,4}TL olarak gerçekleşmiştir. 2023 Nıali Yllı net tahsilatımlz 248.451.995,9&TL'di7. ceıir Bütçesi
gerçekıeşme oran] bütçe tahmjnine göre %9:ıJ8' tur. 2c23 Mall Ylll ndan 2024 Mali Ylll'na Iol67544,ı&TL Nakit,

3?a.46a,ao-TL Kred j Kartt Tahsilatl Ve l4.9l2.9&,5o-Tl borç deVretmiştir.

2oZ Mali Yılı Cider Bütçesi 29o.ooo.ooGTL kabul edilmiştir.2482245glJ&TL olardk gerçekleşmjş, zor.4ı8,6ı-TL
ödenek imha edilmiş olup devreden ödenek bulUnmamaktadlr, Gider Bütçesi gerçekleşme oranı
bütçe tahminine göre %99,29 oranlnda gerçekleşmiştir,

Bütçe Giderlerİ Uygulama Sonuçları

18.517.44?,6701

02

03

o4
05
06

07

09

Ol.Peısonel Giderleri

PersoneI
Giderteri
sGKDeVtet
Primi Giderleri

'üat 
Ve

Hizmet Alım
Giderteri
Faiz Giderteri
cari Transferıer
sermaye Giderleri
sermaye
Transfer[eri
yedek Ödenekter

Persone{
Giderteri
Memurlar
siİdeşfiıe(i
Personet
lşçiter
Geçici Personet
Diğer Personel

7.837 .o92,94
3.618.741 ,77

27.o9o.529,34

z.282.661,98

0,00

18.512.447,62

7.376.155,25

1.87?.5z2,76

8.481 .877 ,65
117.592,29
664.z94,67

4.000.000,00
5.000.000,00

52. 100.000,00

1.000.000,00

24.900.000,00

45.000.000,00

18.155.000,00

4.640.000,00

20.770.000,00
300.000,00

1 .135.000,00

45.000.000,00

5.000.000,00

113.000.000,00

40.101 .738,89

5.683 ,7 49 ,48

146.z51 .336,51

4.389.5z7 ,96
6.192.528,71

45.605.699,83

18

45,2

1,6
z

zo,84

o,4

9,96

18

7 ,26

1,86

8,31
o,12
0,45

z

01

01

01

01

01

0,1

1

z

3

4
5

40.101.738,89

19.416.712.58

2 .352 .535 ,1 4

16.978.946,59
z38.621 ,99

1.114.927,59

Kamu personeli ıle kamu personeli olmasa bile bunlar gibı çallşt|rülan Veya hizmetinden faydalanllan kişilere
Veya diğeİlerine bordroya dayalı olarak nakden yapllan ödemeleri kapsamaktadlr. 4o.ıot.73a,a9 TL olarak ger-

çekleşmiştir. Topıam bütçe açindeki payl %t8' dir

Bütçe Giderleri
2022

Gerçekleşme

Bütçe Giderleri Toplamü ,l33.853.441,44 250.000.000,00

2023
Tahmin

2023
Gerçekleşme

Bütçe
Payı

248,224,581,38 l00,00

2022
Gerçekleşme

2023
Tahmin

2023
Gerçekleşme

100,00248.224.581,38250.000.000,00133.853.M1,44Bütçe Giderleri Toplamı

Bütçe Giderleri P
Bütçe

www.kepez.bel.tr
,.Ş
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o2.sosyal Güvenlik Kurumlaıına Devlet Primi Gideİleri

,ş,

3o

SGK Devtet Primi
Giderteri
Memurlar
İizteşrrEti
PersoneI
lşç,iter

^^at 

Ve Hizrnet Atlm
Giderleri
Üretime Yöne[ik MaI
Ve MatzerTıe Alımtarı

Tüketime Yönetik Mat
Ve A/ıalzerne Alımları

Yo[[ukIar

Görev Giderleri
Hizmet Alımlan
Terrsil Ve Tanıtma
GiderIeri
Menku[ Mat, Gayrirnaddi
|-lak Atım, Bakım
ve onanm Giderleri

Gayri rrErıkut Maı
Bakım ve onarlm
Giderteri

2.o4o.179,97

607.389,64

210.915,33

1.726.875,oo

5.00o.000,00

1.900.000,00

450.000,0o

2.650.000,00

5.683.7 49 ,48

? .244 .953 ,61

317.371 ,87

3,121.4z4,oo

37.601.165,19

116.165,33
986.7z4,97

95.847.963,58

4.762.711,5o

2

o,76

0, 18

1,06

4,61

0,07
0,z1
?6,1o

1 ,28

Kurumun işveren sıfatıy|a soqy'al Güvenlik Kurumuna ödemesi zorunlu giderlerden oluŞur. Yıl iÇinde

5.6a3.749,4a TL olarak gerçekleşmiştir. Toplam bütçe içindeki payl %2' dir.

03.Mal Ve Hızmet Ahm Giderleri

03

03

03

03

03

03

35.778.692,98 113.000.000,00 146.751.336,51 45,2o

159.670,35 399.000,00 162.400,00 0,1603 1

2

3

4

5

6

9.778.556,z3

ı0.987,4o
4z1.166,44

21.545.405,u

399.550,60

36.521 .500,00

178.500,00
525.000,00

65.238.250,00

3.202.500,00

7

2.097.453,03 5.507.250,00 5.914.495,95 ?,20

905.903,09 1.422.75o,oo 859,709,99 0,57038

Tedaü ve cenaze
Giderteri

5.250,00 0,002039

Faturalıolarak veya ilgili mevzuatına uygun şekilde belge|endirilerek alınan mai ve hizmet bedellerinden

oluşmaktadlr, Yıl içinde ı46.25lJ36.5ı TL olarak gerçekleşmiştir. Toplam bütçe içindeki payl %45l2o,dir.

Bütçe Giderleri
2022

Gerçekleşme
Bütçe Giderleri ToPlamı 133.853.441,44

2023
Tahmin

2023
Gerçekleşme

00 248.224.581 38

2022
Gerçekleşme

ııİ.Csi.ııi,iı

2023
Tahmin

250.000.000

2023
Gerçekleşme

Bütçe
PayıBütçe Giderleri

lamIBütçe Giderleri T 00 248.224.581 38 100,00

Www.kepez.bel.tr

25o"ooo^ooo
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Bütçe
Payı

100 00

02

02 1
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3'l O4.Faiz Glderleri

04

04

Faiz Giderteri
Diğer İç Borç
Faiz Giderteri

KarAmacüGüt-
meyen Kuru-
luştaraYapıtan
Transfer[er
Hane Halkna
Yaptan Tmr6-
ferIer
Ge[irlerden Aynlan
Paytar

3.081.292,33

3.081.292,33

4.000.000,00

4.000.000,00

4.389 .577 ,96

4.389 .527 ,96

1,6

1,6

Faiz ödemeleri finansman bölümünde sınlflandlrılan borç alınan paranln anapara geri ödemesinden oluşan
giderlerdir. Yll içinde 4.389.52796 TL olarak gerçekleşmiştir. Toplam bütçe içindeki payl %ı,6'dir.

OS.Cari Transferleı

cari Transferler z

1 Görev Zararları 0,08

z.174.588,89

4 1.218.025,38 3.535.000,00 3.706.095,45 1 ,41

10.000,00 0,002

sermaye birikami hedeflemeyen Ve cari nitelikli mal Ve hizmet allmını finanse etmek amaclyla karşllıkslz ola-
rak yapılan ödemelerden oluşmaktadlr. Yül açinde 6.ı92528,7 TL olarak gerçekleşmiştir. Toplam bütçe içindeki
payı %2' dir.

o6.seİmaye Giderleri

8

05

05

05

05

05

3

1.993.486,58

99.000,00

676.461,?o

5.000.000,00

200.000,00

1.255.0o0,00

6.19?.5z8,71

311 .844,37

06

06

Sernaye
Giderteri
Mamul Mat
A(ümIarı

GayrimenkuI
A[ım[arü Ve
Karrutaştırması
Gayrimenkul
serrnaye Uretim
Giderteri
Menkut
MalIarln
Büyük Onanm
Giderleri

14.268.8o2.,51

1.282.013,48

52.100.000,00

4.749.z50,oo

45.605.699,83

764.134,91

zo,u

1 90

0,33064 835.000,00 2.151.190,87

065 12.986.7a9,o3 46.505.250,00 42.690.374,05

066 10.500,00 0,004

sermaye harcamalarl, sabit sermaye edinamleri, gayrimenkul|er ya da gayri maddi a}<tiflerin edinimi için ya_
p|lan ödemeleri veya bu amaçlarla yapılan karşllık4,1z ödemeleri kapsar. Teknik kentsel alt yapl yatlrlmlarl, üst
yapılar, park yapımları, araç ve
derler bu kodda yer alır. Yıl içind

makinası allmlarl, yatlrlm p yer alan proje yaplmlarına ilişkin gi-

1 608

Bütçe Giderleri
aütçe Gla"İl"ri Toplaırı

2022
Gerçekleşme

2023
Tahmin

2023
Gerçekleşme

133,853.441,ıı4 250.000.000,00 248.224.581,38

Bütçe
Payı

1oor0o

248.224.581,38250.000.000,00133.853.M1,44

Bütçe Giderleri

Bütçe Giderleri Toplamı

2023
Gerçekleşme

2023
Tahmin

2022
Gerçekleşme

Bütçe
Payı

100,00

Bütçe Giderleri
2022

Gerçekleşme

Bütçe Giderleri Toplamı 1 33.853.]ı41,44

2023
Gerçekleşme

250.000.000,00 248.224,581,38 100,0o

2023
Tahmin

Bütçe
Payı

wvwv.kepez. bel,tr
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O7.Sermaye Tıansferleri

sermaye
Transferteri
Yurtiçi
Serrrıaye
TransferIeri

Kepez Belediyesi ] 2023 Faaliyet Raporu

1.000.000,00

1.000.000,00

,ş,

32

07

07

o,4

o,4

Bütçe dlşlna sermaye birikimi amaçlayan veya sermaye nitelikli ma| ve hizmetlerin finansmanl amacıyla ya-
pılan karşılıksız ödemelerd jr.

2023 MALİYlLı GERçEKLEşEN GİDER BÜTçEsi DAĞıLıMı

02,sGK Dcvltt
Priml Glderlcrl;
5.683.749,ıı8 TL;

2%

2022
Gerçekleşme

250.000.000,00133.853.441,44Bütçe Giderleri Toplaml

Bütçe Giderleri 2023
Tahmin

248.224.581,38

2023
Gerçekleşme

100,00

Bütçe
Payı

248.224.581138_TL

w.V!^^/.kepez. be l.t r

Sııınıuı Tnııfrı|cri;
Oül;
0,(n 6

01.Personcl Gidcrleri;
lN}.101.738,89 TL;

t6%

n

-.l

06.§ermaye Gldcr|eri;
45.505,699,1l:l;

Lf
-1- 05.cari

Transferler;
6.192.528,71 TL;

3%

E.

ı 04.Faiz Giderleri ;

4,389.527,96 Tu
2%

,7

03.Mrl v. Haım€t
Alım 6idcrlerl;
1ıı6.251.336,5t

5996

L--

^ry
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33 Faaliyet sonuçlarl Tabloları

BüTçE GtLlRLERlNlN EXoNoMıK slNlFtANDlRlLMASl TABLosU

He3
l(odu

tkonomik

GttlRıN TüR0

2022 Yıİ cariY,l l2023)

1 2 3 4 TL Kl TL Kr ]L Kl

800 1 Vergi Gelirleri 6.434.126 65 11.492.13l 34 18.27r.857 8l
800 1 2 MülkiYet Üzerinden Ahnan Vergiler 2.985.992 0 5.423.730 11 9,335,493 47

800 1 2 9 Mülkiyet üıerinden Aİnan Diğer Vergiler 2.9a5.992 0 5.423.730 11 9-335,493 41

800 1 2 9 51 8ina Vergisi 2,330.556 51 ] 7a6 a74 73 6-499-|1a 3

800 1 7 9 52 Ar§a Ver8i§i üz.4]7 81 1-590-179 71 )-161.336 51

80o 1 1 9 53 Ara2i ve18isi 11.961 58 46.616 7l 74.97a 93

800 1 3 Dahilde Allnan Malve Hirmet Vergileri 1.9l1.697 46 4.328.408 63 6.918,432 21

8o0 1 3 2 Özel Tüketim ver8i§i 1.179.9ı7 1l 3.3o4.514 la 4-858.791 52

80o 1 3 2 51 Haberleşme Vergisi 1.3o2 19 11.810 1ı 9.972 2

8oo 1 3 2 52 Elektrik ve Hava8azl Tüİetim Vergisi 1.172.614 32 3.292.7o4 67 4.848.869 50

8o0 1 3 9 Dahilde Ahnan Diİer Malve Hiımet Verflileri 35 1.023.893 85 2.059.640 15

800 t 3 9 52 Yan8ln si8onas| Vef8isi 2.)oa 50 4.227 72 t0.573 4

800 1 3 9 53 ilan ve Reklam Vefgisi 139.297 4 143.994 8 153.601 7)

8o0 1 3 9 55 Bilet|eGirilmeyenYerlereAit €ğlenceVer8isi 25,891 77 22.801 69 32.a47 65

ao0 1 3 s1 (onutla.a Ait Çev.e Temiılik Vergisi 542.581 24 6a7.o97 3s 1-173-I32 88

800 1 3 9 5a i§yerive Diğer §ekillerde xullanllan Bhalara Ait Çevİe Temi2lik Vergisi 81,801 80 165.773 1 389.491 6

8oo 1 Harçlar I.477.o2o 65 1.739,983 )2 2.o\1.906 13

80o 1 6 9 Diğer Ha.çlar 1.477.o2o 55 1,739.983 22 2.017.906 73

8oo 1 6 9 53 İşgalHarc| 760.703 884.049 74 888.544 21

8oo ı 6 9 34 isyeriA(ma lıniHalcl 71-3o1 l4 19.445 99 213M 45

800 1 6 9 56 | Öli!bü! Tafu Aletıeri Muayene }larcl 1.510 90 3.994 40 a.617 0

800 1 6 9 58 Tellalllk Harcl 2.8a5 0 3.324 50 2.a67 0

80o 1 6 9 6? Konutlara Ai| 8ina lnşaat Harc| 690.613 86 829.168 59 1.090.534 5

8oo 1 9 0aşka Yerde s|ndandınlmayan vergileİ 16 54 9 38 25 40

8oo 1 9 ı xaldlnlanVer8i A(lkıarl 16 14 9 38 25 40

8o0 1 9 1 1 Kaldlrllan Ver8i Artlkıarl 16 14 9 38 25 4o

8o0 1 9 Bd)kl Yeıde slnlfllndtİllmJyJn Diğeü Veı8,|pl 0 40 0 0 0 0

80o ı 9 9 99 8aşka Yerde 
'nıflandlnImdyan 

Diğer Ve.giIer 0 40 0 0 o 0

80o 3 Te§ebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 18.342,818 30.694.512 86 71.292.191 15

800 3 1 Malve Hirmet sat|ş Gelafleİi 17.373.327 94 28.494.236 92 58.515.452 20

800 ] 1 1 Malsatlş Gelarlera 0 0 14.0oo 0 17.30o 0

ao0 3 1 1 4 oiğer Değerli !qğl! 8€delleri 0 0 14.00o 0 17,300 0

8o0 3 1 2 Hizmet Gelirleri 17.373.327 94 28.480-235 92 5a.598.152 20

80o 3 1 2 11 llan ve Reklam Gelirleri 16.o00 0 o 0 1,17 71() 2

80o 3 1 2 58 5u Hiımetle,ine iliştin Gelirler 8.196.867 3 |2.056.14l 62 35.494,500 92

a00 3 1 2 59 Ulaştlrma Hizmetlerine llişİin Gelirler 418,588 al 7.295.325 55 2.831,857 81

8o0 1 2 9.) Diğer hirm€t gelirlerı a.74La72 4 15.128.753 30.154.053 39

8oo 3 Mallann Kullanma veya Faaliyette Bulunma lrni Gelirleri 0 0 1t.883 7 0 0

8oo 3 2 1 Mallar|n Kullanma veya Faaliyette BulUnma lıniGelirleri 0 0 11-883 l o 0

8oo 3 2 1 99
Mallann l(ullanma veya Faaliyene 8ulunma lınine lliştin Diğe.
Gelirler 0 0 11,88] 7 0 0

8oo 3 4 KurumIar Ha5datl 0 0 0 o 6 16

wvVW.kepez.be l.tr
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3 4 5 Mahalli ldareler xOrumlar Ha5llatl 0 0 0 0 16

0 0 0 16800 3 4 5 58 su Hiımetlerine ilişkin xufumla, Hasllatı 0

6 969,490 58 2.18a.392 87 2.676.732 798oo ] xara Gelıleri

3 6 1 969,490 58 2.18a.392 a7 2.675.132 198ü) Taş|nmaz l(iralan

25.154 55 128.663 91 ı16.753 6280o 3 6 1 2 tcrimisil 6elirleri

116 1 9M.336 3 2-o59.]28 96 2 559.9598o0 3 99 Diğer Tarlnma? (ira 6eıirleri

50o.100 o 0 0 o 08oo 4 Aı.nan 8ağlş ve Yaad|mlaf iıe Öıeı 6eli.ler

0900.0o0 0 0 o 0800 4 2

MerkeıiYönetim Biitçesine 9eh|! ldarelerden Aftnan 8ağ§ ve
YardImlar

5oo.00o 0 0 0 o 08oo 4 2 2 sermaye

0 0 0 0800 4 2 1 Haıine yardlmı 5oo (xx)

0100 0 0 o 08oo 4 4 |(urulnlaldan ve Xişilerden Allnan Yardlm Ve Bağlşlaa

100 0 0 0 0 08oo 4 1 cari

0100 0 o 0 08oo 4 4 1 2 xişiIerden aınan Bağ|ş ve Yardlmlar

42.646,502 43 79.354.342 37 l58.21o.927 398o0 5 Diğer Gelirler

4a 118,0o6 80 176-488 80104.6la800 5 1 Faia Gelirleri

80 176.488 80104.618 48 118.006800 5 1 9 Diğe. taiıler

80ı(X.618 48 118.006 8o 176.488800 5 1 9 3 Mevduaı Faizleri

135 5a4.1]5 4339.945.269800 5 7 xışi v€ (urumlardan Alman Payıar

132.918.067 7435.997.144 51 l7.5o2-0]5 5o800 5 2 2 vergive Harç Gelirlerinden Allnan Paylar

35.997.744 71.502,075 5o 132.9l8.06, 142 2 51 M€rkeui idareVeniGelirlerİndenAllnan Paylal800 5

47 1.9s2.007 1]3.2ü.521 12 2.523-394800 5 2 4 l(amu Haaaamalarına Katllma Paylan

11.179.964 5 1-ol5.z27 6l l13.5498o0 5 ) 4 51 xanaliaasyon Haacamalanna |6t ma PaYl

50 630.513 69 395,265 285 2 4 s2 su Tesi5leri Harcamalaİlna Xatllma Pay| 711.087800

1.389.476 17 817.65] 6 843,192800 5 1 4 53 Yol Harcamalanna (at|ıma Payl

666.991 65 1.147.801 77 1.8ı4.061 1280o 5 7 9 Diğer Paylar

66 72 1.814.o,51 \2656.997 1.147.80180o 5 2 9 99 Diğer PaYlar

41710,815 44 1.359.218 4 2.034.33580o 5 3 para cezalarl

250,515 85 358.116 9] 612.331 485 3 2 ldari para cezalafl800

93 671.331 48250.515 85 358.1168o0 5 3 2 99 Düer ldafi Para ceualarl

460-29a 58 991.ıOı 1ı L297-ao6 198oo 5 ] 4 Ver8iceualan

4 858,573 84 1054.4]ı 293 4 veraive oiğer Amme Alacaklan Ge.ikme zam|ar| 285.1038oo 5 1

]69 55 0 o 0 08oo 5 3 4 l8 7ı43 saylll Kanun xapsam|nda YI/üFE Tutarl

24 0 0 0 08o0 5 3 4 19 7ı43 sav|ll xanun xapsam|nda Xatsayl Tuİa.t 2.30s

9138.9a2 75 8.994 2.9368oo 5 3 4 )3 7256 sayll xanun xapsam|nda Yl-ÜFE Tutarl

2233.609 63 9.786 95 4.848800 5 3 4 24 7256 sayd| lGnun Kapsam|nda Katsay Tltan

18 12.136 0 5.607 2I8o0 5 3 4 76 7326 saylll xenun kPsamlnda Yi-Üft Tijtarl 14.9u

8521)o1 11 20.9o2 53 13.327800 5 3 4 21 7326 saYllı |(anun Xapsamlnda Katsay TiJtarl

0 o 0 0 71-49] 168oo 5 3 4 29 74,{o gayllI l(anun xapsamlnda Yi,Ütt futar|

17.6al 415 1 4 3o 7440 savıll l(anun xapsamında (atsay Tutan 0 0 08o0

53.456 92 80,706 88 88,469 418oo 5 3 4 99 Diğer Ver8ice.alari

0 0 o 0 69.197 8080o 5 ] 9 Diğe. Para cezalarl

8o0 0 o 0 69.19180o 5 ] 9 99 YUkanda Tanlmlanmayan Diğer Para ceza|an

1.a85,798 62 2.1o3,845 89 19.3lS.961 6980o 5 9 Diİer ceşitliGelirleı

67 2.1o3.a45 89 19.375.96l 598oo 5 9 1 Diğer ceriıliGelirler 1.885.798

50 2.103,359 180o 5 9 1 51 otopark Yönetmeıiği UYannca Aınan otopark 8€deli 290,135 80 580.s70

1,595.662 a2 2.123.z75 39 I7.212.6oa 6280o 5 9 1 99 Yukanda fanlmlanmayan Diğer Çeşitli Gelirler

606-ooo 0 830.5m 0 1,563.50o 080o 6 sermaYe 6eIirleri

İ ,4ro.r* 0 1,563.600 080o 1 Taşlnmaz sanş Gelirle.i 606J]oo

Www.kepez.be l.trt
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,,:;::,.rE, CENEL 8l!ClLER AMAÇ V€ HEDEFLEQ pERFoRMANs BlL6lLERl

800 6 1 3 Diğer 8ina satlş Gelirleri 0 0 728.500 0 0 0

800 6 1 J 1 Diğer Bina satlş Gelirleri 0 0 728,5oo 0 0 0

800 6 1 5 Arsa satlşl 605 ooo 0 ıo2 ooo 0 1.563.50o 0

800 6 1 5 1 Arsa satlşl 5o5 (no 0 102-0o0 0 1.563.60o o

8ülçE G€üRLERiToPlAMl 68.530.147 50 122.311.4a6 249.398,576 4l

He§
xodu

Yaldlmcl
Hesap

cEtlRlN TüRU

Cari Y|l (2023)

1 7 3 4 Tt Kr TL Kr Tt Xl

810 1 VergiGelirleri 3.9A4 62 4.7g7 64 410.545 1

81o ,l ) MOlkiyet 0ıerinden Ahnan Ve.8iler )-a41 77 4-o44 10 21,180 ı3
810 1 ) 9 Mülkiyel Üzerinden Allnan Diğer Vergiler 2.a41 27 4-o44 10 21.180 13

81o 1 2 51 Bina Ver8isi 818 51 7.721 90 2.a23 13

810 1 2 9 52 Arsa ver8isi 1.829 66 1.312 )0 18.182 50

810 1 2 53 Arazi Ver8isi 193 4 0 0 114 50

810 1 3 Dahilde Allnan Mal ve Hiımet vergileri 4l3 41 ]43 54 389.354 88

810 1 3 2 Ö2elTüketim Vergisi 0 0 486 6a 388.6]5 .J2

8ıo 1 3 2 52 [lektrik v€ Hava8aı| Tüketim ver8isi 4a6 68 388.635 92

8ı0 1 3 9 Dahilde Al|nan DiğeI Malve Hirmet Ver8ileri 473 41 256 86 12a 96

810 1 3 9 52 Yangln sigorti5ı ve.8isi 0 o 220 26 0 o

810 1 3 9 53 llan ve Reklam Ve.8isi 120 0 0 0 7a7 50

810 1 3 9 57 xonutlara Ait Çevre Temiılil ver8isi ]53 41 ]6 60 ]89 30

810 1 ] 9 58 işyerive Diüer Şekillerde xullanllan 8inalara Ait Çevre Temiılik ver8isi 0 o 0 0 152 16

810 1 5 Harçla. 630 o 0 0 0 0

810 1 6 9 Diğe. Harçlar 630 o 0 0 0 0

810 1 6 9 58 TellallIk HarcI 530 o 0 o 0 0

810 3 Teşebbüs ve MülkiYet Gelirleri 8.025 11 135.628 9 5ü.252 10

8ı0 3 1 Malve Hihet satlş Gelirleri 1.325 |l 10-31a 9 5ü.252 1o

810 3 1 l Malsatış Gelirleri 0 0 0 0 1.0o0 0

810 3 1 l Diğer oeğerli xağlt Bedelleri 0 0 0 0 1.0o0 0

810 3 t ) Hiımet Geıirleri l -32\ 17 Io37a 9 5o8.252 10

810 3 1 7 58 sU Hiımetlerine ilişkin Geliler 1.o10 77 149 59 14.695 84

810 3 1 2 99 Diğer hizmet 8elirleri 6.315 0 493.5s6 26

810 3 {, xira GeIirleri 700 0 125,25o 0 0 0

810 3 5 1 Taş|nmaz xiralan 700 0 125.250 0 0 0

810 3 6 1 2 EcrimisiıGelirleri 70o 0 0 o 0 0

810 3 6 1 99 Diğer Taşınmaz xira 6elarleri 0 0 125.250 0 0 o

810 5 Diğer Gelirler 1.724 59 11 24 )6-1a3 32

810 5 2 Kişive Kurumlardan Ahnan paylar 1.490 0 0 o 0 o

810 5 2 4 Kamu Haacamalanna xaıl|ma Paylan 1.490 0 0 0 0 0

810 5 2 4 53 Yol Harcamalarlna xatllma Pay| 1,49o 0 o o 0 0

810 5 3 para cezalarl 234 59 l1 24 26.1a3 32

5 3 2 idari para ceralan 0 0 0 o 4.915 50

810 5 3 2 99 Diğel idari Pala ceıalaal o o 0 0 4-97S 5o

810 5 3 4 Ve.gi ceıalarl 234 59 11 24 2|.ü7 a2

810 5 3 4 1 Veİ8ive Diüer Amme Ala.aklan Gecikme zamlan 214 59 11 24 21.ao7 B2

iADE ToPLAMl 13,694 38 14o.416 9l 946.580 4]

NET BÜTçl6EtlRi 6a.516.453 72 122.237.o59 6o 24a.451.995 98

KUeuMsAL RA8lLlYET ve ı<Ap^siTENiN
DEĞ€RLENDipıLMEs
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1.]a9,s27,96 6.192.r2s,7ı 45,605.699,8l 0.00 0,00 0,m 218,224.581,]8

-.Er:

35Foaa§İYot EL vE Eı(oıO}tix sıı{IFLAt{oıRıtA DııZEYİıaDE

2023 YILI ıl^RcAılAt-ARI

lüF Y,h: 202]xEpE BEtEiYEsi / lcrEz 8a.EDiYEsi

s.hiar ırol ıxüruml.l xod: 4.17,97.L1

02 03 0t 05 05 0? ]8 09\oc 0ı

sğrnit! sdç YEoEl(
do€llEffR Toq$1

^gnrü,i^ Gii€dQn-

56rC
Güıeııflt

fuııınlına
o.,rl€i Priltİ

cd.rFri ^ki 
Gı,.rl.n..

Fai! Gid.rkn cai
ır.n9fu|€r Gıi.fk j

92. ıo!},407.9]01
Gga
l(^,,ı,,
ıüiuımRi

5.993.4co,0t 698.34],72 m.9lls.o87.79 4189.97,% 6.192-52a,7ı 2.8ro.439,z

02 sıvlJı{M^
Hu!,!ETtlRI

7.471,aB.u0]

(AfiU
DazFii \,t
q.rvElül,ix
HizilEıl"Ri

4.86ı. 1,.6 sç].azr.37 2.o§2.2]a.86

19.690.070,52 {Ls82.507,7604
Roa,{oMil(
§ı.n \E
İı2ı,!ETtfR

1|a9Lq37.24

47.91rı,28sJ]],298,479.]2 5.ı7§.937,58 lx.706,{n}5
çE\nE
(otuı,l^
ıİz!üEn"aj

t&6ı2.ı6],9]

22. u0.{83,5] 58.7r2.399,/rc
nf,F^llI
HIzXETt_Rl

i§(^ıü \G
ToR.t ,l

9.532, ]]ıl.il9 1.129.(ts9.12 25Jr0.48ı26

07
sAGL«
HizıımfPj

6
oiM-eüıiE,
xu-nn !f
DIa{

Hızr.ETl"EflI

B €Ğmıi
tİizıiEırRi

]15,156l2

sos,Y^ı
GUVR{Lix
t/E sosY^ı
YARDıı{
Hiz4m_Ri

]ı1.15632
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AMAC VE HEDEFLEF @ pEeFoRMANs BILclLERl xlJpuMsAt KABILIYEr
DEĞEeLENDlRlLMEsi

EroNoHİK 5IılIFLAi|oIRI.iAYA GÖRf
HARCAI-IA İCHALİ (iKi cİ DÜZEY)

Taıih AniğıDüzeyi xodx Açı}lama
BELEotYE a7l01J202346

31ll2l2023|7 çANAKXA.E İLi

97 BELDE B€ıfDiYEıfRİ
Kurumsıl

Kod

I

lI

III

IV ı4 KEPE BEtfDIYEsı
ıo23 Ylll

Harcama ToplamaKodu A9Hana
.+0.101.738,E901 penonel Gidederi

0ı tıEMURLAR ı9.416.7ı2l5E

2.352.s35,1402

03 işçller 16,976.946,59

238.621,9904 Geçici Peİ§ond

05 Ciğer Personel l.Ll4.9?2,59

Sosyal Giivenik Xuruırdanna Derrl€t Primi Cidcd€fi 5.683.749,.t802

2.244.953,6ı01 HEMuRLAR

02 sajd.şneli Persond 3|7.37|,87

işçlleı 3.ı21.424,0003

145.25ı.336,5ı03 Hal Ve Hi2met A|ım Gidefl€ri

01 Üreüme Yonelik Mal Ve Maheıne Alımlan 162.,l00,00

37.501.165,1902 Tük€time Yönelik Mal Ve MaEeme Alımları

03 YoLLUKLAR ı16.ı65.33

986.724,9704 «irev ğdederi
95.847,963,5a05

06 Tğnsil V€ Tanüna Giderleri 4,762.7||,50

5.914.495,9507 ılteİkırl ı,tal,Gayrimaddi Hak Alım, Bal0m ve onanm Gk|eıleri

859.709,9908 Gayrimeııkıl l'lal Bahm Ve onanm Girr€fleri

04 Faiz Gidefleri 4.§9.s27 t96

4.389.527,9602 Eiğer İç Boç Faiz Gderleri

05 6. ı92.528,71

01 (İjr€v zarar|an 31[.8.ı4,37

03 Kar Amao Giiğnğen K,.urulu$ara Yapılan Transferler 2.174.588.89

04 HANE HALKINA YAPILAN TRAiISFERLER 3.705.095,45

semaye Gidederi 45.605.699,a3

01 ı,lAl,ıUL MAL AIIMLARı 764.134,91

04 Gayrim€nkl'll A|ımlan Ve Kamu|a§trmasl 2.ı5ı.ı90,87
05 Gayrimeııku| Sermaye Üıetim Gidedcıi 42,69037qı05

2,ı8.22lı.58r.,3aToPLAH

I

I
I

I

www.kepez.bel.tr
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KEPEZ 8ELEDİYESI 2023 YıLl BitANçosu
N-2 Yılı N-1 Yılı Cari Yıl

Tt TL TL

I DöNEN VARtlKIAR 2'..745,975,63 31sso,M7,23 53.285.843,51

A HAZ|R DEĞERLER 2.058.488,45 4.858.353,59 10,845.012,98

7 Kasa Hesabl 0 0 0

2 Alınan Çekler Hesabı 0 0

3 Banka Hesabı I.572.728,7o 4.705.27!,46 Io.467.5M,I8

4
Verilen Çek|er Ve Gönderme Emirleri Hesabı
(-) 0 0 0

5 Proje Özel Hesabı 0 0

6 Döviz Hesabı 0 0 0

7 Döviz Gönderme Emirleri Hesabı (J 0 0 0

8 Diğer Hazır Değerler Hesabı 0 0 0

9 Banka kredi kartlarından Alacaklar Hesabı 545.759,75 762.o82,I3 378.458,80

B MENKUL K|YMET VE VARLIKLAR 0 0 u

1 Hisse senetleri Hesabl 0 0

özel kesim Tahvil senet ve Bonoları Hesabı 0 0 0

3 kamu kesimi Tahval senet ve Bonoları Hesabı 0 0

4 Menkul varlıklar Hesabı 0 0

c FAALiYET ALACAKLARl 17.146.725,89 27.079.557,oo 3I.a67.621,08

1 4,828.a94,99 3.603.852,94 5.545.936,48

2 Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabı 11.188.595,20 77.3o9.529,2o 25.78L.42L,2o

3 Gelirlerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar Hesabı I.|I8.o74,97 155.114,13 429.2o2,57

4 Verilen Depozito Ve Teminatlar Hesabı 11.050,73 11.060,73 11.060,73

5 Diğer Faaliyet Alacakları Hesabı o 0 0

KURUM ALACAKLARl 0 0 0

1 Kurumca Verilen Borçlardan Alacaklar Hesabı 0 0

2 Takipteki Kurum Alacakları Hesabı 0 0 0

3 Diğer Kurum Alacakları Hesabı 0 0 0

E DiĞER ALACAKLAR 154.2I8,7I 84.781,88 85.934,58

1 Kişilerden Alacaklar Hesabı 754,2Ia,71 84.781,88 85.934,68

F sToKLAR 0 47.999,64 57.o27,2o

1 iık Madde Ve Malzeme Hesabl 0 41.999,64 57.ozL,2o

2 Ticari Mallar Hesabı 0 0 0

3 Diğer Stoklar Hesabı 0 0

G ON ODEMELER 792.179,o7 524.990,23 L.483.2I2,o4

1 iş Avans Ve Kredilera Hesabı 0 U 0

2 personel Avansları Hesabı 0 0 0

wı,wv.kepez.bel.tr
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6ENEL B AMAC VE HEoEFlEa @ I PEQFoRMAN5 B LclLEpl
(uRuMsAL (AB]LIYET E (APa§lTENlN
oEĞEeLENoiRiLMEs]

3 Bütçe Dışı Avan5 Ve Krediler Hesabı I92.I79,o7 524.99o,23 r.060.647,z7
4 Akreditifler Hesabl o o o

5
Mahsup Dönemine Aktar|lan Avans Ve
krediler Hesabı o 422.554,77

6 o o
Pğe Ozel Hesabından Verilen Avans Ve
Akredıtifler Hesabl o

7
Doğrudan Dış Proje Kredi Kullanımları Avans
Ve Akredifleri Hesabl o o

H GELEcEK AYLARA AlT GlDERtER o o o
1 Gelecek Aylara Ait Giderler Hesabı o o o

Gelir Tahakkukları Hesabı o 0 o
l DiĞER DöNEN VARLlKLAR 2.I94.363,5I 5.35o.664,89 8.952.041,63
I Devreden Katma Değer Vergisi Hesabl 2.194.363,51 5.35o.664,89 8.952.041,63

İndirilecek Katma Değer Verigisi Hesabı o o o
3 saylm Noksanlarl Hesabı o o
4 Diğer Çeşitli Dönen Varllklar Hesabı o o
ll DURAN VARL|KLAR 73.956.164,39 |o4.543.43a,77 406.231.370,99
A MENKUL K|YMET VE VARLIKLAR o 0 o
L Menkul varlıklar Hesabı o 0 o
B FAALlYET ALAcAKLARl 4.337 .670,97 3.942.7 65,o8 5.o1z.759,7a
1 Gelirlerden Alacaklar Hesabı 3.486.938,85 3.9o1.562,48 4.754.aü,t9
2 Gelirlerden TecilIi Ve Tehirli Alacaklar Hesabı aso.732,72 4I.2o2,60 257.959,59
3 Verilen Depozito Ve Teminatlar Hesabı o o 0
4 Diğer Faaliyet A|acakları Hesabı o o o
c KURUM ALACAKLARI 0 0 0
1, Kurumca Verilen Borçlardan Alacaklar Hesabı o 0 o
2 Diğer Kurum Alacakları Hesabı 0 0 o
D MALl DURAN VARLlKtAR aog.349,75 2.643.a47,25 2.643.a47,25
7 Mali Kuruluşlara Yatlrllan sermayeler Hesabı 647 .777,75 647.777,75 647.777 ,75

Mal Ve Hizmet Üreten Kuruluşlara Yatınlan
Sermayeler Hesabı I5I.572,oo 1.996.069,5o 1.996.059,5o

3 Sermaye Taahhütleri Hesabü (-) o 0 0
E MADD| DURAN VARL|KLAR 68.8o9.143,67 97.956.a26,44 39a.574.763,96
1 Arazi Ve Arsalar Hesabü 989.988,30 1.089.988,30 41.805.238,30
2 yeraltı ve yerüstü Düzenleri Hesabı 3.647.776,r4 14.706.275,35 46.216.43t,oo
3 Binalar Hesa bı 2.725.25a,49 2.725.25a,49 t97.I95.I4a,49

Tesis, Makine Ve Cihazlar Hesabı 2.424.a23,33 2.533.959,37 6.018.530,33
5 Taşltlar Hesab| 1.584.858,08 4.45ı.757 ,rI 74.662.I4o,65
6 Demirbaşlar Hesab| 2.6a2.I43,27 4.196.73a32 6.889.689,06
7 Hizmet İmtiyaz Varlıkları Hesabı o o o
8 Birikmiş Amortismanlar Hesabı (- ) a.7o7.532,a7 9.368.161,34 25.099.906,81
9 Yapllmakta olan Yatlrımla r Hesabl 63,461.828,87 77.627.o1o,a4 tlo.aa7.492,94
1o yatırım Avansları Hesabı o o o
F MADDi OLMAYAN DURAN VARL|KLAR o o
1 Haklar Hesabı 98.oo0,oo 98.ooo,oo 98.ooo,oo
2 Ozel Maliyetler Hesabı o o 0

Birikmiş Amortismanlar Hesabı ( - ) 98.0oo,oo 98.ooo,oo 98.ooo,oo
G GELECEK YlLLARA AiT GiDER[İn /ı 0/ n
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gGelecek Yıllara Ait Giderler Hesabl o 0 o
2 Gelir Tahakkukları Hesabı 0 0 o

oH DiĞER DURAN VARLIKLAR 0

1
Elden Çıkarılacak stoklar Ve Maddi Duran
varlıklar Hesabı o o o

Diğer Çeşitli Duran Varllklar Hesabı o o
0 03 Birikmiş Amortismanlar Hesabı ( - ) o

9s.7o2.1&,o2 136.493.886,o0 459.518.214,50AKTIF ToPtAMl
3.7|o.MI,ol 7.6l5.65a,2l |4,2oa.l63,64ıx NAZ|M HESAPLAR

o 0A ODENEK HESAPLARl
0 U 0t Gönderilecek Bütçe Odenekleri Hesabı

02
Mahsup Dönemine Aktarılan Kullanılacak
ödenekler Hesabı

3.7ro.MI,ot 7 .3a2323,oo 8.352.307,o0B

8.352.3o7,oo3.7Io.447,ot 7.3a2323,oo7 Alınan Teminat Mektupları Hesabı
0 02 Kişilere Ait Menkul Klymetler Hesabl o

o 0 03 Verilen Teminat Mektuplarl Hesab|
oo 0c TAAHHÜT HEsAPLARl

0 o7 Gader Taahhütleri Hesabl o

o 0 o2
Kamu-Özel İş Birliği Modeli Taahhütleri
Hesabı

0o oD VERlLEN GARANT!LER HEsABl
o 0 01 verilen Garantiler Hesabl
o 0 02 Borç Üst|enim Taahhütleri Hesabı

0 0E

DğĞERLi KAĞlT VE özEL TAHAKKuK
HEsAPLARl

o 01
Başka 8irimler Adına İzlenen Alacaklar
Hesabı o

o 233.335,?t 5.855.456,64F D|ĞER NAzlM HESAPLAR

o 73.9oo,oo 2.773.375,981
Kiraya Verilen, irtifak Hakkl Tesis Edilen
Maddi ouran Varhkların Kayıtlı Değeri

3.o83.08o,65o I59.435,zr2
Maddi Duran varlıkların kira ve İrtifak Hakkı
Gelarleri

99.412.5E1,03 ,o4.169.5zl4,21 473.726.97a,24GENEL TOPLAM
N-2 Yılı N-ı Yllı Cari Ytl

TL TL

22.a75,5o7,3l 24,574.75(J,33lll KlsA vADELl YABANC| KAYNAKLAR 14.452.5oa,a4
o 0 1.465.150,13A KlsA VADEL| iç MAL| BoRçLAR

o 1.466.15o,131 o
0 02 Kamu idarelerİne Mali Borçlar Hesabl
0 03 cari yılda ödenecek Tahviller Hesabı o

o 04
Finansal Kiralama işlemlerinden Borçlar
Hesabı

o o5
Ertelenmiş Finansal Kiralama Borçlanma
Maliyetleri Hesabl

6 o o oKtsa Vadeli Diğer İç Mali Borçlar Hesabı
o o 0B KlsA VADELI Dlş MAL| BoRçLAR

0 01 q.

)

1

o

2

o

o

NAKiT Dışl TEMiNAT VE KişiLERE AiT
MENKUL K|YMET HESAPLAR|

o

TL

Banka Kred ileri Hesabl
o

o

Cari Yılda ödenecek Dıs Mali Borçlar Hes;üf-

\^/VWV.kepez.bel.tr
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DEĞEFlLENDlRlLMEsl

41 c FAALlYET BoRçLARl 9.o7o.538,64 13.676.@9,97 14.9r2.964,5o
1 Bütçe Emanetleri Hesabl 9.o70.538,64 t3.67 6.609,97 t4.9t2.964,5o
2 Bütçeleştirilecek Borçlar Hesabı 0 0 o
3 Diğer Çeşitli Borçlar Hesabı o 0 o
D EMANET YABANCI KAYNAKLAR 4.9o2.4?5,73 8.414.149,53 6.378.034,32
1 3.953.957,01Alınan Oepozito Ve Teminatlar Hesabı 3.4zt.9|I,26 4.576.001,83
2 Emanetler Hesabİ 4.460.792,52L4ao.574,47 7.ao2.o32,49
E ALlNAN AVANSLAR o 0 o
I Allnan sipariş AVanslarl Hesabı 0 0 0
2 Allnan Diğer AVanslar Hesa bı o o o
F ÖDENECEK DiĞER YÜKÜMLÜLÜKLER 479.sM,N 7a4.747 ,2o 936.74o,o2
1 odenecek Vergi Ve Fonlar Hesabı 2o7.590,21 370.119,09 362.538,78
2 Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri Hesabl 229.o45,97 353.747,a7 4a9.27o,79

3
Fonlar Veya Diğer Kamu idareleri Adına
Yapllan Tahsilat Hesabl 16.346,31 24.?2o,93 36.959,96

4 Kamu İdareleri Payları Hesabı 25.561,51 36.659,31 47 .370,49

5

Vadesi Geçmiş, Ertelenmiş Veya
Taksitlendirilmiş Vergi Ve Diğer
yükümlülükler Hesabı 0 o o
BoRç VE GiDER KARŞILlKLARl o 0 o

1 Kldem Tazminatl Karşılığı Hesabı o 0 0
2 Diğer Borç Ve Gider Karşı|ıkları Hesabı 0 o

l

7

GELECEK AYLARA AiT CELiRLER VE GiDER
TAHAKKUKIARİ
Gelecek Aylara Ait Gelirler Hesabı

o,47
o

o,67
0

881.461,36
0

2 Gider Tahakku kları Hesabı o,47 o,67 881.461,36

J

DiĞER KlsA VADELi YABANcı KAYNAKIAR
HESABl 0 0 0

t Hesaplanan Katma Değe. Vergisi Hesabl 0 o 0

2 Sayım Fazlaları Hesabı o o 0

3
Diğer Çeşitli Klsa Vadeli Yabancı Kaynaklar
Hesabı o o o

lV UZUN VADEL| YABANCİ KAYNAKLAR 43.295.693,42 49,a2a.92o,27 57.62a.744,9o
A uzUN VAoELl iç MAL| BoRçLAR 29.946.oI7,47 36.294.756,26 42.\87.593,39
7 Banka Kredileri Hesabı 29.946.olt,47 36.294.756,26 42.187.593,39
2 Kamu İdarelerine Mali Borçlar Hesabı o 0

3 o o 0

4
Finansal Kiralama işlemlerinden Borçlar
Hesabı o o 0

5
Ertelenmiş Finansal Kiralama Borçlanma
Maliyetleri Hesabl 0 0

6 Uzun Vadeli Diğer iç Mali Borçlar Hesabı o o 0

B o 0uzUN VAoELl Dlş MAL| BoRçLAR
1 Dış Mali Borçlar Hesabl 0 0 o
c FAAL|YET BoRçLARl 0 0 o
I Diğer Faaliyet Borçları Hesabı o 0 o
D DiĞER BoRÇLAR o 0 o
1 0 o

\www.kepez.bel.tr
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Tahviller Hesabl

0

o

Ahnan Depozito Ve Teminatfir Hesabı- /1 /O
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42

o 02
Kamuya olan Ertelenmiş Veya
Taksitlendirilmiş Borçlar Hesabı o

0E ALlNAN AVANSLAR
o o1 Allnan sipari5 AVansları Hesabı
o 0Alınan Diğer Avanslar Hesabı o

6.o0o,51 6.0o0,51 6.ooo,51F BoRç VE GlDER KARŞıL|KLAR|

6.000,51 6.@o,51 6.0oo,511 Kldem Tazminatl Karşlllğl HesabI

Diğer Borç Ve Gider Karşılıkları Hesabı o 0 o

G 13.343.681,1ı4 13.528.163,50 15.435.151,oo
GELEGEK YlLLARA AlT GELlRLER VE GloER
TAHAKKUKLARl

0t Gelecek Yıllara Ait Gelirler Hesabl o
13.343.581,44 13.528.163,5o 15.435.151,@2 Gider Tahakkukları Hesabı

0H DiĞER UZUN VADELi YABANC| KAYNAKLAR o
0 o1 Diğer U2un Vadeli Yabancl Kaynaklar Hesab| o

37 ,953.937 ,7 6 53.789.458,36 377.3|4,7|9,37V ÖZ KAYNAKLAR
a.608.724,2o 9.689.334,11 4.252.771,o3A NET DEĞER

4.252.771,o3a.6oa.724,?o 9.689.334,111 Net Değer Hesabı
0 0 oB DEĞER HAREKETLERi
o 0 oI Muhasebe Birimlerl Arası İşlemler Hesabı

00 02 Değer Hareketleri Sonuç Hesabı

26.96a.I93,47 39.81o.080,65 333.555.012,92c
GEçMiş YlLLAR oLUMLu FAALiYET
soNUçLARl

26.96a.t93,47 39.81o.08o,55 333.555.012,921
Geçmiş Yıllar Olumlu Faaliyet Sonuçları
Hesabl

!o.464.a67,o9 -9.722.507,2a -9.562.92L,45D
GEÇMiŞ YlLLAR OLUMSUZ FAALİYET
soNUçLARl

9.722.507,2a 9.s62.92t,451
Geçmiş Yıllar Olumsuz Faaliyet Sonuçları
Hesabı ( - ) to.464.a67,o9

t2.a47.aa7,Ia 24.o12.55o,88 49.059.856,87E DONEM FAALiYET SONUÇLAR|
49.069.856,87t2.847.aa7,ra 24.o12.55o,881 Dönem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabı

0 o2 Dönem Olumsuz Faaliyet sonucu Hesabı ( - )

95.7o2.|@,o2 136.493.8a6,oo 459.51E.214,60

3.7|o.441,o| 7.6ı5.6sa,2ı
'4.2]ü,763,64

NAZIM HESAPLAR
0A ODENEK HESAPLAR| 0 0

o o1 Bütçe odenekleri Hesabl

o
Mahsup Dönemine Aktarılan Odenekler
Hesabı o o

3.7Lo.MI,ot 7 .3a2.323,oo 8.352.307,00B
NAK|T Dlşl TEM|NAT VE KişıLERE AiT
MENKUL K|YMET HESAPLARI

3.7Io.44I,o7 7 3a2.323,oo 8.352.3o7,oo1
Alınan Teminat MeKupları Emanetleri
Hesabı

2 Kişilere Ait Menkul Klymet Emanetleri Hesabl o 0 o
o 0 o3 Verilen Teminat Mektupları Karşılığı Hesabı

TAAHH IJT HESAPLARl o 0 o
o o o1 Gider Taahhütleri Karşılığı Hesabı

2
Kamu-ozel lşbirIiği Modeli Taahhütleri
Karşılığı Hesabı o o

D VERlLEN GARANT|LER HEsABl o 0 o

c
wvwv.kepez. bel.tr
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ili, cENEL BlLolLER AMAÇ VE HEDEFLEe @ pERFoeMANs BlLGlLERl
(URl.JMsAL xA8]LIVEI ve KAPAsfrENiN
D€cERLENDiRlLM€sl

q

Kaynak| Kepez Belediyesi Mali Hizmetler Madürlüğü,2023

7 Verilen Garantiler Karşılığı Hesabı 0 0 0

2 Borç Ustlenim Taahhütleri Karşılığı Hesabı 0 0 0

E

DEĞERL| KAĞÜT VE ÖZEL TAHAKKUK
HESAPLARl 0 0 0

1

Başka Birimler Adına izlenen Alacak
Emanetleri Hesabı o 0 0

F DiĞER NAZİM HESAPLAR 233.335,21 5.855.455,54

1 Diğer Nazım Hesaplar Karşılığı Hesabı 0 233.335,21 5.855.455,54
GENEL TOPLAM 99.412.581,03 |M.log,5M,2l 473,726.97a,24

WVWV.kepez.bel.tr
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PERFORMANS

Kepez Belediyesi
2023 Faaliyet Raporu

a oO

BİLGİLERİ
Belediyemizin müdürlüklerinin 2023 yılı Performans
programına ait bilgiler "Performans Bilgileri" başlığı
altında detaylı olarak açıklanmıştır.

www.kepez.bel.tr
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r-FAALiyEr vE pRotE Eiı-ciı-eni
> vazı işleni vı.iBünrücu
Evrak Kayıt Birimi

, Belediye Başkanllğl'na dlş kurumlar Ve kişilerden gerek posta, gerekse kurye aracılığı ile gelen evrakların

kaydınl Elektronik Balgi Yönetim sistemi ile }aptlldan sonrd, aynl sistem üzerjnden ilgili birimlere havale
sini )raparak dağltlmlnl gerçekleştirir. Bu sistemin en büyük avantajl zaman Ve kağıt tasarrufudur,

,iç birimleıden gelen, dış kurUm Ve kişilere gidecek olan 5ıazıların ve posta evraklarlnln çıkış kaydlnl yapıp,

PTT Vasltaslyla yasal süresi içerisinde ilgililerine ulaştlrılmasını sağlar.

.Yazı işleri Müdürlüğü ile ilgili evraklarln (avans alma-kapama, malzeme alıml, tediye, iç Ve dlş dairelere

Verilecek cevaplar vb,) yazışmalarını yapar.

-Beledayemize 2o3 y|lInda gelen ve 9iden ev.ak sayllarl aşağtda belirtilmiştir.

4§

Başkanlık

Başkan Yardımcılığı

Yazı İşleri Müdürlüğü

Mali Hizmetler Müdürlüğü

lmar ve Şe h irc ilik Müdurluğu

zablta Müdürlüğü

lemlzllk lŞlerl M udurlUqu

Park ve Bahçeler Müdürlüğü

Fen lşleri Müdürlüğü

insan Kaynaklarl Ve Eğitim Müdürlüğü

itfaiye Müdürlüğü

Kültür ve Sosyal lşler Müdürlüğü

Destek Hizmetleri Müdürlüğü

Toplam

Veriler O0.01.2023 ile 31.12.2023 torihleri orosüno oittir.

qq2

72

1.2o4

,1.63l

4.255

1.317

59o

7a2

87a

13o6

453

2.166

874

t6.ı20

48

Meclis İşlemleri
,Belediye Birimlerinden Belediye Meclisine görüşülmesi için gelen havaleIi konular doğrultusunda, Belediye Meclis
Gündemini hazlrlar.

,Hazırlanan cündemi; 5393 sayıh Belediye Kanununun 20. \€ 2'l.maddelerine istinaden en az üç gün önceden resmi
yazı tebliği velteya e-posta, telğfon Veya kurumsal web sitesi araçları ile üyelere bilgi Verilmesini sağlar.

,Meclisin l. toplantıslnda ihtisas komisyonlarlna havale edilen do$/alarln, ilgili kom|qy'onlarda görüşüldü}«en sonra bir
sonraki Meclis Toplantlsl'nda görüşülmesini sağlar.

,Karar| 
çlkan tekliflerin numaralandlrma işlemlerinden sonra yazlmlnl yapar, toplantI tu nakları ıle birlilde, Başkanlık

i yasal süresi içinde kararı

2.349

538

1.473

548

339

227

543

1.5ll

293

9ll

9a7

9.?67

Di\ranlndakı üyelere imzalatlİ. Belediye Baş
iade etmemişse, il sili bni"r,ine s?vaea|

Müdürlük Gelen Evrak Giden Evrak

kanü 5393 saylll kanununun 23.m d

wvvw.kepez.bel.tr



.B. CENEL BlLC LER AMA€ VE liEDEFLEa MALlBlLc]LEe
(UeUMsAL KABILjYEİ ve l"ApAsiTENlN
oEĞERLENDielLMEsi

47 'Toplantlda allnan kararlarln özetlerini (web sitesi kuruldUğunda internet kanallyla)yayümlar, kamuqy'unun bilgi-
lendiriımesini sağlar.

,AIınan Meclis Kararlarl'nln onaylatılmak üzere mülki amirine gönderilmesini yapar.

'MecIis Üyeleri De\ramllllk cewelini tutar, toplantlya katllanlarln huzur haklarını alabilmeleri için toplantl sayllarlna
ait listeyi hazlrlayarak bir üst yazl ile insan Kaynaklan Ve Eğitim Müdürlüğğne gönderir.

'Belediye t4ec|isi ile ilgili bütün evraklarln arşivlemesini yapar.

0'].01.2oz - 3].12.2oz tarihleri araslnda günümüze kadar toplamda 1l adet meclis toplantlsl yapllmlştlr. Bu toplan-
tllarda toplam']3] (yüzotuzbir) adet meclis kararl alınmıştlr.

Encümen İş|emleıi
'Belediye Encümeni 5393 sa)4ll KanUnun 33.maddesinde belirtilen ü}€ler ile a)nI kanunun 3s.maddesi gereği once-
den belirlenen gün Ve saatte toplanlr.

'Belediye Başkant tarafından Encümen'de görüşülmesi için havale ediien tekliflere istinaden Encümen gündemini
hazlrlar Ve Ilgili konularl Encümen'e sunar,

'Encümenue görüşülen tekliflerin geldiği şekliyle VE/a Encümen görüşü doğrUltusunda kararları),azlllp, gereği için
zimmet karş|lğl ile ilgili mudürlüklere \€rilir.

'Encümen karar aslllannln Encümen üyelerine imzalatllmasl, karara muhalif olanların gerekçelerinilıazmaları sağlanlr.

'Beledaye Encümeni ile ilgiIi bütün evraklarln arşivlenmesini yapar.

'Encümen ü}€lerinden toplant[/ia katllanlarün huzur haklarlnl alabilmeleri için toplantı saylanna ait listeyi hazırla5ıara(
bir üst Jüaz ile insan K4ynaklarl Ve Eğitim Müdürlüğüne gönderir,

'Encümen Karaİlndan istenildiğinde, belge ücreti allnarak \€rilir.

adet Encümen toplantlsl )€pülmlş olup, bu toplantlarda Belediye Encümenimiz 216 (ikiyüzonaltl) adet teklif hakknda
Encümen Kararl almlştlr.

Toplam

Toplam

Kabul
,l2,1

Kabul

2t5

Ret

lo

Oy Birliği
,l06

oy Bir iği

2t5

Oy Çokluğu

25

oy ÇoklUğu

ı

Toplam

l3]

Topla m

216

PERFoRMAN5 Bı16lLEnl

Meclis Ka rar

Encümen Kaİar

wııwv.kepez.bel.tr
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Evlendirme Hizmetleri
,4721 saylll Türk t\,redeni Kanunu, Evlendirme Yönetmeliği, ilgili genelgeler çerçeııesinde nik6h iş Ve işlemleriniyap-
mak
.Eüendirme MemUrluğuna yiapllan usulüne u)€un başıuruları kanunlar d6hilinde usulüne uygun olarak kabul et-

mek.

,Gerekli belgeleri Vatandaştan talep etmek, wlenme doşıaslnln eksiksiz tamamlanmasnı sağlamak

,Kep€z Belediyesi Meclisi taraflndan kabul edilen gelir tarifiesinde beIirtiıen nikah 5ıeri ve zamanlna göre evlenme
için tahakkuk işlemlerina !apmak.
,Nikah sonrasl çiftlere uluslararasl aile cüzdanl düzenlemek.

.Nikah akit işlemi gerçeklştikten sonra tescili için eİ/lenme baldarima hazlrla}6rak Nüfus Müdürlüğüne'lo (on)gün

içinde göndermek.

,Farklı bir evlendirme memurluğunda nikah ışIemi gerçekleşecekse çiftlerin isteği üzerine 6 (att0 ay süreli eüenme
izin belgesi Vermek,

,EVlendirme Memurluklan, Nüfus Mğdürlükleri, Goç idaresi, Mahkemeler \€ diğer Kamu Kurum Ve Kuruluşları ile ya-

zlşma yapmak.

,lşlemler için kaytt defteri \€ zimmet defteri kullanlr.

,Evlenme doşralarlnın arşiv işlemini yiapar, '10 (on) yıı süreyi dolduran arşi\deki eüenme dosyalarınl

Eüendirme Yönetmeliği Ve ArşiV Yönetmeliğine uygun olarak beıirtilen hu5u5lar dahilinde imhaslnl sağlar.

,zimmetinde bulunan tüm evrak eüilik cüzdanl, mühür r,e eşıaların emni}€tini sağıar.

, EVlendirme Memurluklarl araslnda gerekli yazışmaları yapar,

,işlemler için kayt defteriVe zimmet defteri kuIlanır,

.Nikah al<ti gerçekleşen Türk Vatandaşlarln evliliklerinin tescilini e-belediye sistemi üzerinden yapar.

.lşlemler için kayt defteri Ve zimmet defteri kullanlr.

316
,]5 56

69

Bilgi İşlem Birimi
Belediyemizde bulunan'] adet fiziksel sunucu üzerinde 4 adet sanal sunucu çalışmaktadür. Ayrlca l adet Personel
Dördm Kontrol sistemi (PDKS) vE'l adet DNs Fiziksel sunucu bulunmal(adlr. Fiziksel sunucuda kurulu Veeam
Backup 1azılımı ile sanal sunucu ve fiziksel sunucunun }€d€i otomatik olarak allnmakta, bu Veriler ise ağ üzerinde
bulunan yedek depolama sunucusuna kaydedilmel«edir. E-Belediye sunucusu, Vv€b sitemiz üzerinden Vatandaşlann
belediyemiz Ile il9ili tüm ödemeleri gerçekleştirmesini, geçmişte yaptlğl tüm ödemeleri \€ makbuzları listelemesini,
ilan reklam, çevre Ve emlak bq,/an görüntülemesini sağlar. Encümen Ve N4eclis Kararları ise web sitemjz üzerinden
güncel olarak görüntülenebilir.

imar ve Şehircilik Müdürlüğü Ve Fen işleri Müdürlüğü'nün kullandığı N ETCAD programl da web sitemize entegre
edalmiştir. web sitemizde E-imar hizmeti de Verilmektedir, Belediye naslnda, Fiber Metro Ethernet ale in-
ternet erişima sa
sağlamaı<tadlİ.

birim n üzerinden geçap internete erişim

,ğ,

8

7

9

İzin Belgesi
verilenlerToplam Nikah Sayısı

İzin Belgesi ile
Gelenler

Klzllk soyismani
kullanacaklar

Başkanın Klyd|ğl Nikahlaİ Yabanct
Evlilik Vasi Mal Rejimi Ana Baba

RIza5ı
iaaet

Müddetli

ğlanmlş olup, diğer dlş binadaki g
Mer

wvwv.kepez.bel.tr
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ENEL BlLc LEe ED MAL| B|LA LEe kUeuM5AL XABlllYET ve KApAslTENlN
D€öERLENDlalLMEsi

4fı ToKi inibat Bürosu Ve Belediyemiz Şantiyesi wifi-Lınk ile belediyemiz merkez binaslna bağlldlr. Turhan Mildon Kül-
tür Ve sanat Merkezi, Adile Naşit Kreş Ve cündüz Baklmevi, serpil Koçoğlu Kreş Ve Gündüz Baklmevi, Ulaşm Hiz-
metleri ofisi, Hamidiye Ek Hizmet Binası, satln Alma Birimi Ve Boğazkent Vezne VPN (Sanal Özel Ağ) bağlantlsı ile
belediy,e merkez bina9na bağlıdır.

Bankalar jle online Ve offline tahsilat al§/apısl mevcut olup, online tahsilat işlemi 5 (beş) adet, offline tahsilat işlemi
de l adet banka ile }.apllmal.«adlr. E-Beledaye uygulamasına üye olarak tahsilat işlemleri Ve borç görüntüleme işlem-
leri gerçekleştirilmektedir. Üye olma işlemlera E-Belediye sitesi üzerinden yapllmaKa olup, üyelik işlemleri otomatik
onaylanmaktadır. oüVenlik duvarl ile sistemden dışartya giden ve dışarıdan içeriye gelen bağlantllar kontrol altlna
allnmış Ve filtrelenmiştir, Cüvenlik duvarı aynl zamanda DNs (alan adl sunucusu) Ve Pro{y' sunucu (Vekil sunucu)
hizmetlerini de Vermektedir, VpN bağlantllan Ve diğer tüm bağlantllar da bu sjstemin kontrolü altündadlr.

pERFoRMANs BiLclLERt

2023 Yılı Kepez Belediyesl Flzlksel Donanım Tablosu

Su nucu (Sa nal)

Sunucu (Fiziksel)

Masa üstü Bilg isaya r

Dizüstü Bilgisayar

Kiosk

Yazıcı (Belediyemize ait)

Yazıcı (Kiralık)

Tarayıcı

Projeksiyon

NAs
D rone

FaX

4 ad.

3 ad.

ll9 ad.

32ad.

4 ad.
'l2 ad.

33 ad.

12 ad.

l3 ad.

l ad.

l ad.

1 ad.

31.12.2023 tarihli Veralerad ir

Hukuk İşleri
ııBelediyemizde bir Hukuk jşleri Müdürlüğü Ve tam zamanlı çallşan Avukat kadrosunda bir personel bulun-
maması sebebiyle, Belediyemiz ile alakall Müdürlükleri ilgilendiren kişi ve kuruluşlara açılan adlive idari dava-
lar ile Belediyemize karşı açılan adli Ve idari davalarln tüm iş Ve işlemlerini, Meclis kararı ile Belediyemizde ça-
lışan kısmizamanll avukatıarlmlz araslnda ilgili müdürlüklerin hazlrladlğl;
-Mahkeme|ik olan konu ile ilgili teknik rapor,
-Mahkemelik oIan konu ile ilgili Müdürlüklerden istenen bilgiler,
-Mahkemelik olan konu ile ilgili idarenin hak Ve menfaatlerini korumak için yasal savunmanın yapılmasl,
-Mahkemelik olan konu ile ilgali ihtarname çekilmesi, tebliğ allnan jhtarnamelere karşl cevap hazırlanmasl,
-Mahkemeıik konular ile algili olarakyeni dava açllmasl, hasar tespiti için bilirkişi incelemesa ya ptlrllmasl, dava-
ya cevap dilekçesanin hazırlanmasl, delil listelerinin hazlrlanmasl, dava dilekçesi, ara karar ve bilirkişi rapor|arı-
na karşl itiraz dilekçelerinin hazlrlanmasl, davalarIa ilgili harç, tebligat Vs. masraflarln kesin süre içerisinde
mahkeme veznesine yatlrllmasl, davalarln duruşma, keşif Ve tespitlerinde hazlr bulunulmasü,

Yukarıda belirtilen Mahkemelik konular hangi müdürlük ile alakall ise ilgili müdürlükte görevyapan teknik Ve-
ya görevla personel taraflndan evrakların hazırlanarak resmi yazl ile hukuk birimine teslim edalmek sUretayle
belediyemiz müdürlükleri ile beIedi

W"ww.kepez.be].tr
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2)Belediyemiz ile alakalı Müdürlüklerin 5aklamasl gereken mahkeme dosyalarlnln birer kopyasınltutmak. 5a

Hukuki hizmetlerimiz, hizmet alım yöntemi ile Belediyemizin sözleşmeli Avukatlarl AV. Çağrl ÇiNTE Ve
AV. sinan KoŞiK taraflndan yürütülmektedir. Dosyalara ilişkin detayll bilgi aşağıdaki gibidir.

Aşağıdaki Veriler 3'].l2,2023 tarihine dek ait olan Verilerdir.

Derdest Davacı Olduğumuz

ArŞiV (Kesinleşen) Toplam

Toplam

Kaynak: Kepez Belediyesi Yazl işleri Müdürlüğü,2023

_"!ij":E.

Genel Dava Dosyaları Geneı Dava Dosyalaıı

www.kepez.bel.tr
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*ihale bilgileri açlklamalarl 52.sayfadaki tabloda yer almal«adlr

KuQUMsAL xABlLIYEI G KApAslTENıN
oEöEeLENDialLM€si

5l >FEN işLERiMÜDÜRLüĞÜ
Genel B|lgiler
Fen işleri Mğdürlüğü bünyesinde içme suyu Aİtma Tesisleri, Atlksu Antma Tesisa, ihale Birimi Ve Yol, Kaldlrım

Tamir Baklm iŞleri yürütülmekte olup; 2023 ylında yapılan Çallşmalar aşağlda aÇlklanmlştlr.

İlıale İşleri
4734 Say KamU ihale KanunU kapsamlnda, Beledlyemazin tüm mal, hizmet,yaplm işleri ihaleleri Fen işleri

Müdürlüğü taraflndan yürütülmektedir.

Bu kapsamda; 6 Adet Açlk ihale Usulü Yöntemi ile Mal Allml ihalesi, 4 Adet 2l F Pazarllk lhale Usulü Yontemi
ile Mal Alımı ihalesi,2 Adet Açlk ihale Usulü Yöntemi ile Hizmet AIlml ihalesi,2 Adet 2l F Pazarlık lhale usulü
Yöntemı ile Hizmet Alım Ihalesi 3 Adet Açık ihale Usulü Yöntemi ile Yaplm ihalesi,2 Adet 21 B Pazarlık usulü
Yöntemi ile Yapım ihalesi olmak üzere toplam l9 ihale ışlemi gerçekleştirilmiştir.

4 Adet ihale katlllmcl olmamasl nedeni ile, 2 adet iha|e tekliflerin yaklaşlk maliyetin üzerinde olması nedeni
ale,l adet ihale ise hava muhalefeti nedenleri ile olmak üzere toplam 7 ihale iptal edilmiştir.

ihale sonuç ilanları Kamu ihale Kurumu Bülteninde yaylnlanmıştlr.

Kamu ihale Kurumunca, Elel<tronik ihale Uygulama Yönetmeliği'ne 1a.o5.2o22 tarihli Ve 3]839 sayüll Resmi
cazete'de yiayım|anan değaşiklik ile eklenen "Eleldronak ahale zorunluluğu" başlıkll Ek Madde 2'nin birinci fıkrası
hükmü uyarınca, idarelerin açlk ahale UsUlü ile gerçekleştirdikleri ve yaklaşık maliyeti 4734 sayıll Kanunun 8'inci
maddesınde öngörülen eşik değerin yarısına kadar olan (malVe hizmet allmlarlnda 2.oo2.o']7 TLl3.336.704,50 TL,

1ıapım işlerinde '73.40798450 TL) ihalelerden 01.08.2022 tarihi Veya sonrasünda jldn edilenlerin eleldronik ihale
(e-ahale) yöntemi ile yapılması zorunluğu getarilmaştir, Belediyemiz ihalelera E-ihale olarak EKAp (Ele}«ronik
Kamu Allmlarl platformu) üzerinden yapılmaktadır.

4:734 Sayh Kamu ihale Kanununun Temel ilkeler başllğl altlnda belirtilen 5'nci maddesinde açıklanan; idareler,

bu Kanuna göre yapıIacak ihalelerde; saydamhğ!, rekabeti, eşit muameleyi, güVenirliği, gizliliği, kamuoyu dene-
timini, ihtjyaçlarln uygun şartlarla Ve zamanlnda karşl|anmasını Ve kaynak|arln Verimli kullanllmaslnl sağlamak-
Ia sorumludur, hükmüne uygun olarak Belediyemiz ihale çallşmalarü yürütülmektedir.

2023 Ylll içerisinde Belediyemiz Müdürlükleri Ve Bağll Birimleranin ahtiyaçlarl doğrultusunda gerçekleştirilen
ihale bilgileri ve detaylarl aşağlda açlklanmlştır.

,1
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xo| iııaıe vonetiml ihale xayıt l

Numaİasl 
I

s. ihale Adı
52

19

18

7?

15

14

13

72

11

10

9

7

6

5

4

3

2

1

MAL AçlK lHALE

HlzMETAçlK |HALE

YAP|M AçlK lHALE

HlzMET AçıK lHALE

MAlAç|K IHA|-E

YAP|M Açlx iHALE -lPTAL

MAL 21 F PAzARLlX

MAL AçlK lHA[E-lPTAr

YAP|M AçıX lHALE

HlzMET 21 F PA2AR1,1K _IPTAL

MALAçl( lHALE

HlzMET 21 F PAZARLıK

MAl21 F PA2ARL|K

MAt 21 F PA2ARLI|(

YAP|M 21 B

PA2ARtlK{2.1HA[€sl)-lPTAL

MALAçt( lHALE (2.IHALE5i)

YAP|M 21 B PAZARLlK-lPTAL

MALAçıx lHALE-IPTAL

MAL 21 f PAZARLlK (2 iHAtEsi)-
iPTAL

2023l747sao2

2023h4o229o

2023l949a7a

2023/933103

2023/7os774

2023/4/s12o

2023/339770

2023/3463s4

2023/32ao36

2023l334a75

2023/2569s4

2023/242622

2013-2o97r5

2023_165012

2023-141131

2023-129s27

2023-127377

2023-92713

2023_55207

PARK MAu€MELERiALıMl

12 AY 5üRE iLE ARAç KiRAIAMA HizMETi ALıMl(şoFöRsüz)

KEPE2 BEı,EDiYEsi Yoı YAPIM lşi

29 EKiM cUMHUR|YET BAYRAMl KAPsAMlNDA cUMHURiYETiN 100.Ylr
ETKINLiKLERa oRG.HizMEİ ALlMı

BAYRAK VE ATAİORK PosTERi AtlMl

KEPEz 8ELDEsi KAçAK YAPILARlN YlKlMl işi

PARK MAü,zEMELERi ALlMl

zlRAi iı-Aç,GüBRE VE çlM ToHUMU ALlMl

içME sUYU ToPLAMA DEPosU YAPlMl

KADiR GEcEsi iFTAR YEMEĞı HazMET A1-1Ml

2023 YiLı8iYosiDAL üRüN ALlMl

ATl(sU DEşARJ HATT! BAKıM oNARlMlVt RtVl?YoNU

içME suYU so\Dfu KUYULARl ELEKTlRlK MA1-2EMELERiALıMl

içME sUYU soNoAl MALZMEtERiALlMl VE MoNTful

YERAı-TI suYU üRETiM soNDAJl VE içME sUYU ToPLAMA D€posu YAPlMl

çocU( (üTüPHANEsi MAt VE MALZEME ALlMl

YERALTl sUYu üRETiM soNDAJl VE içME sUYU ToPLAMA DEPosU YAPlMı

çocUK KüTüPHANE5i MAt VE MALZEMI ALlMl

2023 YlLl ı5 ARACLARl iciN AKARYAK|T Aı_|Mı

İçme Suyu Arıtma Tesisleri
Belediyemiz bünyesinde Beldemiz Vatandaşlarlnln içme Ve kUllanma sularl yer altl kaynak sularlndan kaİşl-

lanmaktadır. Yer altı kaynak sularının sertlik derecelerinin yüksek oIması nedeni ile Beldemiz Hamidiye Mahal-
lesjnde günlük 2oo0 metreküp kapasiteliVe günlük 8640 metreküp kapasiteli 2 adet içme suyu arltma tesimiz
mevcuttur,

2oz ylll içerisinde yaşanan kuraklIk etkileri Ve içmesuyu temininde kullanllan yeraltl su kaynaklarında yaşa-
nan azalmalar neticesinde yaşanan su yetersizliği sebepleri ile içme suyu tesislerine ilave olarak']0oo metreküp
kapasiteli içme suyu toplama Ve transfer deposu yapılarak hizmete allnm|ş, içme suyu sistemi güçlendirilmiştir,

Atık su Aııtma Tesisi
Belediyemiz bünyesinde uzun havalandırmalı aktif çamur sistemli 'l adet atlk su arltma tesisimiz bulunmakta-

dlr. Tesisimizin kapasitesi 7525 m3/gün'dür. Tesisin değerIeri sAis (sürekli Atıksu izleme sistemi ile kontrol edil-
melcedir.

Yol, Kaldırım Tamir Ekibi
l8.o1.2o23 tarihli Başkanllk oluru iie daha önceden Destek Hizmetleri t/üdürlüğünde bulunan Yol, Kaıdlrlm

Tamir Ekibi Fen işleri Müdürlüğü bünyesjnde görevlendirilmiştir. Yol vi Kaldınm nce su patlağl, yol çök-
mesa Vb. sebepler netacesinde 2023 yı del kare alanln onarl

ir ekj

lr

wvwv.kepez.bel.tr
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oEĞEeLENoleiLME5i

5_3 > ivan ve şsııinciı-ix vüoünlüĞü
Ruhsat İşlemleri
3]94 Saylı imar Kanunu ve ilgili yönetmelikleri gereğince Belediye Ve Mücavir Alanlmlzda yapılacak olan inPat-

lann yürürlüKe bulunan imar planlmıza göre )Eplml için vıerilen inşat ruhsatlarl ile inşas| tamamlanarak oturulabile-

cek duruma gelen binalar için Verilen yapl kullanma izin belgelerjni kapsamaktadır.

Denetlm Hizmetleri
Beledilıe ve mücaür alanlmız içerisinde yapllan J/apllarln ruhsat eki projelerine, imar maauatına, yürürlükte bulu-

nan imar planımıza u)€Unluğunun denetlenerek, aykrl yapllan yapllarün mühürlenerek yasal işlemlerin yürütülmesi

hizmetlerini kapsamaktadlr.

İmar Planı İşlemleri
Yüİürlükte bulunan imar planImlza göre imar durUmu düzenlenmesi, ifraz, tevhid, yola terk yoldan ihdas Vh işlem-

lerin j/apllabilmesa için Encümen Kararlarlnln allnmasl Ve mevzuat gereğiyapllmag gerek işlemlerin takibi, yürürlükte

olan imar planında yapılmak istenilen değişikliklerin imar Komi$onu ve Belediye Meclisi,nde görüşülme|erinin \r'e

mevzuat gereği 5ıapılması ggrekli diğer işlemlerin 5rapılması gibi hizmetlerin \€rjlmesidir. Kamunun kullanlmlna ]ö-
nelik olank belirlenen ihtiyaçlar kapsamlnda; idaremizin stftttejik planlnda belirtilen Vi4y'on \r'e mişy'on tanlmlarl çer-

çe\r'esinde hazlrlanan projelera gerçekleştirebilmek için uygun arsa üretmek bu a|anıara ait imar planlannl },"pmak
/revize etmek, me\rcut onay| imar planlannda bulunan kamu alanlannün ha!6ta geçebilmesi için proje üretmek, ken-

tjn ihtiydçlaa doğrultusunda imar planlannda kamu alanlan oluşturu|maslna yonelik imar planl rğ/i pnu hazlrlanır-

ken, bu alanlarln haydta geçirilebilmesi için gerekli projeleri üretmek projelerin gerçekleştirilebilmesi içın kaynak }.a-

rdtmak kamu aIanlanna yönelik u5ıgulamaya konan projelerin Wrütücülüğünü yapmak Ve farklı birimlerin katlllmlnl
gerektiren projelerde koordinaşr'onu sağlamak.

Koruma Uygulama ve Denetim İşlemleıi
Kentsel sit Alanl içerisınde bulunan binalarda onanm yapllacak binalard Onarım Ön izin Belgesi düzenlenmektedir.

onarlm sonraslnda u)€un yapülanlara onanm U}€unluk Belged düzenlemeKedir. sat Alanl içerisinde denetimler )apı-
larak izinsiz \€ aykrı}rapılan uygulamalan tespit edilerek gerekli5asal işlemler 5apılmaktadlr. Kültür Ve Tabiat Varlıklarınl

Koruma Bölge Kurulu ile irtabat sağlanardk y6zışmalar ]Epllmaktadır. Beledi!€mize Ve Kamunun kullanlmlna ait taşn-
mazlara )önelik olarak belirlenen ahti}Ğçlar kapsamtnda; proje üretmek projelerin gerçekleştirilebilmesi için kaynak yd-

ratmak kamu alanlanna Jönelik u)€ulama5a konan projelerin yürütücülüğünü ydpmak.

Adres Kayıt Sistemi
Ulusal adres Veri tabanının, mek6nsal adres Ka)ıt sistemine entegre edilmesi kapsamlnda tüm Belde numaratajlarF

nln ilgili kanun \€ )önetmeliklere [A€un olarak entegre edilmesi sağlanmlş olup; numaratajIann Mekansal Adres Kayt
sistemine Uygun olarak \€rilmesi dardm etmeı<tedir.

Asansör kontrolleri
04 Mays 2o'l8 tarihlı 304]] Saylı Resmi cazetede yaymlanan "Asansor peri@ik Kontrol Yönetmeliği" gereğince

Belediye slnırlan ıçerisinde bulunan asansörlerin, kontrolleri Türk Mühendis \,e Mimar odalan Barliği, Makine MOhendisleri

odas ile 24.122ol8 tarihinde )€pılan protokol gereği peri@ik kontrolleri }aapllmaktadlr.

wvwv.kepez.bel.tr
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Faaliyet ve Pğe Bilgileri
.coğrafi Bilgi sistemleri Çerçevesinde (internetten imar Durumu Sorgulama - Kent RehberiVb. )fualiyetler güncel

olarak halkımızın kullanlmına sunulmaya devam edilmeldedir.

.Beldemiz fen elemanlannca yaplan kontrol sonrası imar kanunu Ve jlgiliyönetmeliklere u)gun olarak anşaat ruhsatü

düzenlenmel(tedir.

. Beldemiz fen elemanlarınca yapılan denetlemelerde ruhsatsız kaçak olarak tapllan }6pllar tespit edilerek gerekla iş-

lemler )Epllm|ştlr.

.Beldemaz fen elemanlarınca ruhsatfu olardk yapllan jrapllara ilişkin denetimıeri yapılarak sğ/iye tespitleri Ve iş bitirme

do51aları onaylanmaKadır.

. Halklmlzln can Ve Mal 9ü\.enıağini tehdit eden eski Ve metruk yaplların tespitleri gerçekleştirilerek, gerekli işlemler

yapılmlştlr,

. Beldemiz fen elemanlannca ruhsatll olarak yapılan )/iapülara ilişkin sıVa öncesi Ve sMa sonrag, temiz su Ve pis su tesisat

kontrolleri yapılmaktadır.

. BeIediyemiz Hamidi},e Mahallesi looo Ölçekli U)gulama imar Planlarında Hl6c]l9AlB'de 'Yeşil Alan" ku!lanlmlndaki

çağla sokak ile oğuz Kağan sokak kĞ§esindeki alana Çay Bahçesine ait projeler hazrlanaok sahadaki ı.şgulamaları

takip ediImiştir-

.çocuk Halk Kültür Eü Pğelendirilerek iç Mekan \,€ MobilJ6 Tasanml !Ğpllarak sahadaki ı4€ulamalan takip edilmiştir.

Perfoımans Sonuçları

a) lnşaat Ruhsatl
Yeni Yapı 71 Tane olmak Üzere;Toplamda l9o Adet Yapl Ruhsatl düzenlenmıştir.

b) Yapı Kullanım İzin Belgesi
Toplamda 778 Adet bağlmslz bölüme Yapl KulIanlm izin Belgesi düzenlenmiştir

c} Vkım Ruhsatl
Toplamda 29 Adet Ylklm Ruhsatl düzenlenmiştir

dl Asansör Ruhsatl
Toplamda 33 Adet Asansör Ruhsatl düzenlenmiştir.

e) llave lmar Planı ve İmar Plan Değişikliği
Toplamda 2 Adet imar Pla nı Değişikıiği Ve ilave imar Planı Belediyemiz Meclisinde onaylanarak yürürlüğe 9ir-
miştir.

ft İmaı Duıum Belgesi
Toplamda l68 Adet imar DUrum Belgesi düzenlenerek Verilmiştir.

gt lmar Uygulamaları
Toplamda 4 Adet imar UygUlama dosyasl Encümene sunulmuştur.

h) İş Bıtiİme onayı
Toplamda 90 Adet inşaat tamamlanmüş olupi iş Bitirme Belge|eri onaylanmıştlr

ıl Proje Tasdik ( Kat irtifakı ve Kat Mülkiyeti )
Toplamda 7o5 Adet bağlmslz bölumün Kat irtifakı Ve Kat Mulklyeti onaylanmüşt r

,tİ,

54

i) Yol Kot Tutanağl
Toplamda a7 Adet Yol Kot Tutanağl kon edilerek o lanmı ştır

Www.kepez. be l.t r
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cENEL BlLGiLER AMAC VE HEDEFLEa MAL]BlLÇ|LEP

Kaynakj Kepez Belediyesi lmar Ve Şehircilik Mudürıüğü, 2023

(

xıJaUMsAL KAB|L|VET Ve (ApAslİENlN
oEcEeLENDlalLM€5l

J) Yapı Aplikaşyon Pğesi
Toplamda 67 Adet Yapı Aplakasyon Projesi kontrol ediIerek onaylanmlştlr.

k) Zemln ve Temel Etüdü
Belediyemize, zemjn Ve Temel Etüdü Raporlarlnln incelenmesi için yapllan başVurular kapsamında toplamda
8l adet zemin Durum Belgesi hazlrlanmış,8l adet arazi (YAss ölçümü, sondaj kontrolü, Jeofizik çal|şmalar )

kontrolüne gidilmiş oIup; 58 adet zemin Ve Temeı Etüdü raporu onaylanmlştlr. Ayrlca yine 2023 ylll içerisande
3 adet iksa projesi. 7 adet zemin iyileştirme projesi,'] adet zemin iyileşt|rme sonrasl Raporu Ve 4 adet Tasarlm
Gözetmena Raporu incelenmiş Ve onaylanmlştlr.

Perfoımans Sonuçlarının Değeılendiıilmesi
Belediyemiz Meclisinin almlş olduğu Müdürlüğümüz yönetmeliğinde, ilgili kanUn Ve Yönetmeljklerde belirti-

len görev, yetki ve sorumlulukları; kanunlar çerçevesinde en iyi ve hızlı şekilde ifaya çalışılmış, diğer Müdürlük-
lerle bilgi alış Verişinde bulunulmuş, eğitici seminerlere katllarak Verimliliğini ve performansını en üst seviyeye

çıkarma gayreti içerisinde olunmuştur.

Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirllmesi

Mevcut kaynakların Be|ediyemiz için dengeli bir biçimde hizmete dönüştürülmesi için plan ve programlar ile
yasa Ve yönetmelikler doğrultusunda \.atandaşlarln memnuniyetini de dıkkate alarak hakkaniyet, kararllllk Ve cid-

diyetle icrai faaliyette bulunan MüdürlOğumüz hedeflerıne uygUn performans sergilemiştir.

www.kepe el.tr
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> ]<üLTüR vE sosyAl işı-en vüoünuüĞü
Müdürlüğümüz belde halklnln kültürel Ve soq/alyaşamlnln gelişimine katküda bulunmak, bu alanda ya-

pllacak çal|şmalarü desteklemek Ve halk temelli bir soşr'al destek ağl kurmak amaclyla hizmet Vermektedir.

Fiziksel Yapı
Kültür Ve sosyaI işler Müdürlüğü'ne bağlı bina,sosyal tesis ve yardımcı tesisler aşağldaki tabloda gösterilmiştir,

,E"
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@
Kültür
Merkezleri ve
Atölyeler

7

- Belediye Halk Eğitim Merkezi (BAHEM)
- Cençlik Eğitim Ve Kültür Merkezi
- Turhan Mildon Kültür ve Sanat Merkezi
- ozgür sa nat Atölyesa
- Balık Park Seramik Atölyesi
- Halk Kütüphanesi
- Halk Çocuk Kültür Evi

sunulan Hlzmetler
Karşılama Ve Ağlrlama, sekretarya, Program organizasyonu, Halkla ilişkileri, Basın ilişkileri, Kültür sanat Birimi,
Soqyal işler Birimi, Spor Birimi, Kütüphane Birima, Psikolojik Danlşma MerkeziVe Halk Çocuk Kültür EVi

2023 Ylll Kep Kart Ödeme Tablosu

YiYEcEK YARDlMl 593
,]-345.5oo,oo TL

YAKACAK YARDlMl l1,1 187.750.0o TL

ASKER AiLES| YARDlMl 29.75o,oo TL

iLKööRETiM ööRE
6iYEcEK YARDlMl

NCiLERiNE 79.695,oo TL

HOŞCELD|N BEBEK ÇANTASl 250 95.977,0o TL

2.047.73o,76TL
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Tesis Türü Kullanım Amacl (Belediye Faaliyetıeİi, Beledi}reye Geliİ sağlama vb.ı

Kişi Sayısı Top|am Tutar

GENEL TOPLAM

rwwv.kepez.bel.tr

Destek Tüıü
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57 süt Dağıtımı
Beldemizde ikamet edap belediyemize başVuran Vatandaşlarlmtzln 6 ayını doldurmuş bebeklerine l yıl bo-

yunca toplamda 336 litre süt desteğinde bulunUlmuştuİ.

Hoşgeldin Bebek
Beldemizde ikamet eden ailelerımizin mutluluklarlna ortak olmak amaclyla yürüttüğümüz çallşmamlz

kapsamında yen j doğan bebeklere ilk ihtiyaçlan olan malzemelerden oluşan 250 adet bebek çantasl Verilmiştir.

Askeİ Çantasl
Beldemizde akamet eden askere gadecek gençlerimize ilk ihtiyacı olan malzemelerden oluşan bir adet as-

ker çantasl Verilmektedir. Askere gidecek olan']8 gencimize çantalarl teslim edilmaştir.

soş/aı Maİket
Toplumsal dayanlşma Ve yardımlaşma projesi olan soq/al market bünyesinde ihtiyaç sahibi 2.258 Vatandaş-

larlmlza klyafet, mobilya Ve beyaz eşya sağlama noktasında destekte bulunulmuştur.

Çamaşırhane
Vatandaşlarlm lzln sosyal markete teslim ettikleri kUllanmadıklarl giysiler çamaşırhanemizde ayrüştlrılıp,

ylkanarak ütülenmiş Ve tekrar sosyal markete ihtiyaç sahibi Vatandaşlarımıza verilmek üzere teslim ediImiştir.

Berberlik ve kuaförlük Hızmetı
2023 ylllnda 65 yaş üstü Vata ndaşlarımlza ücretsiz evde kuaför ve berber hızmetjmiZ başlamlştlr. ]448 Va-

tandaşlmlza evlerinde bu hizmet Verilmiştir.

Engelıi Aracı
Kepez Belediyesi olarak engelli Vatandaşlarımız için fırsat eşitliğini sağlayabilmek ve günlük hayattaki ihti-

yaçlarını karşılamalarında destek olmak amacıyla engelli aracımız kendilerine tahsas edilmiştlr.4 engelli ço-
cuğumuza,369 sefer jle okul servis hizmeti Verilmiştir. Ayrlca 59 engelli Vatandaşlmlzln, hastane, kamu ku-
rumlarl, eczane, banka Vb. gidip gelme ihtiyaçlarl karşllanmlştlr.

Halk Çocuk Kültür Evi
Halk Çocuk Kğltğr EVimiz Boğazkent Mahallesinde 23 Nisan 2023 tarihinde açılışı gerçekIeştirildi. Boğazkent

Mahallesi Kepez Karakolu arkaslnda yer alan Halk Çocuk Kültür Evimiz, açlldlğl günden bu güne görevli öğ-
retmen kadrosu iie gönülden hizmet Vermektedir. Arşivinde 25oo'ü aşkln çocuk kitabl olan kütüphanemizin

şimdiye kadar 400 üyesi bulunmaktadır. Bu üyeler looo'i aşkln kitap ödünç almlş olup, hem üyelerimiz hem
de günübirlik ziyaretçiıerimiz, kütüphanemizi yoğun şekilde ziyaret ederek mekan içerisinde de okuma ger-

çek|eştirmetced ir. Yaz tatjlinde gerçekleştirilen yaz atölyelerinde, 850 çocuğumuz; sanat, okul öncesi etkinlik-
leri, düşünme becerileri, çocUklarla felsefe, 50kak oyunları Vb. atölyeıeriyle dopdolu bir yaz geçirdi. Merkezimiz,
23 Nisan açılış gününden atibaren 2.5oo'ü aşkün çocuğumuzla, hem kütüphane hem de çocuk kültür evi mis-
yonuyla etkileşjmde bulUnmuşlardlr.

Halk Masası
Halk masasl personellerimiz Belediyemize gelen Vatandaşlarımlzı karşllayarak, istek, öneriVe şikayetlerani dan-

leyerek konularlna göre ilgili müdürlüklere gerekli yönlendirmeleriyapaİak, Vatandaşlarlmlzln iş Ve işlemlerjni en

kısa sürede gerçekleştirebalmeleri için gerekli kolaylığı sağlamaktadlr. Bu kapsamda belediyemiz telefon numa-

ralarlndan Halk Masamlzl arayan Vatandaşlarlmızln saylsl 40]35 kişi ile görüşme sağlanmlş Ve ilgili birimlerimize

iletilmiştjr. 9.557 Vatandaşlmlza halk masamlzdan hizmet Verilmişti

www.kepez. be l,tr
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Psikolojik Destek Çalışması
Günümüzün stres kaynaklarlnln çokluğu, şehirleşme Ve soq/al bağlarln zaylflama51 gibi çeşitli nedenlerden

dolayl bireylerin psıkolojik desteğe duydUğu ihtayaç hızla artmaktadır. sağllkll bir toplumun kendisjni gerçek-
ıeştirebilen bireylerden oluşacağı bilinciyle Vermeye başladlğlmız psikolojjk destek hizmetimizden yüzyize ve

çevrimiçi olmak üzere 266 çocuk Ve'l83 ebeveynimiz olmak üzere toplam 4.49 \rdtandaşlmlz faydalanmlştlr.

Kadın ve Erkek Spoı Sağlık Merkezleıi
Boğazkent Kadln spor Ve sağllk Merkezimiz bünyesinde]35 Vatandaşımlza açık havada pilates Ve 346 Vatan-

daşlmıza fitness eğitimi Verilmiştır.

']oo, Yll Kadln spor Ve sağllk Merkezimiz bünyesinde']62 Vatandaşlmtza fitness eğitimi Verilmıştir

960 Toki Kadln spor Ve sağılk Merkezimiz bünyesinde 294 Vatandaşlmlza fitness eğitimi Verilmiştir

Hamidiye Mahallesi Erkek Spor ve Sağlük Merkezimiz bünyesande ise l54 Vatandaşlmlza fitness eğitimi Veril-

miştir.

Kütüphane Hlzmeti
Kitap okuma, ders çalışma, ödünç kitap alma dışında, ücretsiz wifi internet hizmetimizden faydalanarak

çocuklarımız ödevlerini araştlrarak ödeV çlktllarlnl yazlcılarlmlzdan ücretsiz olarak alabilmektedirler. 2023 yılln-

da 2.']23 adet kitap ödünç Verilmiş Ve 4.595 Vatandaşümlz kütüphanemizden hizmet almlşlardır.

Kültürel FaaIiyetleıimiz
. l2l3 ocak tarihıerınde Turhan Mildon Kültür Ve sanat Merkezi'nde Belediyemiz ve Çanakkale HaIk Eğıtim
Merkezi iş birliğinde "Resim Kursu seü.gisi" düzenlendi.

.']9 ocak tarihinde Kepez Belediyesi ile Çanakkale Halk Eğitam Merkezi ortaklaşa "Türk Halk Müziği Korosu

Konseri" düzenlendi.

. l Şubat taİihinde Turhan Mildon Kültür Ve sanat Merkezi'nde "Küçük Hezarfen, Bir Hayalin Peşinde" adll ço-
cuk tiyatrosU oyunu düzenlendi.

. 18 Mart Çanakkale Deniz zaferi Ve Şehitleri Anma Günü Ve'lo8ylldönümü kapsamında Kepez Meydanı'nda
anma programl düzenlendi_ Anma programl kapsamında mevl|t okutuldu.

. 23 N jsan Ulusal Egemenlik Ve çocuk Bayramı kapsamında, Halk Kafe yanlnda "Çocuk Şenliği" düzenlendi

. 3-4 Haziran tarihlerinde Kolan otel'de düzenlenen yöresel ürünler festivali 'castro Fest'te" stant kurularak
eV sahapIiği yaplldl.

. 5 Haziran Dünya çevre günü kapsamında daha temiz bir dünya için furklndallk yaratmak amaclyla bisikIet

5ürüşü etkinliği düzenledik.8 Haziran tarihinde Haık Çocuk Kültür Evi'nde çocukıara yönelik geri dönüşümün
önemini Vurgulamak amacıyla pilates, oryantiring Ve atlk ser9isi etkinlikleri düzenlendi.

. 21 Haziran Dünya Yoga Günü kapsamında Kendi Yolunu Farket Hayata D i iŞ b jrljğinde Kepez

.ğ.

58

sahilde yoga etkinliğ i düzenlendi

www.kepez.bel.tr

. lo Hazaran tarihinde Kepez Kent Konseyi ış birliğinde "kepez Doğal Afet Bilgilendirme Çallştayl" düzenlendi.

ı
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59 . 7 Temmuz tarihinde beldemizde, 7 ülkeden 85o dansçlnln katllımlyla "5.Uluslarasl çanakkale Tro!İa Halk
Danslarl Festivali" düzenlenda.

.']o Temmuz tarihinde Turhan Miıdon Kültüİ Ve sanat Merkezi'nde belediyemizin "Yağlı Boya Resim Kursu Yll

sonu sergisi" düzenlendi.

. 4-5-6 Ağustos tarihlerinde belediyemizin Boğazkent t"lahallesi Voleybol sahasında "looYıl Plaj Voleybolu Şen-
liği" düzenlendi.

. §ure Günü kapsamlnda 28 Temmuz tarihinde Boğa2kent Mahallesi'nde, 4 Ağustos tarihinde Hamidiye
Mahallesi'nde Ve'l'l Ağustos tarihinde cumhuriyet 1.4ahallesi'nde aşure ikramlarl yaplldl.

. u AğUstos tarihinde Akut çanakkale ile işbirliğı kapsamında "'l999 Yllı Marmara Depremi Anma programl Ve

Akut Çanakkale Ekibi Kepez operasyon Merkezi" açllışl gerçekleştiralda.

. l6 22 Eylü| Avrupa Hareketlilik Haftası kapsamında, beldemizde bisiklet, yğrüyüş, pilates ve çocuklar için far-
kındalık etkinlikleri gibi çeşitli aktiviteler düzenlenmiştir. Karbon salınımının zararlarına dikkat çekmek amacıy_
la, Kepez Belediyesi önünden başıanarak Halk Kafe'ye kadar bisikIet sürüşü yapılmlştır.

. 29 Ekim cumhuriyet Bayraml looYll Etkinlikleri kapsamında;
.6 Ekim tarihinde Turhan Mildon Kültür Ve sanat Merkezi'nde ilknUr GÜNTÜRKÜN KAL|Pçl'nln katılımıyla
"Düşten Düşünceye iz Bırakan Kadlnlarlmlz" konulu konferans düzenlendi.
.7 Ekım tarihinde Turhan Mildon Kültür Ve sanat Merkezi'nde Proi Dr, Vedat çALlŞKAN'ln katılımıyla "suda Su-
retimiz Ç|k|yor" isiml j söyleşisi düzenlendi.
.l6 Ekim tarihinde Turhan Mildon Kültür Ve sanat Merkezi'nde Kepez Belediyesi Beİceste Korosu
"cumhuriyetin loo.Ylll Özel Konseri" düzenlendi.
.'l7 Ekim tarahinde Turhan Mildon Kültür Ve sanat Merkezi'nde Doç,Dr.Barlş BoRLAT'ln katlllmıyla
"cumhurjyetin loo.Ylllnda Çanakkale'den cumhuriyete Mustafa Kemal Atatürk" konulu konferansl düzenlendi.
.22 Ekim tarihinde Halk Kafe'de'Troya ozanları cumhuriyet Konsera" Ve "Boğazln Efeleri Derneği Halk oyunlarl
cösterisi";TUrhan Mildon Kültür Ve sanat Merkezi'nde "Kepez Beledayesi Türk Sanat Müziği Korosu cumhuriyet
özel konseri" düzenlendi.
.23 Ekim tarihinde Turhan Mildon Kültür Ve Sanat Merkezi'nde Müzikolog Ersin ANTEP'an Ve çanakkale Barlş
Korosu'nun katlllmlyla "Atatürk, cumhuriyet Ve Müzik" konulU söyleşisi düzenlendi.
.24 Ekim tarihınde Turhan Mi|don Kültür Ve sanat Merkezi'nde "Çanakkale Belediyesi Hoş sada Korosu
cumhuriyet ÖzelTürk sanat Müziği Konseri" düzenlendi.
.25 Ekim tarihinde Halk Kafe'de Ulu Önderimiz cazi Mustafa Kemal Atatürk'ün hayatlnl konu alan "Veda" filmi
gösterimi yaplldl.
.26 Ekim tarihinde Halk Kafeyanında "sarpedon Grubu Açlk Hava Halk Konseri" düzenlendi.
.27 Ekim tarihinde Halk Kafe yanlnda "NoX crUbu cumhuriyet Bayramı Konseri" düzenlendi,
.28 Ekim tarihinde Halk Kafe yanında "Yaşasın cumhuriyet" isimli şiirli müzikli gösterisi düzenlendi.
.29 Ekim tarihjnde, Atatürk Anltlna Çelenk sunum Törenı, Kepez Meydan'dan başlayarak Halk Kafe'ye ka-
dar fener alayı yürüyüşu, Halk Kafe yanlnda selda BAÖCAN Ve Musa cÖÇMEN yönetiminde "senforock Orkes_
trasl konseri"düzenlendi.
.3l Ekim tarihinde Turhan Mildon Kültür Ve Sanat Merkezi'nde Rino sanat Türk sanat Müziğa Korosu'nun
"cu mhu riyetimizin loo.Ylll Özel Konseri" düzenlendi.

.]7 Kaslm tarihinde Turhan Mildon Kültür Ve sanat Merkezi'nde "l

manda "ilk Kepez|iler Belgeseli" gösterimi Ve kitap tanltlmlyaplldl

wvwv.kepez.bel.tr

lk Kepezl r" lansmanı düzenlendi, Lans-

. 3 Eylül tarihinde Ha]k Kafe'de Kadln M jlliVoleybol Taklmlmlzln final maçı gösterimi yaplldl.
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.25 kaslm kadlna yönelik Şiddetle Mücadele cünü kapsamlnda Belediyemiz psıkolojik Danlşmanllk Merkezi, 6o
Kendi Yolunu Farket Hayata Destek Derneği Ve Kanadln Kendinsin Atölyesi iş birlikleriyle farklndallk çallş-
malarlyaplldl.

']3 Arallk tarihinde "Mesudiye Zırhlısl Şehitlerini Anma Programl" düzenlend j.

2o23Ylh Kepez Belediyesi ve Halk Eğitim Merkezi ve Akşam Sanat okulu Müdürlüğü
İş Birliği İle Açılan Yaz Kurslarıt

AKlLVE ZEKA BELEDiYE HALK EĞiTiM MERKEZi

BASKETBOL CENK DEVRiM ULUSOY KAPAL|
SPOR SALONU

FUTBoL ATATÜRK SPOR KOMPLEKSi

4 ClTAR TURHAN MiLDON KÜLTÜR MERKEZ|

5 PiYANo TURHAN MiLDON KÜLTÜR MERKEZi

6 REslM BELED|YE HALK EĞiTiM MERKEZ|

.!İ,

,]

2

3

7 SATRANÇ TURHAN MiLDON KÜLTÜR MERKEZi

VoLEYBOL CENK DEVRIM ULUSOY KAPAL|
SPOR SALONU

sıRA
No KURSUN YAPİLDİGİ YERKURSUN ADİ

wvwv.kepez.bel.tr

KURsıYER
sAYısl

35

69

65

,16

45

4a

5o

548

TOPLAMDA8 KURS
AçıLMışrıR.

ToPLAMDA 382 KuRsiYERıMizE
KuRs VERiLMişriR.
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Kaynak: Kepez Be|ediyesj Kultur Ve

l ciYiM

2 YAÖL| BoYA VE SULU BOYA

3 HAL| DOKUMA

4 ÇiNi

5 HALK oYUNLAR|

6 KUAFÖR VE ciLT BAK|M

7 C iYiM

8 ALMANCA A-l

9 iNciLiZcE A_l

]o PiYANo

ll BAÖLAMA

12 GUREŞ

13 TüRK HALK MÜZiÖi

14 RESiM

15 TüRK SANAT MüZiĞi

16 EL SANATLAR|

17 CITAR

,l8 
RESiM

]9 OKUMA vAZMA

20 CiYiM

2] EL SANATLARI

22 RiTıM

23 P|LATES

24 RES|M

25 PiLATES

ToPLAMDA 25 ADET
KuRsuMuz AçıWışnR.

BELEDİYE HALK Eö|TiM MERKEZi

cENçLiK EĞiTiM VE KüLTüR MERKEzi

ÖZOÜR SANATATÖLYESi

ÖZCÜR SANATATÖLYESi

BELED|YE HALK EöiTiM MERKEzi

BELEDiYE HALK EĞiTiM MERKEZi

ÖZCÜR SANATATÖLYESi

oENçL|K EöiTiM VE KüLTüR MERKEzi

cENçLiK EĞiTİM VE KüLTüR MERKEzi

TURHAN MiLDON KÜLTÜR MERKEZ|

TURHAN MiLDON KÜLTÜR MERKEZ|

MUSAADDiN KAPUCU KORULUÖU

TURHAN MiLDON KÜLTÜR MERKEZ|

ÖZCÜR SANATATÖLYES|

TURHAN MiLDON KÜLTÜR MERKEZ|

ÖZGÜR SANAT ATÖLYES|

TURHAN MiLDON KÜLTÜR MERKEZİ

BELEDiYE HALK EöiTiM MERKEZi

cENçLiK EĞiTiM VE KüLTüR MERKEzi

BELED|YE HALK EöiTiM MERKEzi

BELEDiYE HALK EöiTiM MERKEZi

TURHAN MiLDON KÜLTÜR MERKEZi

TURHAN MiLDON KÜLTÜR MERKEZ|

GENçLiK EöiTiM VE KüLTüR MERKEzl

ıoo.YlL KADıN YAŞAM VE GÜZELLIK MERKEzi

ToPLAMDA75l

KURuM5AL (AalLNET@ KApAslTENIN
DEĞEeLENDialLMEsi

3o

23

3

34

38

12

/il

26

2a
,l8

43

32

29

,]9

33

3,1

9

22

3

6o

40

29

67

"l5

6o

MAL|BlL6 LEe

61 2o2a Ylll Kepez Belediyesi Ve Halk Eğitim Meİkezi ve Akşam sanat okulu Müdürlüğü iş Biİliği ile Aç|lan
Klş Kurslarl

sıRA
No

KURSUN YAPİLDİĞ|
YER

KURsıYER
sAYısıKURSUN ADİ

WVWV.kepez.bel.tr

l5le U.2023

KURsiYERiMizE
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>irraive ı.ıüoünı-üĞü
Hizmetlaı
ltfaiye Müdürlüğü ekipleri insanların can Ve mal güVenıiğini tehlikeye atan yangın,depremşu baskını,fırtına,

patlama,toprak kaymasl,trafik kazalarl,bina çökmeleri Ve canlılar için kunarma 9ereKiren her türlü olaya müda-
hale ederek Vatandaşlarımlzln huzur ve güVen içinde yaşayabilmleri için 7t24 esagna göre görev yapmakta

olup,'ll2 Acil Çağrl MerkezIne, itbiyenin sabit telefonuna Ve Belediyemiz santralinden gelen şikayetleri Ve ihbar-
larl en klsa zamanda çözmek bilinciyle çallşmalarlnı sürdürmeKdir. Belediyemize bağll müdürlük Ve birjmler
le koordineli çahşarak hizmetlerin aksamama5lna özen göstermeı<tedir.

Idari Hizmetter
. İtfaiye Müdürlüğümüz taraflndan Resmi kurum, Özel kuruluşlar ve vatandaşlarlmlzdan gelen yazllara ve dilek-

çelere gerekli kontroller yapllarak zamanında cevap yazllmlştlr,

. iş yeri Açma ve çalışma Fluhsatl için Binaların yangından korunmasl Hakklnda yönetmeIik gereği iş yeri, yerin-

de incelenerek iş yeri Yangİn GüVenliği Raporu tanzim edilmeKedir,
.kurum ve kuruluşlara itfaiye hizmetleri ile i19|li bilgilendirmeler yaplldl. Başlangıç yanglnlarlna karşı aIınacak

önlemler konusunda eğitim Ve tatbikatlar yaplldl.

lşyeri Yangın Cüvenllk Raporu

2023 Ylll jçerisinde işyeri Açma ve Çallşma Ruhsatlarlna ilişkin'll9 müracaat }€pllmıştır.Binalarln Yanglndan Ko-

runmasl Hakklnda Yönetmelik gereği işyerleri incelenip, uygun olan ']'l4 adet işyerine işyeri Yangln Güvenliği

Raporu tanzim edilmiştir. 2023 ylında Belediye gelir tarifesine göre'l]4 adet işyeri Yangın cüVenliği Raporu Bel-

gesi Hizmet Ücreti olarak 42.560 TL tahakkuk 9irilmiştir.

20,23 Ylh Beldemizde Meydana Gelen Yangın ve itfaiye oıayıaİl

içi,

62

9EV YANGINI
2BACA YANGINl
l8ARAÇ YANGINI_TRAFIK KAZASI
2KAMU BİNA YANG|NI
|-]ORMAN YANGINİ

oT YANGINl 57

4ELEKTRİK YANGINI
62çöP YANGINI
lÇATI YANGINI
§IŞ YERI YANGINI
tDAM YANGINİ
llTRAFIK KAZASl
lANIZ YANGINI

l86ToPLAM

www.kepez.bel.tr
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63 Diğer itfaiye olayları

Tatbıkatlaİ: 2 adet
.2o.']o.2o23 tarihinde Kepez Limanl işletme Müdürlüğü Yangl

o7.]2,2023 tarihinde sahil cü

2023 YıLl YANG|N VE ıTFAıYE oLAYLAR|
(431ADETI

150
1ııo
72o
1@

8()
6t)
/u)

20
o

Kamu Kurum ve Kuruluşları Temel Yangın Eğltlml ve Tatbikat
2023 YlIl içerisinde Beldemizde bulUnan okullar, Askeri Ve sivil Kamu Kuruluşları, Hastaneler ile teorik eğitim,

yangln söndürme konuları ve yangın tatbikatlarl içeren 9 adet tatbikat yapılmlştlr.

KAP| KİLIDI AÇMA
KURTARMA ( EVCIL HAYVAN VEYA
ixsıN )

l { I

AS|LSıZ lHB.{RI 2l
INTIHAR TEŞEBBUS VAKASI 7

BACA TE1!IIZLlGl 5

SU ÇEKIMI 19

ToPLAM 215

www.kepez. be l,tr
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Eğitİmleı:4 adet
.'16.08.2023 tarih jnde çanakkale iI cöç idaresi Müdürlüğü ile Temel Yangın Eğitimi

.26.o9.2o2j lalihinde Kepez Belediyesi Adile Naşit Kreş Ve cündüz Baklmevi ile Temel Yangln Eğitimi

.26.09.203 tarihinde serpil Koçoğlu Kreş Ve oündüz Bakımevi ile Temel Yangln Eğitimi

. o1.'l2.2o23 tarihinde Kepez Polis KarakolU Amirliğa ile Temel Yangln Eğitimi

tE:.

64

Sulama ve su taşıma Faaliyetleri
Yol sulama ,Beldemiz inşaat, YoI Baklm Çallşmalarlna su ihtiyaçları:

Beldemiz Sınırları içerisinde Bulunan Park Bahçe Ve YeşiI Alan Sulamaları:

3:l9 cörev 3390 Ton

l55 Görev l55o Ton

Göndeıe Bayrak Çekilmesi
Beldemiz Kepez Plajında bulunan ve müdürlüğümüze sorumluluğU Verılen gönder direğine Türk Bayraklarl

düzenli olarak çekilmiş olup, deforme olan Türk Bayrakları zamanında değiştirilmiştir.

Kaynak: Kepez Belediyesi itfaiye Müdürtüğü, 2023

wvn^/.kepez.bel.tr



,.,], .
,!F, cENEL B]LGiLER AMAC VE HEDEFLER MAL]B]LGiLEe

KuRUMsAL |GBILIYET ve ı4PA5iTENlN
oEöEaLENDiFIiLMEsi

65 >rEMizLiK işı_eni vüoünı-üöü
Müdürlüğümüz, belde genelinde çevre politikalarlnl oluşturmak, atıklarln (katl, tlbbi, ambalaj, pil, bitkisel

yağ Vb.) oluşumundan bertarafına kadar süreci etkin, etkili Ve ekonomik yürütmek, sivrisinek Ve karasinekle

mücadele sahil temizliği gibi temel fonksiyonlarda hizmet Vermektedir.

Evset Atıkların Toplanması, Taşınmasü ve Bertaraf Edilmesini İçeren Katı Atık
yönetim sistemi

2872 Sayt| Çevre KanUnu ve 27742 say]ll Atlksu Altyapı Ve EVseı Katl Atık Bertaraf Tesasleri Tarifelerinin
Belirlenmesinde uyulacak Usül Ve Esaslara ilişkin Yönetmelik kapsamında 05.11.2014 tarih Ve 2ol4n56 saylll
Belediye Meclis ka ra rl ile yürü rlüğe giren Ve 2o]5 ylllnda ilk defa uygu la maya başla nan Kat] Atlk Topla ma- Ta-

şlma _ Bertaraf Tesisinden Yararıanma Ücreti Tarifesi 2023 ylllnda da uygulanmaya devam etmiştir-

çöp toplama Ve taşlma, konteynerlerin bakımı, yıkanarak dezenfekte edilmesi iŞ|eri 0l/o72o19 tarihine kadar
Belediyemiz taraflndan yapllmlş olup, bahse konu tarihten itibaren çöp toplama, taşlma, bertaraf işleri Ve

konteynerlerin bakımı, yıkanarak dezenfekte edjlmesi üyesi bulunduğumuz ÇAKAB (Çanakkale Katl Atlk Yö-
netim Birliği) tarafından EKAY (Entegre Katl Atlk Yönetim Sistemi) kapsamlnda imzalanan imtiyaz sözleşmesi
gereğ jnce yapllmlştlr.

Üyesi bulunduğumuz ÇAKAB taraflndan işletilen düzenli depolama sahasüna 2023 ylllnda l3.o84,98 ton
Evsel Katl Atlk girişi yapllmlş Ve bu bağlamda 25.152,009,82 TL belediyemize fatura edilmiştir.

2023 ylll içerasinde akllıl sayaç - mekanik sayaç, mesken, işyeri Ve resmi kurU m olmak üzere toplamda
14.550.603,52 TL KAYSÜ ta ha kku k etmiş olUp, bu miktarln l2.937.ıa3,oı TL si tahsil ed jlmiştir.

2023 yllı içerisinde 35 adet çöp konteyneri beldemiz genelinde dağltılmlş olup, belde genelinde toplam
982 adet çöp konteynlrl bUlunmaktadlr. Toplamda 789 çöp konteynırı yaz aylarında ylkanmlş olup, 632
konteynerin ta.niratl gerçekleşmlŞtir.

sunulan Hizmetler
Beldemiz sünırlarl içerisindeki tüm mahalleler, meydan, sahil, cadde Ve sokaklarln süpürüımesi, tem jzlen-

mesi, ayakll çöp kovalarlnln boşaltılması müdürlüğümüz personelince yapllmaktadlr. Ayrlca el ile süpürme-
nin yanında bir adet vakumlu yol süpürme aracı tarafından meydan, sahil, cadde ve sokakların temizliği ya-

pılmıştır. Boş alanlara ve konteyner yanlarına bırakılan moloz, inşaat atıkları, kül, eski ev eşyaları ve bahçe
atlklarlnln toplanmasl, taşlnmasl hizmeti haftanın 6 gününde damperlj kamyon ve kepçe iie dört personel

tarafından periyodik olarak yapllmlştır. Beldemizde haftanln üç günü kurulan pazaryerlerinin temizliğİ dü-

zenli olarak yapülmlştür, Yaz aylarlnda her 9ün saat sabah o7:oo ile gece ol:oo arası kış aylarında her gün ise

Sabah o7;oo ile gece']o:0o arasl çöp taksi ile hizmet Verilmiştir.

Ambalaj Atıklarının Ayrı Toplanması Slstemi
Üyesi bulunduğumuz ÇAKAB {Çanakkale Katl Atlk Yönetim Birliğı) taraflndan Birlik ha\.Zaslnda ambalaj

atlklarlnln ayrl toplanmasl çalışmaları 2olo ylllndan bu yana devam etmektedir. Havzada topıanan ambalaj

atlkIarl beldemizdeki Ambalaj Atlkları Toplama Aylrma Tesisinde ayrlŞtlrlldıktan sonra oeri DönüşOm Lısansl

olan tesjs]erde ekonomiye geri kazand lrllmaktad lr. 2olo yllından bu yana ambaIaj atlklall toplanmasl içın
kulIanılan kafesler yerine EKAY Projesj kapsamında konteynerleran dağıtımına 2023 yılında da devam edil
miştir. ÇAKAB taraflndan ambalaj atlğl toplama işi Beldemiz 5lnlrlarl içerjsinde Sall, Çarşamba, cuma, cu-
martesi olmak üzere haftanln dört günü olarak planlanmıştlr., Marketlerde oluşan ambalaj atlklarlnln, geri

dönüşüm kafeslerine gelişigüzel blrakllmasindan dolayl çevre kirliliği yarattlğl tespjt edilmiştir- Bu nedenle
marketlere toplama günleri Verilerek, ambalaj atıklar/nI kendi depolarlnda katlaylp biriktirerek geri dönüŞüm
araclna teslim etmeleri sağlanmlştlr. Belde genelinde toplam 1'l8 adet gerj dönüşüm kutusu bulunmaktadlr.
Ayrlca her mahallede'], toplamda 3 adet mobil atlk getirme mer ikurulm uştur
2023 yll| içerisinde çöpten ayrl topl ana n kenti
7'l4,89o ton'du r.

WVWV.kepez.bel.tr

eki ambalaJa arton, cam, plastik,metaı)miktarl
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T|bbi Atık Yönetİm Hizmetleri
20]2 ylllndan itjbaren tlbbi atlkların topıanmasl, taşlnması Ve bertarafı işi üyesi bulunduğumuz ÇAKAB Katü

Atlk Yönetim Birliğince sürdürülmekte olup, 2023 ylllnda toplam 250.825 kg atık toplanmlştlr.

Geri Dönüşüme Göndeıllen Tekstil Atıklar
Tekstil atlklarlnln diğer atlklardan ayrı toplanmasl, taşlnmasl Ve geri kazanlmı konusunda 2023 yıll içerisinde

proje başlatılmlştlr, Bu pro.je kapsamlnda, 2872 Say Çevre Kanunu ile 12lo7/2o19 Tarih Ve 30829 saylll slfür

Atlk Yönetmeliği ve og^okoz Tarih Ve 31623 saylll sıfır Atlk Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmaslna Daır Yö-

netmelak kapsamında, Kepez Belediyesi hizmet slnlrlarl içerisinde oluşan kUllanllmlş giyimltekstiI atlklarlnln
(giysi, ayakkabı, kemer, çanta, tül, perde, battaniye, nevresim, pelüş oyuncak Vb.), evsel nitelikli atıklardan kay-

nağından ayrü toplanmasl Ve değerlendirilmesi için 40 (kırk) adet kumbara yerIerinin kiralanması işinin ihaIesi,

36 ay süre ile 22.o2.2o2j tarihinde yapllmlştır. Belde genelinde Belediyemizce belirlenen noktalara 40 adet

ciyim/tekstil atık kumbaralarl yerleştirilmiştir. Beldemiz geneIinde 3o.5o0 kg tesktil atlğı toplanmlştlr.

Geri Dönüşüme Göndeıllen Atık Piller
Atlk pillerin toplanması, taşınmasl Ve bertarafı ile ilgili okullarda, hastanelerde, eczanelerde Ve işyerlerinde

bulunan pil toplama kutuİarl ile atlk piller evsel atlklardan ayrı olarak Müdürlüğümüz tarafından toplanarak

TAp,a [raşınabilir Pil Üreticileri Ve ithalatçıları Derneğa) gönderilmektedir. Talep eden işletme Ve kurumlara pal

kutusu dağltlml yapılmaktadlr. 2023 ylll içerisande 8] kg atık piı toplanmlştlr,

Geri Dönüşüme Gönderi]en Bitkisel Atık Yağ Miktarı

"Bitkisel Atlk Yağlarln Kontrolü Yönetmeliği" gereği beldemi2 genelinde 2olo yüllndan bu yana süren çallş-

malar dahilinde, bitkisel atlkyağIarln toplanmasl adlna bir kampanya başlatılmlş Ve atlkyağlar!nı toplama mer-

kezlerimize getiren Vatandaşlara çeşitli hediyeler Verilmeye başlanmlştır. 2023 ylll içerisinde kentimazde topla-

ma yapan lisansll bitkisel atlk yağ toplaylcl firmaIardan allnan Verilere göre; evlerden, aşyerlerinden, otellerden

Ve okullardan toplanan bitkisel atlk yağ miktarl toplam 95o Kg'dlr,

İtaç Atıkları
Belediyemiz,36, Bölge çanakkale Eczacl odasl Ve Çevre şehirci|ik Ve iklim Değişikliği MÜdÜrlÜğÜ tarafından

ortak oIarak başlatllan "Atlk ilaçlarln Ayrı Toplanmasl Projesi" doğrultusunda belediyemaz slnlrlarl içerisinde bu-

lunan 21 Eczaneye oda taraflndan atlk ilaç toplama kutularü yerleştirilmiş olup, Beldiyemiz tarafından brkındalık
yaratmak amaclyla bilgilendirici afişler hazırlanlp eczanelere teslim edilmiş olup eczanelerde biril«irilen atlk iIaç-

lar haftallk olarak belediyemizce toplanmaKadır. 2023 yılı içerisinde 472 k9 atlk ilaç ayrı olardk toplanmlştlr.

Mavi Bayrak

Her yılyenilenmesi gereken Mavi Bayrak başVurUsu, Kaslm 2023' de TÜRÇEV'e yapllmlştlr. TÜRÇEV taraflndan

yapllan incelemeler sonucunda 21 Haziran Çarşamba 9ünü MaVi Bayrak Kepez Belediyesi Halk plajında yeni

den dalgalanmıştlr. 20]6 ylllndan itibaren Belediyemiz Halk Plajı Bayrak ödülü iıe Vatandaşlartmüza hizmet Ver-

mekte olan Halk Plajlmlz, uluslararası 33 kriteri oıan MaVi Bayrak kriterlerini de sağlamaktadlr, Her yll Belediye

personelimizden cankurtaran eğitimi alan 2 kişiyaz sezonu boyunca Halk Plajİnda cankurtaran hizmeti Vermek-

tedir. Ayrlca yine Mavi Bayrak kriterlerinin sağıanması amaclyla Çanakkale Halk sağlığl Müdürlüğünce belirli pe-

,rğ.
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riyodlarda numUne aIınarak deniz suyu analizleriyap Ilmaktadır
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q Etkinlikler
. 25,05.2023 - Çevre Haftası Çöp Bisiklet Ve Bisiklet Etkinliği, Kepez Belediyesi Ve Kepez halkl ile birlikte Çevre
Haftasl etkinliği kapsamında Kepez sahil boyunca çöp bisiklet Ve bisiklet sürülmüştür.

. 08.06.2023 - 8 Haziran Marmara Denizi oünü'nde Marmara Denizınde Bjyo çeşitli|iğin azalmaslna dikkat çek-
mek için Kepez sahilde KlylTemizliği Etkinljğini gerçekleştirdik.

.13,06.2023 - sualtl Etkinliği, çevre Haftasl kapsamlnda Belediyemiz Ve sahil GüVenlik Komutanlığl ile işbirliği
içerisinde su altı tem izliği yapllmüştlr.

. 21.062023 - Belediyemiz çevre Ve lklim Değişıkliğa iı Müdürlüğü, çanakkale onsekiz Mart üniversitesi,
Dardanel, Port of Çanakkale, Fen-lvat Eğitim Kurumlarl işbirIiği Kepez Belediyesi Halk Plajı Mavi Bayrak etkin-
liğimizi gerçekleştirdik.

,21.0,6.2ö23 - Takas Şenıiği Etkinliği, Belediyemiz Çevre Ve İklim Değişikliği il Müdürlüğü, çanakkale onsekiz
Mart Üniversitesi, Dardanel, Port of Çanakkale, Fen-Mat Eğitım Kurumları işbırliği ile atlkslz yaşam için eşyanl
getir, istediğini seç sloganlyla gerçekleştirdiğimiz Takas Şenliğı etkinliği gerçekleşm iştir,

.2'1.09,2023 - Dünya Temizlik Günü Çöp Toplama Etkinliği, DünyaTemizlik cünün' de Kepez sahila Halkln katlll-
mlyla temizlenmiştir.

İlaçlama Biıimi

Biyosidal Ürün Uygulama Programı

Belediyemiz bünyesinde kurUlan ilaçlama Birima '|o t\,1art 2o2o tarihinde aldlğl Biosidal Ürün Uygulama izin
belgesi ile Temizlik İşleri Müdürlüğü çatısı altında başta Sivrisinek ve Karasinek olmak üzere tüm haşere grup_
larl ile mücadele Ve dezenfektan çalışmalarl yürütmekted jr.

Belediye slnlrlarl Ve mücavir aıan içinde ilaçIama Birjmimiz, Biosidal Ürün Mesul Müdürü eşliğinde uygulaylcü
Persone|ler ile 2023 ytl ocak, Şubat, Mart Ve Nisan aylarında başta covid-lg Virüsü olmak üzere, H'lN], domuz
gribi, influenza gibi bUIaşıcl hastalık Virüslerinin kapall ortamlarda yayılmasını 6nlemek amaçll dezenfekte ılaç-
lamaları yürüttü. Bu kapsamda halklmlzln sağllğl içan mücavir alan içindeki Ve belediye bünyesindeki kullanl-
lan sağllk ocaklarl, camjler, kafeler, otobüsler Ve kamUya açık alanlardaki ortak kUllanım alanlarlnda dezenfekte
uygulamalarl başarıyİa yürütüldü. Nisan aylnln ortasına kadar belediyemizin ortak kullanlm alanlarlnda dezen_
fekte ilaçlamaIarına devam edildi. Dezenfekte ilaçlamaları bazında belediyemizin tüm kapall ortak kullanlm
alanlarl, belediye kreşleri, kurs sınıfları, kafe, çocuk parkIarı, otobüsler, camiler ve sağlık ocak|aıında dezenfekte
ilaçlamaları Ekim ayında tekrar başlatlldl. Yılsonuna kadar durmadan devam etti. Yapılan dezenfekte uygula-
maları kapsamında]5 kg dezenfektan ürün ile 7,5 ha alan dezenfekte edildi.

UÇan Ve yürüyen haşerelerin kontroıünde entegre mücadele yöntemi kullanlIarak kimyasal kullanlm|nl en aza
andirgeyap öncelikli olarak fiziksel mücadele uygulaması ile yok edilmesi gereken sivrisinek ve karasinek üreme
alanları yok edildi. Entegre mücadele yönteminin önemii bir aşamasl olan Kültürel çallşma uygulamasl iıe bi-
linÇlendirme kampanyalart düzen|enerek sivrisinek Ve karasinek üreme alanları ve bu aIanlarln yok edilmesı ile
jlgili halk bilg ilend iriId i,

pERFoFMANs alL(ilLEFI
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sivrisinek Mücadelesi
Klşl dinlenerek geçiren ergin savrisinek kontrolünde kış aylarında kışlak mücade|e kap-mında slcak sisleme ilaç-

lamasl )Ğplldl. Biyolojik mücadele uygulamasl ile de çeşitli alanlara larrra ile beslenen balıkların yerleri değiştarile-

rek çalışma ydplldt, Larva mücadelesi kapsamında kanalizaq/onlar, süs havuzları, devam etmeKe olan Ve atll in-

şaatlarda larvasit ilaçlar kullanlml ile ilaçlamalar }€plldl. Haziran ayınün ilk haftasında Uçkun Mücadelesi kapsamln-

da araç üstü ULV ilaçlama çallşmasl başladl. Bu mücadelede hava şartlarlna bağlı olarak yaz sezonu sonuna kadar

sürdürüldü. Kepez Beldesinde ULV yöntemiyle]87 ha/gün aIanda düzenlı Ve rutin arallklarla ilaçlama ça]lşmasl

Eylül ayünın sonuna kadar devam etti.

karasinek Mücadelesi
HaValarln lslnıp karasineklerin ergin Ve larvalarlnın orta}İa çıkmasıyla birlikte larya Ve uçkun ilaçlamalarl başladı. Ke-

pez mücavir alan içindeki tüm çöp konteynerlerinde, çöplük alanlarında, çöp transfer alanlarlnda Ve katl atlk arlt-

mada rutin arallkiarla ilaçlamalar yaplldı. Ha\ralarln yeteri kadaİ soğUmamasl Ve kurakllk nedeniyle karasanek uçkun

ilaçlamalarına yll boyunca devam edildi.

Kemiıgen ve Hamamböceği Mücadelesl
Vlln tüm zamanlarında hava koşullarına bağIl olarak rutin arallklarla kanalizaq/on, mazgal Ve çöp konteynerlerinde

ilaçlama ydplldlİüm yapılan bu ilaçlamalar kapsamında haııa ve çevresel şartlara bağh olardk sahada ort.]2O V9ün
biosidal ürün kuIlanlldl. E-belediye sistemi, telefon hattı Ve dilekçelerle gelen 68 adet şikayet, istek Ve talebin tama-

ml yerinde incelenerek sorunun çözümüne gidiIdi.

Veteriner |şleri Birimi
Sahipsiz Sokak Hayvanlarının Tedavi ve Rchabilıte Edilmesi Çalışması
oll0,2022 tarihinden itjbaren Beledi}€miz ile Çanakkale Beledi}esi arasında protokol imzalanmlş olup, sokak hay-

\ranlannın kısırlaştırma, işaretleme \r'e kuduz aşısı işlemlerl Çanakkale Belediyesi Ha)Mdn Bakmevi \€ Rehabilitaq/on

Merkezince gerçekleştirilerek Tanm Ve orman BakanIığl sistemine girişleri yapllmaktadür,

5199 saylll Haü^/anlar1 Koruma Kanunu kapsamında sahipsiz sokak hawdnlannln tedavi, rehabilite edilmesi rıe kısır-

laştlrllmasl hususunda yapılan çallşmalarımlzda, 295 adet dişi,25o adet erkek sokak hayııanına kslrlaştlrma \€ kUduz

aşısı }rapllarak rehabilite edilmiş Ve ayıca 77 sokak haüManln tedavi edilmed faali}€tleri }ıapllarak, 2oz ylll içinde z4
adet sokak ha)Mdnlna müdahale edilmiştir.

*

68

Kaynak Kepez BelediyesiTemizlik lşleri MUdUrluğu, 2o2]
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69 >ZABıTA vüoünıüĞü |

Hlzmetleı
zabrta Müdürlüğü ekipleri tarafindan her gün mesai başlangıcında, hazırlanan günlük çallşma programl ile be-

lirlenen görev \r'e denetimler yapılarak mesai bitiminde tüm çallşmalar yazıll olarak sUnulmuştur.

lş yeri Açma Ve Çallşma Ruhsat|arl, Ticari Taksiİer, Nakli)at Araçlan, servis Araçlan Ve pazaİ )r'erleri ile ilgili tüm iş-
Iemler }€pllardk kurum içi Ve kurum d|şl tüm yazlşmalarln takip işlemleri sağlanmlş r.

Müdürlüğümüze gelen Vatandaşlarlmlzln şik6yetleri, istekleriVe önerileri dinlenerekyasal süreç izlenmek
suretiyle bu şikayet, istek Ve öneriler sonuçlandlrllmlştlr.

Denetimleı
Beldemizde bulunan iş yerlerinin iş yera Açma Ve Çallşma RUhsatlarlna ilişkin Yönetmeliğe göre periyodik olarak

kontrolleriyapllmlş olup, halklmlzln sağllk, sühhat Ve düzeniyle ilgili gerekli tedbirler allnmlştlr.

Ayrlca ilgali kanunlar gereğince jlgili kurum Ve kUruluşlar ile ortak denetimler yapılmlştlr. ilgili mevzuata uygun
fualiyet göstermeyen işyerleri ilgililerine idari ydptlrlm uygulanmlştlr.

ün[,

Umuma Açık İstirahat ve Eğlence Yeri 290

Berber, Kuaftir, Güzellik Salonu 230

Lokanta 85

Market 490

Pazaryeri ve Manav l8l

Diğer Iş yerleri 30l 5

ToPLAM 429I

DENETLENEN iŞ vrnrcnİ s]{ yrsl
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Ruhsatlandırma Çalışmaları
işyeriAçma ve Çallşma Ruhsatlarlna ihşkın YönetmeIiğine gore ruhsat müracaatlarl allnarak işyeri açma Ve ça-

lışma ruhsatları verilmiş olup, l aylık kontrol sürecinde gerekli denetimler yapılmlştlr,

Ayrlca 2023 yıll içerisinde ruhsatlandlrllan 7 adet aşyeri kapanmlş Ve 6 adet iş yerinin devri yap|lmlştlr.

işyeri açma ve çalışma ruhsatı almadan iaaliyette bulunduğu tespit edilen 7 adet işyeri niteliğindeki yere B€le-

diyemiz Encümenince idari para cezasl uygUlanmlş olup, işyeri niteliğindeki yerler mühürlenerek faaliyetine son

Verilmiştir.

Ticari Taksi ve Nakllyat Araçları
Ticari taksilerin Ve nakliyat araçlarlnln ruhsatlarl Ve gerekli kontrolleri periyodik olarak yapllmlştır, Eksik Ve yeni-

lenmesi gereken evraklarl \€ teçhizatlarıtamamlatllmlştlr. Ticara taksi Ve nakliyat araçlarlnln vıze ücretleri tahakkuk
edilmiştir.

2023 yüllnda devir için başVUran şahlsların devir işlemleri BeIediyemiz Encümenine sunulmuş olup,2 adet tİca]i

taksi plaka de\rir hakkl tahsİsi ydpllmıştır.

TİCARİ TAKSi DURAKLARJ TAKSi SAYISl

l NOLU KEPEZ TAKSİ DURAĞI
2 NOLU BOĞAZKENT TAKSi DURAĞI
3 NOLU MEHMET AKiF ERSOY DEVLET HASTANESi TAKSİ DURAĞI

TOPLAM {0

NAKLİYAT ARA R.I

.ğ.

79

|4
6

20

ll7SİHHl MUESSESE

llGAYRiSlHHi MÜEsSEsE

UMUMA AÇIK iSTiRAHAT ve
EĞI-ENCE YERLERi l5

l{3ToPLAM

2023 YıLı İÇiuns ntıuslTLANDIRrLAN iŞyrni xirnıİĞİ vş sıyıı-anı

l NOLU NAKLiYAT ARAÇLARI DURAĞI 7

AR{ SAYtSI
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Tl Servis Araçlaıı Denetimleıi
Servis Araçlarl Hizmet Yönetmeliğine göre gerekli kontroller yapılarak cüzerg6h izin Belgeleri Verilmiştir, llçeler-

den gelen servis araçlarlnın Ve eğitim öğretimin dev€m ettiği dönemlerde okul servis araçlarınln denetimleri }Ğpll-
mıştlr,

2023 ylında 6 adet Güzergah izin Belgesi Ve 29 adet okul servis Aracı Özel izin Belgesi Verilmiştlr.

pazar Yeri Denet|mleri
pazar )r'erlerinde düzenli olardk kontroller )€ptlmaKa olup, tespit edilen aksakllklar zamanında düzeltilmiş \€

eksiklikler giderilmiştir. Ayrlca pazar yerlerinin satlş J€İi devir işlemleri Beledi}€miz Encümenine sunulmuş olup,']7
üretici Ve pazaİcl esnaflmlzln satşJ€ri devir işlemleri yapllarak, toplamda 25 adet satlşyeri tahsisiyapllmıştlr. Aynca']
üretici esnaflmlzln \€fatl nedeniyle kanuni mirasçllarlna 2 adet satış yeri tahsisi }ıapılmlştlr.

5957 saylll sebze Ve Mq^,/eler ile Yeterli ArZ Ve Talep Derinliği Bulunan Diğer Mallarln İcaretinin Düzenlenmesi
Hakklnda Kanununu ihlaleden üretici Ve pazarcl esnaflarlmlz ile ilgili pazaryerleri için tutulan tutanaklar Beledi5ıe-
miz Encümenine s€Vk edilerek ihlali gerçekleştirenler hakklnda idari paı? cezas U},gulanmlştlr.

Pazartesi, Çarşamba Ve cumartesi günlera kUrUlmalda olan pazar yerlerinde işgaliye harçlaanın Ve katl atık üc_
retIerinin tahsilatl yaplım|ştlr.

Öıçü ıyar Aletleıinin Muayene ve Damgalanmasl
3516 sayılı Ölçü ve Ayar Kanununa göre Çanakkale Belediyesanden gelen Ölçü Ayar Memuru eşliğinde, 30 adet

müracaat sahibinin ölçü Ve tartl aletlerinin 2023 ylll periyodik muayene Ve damgasl yapülmlştlr.

İnşaat Denetimteri
Hafta içi Ve hafta sonu beldemizde inşaat sahalarınln dolaşllmasl, Belediyemiz slnlrlarl içinde yapllan inşaatlarln

kontrolü, kaçak Ve imara ayklrl )rapılmak istenen inşaatların tespiti Ve bu yerlere gerekli işlemler Betediyemiz imar
Ve Şehircilik Müdürlüğü ile birlil(te yap|lm|ştlr.

Düzensiz olan, kaldlrlm Ve yolU işgal eden, emniyet tedbiri almayan, etrafı pis Ve dağlnlk olan inşaatlar uyarllmlş,
u5ıarı5a uymalıanlara idari para cezasl Uygulanmlştlr.

Ayrlca çallşma saatlerine uymayan inşaatların çallşmaları durdurularak hakkında tespit tutanağl düzenlenmiş
Ve Belediyemiz Encümenine sevk edilerek idari para cezasl Veriımiştir.

Tıaflk Düzen]emeleıi
Beldemiz mücavir alanı sınırları içindeki gerekli trafik işaretlemeleriyapllarak trafik düzenini sağlamak için ge-

rekli çallşmalar yapılmlşttr.
Deforme olan Ve zarar gören direk Ve trafik tabeıalarl yenilenmiştir.
Belediyemiz sınırlarl içinde bulunan cadde Ve sokaklarda }.apllan yol baklm Ve onarlm çalışmalarında gerekli

güVenlik önlemleri allnarak trafik düzeni sağlanmlştlr.
Beldemizde trafik akışlnl düzenlemeye yönelik delinatör çallşmaları yapılmlştır,
Beldemızde terk edilmiş şekilde bulunan hurda araçlarln kaldlrllmasl; iş makinalarl, kamyon Ve otobüs gibi bü-

yük araçların tehlike arz edecek okul önü, yaya yolu güzergahlan gibi noktalara park etmeleri ile ilgili Çanakkale il
Emniyet Müdürlüğü ile koordaneli olarak çallşllmlştlr.

Vatandaşlarlmlzdan trafiğin düzenlenmesi kapsamlnda gelen yazllıtalepler değerlendiralerek karara bağlan-
ması amacıyla Çanakkale Valiliği ilTrafik Komisyonuna sevk edilmiş Ve komiş/onca alınan kararlar kapsamında
gerekli trafi k düzenlemeleri, ilgili müdürlüklere gönderilmiştir.

Göndere Türk Bayrağının Çekilmesi
Beldemizde belirli noktalarda bu]unan Ve lVüdürluğUmüze sorum

raklarl düZenli olarak çekalmiş olUp, deforme Ve ylrtllan Türk bayraBlarl

luluğy verilen gönder direklerine Türk bay_

l.www.kepez.be l.tr
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Sahipli Kedi Ve Köpekleıin Aşılanması
Beldemizde bulunan ve evlerde beslenmekte olan sahipıi kedi, köpek gibi hawanların heryıl olduğu gibi bu yıl-

da kuduz aşısı işlemi Ağustos ay içinde il Tarlm Ve orman MüdürlUğüne ait Veteriner hekimleı.ince Müdürlüğümüz
kontrolünde yapılmlştlr.

Aşllanan köpek saylsı 73, kedi saylsı sl adettir.

Se!4yar satışı Önleme Çalışmaları
Beldemizde izinsiz olarak satış yapan seyy'ar satıcılar u}Erı|mış, uyarılara uymayanlara idari para cezası uygulan-

mlştır,

Dilenciliğin ve İstismarın Önlenmesi
Vatandaşlarln duygularlnl istismar ederek dilenciliği bir meslek haline getirmiş kişilere karşl gerekli tedbirler

allnmlştlr.

Bayramlar, Törenleı ve Etkinlik|er
Millj Bayram Ve törenler ile Belediyemizce tertip edilen geleneksel etkinlik Ve konser!ere iştirak ediıerek gerekli

tedbirler allnmlştlr,

Kamu Malına Zarar Verme Önleme Çalışmaları
Kamu mallna zarar Veren kişiler hakklnda tutulan tespit tutanaklaİl Belediyemiz Encümenine sevk edilerek

idari para cezasl uygulanmıştır.
Beldemizde trafik kazaslyaparak Belediyemize ait kamu malına zarar Veren sürücüler hakklnda taraflmlzca tu-

tulan tutanak ilgili müdürlüğe gerekli işlemlerin yapılmasl için gönderilmiştjr.

|ş Yeri Önü ve Kaldırım İş9allerini Engelleme
Yayaların ve araçlarün geliş Ve gidişini engelleyen, kaidırımlara ve yollara malzeme Ve araç koyarak işgal eden

şahlslar ikaz ediımiş Ve idari para cezasl uygulanmlştlr.

Et Emeği Üretimi Stantlaıı
Beldemizde ikamet eden kadlnlarlmlzln el emeğj ile ürettiklefi ürünleri sergilemeleri Ve iş ha}€tlnda etkin

olmalarl kapsamlnda,2C23 yh içerisinde stant açma faaliyeti talebinde bulunan 48 adet diıekçe sahibinin Ve

Başkanlık Makaml taraflndan kurUlan komişy'on huzurunda yap!lan kura çekilişi jle 25 adet stant tahsis edalmiştir.

Cezai İşlemleı
2o2j yllnda 5326 saylll Kabahatler Kanununa göre kabahat işleyen iş/erleri, inşaat Ve şahıslara idari

yaptlrlmlar uygulanmıştlr. Müdürlüğümüzce yazllan idarj para cezasl sayısl: ']'], Encümene SeVk edilip ydzılan idari

72
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www.kepez, be l,tr



.ğ. cENEL BiLclLER AMAÇ VE HEoEF!€R MAL]BlLclLEe

Kaynak| Kepez Belediyesr zablta MüdUr|nğü, 2023

73

Uygulanan idari para cezalarl tebliğ edalerek, tahakkukIarl 9irilmiş Ve tahsilat için Mali Hizmetler Müdürlüğüne
düzenli olarak gönderilmiştir,

ihbar ve Şikayetler
zablta Müdürlüğü, öncelikle Vatandaşlarımlzln huzurlu Ve rahat bir ortamda hayatlarınl sürdürme|erj için 24

saat 365 gün görev yapmakta olup, zablta l53 Ve Belediyemiz santralinden gelen şikayetleri Ve ihbarlarl en klsa
Zamanda çözmek bilinciyle çallşmalarını sğrdürmektedir.

Belediyemize bağ|l diğer müdürlük Ve birimlerle koordineli çalışılarak hizmetlerin aksamamaslna özen göste-
rilmiştir.

KuRUMsAL (ABlLIYET Ve (APAslTENiN
DEĞEeLENDlelLMEsl

5326 S.K. 32 (Encümen) 38.850,00 TL Emre aykırı davranış

işgal5J26 s.K. 38/ l 6.787.00 TL

Açık ve kapalı bulunacağı saatlere
uymamak,

2559 s.K. 6 (b - bendi) 7.394.00 1,L

Bu kanunun 12 nci maddesinde
belirtiIen yasaklara uymadığı tespit
edilen.

2559 s.K. 6 (c - bendi) I4.788.00 TL

Mevzuat hükümlerine aykırı olarak
işletilen.

2559 s.K. 6 (d - bendi) 5l .834.00 TL

Malların etiketlenmesine ilişkin
yönetmelikıeki usul ve esaslara
aykırı hareket edilmesi

5957 S.K. ( l4l l -a) 749.00 TL

ToPLA M : |20.402.00 TL tahakkuk edilmiştir.

lDAR| PARA
(,EzAsı

IlYctILANAN
KAN ılN

ı lYGı |ı-ANA N
(,},,7.A

M Aı)DEsi

io,rıı,i pıııı (,ı:7.AsıNA
K()Nıü

ı]Y l,ı]M iN A(,ıKı.AMASl

VERiLEN CEZA
MiKTARı

l

w^ww.kepez.be l,tr



Kepez Belediyesi l 2023 Faaliyet Raporu

> MALi HizMETLER MüDüRLüĞü
MüdürIüğümüz, belediyemizin güçlü maliyaplslnln sürekliliğinin sağlanmasl amaclyla lç Kontrol, Muhasebe

Ve Kesin Hesap Ve Raporlama, Gelir, Tahakkuk, Tahsilat, Takip Ve Kontrol, Yönetim Bilgi sistemleri alt fonksi-

)r'on|arlnda hizmetlerini yürütme}tedir.

lç Kontıol İşlemleıi
Belediyemiz gelir, gider, Varllk Ve yükümıülüklerinin etkili, ekonomik Ve Verimli bir şekilde yönetilmesini sağ-

lamak amacıyla hizmet Veren birimimiz iç Kontrol süreçlerinin yürütülmesi Ve koordinaşyonunun yanında ön
mali kontrol Ve muhasebe kontrol mali işleri yerine getirmektedir.

ön Mali kontıol
idarenin gelir, gider, Varllk Ve yükümlülüklerine ilişkin mali karar Ve işlemlerinin; Belediye bütçesi, bütçe terti-

bi, kullanılabilir ödenek tutarl, harcama programl, merkeziyönetim bütçe kanunU Ve diğer mali me\rzuat hüküm-

lerine uygunluğu ve kaynaklann etkili, ekonomik Ve Verimli bir şekilde kullanllmasl yönlerinde yapllan kontroldür.

Muhasebe kontrol
Muhasebe Kontrol işlemleri, 4734 saylll K.i.K kapsamlnda yapllan alım iş|erininin belgelerina Yurtiçi 6eçici cörev

Yolluklan, GöreV ayans Ve mahsup evrakları, huzur hakkl evrdkları, Ardzi Tazminatlarl, Belediye Başkanı, Belediye

Başkan Vekili, Beledaye Başkan Yardlmcl9, AWkat, stajyer öğrenci maaşlan iıe AVukat Vekalet ücretleri, Taşnmaz
kira Ve salon kiralama Vb. harcamalar ile 4T34 say Kanun kapsaml dlşlndaki evraklarln kontrolünü sağlamakla
görevlidir.

Muhasebe ve Kesin Hesap ve Rapoı|ama lşlemleıi
ilgili yasal düzenlemelere ulçun olank tüm mali iş Ve işlemlerin muhasebeleşmesini sağla!€n birimimiz;

Ge|en tüm mali evraklarln Mahalli idareler Bütçe vıe Muhasebe Ve Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yönetmelik

leri d€rultusunda gerekli kontrolleri yapllarak muhasebe|eştirme işlemleri sağlanmlştlr. Belediye \€znelerince tah-

sil edilen gelirlerin bankaya ıe muhasebe kayıtlanna girişleri yapllmşlr. Ayrlca emanete alınan panların ilgililerine

iadesi sağlanmüştlr. Bu kapsamda 12341 Muhasebe işlem Fişi,'1394 Ödeme Emri Belgesi düzenlenerek alacaklılara

ödemelerin yapllmasl sağlanmlştr.

Teminat olarak Verilen değerlerin saklanması, 9iriş ve çlklş işlemleri yapülmüştlr.

Vergi Beya nnamelerinin zamanında Vergi Dairesi MüdürIüğüne gönderilmeleri, aylık mizanlarln düzenli
olarak Kamu Bi|9i sistemine girişleri sağlanmlştlr.

Gelir Birimi
754 adet aktif ilan Reklam beyanlmlz bulunmaıdadır.
Yıl içerisinde 9 adet Eğlence Vergisi beyanının girişi yapllmlştlİ,

Emlak, Çevre Temizlik ve Katılım Payları Birimi

Arsa Arazi Beyan

,li.

a

25874 7072 11456

Emlak Biriminde TL Bazlnda Tahakkuk Tahsilat Dökümü
Emlak

Tahsilat
Çev]€ Temizıik Vergisi

Tahsİlat
Harcamalara Katlllm Paylarl

9.314.313,34 2.868.084,3 1.a62.oa2,48 5.744.9oo 2 1.95z.oo7 ,1713.T7o.762,
72
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75 Emlak Vergisi top|am tahakkuk (geçmiş ylllar dahil) 13.7ro.762,t2 TL olup 2023 ylh Emlak Vergisi Tahsilatı
9Jı4.3ı3J4 TL olarak gerçekleşmiştir,toplam tahakkuka oranla gerçekleşme %6l,&'diir.2023 yll içerisinde ise;

tahakkuk ı0.634.T70,57 TL olup Emlak Vergisi tahsilatlnln yll içerisindeki tahakkuka oranl %8756'dir.

Çevre Temizlik Verg jsi toplam tahakkuk (geçmiş yıllar dahil) 2.868.o84J6 TL olup 2023 yıll Çevre Temizlik
Vergi5i tah5iIatl 1.862.082,48 TL olarak gerçekleşmiştir,toplam tahakkuka oranla gerçekleş me cr6ü,9;ıti.2c23
yıll içerisjnde ise; tahakkuk 2296.95l,ı4 TL olup Çevre Temizlik Vergısi tahsilatlnın yıl içerisindeki tahakkuka
oranl %8ı,o7'dir.

Harcamalara Katlllm Paylarl toplam tahakkUk (geçmişylllar dahiD sj4.9@,92rL olup 2023 ylı Harcamalara
Katlllm Payları tahsilatl ı.952.oozı7 TL olarak gerçekleşm jştirloplam tahakkuka oranla gerçekleşme %33B8'dir.

Tahakkuk Tahsilat Tahakkuk Tahsilat

.g!İlan Reklam Vergisi ence Vergisi

608.715,80 271.143,64 79.819,21 32.842,65

ilan Reklam Vergisitoplam tahakkuk (geçmiş yllar dahil) 6io&n18o TL olU p2c23ytl İlan Reklam VergisiTahsilatl

2.nJ6ı,İr4 TL olarak gerçekleşmiştirİoplam tahakkuka oranla gerçekleşme 'tr4,54t.ğr. 2023 yll içerisinde ise; ta-

hakkuk 3o252qn TL olup ilan Reklam Vergisi tahsilaİntn ]ıl içerisindekitahakkuka oranl %gı6tür.

Eğlence Vergisi toplam tahakkuk (geçmişyllar dahil) 7959ızl TL olup 2023 yll Eğlence VergisiTahsilaü §ılı4iı65 TL

olarak gerçekleşm jştirİoplam tahakkuka oranla gerçekleşme 9641ı5tir.2oz yll içerisinde ise; tahakkuk 38xEı5,oo TL

olup Eğlence Vergisi tahsilatlnln yl içerisindeki tahakkuka oranl %86,37dir

vezne Hizmetleri

Vezne Nakit Tahsilat 47.930.519,33-TL

Online Banka Tahsilatı
7.367.64a,57-TL
5.236.087,51-TL

Takip ve İcra İşlemleıi
2464 Sayll| Belediye Gelirıeri Kanununda belirtilen Vergi, harç Ve çeşjtli gelirlerin zamanlnda, doğru Ve güVe-

nilir bir biçimde tahakkuklarının yapılma5ı ve tahsilatların arttırılmasına yönelik zamanında ödenmeyen ala-
caklarln tahsilatlnl daha sağlıkll yapabilmek adına adres güncellemeleri sağlanmaktadlr.

Tahakkuk, Tahsilat, Takip ve Kontıol İş!emleri
Belediyenin yetki Ve sorumluluk aıanIndakj tüm gelarlerinin, ilgili yasal düzenlemeıer gereğince yasal süre|er

içerisinde yapllması 9ereken tarh Ve tahakkuk işlemlerini denetlemek, Mali işlemleran tarh, tahakkuk, terkin, te-
cil, tehir, tahsil süreçlerini gözlemek, sorunlarl belirlemek Ve geliştirilmesini sağlamak.

Müdürıüklere ait tahakkuk, bakiye, alacak, eski tahakkuk, Vefat tahakkuklarl, ödeme vb. işlemlerin kontrol_
lerini yapmak, her birımin konusu dahilinde Belediyemiz oelir Tarifesinde bulUnan tahakkuklarlnl kendileri-
nin geçmeleri sağlamak Ve sonucunda gerekli kontrollerin yapılarak Varsa hatalarlnln düzeltilmesi Ve deneti-
mininin yapllmasınl sağlamaktlr,

Hukuk İşleri Birjmince başlatılacak takip işlemleri önces cra takibi ba
sistemi girişleri Ve analizleri ya pllmaktadlr

www.kepez.bel.tr
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2886 saylh Devıet İhaıe Kanunu Kapsamında Yapııan ihaıeleı
2023 yıll iÇerisinde Belediye Encümeni taraflndann belirlenen bedeller doğrultusunda toplam ']l adet ihale

yapllmış olup,']'] adet işyeri ile kira sözleşmesi düzenlenmiştir.

Su lşbri Birimi
Birimimiz; abonelerin kullandlğü suyun tahakkukunun yapllmasl, borçlu abonelerin su kesme açma iş|emle-

rinin yapllmasl Ve ilgili tarifelerin hazlrlanmasl, arlza takibj ile arlza oluşan sayaçlara müdahele edi|erek susuz
abonelerin sorunlarlna çözüm sağıanması, kaçak ve usülsüz kullanlmlar ile ilgili incelemeleri yaparak, dene-
timsiz su kullanımının önlenmesi faaıiyetlerini yürütmektedir.

içme suyu arltma tesisinden şehir şebekesine Verilen arıtllmlş suyun abonelik, tahakkuk Ve saha kontrolleri
yürütülmüştü r,

Abone İşlemIeıi

Abone sayllarlVe su tüketim miktarlarlna da bakülarak işletme maliyetlerini düşürmek amaclyla bölgemize
uygun bir okuma planl hazlrlanarak uygulanmaya konu|muştur.

!ı.l2rozi tarihi itibarı ile Belediyemiz Mali Hizmetler Mğdürlüğü su servisinde abone sayımlz toplam

2o5ıE, e ulaşmlş olup, 2023 ylll içinde 27|6 adğt aboneIik yaptlmlş Ve bunlarln 7l4 adedi sıhr yapılan aboneliktir.

Abonelerimizin sayaçıarl teknik personellerimizce aynl gün içinde tesısat yerlerine takllmlş olup abonelik ya-

pıldlğl gün su kUllanlml sağlanmlştlr,

3ı.ız2oz] tarihi itiban ile t.9zı,498 m! su satışına karşıllk toplamda, rg.9fdir:ığrl*TL tahakkuk yapılmlş, bu-

nun 35.479.8o.5,o8_TL ,sinin tahsilatl gerçekleşmiş, Tahakkukun tahsilata oranl % 88,n olarak gerçekleştirilmiŞtir.

Arıza Takip lşlemteıi
sayaç bağlantls!, sayaç arızası ve ya denetimler için düzenlğnen aİl1 adet iş emrinin 9eri dönüş işlamleri ta-

mamlanarak sisteme girişleri)Ğpllmlştlr. ı8 adet elelcronik kartll su sayacı, arızası sebebiyle ilgili firmaya servise

gönderilmış Ve sökülen sa}.açlarln yerine ı8 adet abonelerin susuz kalmamalarl amaclyla mekanik su sayacı ta-

kılmıştır.

Uzun süredir 5u almayan Ve kullanlm süresi dolmuş sayaçlann takibi amaclyla saha tarama işlemleri devam

etmeıtedir_

Ölçü nyar işlemleıi
sayaçlarınln tüketimi doğrU kaydetmediği yönünde abonelerimizden gelen talepler doğrUltusunda ya da

Abonelik servisi personelince s adet sayaç sökülerek kontrol için sanayiVe Teknoloji il Müdürlüğü denetimin-

deki Çanakkale Belediyesi su işleri Müdürlüğü Ölçü Ayar istasyonuna gönderilmiştir,

İnşaat, Resmi Kurumlar
Belediyemiz Mali Hizmetler Su servisinde 2023 Ylll içerisinde 4o5 ad€t yeni inşaat aboneliği yapllmlştır

Mali İşlemler

2ozz 19.814 1a.347.595,4o 17 .197.661 ,aa %93,7o

2023 zo.5z8 39.987.767 ,54 % 88,73

Yukarldakitablo 2023 MaliYlll Kesin Hesap Bilgilerinize

:Aİ.
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35.479.805,08

göre düzen lenmişt

Kaynak: Kepez Belediyesi Mali Hizmetler Müdüdüğu,

Gerçekıeşme (%)Tahakkuk (TL) Tahsitat (TL)Abone saylsl
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77 >iıısax KAyNAKLARı vE EĞiriM MüDüRLüĞü
Genel Bilgiler
Mlsyon ve Viryon

MİsD/on

Belediye bünyesinde p€rsonelin eğitam, performans, kariyer Ve liyakatane göre istihdamI ile iş Verimliliğini
yükselterek gelişim seviyesini Ve personel kalitesini sürekli artlİmak,

Açlklama; Belde halkünln ortak ihtiyaçlarını karşllamak amacıyla, teşkilatlanan, toplumun kaynaklarlnl kulla-
narak hi2met üreten beledıyemizin; sunmuş olduğu hizmetlerande temel faktörlerden biri
olan ansan gücünü yani çaılşan personeli eğitimli, me\.zuata hakim Ve halkla ilişkili bir konUma getire-
rek, halkın ihtiyaçlarlnl karşllamakta görevlidirler.

Mryon
Kaliteli hizmet için insan kaynakları olarak personelin gelişim seviyesinı ve eğ jtim grafiğiniyüksek tutarak

bu konuda öncü ve örnek bir birim olmaktlr.
Açlklama: Bu Vi4lon için, Belediye hizmetlerinin üretim Ve sunumunda toplam kalite yönetim sistemiyle bü-
tünleşerek, etkinlik, Verimljlik, sürekla 9elişjm Ve katllımcı bir yaklaşımla personellerin eğitim düzeyini artlrarak
öncü Ve örnek hizmetler sunan bir birim olmayl kendısine Vizyon oıarak belirlemiştir. BU amaca ulaşabiImek
için; yüksek nitelikli Ve eğitimli insanlarln çallştlğı Ve sürekli iyileştirme sağlayan;teknolojik alt yapüyl etkin Ve
Verimli kullanan öncü Ve örnek birim olmak için çabalarlnl yoğunlaştlrılacaKır.

yetkl Görev ve sorumluluklar
l-Memuİ Peısonelleıe ilişkln Göreüeı:

.657 saylh Devlet Memurları Kanununun 48.maddesanin (A) bendine istinaden Ve kamu görevlerine ilk defa
atanacaklar için yapılacak olan sınavlar hakkünda yönetmelik geİeğince Kpss sonucuna göre dev|et memurIu-
ğuna ilk defa atanacakların atama işlemleri;

.5393 sayll Belediye Kanununun 49.maddesine istinaden sözleşmeli personelin işe allnmaslna ilişkin işlemler;

.21.10.2006 tarih Ve 26306 Sayılı Resmi Gazete'de yaylnlanan Belediye itfaiye Yönetmeliği Ve 657 saylll
D.M.K.' nun 48.maddesıne istinaden ilk defa atanacak jtfaiye eri allmlarına yönelik işlemler;

. 557 saylll D.M.K.'nun 64.,67ye B4,maddeleri gereğince belediye memurlarınl bUlUndukları kadro dereceleİi
içerisinde yasal yükselme süresini do|durmuş bulunanlardan, derecelerin yükseltilmesi ile yapılan terfi işlemleri;

.'|704.2006 tarih Ve 2oo6no34 sayılı kararname ile yürürlüğe giren devlet memurlarlna ödenecek zam ve
tazminatlara ilişkin karar gereğiyan ödeme Ve özel hizmet tazminatt cetvellerinin hazlrlanarak onaya sunul_
masl işlemleri;

.657 saylll D.M.K.'nun 86.maddesine göre Vek6leten görevlendirme iş|emleri;
ı 657 Sayılı D.M.K^'nun 92.Ve 94.maddelerine göre açlktan atama işlemleİi;
.657 saylll D.M.K.'nun 76.maddesjne göre kurum içi naklen atama işlemleri:
.657 sayıll D.M.K.'nun 74. Maddesine göre kurum dlşl naklen atama işlemleri;
.2828 saylll soq/al Hizmet|er Ve Çocuk Esirgeme Kanunu Ve 3413 sayılı kanun gereğince soq/al Hizmetler Ve

Çocuk Esirgeme Kurumu taraflndan bakllan Ve korunan çocuklardan yapılacak giriş sınavlarda başarılı olanla-
rln atamalarlnln yapllması işlemleri;

.657 saylll D.M,K.'nun ss.maddesi gereğ j aday memurların yetiştirilmesi Ve s8.maddesi gereğince memurların
asalet tasdik işlemlerii

.657 Sayılı D.M.K.'nun ]37.maddesine göre devlet memurunun görevden uzaklaştırması işlemleri;

. Norm kadro ilke Ve standartlarl yönetmeliğine istinaden 5393 saylh Belediye KanunUn 18.maddesinin (l) fıkrası
gereği, ihtiyaç doğrultusunda Var oIan kadrolarlmızın iptali, yeni kadroların ihdası işlemIera;

.657 saylll D-M.K.'nun 94.,95.,96.97. Ve 98.maddeleri gereğince devlet memurluğunun sona ermesi Ve me-
murluktan çekilenlerin tekrar memuriyete atanmas| işlemIera;

.KurUmumuzda ça|lşan memur personelin ss]o sayülı kanunun 48.maddesini
ye ayrllmasl işlemleri;

w.ww.kepez. bel,tr
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.5682 saylll pasaport kanunu hükümleri doğrultusunda memura yeşil pasaport verme ve pasa-
port süresinin uzatIlmasl işlemleri;

o Kurumumuzda çallşan memur personelin 55]o saylll kanunun 48.maddesinin (b) f!kras! gereğince emekli-
ye ayrllmasl işlemleri;

.5682 sayıll pasaport kanunu hükümleri doğrultusunda memura yeşil pasaport verme ve pasaport süresi-

nin uzatllması işlemleri;
o65? Sayılı D.M.K.'nun 36/A_'lzd bendine istinaden memuriyette iken bir üst öğrenimi bitirenlerin bu öğreni-

mine ilişkin yeni derece Ve kademelerinin tespit edilerekyapılan intibak işlemleri;
. Memurlarln performans değerlendirme işlemleri;
. Memur personellerin bilgilerinin intern9t üzerinden elel(tronik ortamda sGK'ya "HiTAp" hizmet takip prog-

ramına aktarılması işlemlerj;
.657 saylll D.M.K.'nun 'l25.maddesi gereğince disiplin cezalarlna ilişkın hükümler;
.657 sayllı D.M.K.'nu n 'l02.maddesi gereğince memur personelin yllIlk izin işlemleri;

.657 sayıll D.M.K.'nun log.maddesine göre nakiI giden memurun özlük dosyaslnın gönderilmesi işlemleri;

. içişleri Bakanlığı merkez ve taşra teşkilatl arşiv hizmetleri yönetmeliğine göre memur personelin özlük ve

sicil dosyalarlnln arşivlenmesi iş|emleri;
.65? sayılt D.M.K.'nun l05.maddesi gereğince memul personelin almış olduğu rapor süre|erine ilişkin işlemleİ.

o 657 Sayılı D.M.K.'nun 'lo8.maddesine göre doğUm yapan memurların Ve askere gidecek memurlarln ücret-

siz izne ayrılma5ı işlemleri;
.55]o sayılı kanunun 8.maddesine göre memuriyeteyeni başlayan veya naklen gelen memurlarln internet

ortamlnda işe giriş işlemlerinin yapllmasl,
.55']o sayllı kanunun 9.maddesi gereğa, görevden ayrllan memurun internet ortamlnda çlklş bildirgelerinin

Verilmesi,
. Her yllln kaslm ayl sonuna kadar tüm müdürlüklere yazl yazllarak eğitim ahtiyaçlarlnl belirlemek.
. performans değerlendi/me formlarlndan puanı düşük olanlan iyileştirmek performansl yüksek olan perso-

nelden daha iyi Verim allnmasl için VeriImesi gereken eğitimlerin belirlenmesi.

.Yeni çlkan kanunların uyguIanmasl için eğitim Verilmesi.

. kanunlar çerçevesinde personeli yurt içinde ve yurt düşlnda düzenlenen eğitimlere göndeımek ve bununla

ilgili iş Ve işlemleri yürğtmek.

2-İşçi Personellere İliştln Görevleı

. Belediye birimlerinde çalıştlrülmak üzere vaslf ve şartları belirlenen daimi işçi kadrolarlna "kamu kurum ve

Kuruluşlarlna işçi AIlnmaslnda Uygulanacak Usulve Esaslar Hakkında Yönetmelik" hükümleri çerçevesinde
işKUR Ve ÖsYM Başkanlığının işbirliği ile düzenlenen Merkezi sınaV ile atama işlemlerinin yapllmasl. internet

üzerinden işe giriş bildirgelerinin Verilmesi.
.Toplu iş sözleşmesi gereği işçi personelin belirlenen senelik izin, ücretsiz izin ve sağllk raporlarınln işlenmesi

Ve takip edilmesi
. Toplu iş sözleşmesi gereğince ışçi personelin iş ve işlemlerinin yürütülmesi için komisyonlarln kurulmasl iş

Ve işlemlerin yürütülmesi.
. işçi Disiplin Kurulu
. Hasar tespit Komisyonu
. iş Sağlığıve Cüvenliği Kurulu
. Emekliliği dolan işçi personelin 506 sayllt kanun gereğance: taIepleri üzeıine emekli edilmesi; vefat eden iş-

çilerin de işlemlerini yürütmek.
.4857 saytlı iş kanununun ilgili maddeleri gereğince; iş Akdi feshedilen işçiıerin ihbar ve kldem Tazminatla-

rlnln hesaplanlp ödenmesi için Mali Hizmetter Müdürlüğüne bildirilmesiVe her işçi için işten Ayrllma Bildirge-
lerin sosyal Güvenlik Kurumuna bildiİilmesi. Ayrlca işsizlik ayllğl hak edenler için 4857 sayılı yasanın ]7.madde-

si gereği iŞ-KUR'a bilgi Verilmesi.
.4904 saylll Kanunun 21. tvladdesi gereğince, iş-KUR tarafından yerel düzeyde istihdam Ve işgücü hareketle-

rini güncel Ve güVenilir bir şekilde izlenmesini5ağ|amak amaclyl l kesim iş yerlerinden iş Ve işgü-

.ğ
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?9 . insan kaynaklar| Ve Eğitim |,1üdürlüğü yukarlda yazlll görevler ile Belediye Başkanlnın Vereceği diğer görev-
leri kanun, yönetmelik, genel9e Ve tüzüklere uygUn şekilde yapmaya yetkilidir.

. insan kaynaklarıve Eğatim Müdürlüğü, Belediye Başkan|nca kendısine verilen mevzuatlara uygun tüm gö-
revleri zamanlnda yapmaktan, Başkan yardımcIs|na Ve Başkana karşı sorumludur.

3-Sözleşmeli Personeııere ilişkİn cörevler
. 5393 sayılı Belediye Kanununun 49. maddesi gereğince kadro karşılığı belir|i sürelerle çalıştırılacak sözleş-

meli per5onelin sözleşmelerini hazırlanması.
. sözleşme örneklerinin Çevıe ve Şehircilik Bakanllğlna gönderilmesi.
. ozlük işIemlerinin yürutülmesi.

Bırıme İıışkın Bilgileı
Fiziksel Yapı

insan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü, Çanakkale ali Kepez Beldesi cumhuriyet Mah. sahil Yolu No:2'de bulu-
nan hizmet binam|zln 2. Katlnda, bir müdürlük odası Ve bir personel odasl olmak üzere toplamda 60 m2'lik iki
büroda hizmet vermektedir.

Birim personelinin kullanlmlna tahsis edilen lojman bulunmamaktadlr.60 m2'lik iki büroda hizmet Vermektedir.

Bilgi ve Teknoloji Kaynaklaı|

Müdürlüğün bil9i Ve teknolojik kaynakları aşağlda 9österildiği şekildedir

Bilg isaya r lo
Dizüstü Bilg isaya r 3

yazıcı Renksiz

Tarayıcı

Projeksiyon Cihazı

4

2

8

Müdürlüğümüzün göıev yetki ve sorum]ulukları dihilinde ilişkiti olduğu mevzuat

{']) T.c. Anayasasl

(2) 657 saylll Devlet Memurlarl Kanunu

(3) 4857 Sayılı iş l(anunu

(4) MemUr Ve işçi mev-zuatlna göre hazırlanan Disiplin YönetmeıikIeri.

(5) 1393 Sayılı Belediye Kanunu

(6) 5434 sayıllT,c. Emekli sandlğl Kanunu

(7) 5502 saylll sosyal cüVenlik Kurumu Kanunu

|8) so6 ve 4447 savllı s.s_K.Kanunu

(9) 2a22 sayllı Tls. GreV Ve Lokavt Kanunu

(lo) 4734 sayıll Kamu ihale Kanunu

(]])5o]8 sayıll KamU Malj Yönetim Ve Kontrol Kanunu

Malzeme Adı Adet
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İnsan Kaynakları
Müdürlüğümü4'l Müdür, 3 Memur,24 işçi olmak üzere toplam 28 personeli bulunmaktadır. KurUmumuzun

memur ihtiyacl, Kamu cörevlerjne ilk Defu Atanacaklar için Yapılacak Sınavlar Hakkında Yönetmelik ile itfuiye

Ve zablta Yönetmeliğinin algıli maddelerine göre karşılanmaktadlr. işçi allmlarl ise Kamu Kurum Ve

Kuruluşlarına işçi Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkın-daki Yönetmelik hükümlerine göre

yapIlmaktadlr.

Yönetim ve iç Kontrot Sİstemi:

Müdürlüğümüzün temel fonksiyonıarl, Belediye Başkanı ve Belediye Başkan Yardımcısı emri altında insan

Kaynaklarl Ve Eğitim Müdürü taraflndan Ve bu müdürün gerekli gordüğü yerlerde birlm sorum-
lusuna yetki devri ile yerine getirilmektedir,

Amaç ve Hedefler
Birimin amaç ve hedefleıi

. personel saylslnl arttlrmadan hizmet üretim gücünü, hizmet kalitesini yükseltmek ve çeşitlendirmek.
o Kurumda etkin bir insan kaynaklarl yönetimi kurmak, performans yönetimi sistemine geçmek.

. personelan motivasyonunu arttırmaya, kaynaşmaya yönelik heryıl paylaşım etkinlikleri düzenlemek,(piknik,

tiyatro, konser, yemek, Vb.)

. personelin norm kadro çalışmalarl çerçevesinde karjyer ve liyakatine göre istihdamınln sağlanmasl suretiy-

le iş Verimliliği ile çallşma Ve yaşam standartlarlnln yğkseltılmesini sağ|amak.
. insan kaynaklarl polıtikaslnın hedefi, kurumun görevlerinin etkin ve verimli bir şekilde yerine getarilmesini

sağlayacak, konusunda uzmanlaşmış, meslek ilkelerine bağlt personelin tespit edilmesi Ve eğitilmesi.

Birimin temel politikalaıı ve öncelikleri
. Yapılacak göreVIere uygun, nitelikli personelin seçilmesini sağlayacak sistemi tespit etmek Ve geliştirmek,

meslek ilkelerine bağll Ve mesleğini yü rütebilecek nitelikte personelin tespitini sağlayan 5istemi geliştirmek.

. personelin görev tatminin en yüksek düzeyde tutarak verimli çallşmasınl sağlayacak ve hizmet kalitesini

yükseltecek başarlyl Ve yaratlctl|ğı teşVik edecek sistemleri geliştirmek, bu konuda eğitim programları hazırla-

mak.
. personelin etkinliğinive verimliliğini artlrabilecek, göıevi içerisinde yükselmesane imkan sağlayacak olan

liyakat sistemini geliştirmek Ve bu sistemin uygulanmasında adil Ve eşit olanaklar sağlamak.
. personelin bilgi ve yeteneklerine uygun görevlerde çallşmaslnl sağlamak.
o Personelin çallşmaslnln sonucunu görebileceği çalışma Verimini yükseltici düzenlemeler geliştirmek.

. personelin etkinliğini ve verimliliğani artlrmak amacıy|a sosyalve kültürel ihtiyaçlarlnI karşılayarak kuruma

bağtılığınl pekiştirecek Ve çallşmayl özendirjci hale getirecek " Kurum Kültürü Ve Bilinci" nin oluşmasına katkl-

da bulunmak.
. personele, mesleki bilgi ve yeteneklerini geliştirebileceği yun içi ve yurt dlşl eğatim olanaklartna sağlamak,

personelin kurumun amaçları doğrultusunda davranma5ı ve çalışmasını sağiayacak, kurumun hizmet kalite-

sini yükse|tici eğitim programlarl hazürlamak.
. personelin kişilik ve diğer haklarlnl korumak ve gözetmek. Başarıyl ve yaratıclltğt teşvik eden sistemler ge-

liştirmek, insan kaynaklarının polatikasınln olUşumunda personelin görüş Ve önerilerini dikkate almak. Aynl ku-

rum mensubu olma bilincinin oluşturuIabilmesi jçin kurum çallşanları arasında işbirliğiVe dayanlŞmayl geliŞti-

-E,
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rici Ve motavasyonu sağlaylcı tedbirler almak
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8,1 Kurumsal Kabiliyet Ve Kapasitenin Değerlendiıilmesi
üstünlükler

'1 Personel özlük işlerinin günlük oıarak zamanlnda takip ediImesi.

2-Memur Personelimizin Kademe Derece ilerlemelerinin günü gününe yapllması,

3-Personele Ve Müdürlüğümüze aat tüm evraklar taranarak Bilgisayar ortamlnda kayıt altlna allnmaktadlr

Zayıflıklaı
'|-Müdürlüğümüz iş Ve işlemlerinin işleyiş alanı ile ilgali çok sayda mevzuat olmasl Ve slk mevzuat değişiklikleri

öneri ve Tedbirleı
l- Belediyemiz bünyesinde çallŞan Kadrolu iŞça, oeçici işçi,696 Saylı KHK ile Belediyemiz Şirketine geçen işçiler,

Kurum dlşl aşçiler Ve Belediyemiz şirket bünyesinde olan işçilerin, Müdürlükleri taraflndan ayllk puantajlar|tu-

tularak Müdürlüğümüze ayltk bildirilerek maaşlarının sapılmasını sağlamak.

2_ BeIediyemiz bünyesinde görevyapan personellerin yıllık izne ayrılırken müdürlükleri taraflndan yılIlk izin

planlamasına uyulmasınl sağlanması.

Diğer Bilgiler

2023 Vlında Müdürlüğümüz Taıafından Yapılan Eğltimler ve Diğeı Faaliyetleı
. Tüm müdürlüklere 2023 ylI ocak ay] içerisinde personellerinin izin planlamalarl yapllma5l için yazl yazülmlş ve

müdürlüklerden izin planları alınmıştır,

.2c23yt| içerisınde Belediyemizde 13 (on üç) adet lise öğrencisi, 26 §/irmi altl) adet üniversite öğrencisi stajyer

olarak çallşmlştlr. stajyer öğrencilere ayllk asgari ücretin %30'u tutarında maaş ödenmiştir,

.2023 ylında 7433 sayılı kanun kapsamında Belediyemizde görev yapan ']'] (on bir) adet söz|eşmeli personelimiz

memur kadrosuna atanmlştlr.

.'l8.0'1.2023 larihi itibariyle 6 (altı) Adet sözleşmeli Personel göreve başlamlştlr.

.l3.o1.2023 tarahinde Belediyemiz Kadrolu işçileri için Kepez Belediye Başkanlığı ile Belediye iş sendikasl Araslnda

2023 yıllnl kapsayan Toplu iş sözleşmesi imzalanmıştır,
. Belediyemiz memur kadrosuna; açlktan atama ile 2 (iki) personel, naklen atama ile'](bir) personeldahjl olmuştur.

.2023ytl içerisinde Belediyemiz bünyesinde memur olarak çallşan 2(iki) personel emekli olmuştur.

.2c23ytl içerasinde Belediyemiz bünyesinde kadrolu işçi olarak çallşan'](bi0 personel istifa ederek;5 (beş) perso-

nel i5e emekli olarak görevinden ayrllmlştlr.

" Belediyemiz Şirketi Kepez Hizmet oruplarl A,Ş.'de işe girişleri olan Ve Beladiyemizde görevli işçilerden 2023

ylllnda 6 (alt|) personel emekli olmuş,5 (beş) personel de kendi isteği ile istifa ederek ayrllmlştır.

.25 Eylül _ l Ekim itfaiye Haftasl sebebiyle 27 Eylül 2oz tarihinde itfaiye Müdürüüğümüzün itfuiye Haftasl kutlan-

m lştır.

.1-7 Eylül Zablta Haftasl sebebiyle 6 Eylül2023 tarihınde zablta Müdürlüğümüzün zablta Haftasl kutlanmlştlr,

. Kreşlerimızden 2023 yIl içerisinde açük olduğu zamanlarda Adile Naşit Kreş Ve cündüz Baklmevinden 60 {altmlş)

çocuk, serpil Koçoğlu Kreş Ve 6ündüz Bakmevinden 77 (yetmiş yedi) çocuk yararlan

İ:,:

www.kepez.bel.tr
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Kurum İçi ve Dışı Eğitlm
.14.12.2023larihinde sosyolog Nejla sULU taraflndan tüm memur Ve sözleşmeli personele "Etik Kültürünün

Yerleştirilmesi Ve celiştirilmesi" konusunda hizmet içi etik eğitimi Verilmiştir.

. Aile Ve sosyal po|itikalar il Müdürlüğü Şiddet Önleme ve izleme Merkezi (şÖNiM) işbirliğiyle 21 -22 Kaslm
2023 tarihlerinde eİkek personeIimize "Kadlna Yönelik Şiddetle Mücadele Eğitimi ' Verilmiştir.

. Diyetisyen Ö2lem Şeyma TUNA taraflndan 06.07.2023 tarihinde personelimize "sağllkllVe Sürdürülebilir
Beslenme Eğitimi" Verilmiştir.

. Prol Dr. sibel oYMAK YALç!N taraflndan 26.04.2023 tarihinde personelimize "Tütün Kulianlml Ve sigara Bl-
rakma Eğitimi Veri]miştir,

, Psikolog - Aile Danlşmanl Nurdan Hlzll Ve psikolojik Danlşman Aile Danışmanı Selma BAŞER taraflndan
"Afetlerde Psikososyal Destek Hizmeti " 20-21-22-23-24 Mart 2023 tarihlerinde personelimize Verilmiştir_

Teşkilat Yapısı
EK-1: Belediye Norm Kadro cetveli

EK-2:Belediye Personelinin cinsiyete oöre Dağıllm DurUmu

EK-3Yıllar itjbariyle Personel DurumUndaki Değişmeler

EK-4: personelIn Eğitim DurUmu

'reşkiıqt wpısının oçıkı(,molı toblolorı 13, ve 14, sdrlfolordo yef dımoı<todır.

Kaynak: Kepez Belediyesi insan Kaynaklarl Ve Eğitim Müdürlüğü,2023

.E
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iğ*, 6ENEL BlLGlLER AMAÇ VE HEDEFLEQ MALIBiLoiLER l<ueuMsAL t<ABiLiYET Ve KApAsiTENaN
DEĞERLENDiRiLMEsi

30

83 >PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ
Sunu]an Hizmetler

Ağaçlandırma ve Bitkilendlrme faaliyetleri kapsamında;

cumhuriyet Mahallesi'ne ;

Şht. Bçvş. Ahmet Alkan Sokak

Şenkartal Caddesi

olmak üzere toplamda 379 adet bitki dikimi gerçekleştirildi

Boğazkent Maha]lesa ne ;

PERFORMA§s BILclLERl

sahil yolu caddesi

TüRKÇE ADI LATiNCE ADl I ADET

Cercis siliquasnum ]50Erguvan

45Mazı Thuja sp.

Oya Ağacı Lagerstroemia indica l0

Chamaerops humilisBoduı palmive

Mavi Ladin Picea pungens 1

5Sofoıa Sophorajaponica

Izmir Yolu (Pehlivan Heykeli)

Euonymus japonicus microphyllus 75Küçük Yapraklı Taflan

omer sevfettin caddesi

Mazı Thuja sp 5

55Bodur Yıldız Çalısı Pittospoıum tobira nana

3Mazı Thuja sp.

sahil kordon Bovu

TüRKÇE ADl LATiNCE ADI ADET

Erguvan Cercis siliquastrum l07

7Kavacık Ostrya carpinifolia

JUIhlamur Tilia sp.

tlo
Sofora llSophorajaponica

ı-
WWw.kepez.bel.tr
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Acer sp.

ğ,

c4

Akçaağaç 7,1

At kestanesi Aescul us sp. l0

5Mazı

Katalpa

Thuja sp.

paCataI 8

Şenkartal 22.Sokık

Mazı

Ofs Sokık

Thuja sp. 3

5Sofora

Mazı

Sophorajaponica

Thuja sp l4

Hercai Menekşe viola tricolor 500

olmak üzere toplamda 775 adet bitki dikimi gerçekleştirildi

Hamidiye Mahallesi'ne ;

Aziz Nesin Caddesi

ÇE ADI LATİNCE ADl

Erguvan Cercis siliquasnum

Kayacık Ostrya caıpinifolia 3

Sofora

Uğur Muıncu Caddesi

Erguvan

Rauf Denktış Cıddesi (Şelıle Pırk)

Erguvan

Tespih Ağcl

Akçaağaç

Himalaya Sediri

Sophorajaponica

3

Cercis siliquastrum

30

MeIia azedarach

Acer sp.

cedrus deodora l

Cercis siliquastrum

Melia azedarachTespih Ağacı

Mazı

Oya Ağacı

sabin fudıcı

Thuja sp. 6

l5

20

70

70KulağıareF

L

Lagerstroem ia indica

photinia senatifoliaA|ev Ağacı

Juniperus sabina

Dichondra repens

Dam Koruğu Sedum hispanicum 30

wVwV.kepez.bel.tr
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85 Amerikan Sarmaşığı

Marmara sokak

Parthenocissus quinquefolia

Sophorajaponica

35

raSofo

Akçaağaç

4

4

,)

Acer sp.

Himalaya Sediri cedrus deodora

Küçük Yaprakh Taflan Euonymus japonicus microphyllus 225

Mazı Thuja sp. ll
Katalpa Catalpa

olmak üzere toplamda 602 adet bitki dikimi gerçekleştirildi.

Genel Toplamda Kepez Beledjyesi slnırlarl içerisine 2023 yllında'l7s7 adet bitki dikimi gerçekleştirılmiştir.

Budama ve bakm faaliyetleri kapsamında;
a) Kepez Halk Plajl iğde ağaçlarl
bı Atatürk caddesi orta refüj bitkiler
cı Rauf Denktaş caddesi orta refüj

ç) sahil Yolu caddesi orta refüj bitkiler
dl Tüm Kıyı Şeradi(Kolin otel-sahil cüVenlik Komutanllğl afasl)

e) Kalabaklı mezarlığı zeytin ağaçları
fl Şenkamp döner alanlar gauralar
g) Boğazkent Mahallesi ihşan Şenkartal caddesi zej/tin ağaçlarl
h) Beldemizde yapılan budamalardan elde edilen odunlar ihtiyaç sahibi olan49 kişiye,53 kez dağtımıyapll-

mlştlr.
ı| Meydan ve çevresi
i) Beldemiz içerisinde bulunan boş arsa Veyeşil alanlarda Traktör(tambur) ile en az 3 defa ot biçimiVe devam|-

nda aynı alanlarda mıntıka çalışması yapılmıştır.
j) Kolinden başlayarak Atatürk caddesi boyunca Ve diğer ara sokaklarln bütün cadde, sokak, çocuk parklarl-

nın ve piknik alanlarınln ot temizliği yapllmlştlr.
kı Akaq/a Piknik alanınln hergün mlntlkasl yaplımlştır.
lı Boğazkent Mahallesi inönü Caddesi kanalln içi Ve çevre temizliği en az ayda 1 defa yaplldl.

Çimlendirme çalışmaları kapsamında yeni lrapılan alanlar

aı Hamidiye Mahallesi Hacer-Ahmet Yllmaz Çocuk Parkl na içerisine yaklaşlk 35oo m2 çim ekimi yapılmıştlr
b) Mevcut çim alanlarınin mevsimi boyunca her ay en aZ üç defa biçimi yapllmlştlr.

Çocuk Paİklaİlnda Yapllan Tamiratlar, Tadllatlar ve Bakım Çalışmaları
Beldemiz 5lnlrlarında bulunan 43 adet Çocuk Parklarının her gün mlntlkalarl yapllmaktadlr. Yllda ']o defa ot

temizliği (biçme) işi yap|lmaktadlr. oyun gruplarl kule bakım Ve onarlmlarl, zemin kumlama çallşmalarl, kayd-
lrak çlkış emniyet korkuluklarınln baklm Ve onarlml, ana kucağl sallncak grubu baklm Ve onarlml, çöp kovası
tamiri, oturma bankı bakım ve onarımı, tahterevalli onarımı, oyun grubu köprü tahtası onarımı, güvenlik korku-
lukları imalatı Ve onarlml, dış mekan spor aletleri baklm Ve onarlml, oyun grupları bağlantl kelepçeleri baklm
ve onarımı, park sınır duvarları boyama işi, oyun grupları bakım ve onarımIarü i

rultusunda yll içerisinde rutin olarak yapllma

1

wVwV.kepez.be l.tr
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Kepez Beldesinde bulunan çocuk parklarında ve diğer alanlarımızda yapılan çalışmalaı
kapsamında;

aı Bütün Çocuk Parklarının her gğn mlntlkasl yapllmlştlr.

b)Beldemizde bulunan çocuk parkıarınln, kentsel donatllarln yll boyunca tamir Ve baklml yapllmlştlr.

c)Beldemizde bulunan çocuk parklarlnln ihtiyaclna göİe kumlama çalışmalarl yapllmlştlr.

d)Müdürlüğümüz beldemiz içerisindeki okul, Hastane, ibadethane vb. kuruluşlara donanım elamanlarl, fidan,

mevsimlik çiçek ve çevre düzenlemeleri konularında yardımcı olmuştur.

c)sulama alanlarl 9ünlük rutin olarak sulanmıştlr.

fl Aylık Sulama Programı dahilinde mevcut sulama tankerimizle, !ıaşadığımız iklim ve su krizi de dikkate all-

narak sulamasl yapılmıştlr.

g)Komşu mülk alanından kamu alanlna taşan Ve araç-ya)/a geçişine engel olan ağaç dallarının yıl |çerisinde

budamalarl yaplldı.

h)Boğazkent Mahallesi ofis sokak Mustafa Kemal Atatürk Anafartaıar Parkı Çocuk Kültür EVi revizesi yaplldl.

, Çocuk oyun crubu alanl zeminine 830 m2 kare kauçuk zemin döşemesi,
, l adet kum havuzu
, l adet yazl tahtasl
, 2 adet çatlllçocuk piknik
, 2 adet ahşap tahterevalli
,'] adet ahşap totem tabela
.2 adet duvar ta belala rl

2 adet 9iriş tabela larl

6 adet bank
.2 adet çatlll piknik masası koyuldu.
. N4evcut pergola Ve oturma alanlarl ahşaplarının boya maları yapıld ı,

Hamadiye Mahallesi oğuz Kağan sokak'ta Hacer Ahmet YlLMAZ Çocuk Parkl yaplldl-

. oyun Grubu alant zeminine 6]8 m2 kare kauçuk zemin döşemesi,

.675 m2 koşu yolu,

.lo7o m2 yürüyüş yolu,

.5 adet çatlll piknik masasl,

.23 adet oturma bankl,

. ']'] adet çöp kovasl,

.4 adet pergola,

.l adet çocuk oyun orubu

.l adet tahterevalli

.1 adet sallncak

.'] adet zlp zlp oyun elemanı

.l adet dönence oyun elemanı koyuldu.
o Bitkilendirme, çim uygulaması, çit ve sulama sistemi döşemesi yapıldl.

E
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Hacer-Ahmet YlLMAz Çocuk Parkl Açlllşl cörsell

Hacer-Ahmet YlLMAZ Çocuk Parkı Açlllşl cörsel 2
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Hacer-Ahmet YlLMAZ Çocuk Parkl Açllışl cörsel 3

aı Hamidiye Mahallesi Rauf Denktaş caddesiyaya yollarlnda uygun alanlara,

b) Hamidiye Mahallesi Mücahit Sokak serpil KoÇoÖLU kreşi bahçesine,
c) Hamidiye Mahallesi Şht. Ahmet ERYlLMAZ Parkl'na
d) Hamidiye Mahallesi Marmara Sokak park alanına,
eı Hamidiye tüahallesi Uğur Mumcu caddesi park alanlna,

0 Hamidiye Mahallesi Fatih caddesiyaya yollarinda uygun alanlara,

9ı cumhurayet & Boğazkent Mahaılesi Atatürk Caddesiyaya yollartnda uygun alanlara,

h) cumhUriyet Mahallesi Kepez park'a,

İı cumhuriyet Mahallesi Meydan 7sYll Parklna 3 adet çatlll piknik masasl,

Jı cumhuriyet & Boğazkent Mahallesi sahil kordon boyu yürüyüş yollarlna,

kl cumhuriyet Mahallesi sahil Yolu caddesayaya yollarlnda uygun görülen alanlara,

l) Boğazkent Mahallesi ŞehitAydln Kuzey sokak Bektaş UYANlK Parkl'|na bankVeçatlll banklar konumlan-

dırıldı.

Çapalama Faaliyetlerİ Kapsamlnda

Çapalama alanlarlmız Atatürk caddesi orta Refüj, ToKi 960 Şehit Ahmet Eryllmaz Parkl, Toki 960 Ayylldlz

Önü, sGK önü, Aj4/lldız Bayrak Direği Altl, Hamidiye camiiyanı, Mehmet Akif Ersoy Hastanesi Yolu refüj alanları

Ve Şenkamp dönerler Ve refüjleri /+ er defa; Atatürk Parkl, liman İçi Flstlk Çamları, Ballkçl Barlnağl, Karacanlar,

Ve Aydoğan paradıse sitesi araslnda kalan alanda bulunan ze)^in Ve lhlamur fidanlar| Ve Sahil cüVenlik arasü

jğde ağaçlannln 2 defa çapalaması yapllmlştlr.

E.
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ADRESi89 CUMHURlYET MAHALLESI

l 23 NisAN PARKI

2 HAYDAR BAŞ PARKI

3 GüNEşGÜNEYSUPARK]

4 19 MAYIS PARKI

5 VAZOPARK

6 SERKAN PEKELi ÇOCUK PARKI

7 iSMAiL BACAK PARKI

s FENERCI HATiCE PARKI

Cumhuriyeı Mahallesi Veli Bey Caddesi No: l8
Yanı

Cumhuriyet Mahallesi Küçük Hoca Sokak No : 16

Cumhuriyet Mahallesi Hacıoğlu Mustafa Sokak

Cumhuriyet Mahallesi Nurcanbey Caddesi
Sefakent yanı

cumhuriyet Mahallesi Şehit osman sokak

Cumhuriyet Mahallesi Şehit Hidayet Sokak

Cumhuriya Mahallesi iisan Şenkanal 7. Sokak

sonu

Cumhuriyet Mahallesi Fenerci Ahmet Caddesi

Şehit İbrahim Doğu Sokak

Cumhuriyet Mahallesi Saıayi Yolu Caddesi
Meydan

Cumhuriyet Mahallesi Atatürk Caddesi Sevgi
Evleri içi

Cumhu.iyet Müallesi Kırmızı Ali Sokak

Cumhuriyet Mahallesi Oktay Gtlngördü Caddesi

Cumhuriyet Mahallesi Mehnet Akif Ersoy Sokak

Cumhuriyeı Mahallesi İnönü Caddesi No:5 ka§ısı

Cumhuriyet Mahallesi Süil Yolu Caddesi

9 ESKİ isiM (BAĞLAR PARK]) Ali şAHiN PARKI Cumhuriyet Mahallesi Ihlamur Sokak
(YENİ İsiM)

l0 75.YIL PARKI

l l SEVGİ PARK

|2 UTKUHADIMOĞLUçocUKPARKI

ı3 AYşET[JNAçoc[JKPARKI

14 MEHMET ÜNAL PARKI

15 YUNUS EMRE PARK]

16 MUSADİN KAPUCU KORULUĞU SOSYAL
TESisLERi

17 EMiNE YELBOĞA PARKI Cumhuriyet Mahallesi Sahil Yolu Caddesi SGK
Yanı

l8 HALİT AKçATEPE PARKI Cumhuriyet Mahallesi Çaın Sokak SGK arkası

19 ŞABAN AYHAN PARKI Cumhuriyet Müallesi Bülbül Sokak

20 KEPEZ PARK Cumhuıiyet Maha|lesi Sahit Yolu Caddesi

2l YUSUF UYANIK PARKI SAĞIR YUSUF PARK_I , Cumhuriyet Müallesi Birlik Sokak

22 ELVEDA K{.RABIYIK PA]US . Cum}ıtıriyet Mahallesi Önal Caddesi

www.kepez.bel.tr 4ş h\[,
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26 KOCA sEYiT PARKI

27 30 AĞUsToS ZAFER PARKI

28 J. AsTBs. KD.BÇVŞ. Şer€fettin ŞENGÖREN
ÇOCUK PARKD

29 PiRi REiS PARKü

30 KoRDoN PARK

3l l8 MART l915 PARKI

32 BALIK PARK

Boğızk€nt Mahallesi Kahveci Hasan Sokak
sonu

Boğazkent Mahallesi Yeltepe Caddesi No: 13 yanı

Boğazkent Mahallesi Kaıtal Sokak T erzioğlu
camii yanı

Boğazkent Mahallesi Atatiirk Caddesi Piri Reis
Sitesi İçi

Boğazkent Mahalelsi Sahil Caddesi Aile Çay
Bahçesi Yanı

Boğazkent Mahallesi 8.Cadde

Boğazkent Müallesi Şenkartal 25.Sokak

9o

33 ZEK| ERDOĞAN ÇOCUK PARKI Boğazkent Mahallesi Süil Caddesi Hannanyeri
yanı

34 57.ALAY MUSTAIA KEMAL ÇOCUK PARKI Boğazkent Müallesi Lodos Sokak Alakart
Restoran yanl

35 KAMER GENÇ PARKI Boğazkent Müallesi Ş€nkartal 22.sok

36 AYCIBN ÇOCUK PARKI Boğazkent Mahallesi Sahil Caddesi 8.Cadde
köşesi

37 ŞAHİKA ERCÜMEN PARKI Boğazkent Mahaletsi 8. cadde iğde Caddesi
köşesi

38 şEHiT ASTSIJBAY MURAT DÜGER PARKI Boğazkent Müallesi seher sokak

39 BEKTAŞ UYANIK PARKI Boğazkent Mahallesi Şehiı Aydln Kuzey Sokak

40 MUSTAFA KEMAL ATATÜRK ANAFARTALAI Boğazkent Mahallesi Atatiirk Caddesi
PARKI

EAMiDİYE MAEALLESİ ADRESİ

4I ŞEHIT AHMET ERYILMAZ PARKI Hamidiye Mahallesi Rauf Denkaş Caddesi İle
Mücahit Sokak Arası

42 MÜNiR ÖZKUL PARK| Hamidiye M aiıallesi Fatih Caddesi Nadir Kent
Sitesi içi

43 ATATÜRKBiLİM VE TEKNoLoJi PARKI Hamidiye Mahallesi Fatih Caddesi İte Yıüdrım
Sokak Arası

Hamidiye Mahallesi Fatih Caddesi Oğuz Kağan
Sokak

44 HACER-AHMET YILMAZ ÇocUK PARKI

WvwV.kepez.bel.tr
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yeni Mezarlık

yeni Mezarlık

KuRUM5AL kABlLiVET € (ApAslTENlN
oEdERLENDiRiLMEsi

Kalabaklı Mezarlığı

76

78

Kalabaklı Mezırlığı

81

9l cumhuriyet Mahallesinde 23 (yirmjüç) adet Park, Boğazkent Mahallesinde 17 (onyedi) adet Park ve Hamidiye

Mahallesinde 4 (dört) adet Park olmak üzere toplam «(klrkdört) adet Belediyemize bağll Çocuk Parkl bulun-

maktadlr.44 (klrkdört) adet Parka isim Verilmiştir. isimsiz parklmız bulunmamaktad lr.

Yeni isim verilen parklarımız ve spoı aIanlarımız1

t) cumhuriyet Mahallesi Kırmızı Ali Sokak Utku HADIMoĞLU Çocuk Parkı

2)cUmhuriyet Mahallesi sahilYolu caddesi Çamllk Piknik Alanl Derya cAN Piknik Alanl

3)Hamidiye Mahallesi Fatih caddesi oğuz Kağan sokak Hacer-Ahmet YlLMAZ Çocuk Parkl

Mezarlık İşleri

Mezarlık Defin İşleri

Köy İçi Mezarlığı

Bulaşıcı Delin

Normal Defin

Adli Vaka Defin

Nakil Defin

TOPLAM

cenelTop amda 90 kişi defnedilmiştir

Mezarllk Yerİ satln Alma lşleri

1

75

1

5 7

parsel Mezar yeri satın Alınma

cenel Toplamda 8] adet parsel mezar yeri satln allndl

www.kepez. be l,tr
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Amaç ve Hedefleı

İdarenin Amaç ve Hedefleri
Amaç
Beldemiz slnlrlarl jçindekiyeşil alanlarln, kaldürlmlarün, mesire alanlarlnln ve çocuk parklarının yll boyunca

baklm, temizlik, ilaçlama, gübreleme, budama, sulama, çim kesjmi, otla mücadele Ve yazllk klşllk mevsimlik

çiçeklerin ekimi Ve baklmlnln yapllmaslnl sağlamak. Belediyemiz slnlrlarl içerisinde bulunan parklarln, yeşil

alanlarln, yürüme yolıarlnIn eksiklerin giderilmesi Ve korunmasl; parkl olmayan mahallelere parklar yaptlmasl,
yeşil aianlarln Ve sosyal donatıların oluşturuIması hedeflenerek bu yönde çalışmalar yapılmaKır.

KaPsam

5393 Sayılı Kanun çerçevesinde Kepez Belediyesinin görev yetki Ve sorumluluk alan|arını kapsar. Ayrlca

Kepez Belediyesi Park Ve Bahçeler Müdürlüğü'nün görevleri ile park Ve Bahçeler Müdürü, Şef, Teknik personel,

Memur, işçi ve diğer çallşanlarln görev yetki Ve sorumluluklarlnl, çalışma usul ve esaslarını kapsar.

Belediyemiz insan Kaynakları Eğitim Müdürlüğü'nün l2.o1.2023 Tarih Ve e-35o6575-929-4o4 saylll cöreve

Başlama konulu yazısl ıle'l5.o1.2o23 tarihi itibari ile Ömer TUNcA Park Ve Bahçeler Müdüdüğü'nde göreve baş-

lama yazlsl gelmiştir. lnsan Kaynakları Eğitim Müdürlüğü'nün l6.01.2023 Tarih Ve E-235o6575-903.o2.o2-485 sa-

yıll Vekaleten Görevlendirme konulu yazısı ale Ömer TUNcA Park Ve Bahçeler Müdür Vekili Ve ceİçekleştirme

Görevlisi o|arak göreve başlamlştlr.

Kaynak: Kepez Beledıyesa park Ve Bahçeler N4üdüllüğü, 2023

.ğ'
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93 > DESTEK HizMETLERi MÜDÜRLÜĞÜ
Belediyemiz taraflndan yürütülen hizmet Ve faaliyetler kapsamlnda; Belediyemize ait araçlarlmız şantiye

bölgesinde Ve stat yan| park alanlnda güVenli bar şekilde hazlr durumda beklemeı<tedir. Ayrlca şantiye bölge-
sinde iki adet araç baklm Ve demir doğrama atölyemiz konuşlanmaktadlr. Atölyelerimizde Belediyemiz tardnn-
dan ihtiyaç duyulan malzemelerin imalatl Ve baklm onarlm isteyen ma!zemelerin tamamlanmasl Ve Belediye-
mize ait ardçlarln baklm onarlml sağlanmaktadır.

Ulaşım Hizmetleıl
ı 2023 yılı içerisinde toplu taşıma araçlarımız ile 35a.872 kişinin çanakkale Merkez-Kepez Beldemiz slnürlarlnda

ulaşlml sağlanmlştır.
. 2c23 yt| içerisinde çanakkale Merkez-Kepez Beldemiz arasında 3182 sefer gerçekıeştirilmiştir.
. 2c23 yt| içerisinde'l84 adet cena2e nakil işlemi yapülmlştlr.

. 2023 yt| içerisinde 'l03 adet faaliyet için araç görevlendirilmiştir.

Elektrik İşleıi
. Belediyemiz elektrik ile ilgili iş|eri kapsamlnda; Belediyemize ait bina, tesis, park Ve alanlarln aydlnlatllması,

kontrol Ve baklmlarınln yapllması, Belediye sınırları içerisinde Belediye anons sistemlerinin kurulması Ve takibi
yap!lmıştlr.

. Belediyemize ait trafo, jeneratör ve trafik lşıklarlnln baklm onarlml yaptlrlldl.

. Hamidiye Mahallesinde yapılan Hacer-Ahmet YlLMAZ Parkt park aydlnlatmasl Ve Koca seyit Parkl park aydln-

latmasl yapllmlştlr.

Su ve Kanalizaqyon İşlerl

ı Kepez Belediyesi hizmet sahaslnda 2023 ylllnda su arlza, kanal tıkanlkllğl, Vidanjör çekimi, yağmursuyu lzgara

tıkanıkllklarlnln açülmasl işleri yapllarak sorunlar giderilmiştir.

. ]0o metre içme suyu ishale haftl yapllmlştlr.

Arıza Tipi Adet

Rögar ve yağmursuyu hattı Tıkanıklığı

Vidanjör çekimi

su arıza ve Tamir

Yeni Abone su Hattl Bağlantısl

Yeni Bina Kanalizasyon Hattl Bağlantlsl

644

323

848

44

36

Kaynak Kepez Beledayesi Destek Hizmetleli Mudürlüğü, 2023

W.VWV.kepez. be l.tr
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sERMAYE TuTARl (TL)

1.93r.050,0o

2o0,0o

2.160,oo

4oo,oo

/ı3o,oo

/uro,oo

6o,0o

ııo,oo

ıı0,o0

2.760,oo
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>ŞlRKET BlLGıLERl
Genel Bllglleı
Raporun Ait olduğu Dönem: 2023

Ticaret unvanı : KEPEZ HizMET GRUPLAF|| |NŞAAT SAN.VE Tic. A.Ş.

Ticaret sicili numarasl : Ç.l<ALEn6B4
Merkez Adresi : cumhuriyet Mah. sahil Yolu cad.N o2K:4 KEPEZ|Ç.|<ALE

Şube Adresi :

iletişim Bilgileri :

Telefon :0286 263 63 88
Fax:02862636264
E-posta adresi :kepezhizmetgruplari hotmail.com
internet sitesi Adresi :www.kepezhizmetgruplari.com

Şirketin organİzasyon, Sermaye Ve ortakıık Yaplsı
a) sermayesi : 2.ooo,ooo,oo-TL
b) ortakllk Ya plsl :22
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PAY sA.HlBlNlN ADı,
9oYADuoNVANl iKAMETGAH ADREsi AoEDi

7-724-2oo1-ı(EPEZ BELEDYE
BAşKANLlGl

KEPEZÇANAKKALE Eoo2-i,lUZAFFER KlRAY

KEPEZ/ÇANAKKALE a.6/ıo3-SELMA ırYsAL

KEPEzrçAı{AKKALE 1.6004-vEYsEL YlLDlRlM

s-sEL\ltATİ N AOAR KEPEZÇANAKKALE 1.72o

6JsİlA|L uYAN|K KEPEZÇANAKKALE 1.600

7_BA}c Ar(KoYtJN KEPEZÇANAKKALE 240

,l6o&ÖZDEL ÖZKAN KEPEZÇANAKKALE

g-Af,üF TUİtlcA KEPEZIÇANAKKALE 1so

,!o_}lAul ATAİ{ KEPEZÇANAKKALE 1 1 .ooo

11€AHlDE ToPsoY KEPEZÇANAKKALE 69o.oo,.ısoxo , )

www.kepez. be l.t r
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KEPEZ,/çANA_KI(ALE



:B,

95

cENEL BiLciLER AMAÇ V€ HEoEFL€R MAL|BlLc LEF KURuMsAt (ABıL|YET Ve KApAslTENiN
DEöEeLENDieILM€5I

12-oNUR ToPsoY KEPEZ/ÇANAKKALE 4.120
1.o3o.oo

l3_ERKAL ATA,{ KEPEZlÇANAKKALE 34-52o
8-630,oo

1+ABDULI^H A<KoYUN KEPEZÇANAK KALE 1o.3ao
2.590,oo

15_1sMAlL ÖzDEi,llR KEPEz/çANAKKALE 1o.6a0
2.67o.oo

16-ozAN ToPsoY (EPEzçANAKxArE
1.o30.o0_

,l7-AHMET AYHAN KEPEZlÇANAKKALE 35 -24o
8.6,1o,oo

1a_ÜzEYlRAYDlN KEPE:ZÇANAKXALE 120
3o,oo

19 ADNAN KosE KEPEZİÇANAKKALE 143.a4o
35.96o,oo

20_MUsA GöKoENlz KEPEZlÇANAKKALE 1.600
40o.oo

21_1sA ARsLAN KEPEZÇANAKKALE 1.72o
/ı3o,oo

22_BURçlN soYsAL KEPEZ|ÇANAKKALE 800
20o,oo

c) Hesap Dönemi içinde Meydana celen Değişiklikler

PAY sAHaBiNaN AD|,
SOYAOUÜNVANl

öıacEKi
DoNEM

HassE ADEDi

ÖNCEKi DÖNEM
SERMAYE TUTARI

oL)

cARı
oÖı{Eı{

HissE ADEDi

cARl DöitEM
SERMAYE TUTARl

(TL)

1-

2-

W^/Vw.kepez.bel.tr
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imtiyazlı Paylara ilişkin ailgiler

a)- imtiyazlı Pay Miktarl (Varsa):,...................

Yönetim Kurulu Uyeleri
Yonetim Kurulu Başka n l

Yönetim Kurulu Üyesi
Yonetim Ku ruiu Üyesi

Selma UYSAL
Baki AKKoYUN (Vefat etti.)
ErkalATAN

96

TL
b)- imtiyazlı payların oy Haklarlna ilişkin Açlklama

a)- Şirketin Yönetim organı :3 Adet yönetim kurulu üyesınden oluşan Yönetim Kurulu'dur
21.06.202l tarihli genel kurul kararl Ve o5.07.2o2l tarah 0o4 nolu yönetim kurulu kararlarl ile
seçilmişlerdir

b)- Şirketin Üst Düzey Yöneticjleri
Ünvanl Adl soyadı

c)- Personel Sayısl 295

c- VARsA;Şirket genel kurulunca verilen izin çerçevesinde yönetim organ| üyelerınin şirketİe
kendisi Ve}ıa başkası adına yaptlğl işlemler ile rekabet yasağı kapsamındaki faaliyetleri hakklnda
bilgiıer.

Yönetim organi Üyeleri İle Üst Düzey Yöneticilere Sağlanan Mali Haklar

sağlanan huzur hakkl, ücret, prim, ikramiye, ker payl gibi mali menfaatlerin toplam
tutarlarl: 260,00o-TL

Verilen ödenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni Ve nakdi imkanlar, sigortalar
Ve benzeri tem inatlarln toplam tutarlanna ilişkin bilgiler:

Şirketin Araştırma ve Gellştlrme Çalışmaları

Yapllan Araştırma Geliştirme çallşmalarl;

Elde Edilen sonuçIar;

Model Ford Transit courier 2023 yılı içerjsinde Be|ediye işlerinde
Verilmiş olup, -2.392.5oo,ooTl gayrisafi ir elde edil

-" 

Üff;'-,-,"::;;:;

Şirketin Yönetim Oıganı, Üst Düzey Yönetici ve Personel Bil9ileri

Şirket Faatiyetlerİ ve Faaliyetlere İlışkın Önemıİ Getişmeler

Şirketin ilgili hesap döneminde yapmlş oIduğu yatlrlmlara ilişkin bilgiler:

l- Mülkiyeti Kepez Belediyesane ait çay bahçesa Ve Halk Kafe Ve Halk Bahçesi 2023 ylnda şirketimiz tarafln-
dan işletjlmiş olUp, yıl içerisinde çay bahçesi Ve Kafe'den KDV hariç\3.772.791,93 -TL gayrisafi gelir elde edilmiştir.

2_Şirketimize ait J adet 2o']7 model Çift Kabin Ford Transit Pikap, 1 adet 2ol8 model Çift kabin Ford Transit
pikap,l adet 2oo9 model BMc Çift Kaban Kamyonet,l adeİ 2oo7 Model BMc Çift Kabin Kamyonet lYedieminde
Bulunuyor),l adet 2ol8 model Ford Transit t,linibüs,l adet 20]8 Model Engelli Apardtll N,linibüs (8+]) '] adet 2o]o
Model Fatih Kamyon Vidanjör, ] adet 20'18 model Hyundai Çöp TaksiJ adet 2ol3 Model kanal Kazlcl Ve Yükleyici ,

l adet 2ol8 Model cat Marka Kanal Kazlcl Ve YükleyiciJ adet Paletla Kepçe,'] adet']'l Tonluk DarbeliToprak silindir,
'l adet 2Oo7 Model ]oooo lt.kapasiteli sUlama Ara2özü, 2 adel2oz' Model 4 Ford Tourneo courier, 4 adeİ 2021
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97 3-Şirketimiz bünyesinde 2023 yıll içerisinde 25o adet personel çallş rllmış olup, yl içerisinde 65.99lJ71,63 TL
personel gideri }rap|lmlştlr. Bu giderin 56.57a273,92-İL si Kepez Belediyesi'ne fatura edilmiş olup , yıl içerisinde
%7 müteahhıt karü olarak da 3.96o.479,21-rL gelir elde edilmiştir, Yılda dört kez olmak üzere personele ikrdmiye
Verilmiş olup bunun maliyeti 9109.630,99 TLdir. Bu tutarın a.8o7.o69,27 TLsi Kepez BeIediyesi'ne fatura edilmiştir.

4- Kepez Belediyesi nin 2023 ylIl içerisinde çeşitli tarihlerde düzenlediğ i sosyal Ve kü ltüreı faaliyetler şirketi-
miz tarafından gerçekleştirilmiş olup 3.907600,00 TL gayrisafi gelir elde edilmiştir,

5- Şirketimizin demirbaş Ve taşltlarl için ayrılan amortisman 2023 ylll için 438.434,0'| dlr.

6- Şarketimizin sosyal oüVenlik Kurumu, Vergi Dairesi giba resmi kurumlara herhangi bir borcu bulunma-
maktadır.

Şirketin iç kontrol sistemi Ve iç denetim faaliyetleri hakkında bilgiler ile yönetım organlnIn bu konudaki
görüşü:

Şirketan doğrudan Veya dolayll iştirakleri Ve pay oranlarlna ilişkin bilgiler:

Doğrudan iştiraklerPay oranı

Dolaylı iştiraklerPay Oranı

Şirketin iktisap ettiği kendi paylanna ilışkin bilg iler:..,.,.. Adet.......,.,..,.,.....,................ TL

Açlklama:.....

Hesap dönemi içerisinde yapllan özel denetime Ve kamu denetimine ilişkin açıklamalar

Şirket aleyhine açllan Ve şirketin mali durumunu Ve faaliyetlerini etkileyebi|ecek nitelilceki davalar Ve olası so_

nuçlarl hakkında bilgiler:

Mev2uat hükümlerine ayklrl uygulamalar nedenıyle şirket Ve yönetim organl üyeleri hakkında uygulanan idari
Veya adli yaptlr|mlara ilişkin açlklamalaİ:

Geçmiş dönemlerde belirlenen hedeflere ulaşılıp ulaşllamadlğı, genel kurul kararlarlnln yerine getirilip getiril-
mediği, hedeflere uıaşllamamışsa Veya kararıar yerine getirilmemişse gerekçelerine ilişkin bilgiler Ve değer-
lendirmeler:
................... Yı|ı hedeflerine ulaşllmlştlr /aşağldaki nedenlerden ötürü ulaş!lamamışt|r,

Yll içerisinde olağanüstü genel kurUl toplantlsl yapllmlşsa, toplantlnın tarihi, toplantlda alınan kararlaİ Ve bUna
ilişkin yapllan işlemlerde d6hil olmak üzere olağanüstü genel kurula ili§kin bilgiler:

Şirketin yll içinde yapmlş olduğu bağlş Ve yardımlar ile sosyal sorumluluk projeleri çerçevesinde yapllan harca-
malara ilişkin bilgiler;

Şirketler topluluğuna bağll bir şirketse; hekim şirketle, hakim şirkete bağıl bir şarketle, hakim şirketin yönlen_

dirmesiyle onun ya da ona bağll bir şirketin yararlna yaptığl hukuki işlemler ve geçmiş faaliyet ylllnda hakam

şirketin ya da ona bağll bir şirketin yararlna alınan veya alınmasından kaç

wwv/.kepez. be l.tr
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Finansal Durum
Finansa| duruma Ve faaliyet sonuçlarlna ilaşkin yönetim organlnln analizj Ve değerlend irmesi, pla nlana n

faaljyetlerin gerçekleşme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karşlslnda şirketin durumu :

Şirketimiz 2o2J yılınl 'l'1.66o.853,8o-TL zarar ile kapatmlştlr. sabit Kıymetleri olup bu kıymetIer için 43a.434,o1-Tl
tUtaründa amortisman ayrllmlştlr.

ceçmiş ylllarla karşllaştırmalı olarak şirketin yll içindeki satlşlarl, Verimliliği, gelır oluşturma kapasitesi, karll-
lığı ve borç/öz kaynak oranı ile şirket faaliyetlerinin sonuçlarl hakkında fikir verecek diğer hususlara ilişkin bilgi-
ler Ve ileriye dönük beklentiler:

.ğ

98

Dönem Karl / (zararl)
Dönem Karl Vergi Ve Yasal Yük.
Dönem Net Karl / (zararl)

20.22Ylh
1.948.97'|,3o(zaraa

1.94a.9T1,3o(zararl

2023 Yll
'l'1,660.863,80 (zarad

l1.660.863,8o(zarar)

Şirketin sermayesinin karşılıksız kalıp kalmadığlna veya borca bat|k olup olmadlğlna ilişkin tespit Ve yönetim
organl değerlendarmeleri:

Varsa şirketin finansalyapısını iyileştirmek için allnmasl düşünülen önlemler

Riskler ve Yönetlm Organinin Değerlendirilmesi

Varsa şirketin ön9örülen risklere karşı uygulayacağı risk yönetimi politikaslna ilişkin bilgiler,

oluşturulmuşsa riskin erken saptanmasl Ve yönetimi komitesinin çalışmalarına ve raporlarlna ilişkin balgiler,

satlşlar, Verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlıllk, borç/öz kaynak oranı ve benzeri konularda ilerıye dönük
riskler.

Diğeı Hususlar
Faaliyet ylllnln sona ermesinden sonra şirkette meydana gelen Ve ortaklarln, alacaklllarln Ve diğer ilgili kişi
Ve kUruluşlarln haklarlnl etkileyebilecek nitelikteki özel önem taşlyan olaylara ilişkin açıklamalar;

ilave bilgiler;

Bu rapor; cümrük Ve Ticaret BakanIlğl tarafından 28.08.2012 tarih Ve 28395 sayıll Resmi cazetede yaylmla-
nan "Şirketlerin YlllIk Faaliyet Raporunun Asgari içeriğinin Belirlenmesi Hakklnda Yönetmelik" hükümleri-
ne Uygun olarak hazlrlanmlş olup aşağlda isimleriyazlll şirketin yönetim kurulu üyeleri taraflndan imzala-
narak onaylanmlştlr.

lüiİ,-r ARl Aa
( ,53 94,

..:ıay-:i r0o,0OTL: .ll ıao:
053, a5 o0oıo

www.kePez.bel.tr1
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99 Perfoımans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi
Belediyemi2in nüfusu 5o.ooo (ellibin) in altında olması sebebıyle Belediyemizce stratejik Plan yapılmamıEır

Performans bilgi sisteminin altyaplslnl oluşturan stratejik plan|ama, performans programl hazlrlama, izle-

me-değerlendirme süreçleri Belediyemizde bUlUnan müdürlük tarafından yürütülmektedir. Müdürlüklerce

ortaya konulan kurumsal hedefler ile bunların gerçekleşme durumunun kıyaslanması için izleme Ve değerlen-

darme sistemi oluşturulup uygulamaya alınmlştlr. Böylece kurumumuzun fiziki ve mali ilerlemesi ile perfor-

mans göstergelerine yönelik Veri/bal9iler sağlıklı bir şekilde toplanlp değerlendirilmektedir.

2023 }4lı faaliyetleri, planlandlğlnda şekil Ve şartlard uygun olarak ilgili birimıer taraflndan gerçekleşti.ilmiştir.

Birimlerce sunulan tüm hizmetlerde; etkin|iğe, Verimliliğe, öncelikİendarmeye, kaynak kullanlmlnda ekono-

mikliğe, eİgonomik hizmet sUnumuna Ve şeffaf hizmet anlayşlna büyük önem Verilerek çallşmalar sürdürülmüştür.

Belediyemizde, sürecin canll tutulmasl Ve yüksek düzeyde faydanın sağlanmasl için yapılan planlarln; uygu-

lanma, izlenme Ve değerlendirilmesinden sorumıu birimler Ve kişiler belirlenmiştir.

stratejik plandaki amaç Ve hedefler ile performans programlnda yer alan hedefler Ve sorumlu harcama bi-

rimlera araslnda bağlantl sağlanmlştlr. Performans hedeflera ile bu hedeflerin izlenmesi için belirlenen perfor-

mans göstergeleri ise izleme Ve değerlendirme sürecinin temelini oluşturmaktad lr. Performans hedef ve gös-

tergelerinin takibine yönelik oluşturduğumuz sistem dehilinde 2023 ylllna ait müdür|ük Verileri de düzenli ola-

rak toplanlp değerlendirilmiştir.

Bununla birljkte hesap Verme sorumluluğu çerçevesinde heryılsonunda faaliyet raporlarl Ve heryll ocak ayl

Meclısinde kurulan denetim komisyon raporlarl araclllğıyla göstergelerin hedef değerleri, gerçekleşme dUrum-

larl ile karşllaştırllmalta, ayrtntllı bir şekilde değerlendirilmeKe Ve hedeften sapma Varsa nedenleri kamuoyuy-

la payIaşllmaktadlr.

izleme ve değerlendirme sürecinin en önemli unsuru; planlanan hedefler ile gerçekleşme değerleri arasın-

daki tutarllğln takibi Ve aralarlnda o|uşan farklılıklara karşı allnacak düzeltici Ve önleyici faaliyetlerin oluEurul-

masldlr. BU amaçla kuru|an sistem üzerinden sağllkll Veri analizinin gerçekleştirilmesi büyük önem teşkil et-

mektedar,

wvwv.kepez. be l,tr
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Kurumsal Kabiliyet ve Kapas|tenin Dğerlendlrllmesl
üstünlükler

oYeniliğe Ve değişime açlk olmasl.
.soq/al belediyecilik anlaylşlnln ön planda olması.
.Beledaye bünyesande ücretsiz spor hizmetlerinin Verilmesi.

.Çevreye dUyarll bir belediyecilik anlayışının olması.

.Elektİonik Bilgi Yönetim sistemi'nin (EBYs) etkin şekilde kullanılması

.Belediyenin soş/al, kültürel Ve spor faaliyetlerinde aKif olmasl.

.Etkin çallşma ve beldeyiyönetme istekliliğinin olmasl.

.Kurumsallaşma çalışmalarının belli bir noktaya gelmesi.

okurum personeline sosyal imkanların sunulmuş olması.

oGüçlü ve teknik donanıma sahip, çözüm üreten bir belediye olması.

.lş sağılğl Ve güVenliği konusunda çallşmalar yapülmasü

.Genç Ve dinamik bir ınsan kaynağlna sahip olmasl

.kültür merkezlerimizdeki kurslann ücretsiz olarak halkımıza sunulması.

.Beldemizde yaşayan Engelli Vatandaşlarımızın sorunlarını çözmek için engelli masamlzln

bUlunmasl.
.Kişisel Verilerin Korunmasl Kanunu (ı(\/KK) kapsamlnda gerekli çalışmalarln yapllmlş olmasl

.Kurum arşivimizde düzenli bir şekilde dosyalama, tasnif Ve imha işlemlerinin yapllmasl.

.Belediyemiz girişinde buIuna Halk Masasl ile Vatandaşlarlmlzln talep Ve ihtiyaçlarının hızlı

bir şekilde karşılanmasl.

.Geri dönüşüm uygulamalarlnın belde genelinde yaygınlaşt|rllmasl.

. Halk Hat mesajlaşma sistemi ile halkımlztn şikayetlerine daha hlzlI dönüş sağlamaktaylz.

.2023 ylllnda elektron jk alt yapımlzl yenileyerek veri kaybını en az seviyeye indirmeyi

hedefledik.

Zayflıklaı
.Hizmet içi eğitimlerin arttlrllmasl.

.Motivaqy'on arttlrlcı çallşmalar|n yapllmasl.

.Dajatal arşiv çaIlşmaslnln yapllmasl

.Birim Ve personel bazll performans değerlendirme sisteminin kurulmasl.

.Kurum içi katlllmcıllğln öne çlkartllmasl.
oKurum ve çalışanlar araslnda bağllllğln yeterli düzeyde olmaması.

oBazı çalışanların görüş Ve düşüncelerini üst yönetjcilere aktarmada sorunlar yaşamasl

.Birimler arasl iletişimin zaylf olmasl

ış.
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ğ cENEL B'LciLER AMAç V€ l-]EDEFLER MALIBlLclLER PERFoRMANs BlLGlLERi

lol Mali Hizmetler Birim Yöneticisinin Beyanı

MAL| HLzMETLER BiRiM vöNrricisiNix BEvANı

I}t a fr Ifiz n e t [e t E i i n ntö n st icis i o {a ra &ı a §j* da frifrn ie ;

rBu iiarede faaliluferin mafr Pneıin ve foıntro{ nıcvzwıtı iIe lğer
ma)zuata ulıgun ohra§xüiitiitiug ünü, Rç^, frgyufufannın et§ja efoınomifrııe

veimfr fiiryftitie f;lıIhnıfmasını tanin eımed iizcre iç ftçıntrof süreçhrinin

ğfetittğini izbniğinive gereftfi telhirtıin afınınası içiı tilşünce ve Eneri[erimin

zamanınta üst yöneticŞe rapoian[ğını fuyn eterim.

İdarenizin 2023 üh faafilet R4porunun "III/A- 'ilafr aitgiter"

flEtününde ycr afan fliQiteıin giiveni[ir, tam ve dogru otduğunu tryit

e[nim15/02/202a

KO\ Cı.
}lüdürü

wvwv.kepez.bel.tr



Kepez Belediyesi l 2023 Faaıiyet Raporu

İç Kontrol Güvence Beyanı

İÇ KONTROL GUVENCE BEYANİ

Üst yöneüci olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynaklann, planlanmış amaçlar
doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak ku|lanıldığlnı ve iç kontsol sisteminin
işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm.

Bu güvence, üst yönetici olarak sahıp o|duğum bilgi ve deger|endirmeler, iç kontroller, iç denetçi
raporlan ile Sayıştay rapodan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.

Burada raporlanmayan, idaıenin menfaaderine zarar venen herhangi bir husus hakkında bilgim
olmadığını beyan ederim. (Belediye Hizıııet Binası - M.U.ZJ,23I,

2),?1 -tjz\

BirolARSLAN
Kepez Belediye Başkanı

ı- ı-
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