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“Millete efendilik yoktur,;
hizmet etme vardir.
Bu millete hizmet eden,
onun efendisi olur.”
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1 I-GENEL BIiLGIiLER
A-MiSYON, ViZYON, TEMEL DEGERLER VE iLKELERIMiZ

MISYON

Kepez'de slUrdurulebilir yerel
kalkinmay saglayarak, Beldemizde
yasayan herkesin ihtiyaclarini
cagdas bir belediyecilik anlaylslyla
karsilamak.

VIiZYON

Kepez'in kulturel, dogal, tarihi
ve ekonomik degerlerini akilci
bicimde dederlendirerek, ¢agdas,
her alanda oncu ve marka bir
kent yaratarak Turkiye'nin yUkseleni
olmak.

TEMEL DEGERLER VE iLKELERIMiz

- Durust, seffaf ve adil olmak.
-insan odakli olmak.
- Cozum odakl olmak.
+Dogaya ve gevreye sayglli olmak.
2 «Tarihi ve kulturei miras! korumak.
-Vatanda,f. memnunlyetml esas almak.
« Kaynaklari etkili ve verimli kullanm

-Glleny@zIG ve hizli hizmet sunma}

www.kepez.bel tr
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TEMEL DEGERLERIMIZ

Belediyemizde butun galisanlar gérevierini yerine getirirlerken asagidaki temel degerlerimize gore
hareket ederler. Temel degerler galisanlarimizin belediye iginde ve vatandaslarimizin belediyemizle
olan iliskilerinde nasil davranacaklarina iliskin bir beyan olup, butun vatandaslarimizin bunlara gore
hareket etme zorunlulugu ve vatandaslarimizin da bunlari ¢alisanlarimizdan talep etme hakki vardir.
Kepez Belediyesi butun karar olusturma surecinde ve faaliyetlerini yUratlrken asagidaki ilke ve
degerlerigozeterek hareketeder.

Kepez Belediyesi ve calisanlari Belediye faaliyetlerini yuritirken;

» Katihmeaidir,

- Saydamdir,

- Hesap verir,

- Hizmet sunumunda samimi ve adildir,

«Planh ¢alisir,

* Sorunlara ¢ézum Uretir,

- Vatandasin memnuniyetini esas alir,

- Teknolojik gelisime, yenilik ve degisimlere
aciktr,

« Hizmetlerde nitelik ve kent estetigini
gozetir,

« Tarihi ve klltlrel degerlere sahip cikar,

KATILIMCILIK

Kepez ve vatandaslari ilgilendiren,imar, sosyal ve ekonomik kalkinma gibi 6nemli konularda ilgili meslek kuru-
luslari, akademik cevre, sivil toplum kuruluslan ve vatandaslarin karar alma strecine katiiminin saglanmasidir.

SAYDAMLIK

Belediyemizin gelirleri, giderleri, yUkumlUlUkleri varliklar basta olmak Uzere,halki ilgilendiren butdn karar alma
sureclerinin ve kararlarin yerel kamuoyu ile paylasiimasidir.

HESAP VERILEBILIRLIK

Belediye faaliyetleri ve uygulamalarinin sonuglarn hakkinda belirli dénemler itibariyle Belediye Meclisi, yerel kamu-
oyu ve ilgili gevrelerin bilgilendirilmesidir.

SAMIMI VE ADIL OLMAK

Belediyemiz ve galisanlarimiz bUtun uygulamalarinda taraflar arasinda higbir ayrim gozetmeden samimi ve a-
dil davranirlar.

PLANLI CALISMAK

Kepez Belediyesi'nde faaliyetler ve uygulamalar énceden belirlenen planlara gore yarutulur.

SORUNLARA ¢6ZUM URETMEK

Kepez Belediyesi'ne iletilen butln sorunlarin, yasal dizenlemelere aykin durum icermemek kaydiyla, cézUme

ulastiriimasi esastir.
/R o — www.kepez.bel.tr
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B- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediye yénetiminin temel esaslarini olusturan 5393 sayili Belediye Kanununda belediye; “belde sakinlerinin
mahalli musterek nitelikteki intiyaglarini karsilamak Uzere kurulan ve karar organi secmenler tarafindan
secilerek olusturulan,idarive mali6zerklige sahip kamu tlzel kisisi” olarak tanimlanmistir.

Kanunun 14'nct maddesinde belediyelerin yetki ve sorumluklar ise su sekilde tanimlanmistir:
“Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

Buna Gore Belediyenin Goérev ve Sorumluluklan Sunlardir:

a)imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saghdi,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar;
agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kultUr ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve
yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Buyuksehir belediyeleriile nGfusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve gocuklar igin koruma evileri agar.

b)Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarmini yapabilir veya yaptirabilir, her tirlG arag, ge-
re¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her turlu tesisi agabilir ve isletebilir; kulttr ve tabiat varliklari ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevierinin korunmasini saglayabilir; bu amac-
la bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mumkun olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektigin-
de, 6grencilere, amator spor kulUplerine malzeme verir ve gerekli destedi saglar, her turli amator spor karsilagmalari
dlzenler, yurt igi ve yurt disi misabakalarda UstUn basar gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi kara-
riyla &édul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik siras), belediyenin mali durumu
ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yasl, dlskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler
uygulanir.

Belediyenin gérev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karari ile mucavir
alanlara da belediye hizmetleri géturulebilir. 4562 sayili Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu hukUmleri sakhdir.
5393 sayili Belediye Kanunun15'nci maddesinde belediyelerin yetki ve imtiyazlar sayllmistir.

a) Belde sakinlerinin mahalli muUsterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirla faaliyet ve girisimde
bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki gergevesinde yonetmelik gikarmak, belediye yasaklari koymak ve uygu-
lamak, kanunlarda belirtilen cezalarivermek.

c) Gergek ve tuzel kisilerin faaliyetleriile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d)Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsisini
yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hukUmlerine gére tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve
hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak Uzere; igme, kullanma ve endUstri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sula-
riniisletmek veya islettirmek.

f)Toplu tasima yapmak; bu amacla otobuUs, deniz ve su ulasim araglari, tunel,rayli sistem dahil her turlu toplu ta-
sima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g)Kati atiklarin toblanmasu tasinmasi, ayristirlmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili
butdn hizmetleriyapmak ve yaptirmak.

h)Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve mucavir alan sinirlari icerisin-
de tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar G-

zerinde sinirli ayni hak tesis etmek. =
i) Borg almak, badis kabul etmek
www. kepez.bel.tr @ !
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j)Toptanc! ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve
iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tuzel kisilerce agilmasina izin ver-
mek.

k)Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

)Gayrisihhi muesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m)Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
odenmeyerek iki gun iginde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi odenmeyerek otuz
guniginde geri alinmayan gida disi mallar yoksullara vermek.

n)Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda da standartlar getirmek.

0)Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger is yerlerini kentin belir-
li yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékum alanlarini; sivilastirlmis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémur ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan
ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p)Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde igletilen her tlrlG servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet
Ucret ve tarifelerini, zaman ve guzergahlarnni belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve
benzeri yerler Gzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik dUzenlemesinin gerektirdigi butln isleri yiritmek.

r)(Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mucavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/201 tarihli ve 655 sayili Ulastirma,Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun HUukmunde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis
edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri
dikkate alinarak Ucret karsiliginda yer secim belgesi vermek, hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete
sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat gergevesinde yillik periyodik kontrollerini
yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslar araciigiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet disi
birakmak.

s)(Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve sarj istas-
yonlarinin, yaya yollarinin ve gurultl bariyerlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve onarimiy-
lailgiliisleriyaratmek.

(1) bendinde belirtilen gayrisihni muesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi,
buyuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gérasu ve igisleri Bakanhiginin karariyla su-
resi kirk dokuz yill gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel
olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme
veya 67 nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorus ve dusuncelerini tespit etmek amaciyla kamu-
oyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsl sug isleyenler Deviet malina karsi sug islemis sa-
yilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 75'inci maddesi hUkUmleri belediye tasinmazlan hakkinda da uygula-
nir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢glanma yoluyla elde ettidi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallariile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilmez.

=

-
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KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMES

CENEL BILGILER ‘ AMAG VE HEDEFLER J MALI BILGILER PERFORMANS BILGILERI

5  C-iDAREYE iLiSKiN BILGILER
1- Fiziksel Yapi

Belediyemizin sahip oldugu ve kullandig fiziki kaynaklar binalar, arsa ve araziler ile tasit araglarindan
olusmaktadir. Binalar kendi icinde hizmet amach kullanilan binalar, sosyal amach kullanilanlar ve gelir amagli
kullanilanlar olarak ayrilabilir. Arsa ve araziler ise mulkiyeti belediyemize ait olan ve ileride degerlendirilmek
amaclyla elde tutulan, Gzerinde yapi ve benzeri fiziki olusum bulunmayan varliklardir. Belediyemizin kontrolinde
ve kullaniminda olan binalar ile arsa ve araziler Tablo 1ve Tablo 2 de gdsterilmistir.

Tablo 1 - Bina, Lojman, Sosyal Tesis ve Yardimci Tesisler Listesi

m Kullanim Amac (Belediye Faaliyetleri, Belediyeye Gelir Saglama vb.)

Hizmet Binasi 1 Ana Hizmet Binasi

Vezne ve - TOKIi 960 Vezne ve irtibat BUrosu

irtibat - Hamidiye Mahallesi Vezne ve irtibat Blrosu
Burolan - Bogazkent Mahallesi Vezne ve irtibat Burosu

- Belediye Halk Egitim Merkezi (BAHEM)
- Genglik Egitim ve Kultar Merkezi

e = - Turhan Mildon Kultur ve Sanat Merkezi
Merkezleri ve 7 Bzai AtSlvesi
Atlvaler - Ozgur Sanat Atolyesi
Y - Balik Park Seramik Atolyesi
- Halk KUtuphanesi
- Halk Cocuk Kultar Evi
- Atatirk Spor Kompleksi
- Hali Saha (Kirada)
- Bogazkent Kadin Spor ve Saglik Merkezi
Spor 2 -100. Yil Kadin Spor ve Saglik Merkezi
Merkezleri - 960 Toki Kadin Spor ve Saglik Merkezi
- Hamidiye Mahallesi Erkek Spor ve Saglik Merkezimiz
- Cenk Devrim Ulusoy Kapali Spor Salonu
Aqua Park 1 Kirada
Merist 2 1tane misafirhane, 1tane kirada
Bufe 6 Kirada
isyeri 27 Buro, ASM, Plaj, Diyaliz Merkezi, Cafe, Dernekler, il Gog idaresi, Restoran
Kresier 5 - Adile Nasit Kres ve GUnduz Bakimevi

- Serpil Kogoglu Kres ve Gunduz Bakimevi

Belediyemizin sahip oldugu arsa ve araziler Tablo 2 de gosterilmistir. ileride degerlendiriimek Gizere toplam
106 adet arsa ve 13 adet arazimiz bulunmaktadir.

Tablo 2- Arsa, arazi, tarla ve benzeri varliklar listesi

Arsa 106

Arazi Gt 73 i
TOPLAM (& ' /he
www.kepez.bel.tr
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17 DS 184
17 UC 002
17 AY 191
17 AEF 103
17 FS 145
17 GA 097
17 UT 447
17UD108
17 EC 549
17 KB 0002
17 KB 0003
1700150046

17 GG 320
17 FP 601
17 FP 626
17 FP 602
17 FD 065
17 ADL 459
17 ET 535
17 UR 544
17 DH 673
17 ABJ 579
17 EL 357
17 UU 438
17 DS 798
17 GB 441
17 UH 973
17 AAH 395
17 AD 577
17 GL 982
17 GG 430
17 GH 879

17 EU 317
17 UN 506
17 FK 010
17 GL 367
17 AAH 801
17 FN 669
17 FU 475
17 FA 359
17 DV 795
17 DU 526
17 AEH 788

17 ADE 153
17 UV 850
17 UC 248
17 AEU 136
17 AAP 423
17 AAT 072
17 HG 092

17 HG 583
17 GL 588
17 UY 684
17 AAJ 383
17 HG 047
17 HG 584
17 AAJ 422
17 AAJ 542
17 AAR 716
17 ACB 613
17 HG 581

Tl S e

FIAT
RENAULT
RENAULT
MERCEDES
HYUNDAI
FIAT
MERCEDES
FIAT
IsUzU
CAT
HIDROMEK
MST
NEW HOLLAND
OTOKAR
MONDIAL
MONDIAL
MONDIAL
OTOKAR
BMC
MERCEDES
FORD
MAN
MERCEDES
BMC
MITSUBISHI
BASAK
TUMOSAN
FORD
FORD

MERCEDES
RENAULT
FORD
ATV
FORD
TOYOTA
HYUNDAI
FORD
FIAT
RENAULT
NEW HOLLAND
FORD
MITSUBISHI
BMC
FORD
ELEKTRIKLI

FIAT
FIAT
KYMCO
RKS
BMC
FORD
FORD
CUKUROVA
FORD
FORD
BMC
FORD
FORD
FORD
FORD
FORD
HYUNDAI
BMC
FQRD

BELEDIYE RESMi ARAC
BELEDIYE RESMI ARAC
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMI ARAG
BELEDIYE RESMi ARAC
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAC
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAC
BELEDIYE RESMi ARAC
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMI ARAGC
BELEDIYE RESMi ARAC
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAC
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMI ARAG
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAC
BELEDIYE RESMi ARAC
BELEDIYE RESMI ARAG
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAC
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAC
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAC
BELEDIYE RESMi ARAC
BELEDIYE RESMI ARAG
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAC
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMIi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMIi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAGC
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMI ARAC
BELEDIYE RESMi ARAC
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAG
BELEDIYE RESMi ARAG
KEPEZ HIZMET GRUPLARI KiRALIK ARAC
KEPEZ HIZMET GRUPLARI KIMLIKARAC
KEPEZ HIZMET GRUPLARI KiRALIK ARAC
KEPEZ HIZMET GRUPLARI KIRALIK ARAG
KEPEZ HIZMET GRUPLARI KiRALIK ARAC
KEPEZ HIZMET GRUPLARI KIRALIK ARAG
KEPEZ HIZMET GRUPLARI KiRALIK ARAC
KEPEZ HIZMET GRUPLARI KIRALIK ARAG
KEPEZ HIZMET GRUPLARI KIRALIK ARAC
KEPEZ HIZMET GRUPLARI KIRALIK ARAG
KEPEZ HIiZMET GRUPLARI KiRALIK ARAC
KEPEZ HIZMET GRUPLARI KIRALIK ARAG
KEPEZ HiZMET GRUPLARI KiRALIK ARAG
KEPEZ HIZMET GRUPLARI KIRALIK ARAG
KEPEZ HIZMET GRUPLARI KIRALIK ARAC
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DESTEK HIZMETLERI MD.LUGU  BINEK ARAC
DESTEK HIZMETLERI MD.LUGD  BINEK ARAG
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGU BINEK ARAC
DESTEK HIZMETLERI MD.LUGD oToBUS
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGU CENAZE ARACI
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGU CENAZE ARACI
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGU KAMYON
DESTEK HiZMETLERi MD.LUGO KAMYONET
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGU  KANAL ACICI
DESTEK HIZMETLERI MD.LUGU KEPGE
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGU KEPGE
DESTEK HiZMETLERi MD.LOGO KEPCE
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGU KEPGCE(PALETLI)
DESTEK HiZMETLERI MD.LUG0O MiNiBUS
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGU  MOTOSIKLET
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGU  MOTOSIKLET
DESTEK HIZMETLERI MD.LUGU  MOTOSIKLET
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGO oToBUS
DESTEK HIZMETLERI MD.LUGU oToBUS
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGD oToBUS
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGU oToBUS
DESTEK HIZMETLERI MD.LOGO oToBUS
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGU oToBUS
DESTEK HIZMETLERI MD.LUGO oToBUS
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGU KAMYONET sepETL))
DESTEK HiZMETLERI MD.LOGU TRAKTOR
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGU TRAKTOR
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGO KAMYONET
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGU KAMYONET
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGO TRAKTOR
FEN ISLERI MD.LUGU KAMYON
iMAR VE SEHIRCILIK MD.LUGU  BINEK ARAC
iNSAN KAYNAKLARI MD.LUGU KAMYONET
INSAN KAYNAKLARI MD.LUGU suni ciM sAHA ISLERI
ITFAIYE MD.LOGU ITFAIYE ARACI
ITFAIYE MD.LOGU ITFAIVEKOGOK 6NCO ARAG)
ITFAIYE MD.LOGD BINEK ARAG
MALI HIZMETLER MD.LOGD KAMYONET
MALI HIZMETLER MD.LUGU KAMYONET
MALI HIZMETLER MD.LOGD KAMYONET
PARK VE BAHGELER MD.LUGU TRAKTOR
TEMIZLIK iSLERI MD.LOGO KAMYONET
TEMIZLIK iSLERIi MD.LUGU  YoL SUPURME ARACI
TEMIZLIK ISLERI MD.LOGU KAMYON
TEMIZLIK ISLERI MD.LOGU KAMYONET
TEMIZLIK ISLERI MD.LUGU  YOLSUPORME ARACI
ZABITA MD.LUGO KAMYONET
ZABITA MD.LUGD KAMYONET
ZABITA MD.LUGU MOTOSIKLET
ZABITA MD.LUGU MOTOSIKLET
DESTEK HiZMETLERI MD.LUGU VIDANIOR
DESTEK HIZMETLERI MD.LOG0  KAMYONET
DESTEK HiZMETLERiI MD.LUGU KAMYONET
DESTEK HiZMETLERI MD.LOGU SiLINDIR
FEN ISLERI MD.LOGU KAMYONET
FEN ISLERI MD.LOGU KAMYONET
iTFAIYE MD.LOGU SULAMA TANKERI
KOLTUR VE SOSYAL ISLER MD.LOGO  ENGELLI MiNIBUSO
MALI HiZMETLER MD.LUGU KAMYONET
PARK VE BAHGELER MD.LOGU  KAMYONET
PARK VE BAHGCELER MD.LUGU KAMYONET
TEMIZLIK iSLERI MD.LOGO KAMYONET
TEMIZLIK iSLERi MD.LUGU KAMYONET
TEMIZLIK iSLERI LUGO KAMYONET
i MD.LUGU KAMYONET
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2- Orgit Yapisi
Belediye Yonetimi

Belediye Yénetiminin Organlari; Belediye Meclisi, Belediye Encimeni ve Belediye Bagkanidir.

Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri

Belediye meclisi, belediyenin en st karar organi olup segilmis Uyelerden olusur. Belediye Meclisimiz calismala-
rint 0910.2005 tarih ve 25961 sayill Resmi Gazetede yayimlanan Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi hukUmle-
rine gore yurutmektedir. Belediye Meclisinin gorev ve yetkileri 5393 sayil Belediye Kanunun 18'nci maddesinde
belirlenmistir.

Buna gore belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir;

a)Stratejik plan ile yatinm ve calisma programilarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans élctle-
rini gérismek ve kabul etmek. :

b)Buitce ve kesin hesabl kabul etmek, butgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirma-
nin birinci dUzeyleri arasinda aktarma yapmak.

c)Belediyenin imar planlarini gérismek ve onaylamak, blyuksehir ve il belediyelerinde il cevre dizeni planini
kabul etmek. (Ek climle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari il siniri olan Blytksehir Belediyelerinde il gevre
diizeni plan ilgili Buytksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafin-
onaylanir.

d)Borglanmaya karar vermek.

e)Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis geklinin degistirilmesine veya tahsisli bir taginmazin
kamu hizmetinde ihtiyac duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; Ug yildan fazla kiralanmasina ve suresi
otuz yill gecmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirh ayni hak tesisine karar vermek.

g)Sarth bagislar kabul etmek.

i)Btce ici isletme ile 6762 sayil Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan ayril-
rmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatinm ortakhdi kurulmasina karar vermek.

j)Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatinmiarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile yapiimasina; be-
lediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin ozellestiriimesine karar vermek.

K)Meclis baskanlik divanini ve enctiimen Uyeleri ile intisas komisyonlar Gyelerini secmek.

)Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistiriimesine karar vermek.

m)Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n)Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine isim vermek; mahalle kurulmas, kaldirilmas, birlestirilimesi, adlanyla
sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o)Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilimaya karar vermek.

p)Yurt icindeki ve Icisleri Bakanhiginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikl is birligi yapil-
masina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kultlr, sanat ve spor gibi alan-
larda faaliyet ve projeler gergeklestirimesine; bu gergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.

r)Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s)Belediye baskaniyla enclmen arasindaki anlasmazliklan karara baglamak.

t)MUcavir alanlara belediye hizmetlerinin gétdrilmesine karar vermek.

u)imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériserek kabul etmek.

Belediye Enciimeni Gorev ve Yetkileri

a)il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in Gzerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi Uyeleri ara-
sindan bir yil icin gizli oyla sececedi (¢ Uye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri ara-
sindan bir yil icin segecedi iki Uye olmak Uzere yedi kisiden,

b)Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi Gyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla segecedi iki Gye,
mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri arasindan bir yil igin segecedi bir Uye olmak tze-
re bes kisiden olusur. Belediye baskanjnin katilamadig toplantilarda, belediye baskaninin géreviendirecedi
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Encamen toplantilarina gindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birimn amirleri, belediye bagkani tarafindan oy
hakki olmaksizin gérusleri alinmak Uzere ¢adirabilir.

Belediye encimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a)Stratejik plan ve yillik calisma programi ile butge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine gérus bildirmek.
b)Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

c)Ongérilmeyen giderler denedinin harcama yerlerini belirlemek.

d)Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci duzeyleri arasinda aktarma yapmak.

e)Kanunlarda 6ngérilen cezalari vermek.

f)Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagsma ile tasfiyesine karar
vermek.

g)Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; stresi U¢ yil gecmemek
Uzere kiralanmasina karar vermek.

h)Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i)Diger kanunlarda belediye encumenine verilen gorevleri yerine getirmek.

Belediye Baskani Gorev ve Yetkileri

Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tlzel kisiliginin temsilcisidir. Belediye baskan, ilgili kanunda
gosterilen esas ve usUllere gore secilir.Belediye baskani, gérevinin devami sresince siyasi partilerin yonetim ve dene-
tim organlarinda gérev alamaz; profesyonel spor kultplerinin baskanlidini yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:
a)Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve menfaatle-
rini korumak.
b)Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu st-
ratejilere uygun olarak butgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans élgutlerini hazirlamak ve uygu-
lamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili mporlar meclise sunmak.
c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davall olarak da yargi yerlerinde temsil etmek veya ve-
kil tayin etmek.
d) Meclise ve enclimene baskanlik etmek.
e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
g)Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.
h)Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.
i)Butceyi uygulamak, butgcede meclis ve encimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
j)Belediye personelini atamak.
k)Belediye ve bagl kuruluslar ile isletmelerini denetlemek.
l)Sartsiz badislar kabul etmek.
m)Belde halkinin huzur, esenlik, saglk ve mutlulugu igin gereken dnlemleri almak.
n)Butcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yénelik hizmetleri yiritmek ve engelli
merkezini olusturmak.
o)Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denedi kullanmak.
p)Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini gerektirmeyen gérevieri yap
mak ve yetkileri kullanmak.

Belediye Teskilati

Belediye teskilat, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen isleri ve zabita birimlerinden olusur. Beldenin ntfu-
su, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kultrel 6zellikleri ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standart-
larina uygun olarak gerektiginde saglik, itfaiye, imar, insan kaynaklar, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu
birimlerin kurulmas, kaldinlmasi veya birlestiriimesi belediye meclisinin kararyla olur. Belediyelerin norm kadrolar 22022007 tarih
ve 26442 saylll Resmi Gazete'de yayimlanan Belediye ve Bagl Kuruluslar lle Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartla-
rina Dair Yénetmelik tarafindan belirlenen ilke ve standartlar gergevesinde belediye meclisi karanyla belirlenir. Belediye personeli,
Belediye Baskani tarafindan atanir. Birim muadUurligu ve UstU yonetici kadrolanna yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisi-
nin bilgisine sunulur.Belediye baskan yardimcilar iki sekilde atanabilmektedir. Birisi norm kadro cetvelinde gosterilen kadro kadar
memurlar arasindan, digeri ise Belediye Baskaninin zorunlu gormesi halinde norm kadroya bagll kalmaksizin belediye meclis Gye-
leri arasindan 5393 sayill Kanunun 49/7'nci maddesine gére beledivenin nifus blylkligline goére belirlenen sayi kadar atama ya-
pabilmektedir. Buna goére Belediyemiz 25000-50000 araliginda oldugundan belediye meclis Uyelerimiz arasindan bir baskan yar-
dimcisi géreviendirilebilme imkani vardir. Belediyemizin orgltsel yapisisayfd 7'de Sekil Tde gosterilmistir. Sekilde de gorulebilecegi
Uzere Belediyemizin organlan Belediye %nununa uygun olarak Beledive Meclisi, Beled Urgeni ve Belediye Baskanindan

olusmaktadir. Belediye teskilat (6rgutsel yppisi) Belediye ini'ﬂ& badl bulunmaktad,
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2023 Yili Kepez Belediye Baskanligi Organizasyon Semasi

Sekil 1: Organizasyon Semasi

'KEPEZ BELEDIYE BASKANLIGI

=

" BELEDIYE |

=

& R
| BELEDIYE
MECLisi | | BASKANI §

{ BELEDIYE |
" ENCUMENI

Mali Hizmetler Kiltir ve

Sosyal isler
Muduarlagu

: 7 imar ve
het by Sehircilik
Muduarligi Madirlaga

Fen isleri
Midirlaga Muduarlaga

Nt Fotkve Ka)l,/rl"ns:lzarl Zabita itfaiye
Hizmetleri Bahgeler b SR e e
Madarlagi Madarliga ve Egitim sl Modarag

Muadarlagu
Te:mizlik
Isleri
Miduarlaga
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2023 Yil Kepez Belediye Baskanligi Organizasyon Semasi

R

BELEDIYE BASKANI
Birol ARSLAN

==

BASKAN YARDIMCISI
Halil UYANIK

2023 YILI KEPEZ BELEDIYESIi MUDURLERI

Mehmet

KOYUNCU BOYRACI
Mali Hizmetler Yazi Isleri

Mudurd Mudurl

Nihan Ozlem
YILMAZ CANER
Temizlik isleri Kaltiur ve Sosyal
Muadar Vekili isler MUdUri

Mehmet Ali
ISIK
itfaiye Mudard

Yilmaz Nurdogan
~ UzDEN : BILGIC
Insan Kaynaklan Imar ve Sehircilik Fen isleri Madur Vekili
ve Egitim Mudurd Madar Vekili

Cem Omer Mehmet

MATARA TUNCA YAVAS
Zabita MUduara Park ve Bahgeler Destek Hizmetleri
Madard Vekili Madurd

.
L

<0 /45
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Uk
BOZKURT  SIMSEK TUTAK
CHP CHP

Burgin Gulhanim Mehmet
SOYSAL KARCI BARIKAN YAMAN
CHP CHP CHP

v

iYi PARTI MECLIS UYELERI

UYANIK AKKOYUN
iYi PARTI Y PARTI

.. Sevim _
OZTURK AYGOREN
CHP

ADALET VE KALKINMA PARTIS|

MECLIiS UYELERI

Erkan Kursat Vildan Serkan
ERTURK UYSAL .. KALE
AK PARTI AKPARTI 7 AKPARTI
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9
ENCUMEN UYELERI
@
\
Abbas Burgin Mﬁjgan
BOZKURT SOYSAL KOYUNCU KAYALI
BELEDIYE CHR " | CHP MALI HIZMETLER IMAR VE
BASKANI MECLIS UYESI MECLIS UYESI MUDURU SEHIRCILIK
MUDUR V.
] -9
ENCUMEN MEMURLARI 1. VE 2. BASKAN VEKILLERI
L L
Ozgir Mijgan e 2)N'ét’et
KOYUNCU " KAYALI )Mehmet Ut;fm
MALI HIZMETLER IMAR VE YAMAN
MUERIRY S,\EU[]:?U%L\I/K 2024 Mahalli idare Secimlerine kadar gorevlerine
devam edeceklerdir. 2021/39 Sayili Meclis Karari
a aJ
ASIiL KATiP UYELER YEDEK KATIP UYELER
L L,

1)Burgin _ _2)Sevim_ 1)Abbas 2)Nejdet
SOYSAL OZTURK AYGOREN BOZKURT UCAR

2024 Mahalli idare Segimlerine kadar gorevlerine devam edeceklerd]
2021/40 sayil meclis karari %

www.kepez.bel.tr



GENEL BILGILER

KOMISYONLAR

AMAC VE HEDEFLER ‘ MALI BILGILE

URUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
RLED ES

DENETIM KOMIiISYONU

PLAN VE BUTGCE KOMiISYONU
L

» Ulki SIMSEK TUTAK
» Abbas BOZKURT

» Nejdet UCAR

» Ruhi AKKOYUN

» Erkan Kursat ERTURK

iIMAR VE BAYINDIRLIK KOMISYONU

» Ulkl SIMSEK TUTAK
» Hatice SEN

» Nejdet UCAR

» Ruhi AKKOYUN

» Vildan UYSAL

SOSYAL YARDIM KOMIiISYONU
L 4

» Sevim OZTURK AYGOREN
» Burcin SOYSAL

» Hatice SEN

» Ruhi AKKOYUN

» Erkan Kursat ERTURK

CEVRE KOMIiSYONU

» ismail OZCAN

» Gulhanim KARCI BARIKAN
» Nejdet UCAR

= Halil UYANIK

» Serkan KALE

iSIM TESPIT KOMISYONU

» Hatice SEN

» UlkU SIMSEK TUTAK

» GUlhanim KARCI BARIKAN
» Halil UYANIK

» Huseyin DALAKLI

» Mehmet YAMAN

» Nejdet UCAR

» Sevim OZTURK AYGOREN
» Ruhi AKKOYUN

» Huseyin DALAKLI

- ..
TOPLUMSAL CiNSIYET ESITLIGI

KOMISYONU

» Hatice SEN
» Sevim OZTURK AYGOREN
» Gulhanim KARCI BARIKAN
» Halil UYANIK
» Vildan UYSAL

®
CALISMA YONETMELIGi INCELEME
KOMIiSYONU

» Mehmet YAMAN
» Burgin SOYSAL
» Abbas BOZKURT
» Halil UYANIK

» Vildan UYSAL

DOGAL AFET iSTISARE
KOMIiSYONU

» ismail OZCAN

» Hatice SEN

> Nejdet UCAR

» Huseyin DALAKLI
» Ruhi AKKOYUN

www.kepez.bel.tr
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KOMISYONU

» ismail OZCAN

» Mehmet YAMAN
» Nejdet UCAR

» Halil UYANIK

» Huseyin | ALAKLI
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UYESi oLDUGUMUZ BiRLIKLER 14

—8

MARMARA BELEDIYELER BiRLiGi

» Belediye Baskani Birol ARSLAN (Dogal Uye)
» Burgin SOYSAL
» Hatice SEN

KIYI EGE BELEDIYELER BIiRLIiGi

» Belediye Baskani Birol ARSLAN (Dogal Uye)
» Burgin SOYSAL (asil)

» Abbas BOZKURT (asil)

» Nejdet UCAR (yedek)

» Mehmet YAMAN (yedek)

EGE BELEDIYELER BiRLiGi

» Belediye Baskani Birol ARSLAN (Dogal Uye)
» Mehmet YAMAN (asil)
» Nejdet UCAR (yedek)

EGE VE MARMARA CEVRE
BELEDIYELER BiRLiGi

» Belediye Baskani Birol ARSLAN (Dogal Uye)
» Ulkt SIMSEK TUTAK(asil)

» Hatice SEN(asil)

» Sevim OZTURK AYGOREN (yedek)

//\"EB

CANAKKALE ASSOS TRUVA
TURIZM ALTYAPI HiZMET BIiRLIGIi

» Belediye Baskani Birol ARSLAN (Dogal Uye)
» Hatice SEN (asil)
» Nejdet UCAR (yedek)

CANAKKALE KATI ATIK(GAKAB)

YONETIM BiRLiGi
[ &

» Belediye Baskani Birol ARSLAN (Dogal Uye)
» Gulhanim KARCI BARIKAN (asil)
» ismail OZCAN (asil)

» Burgin SOYSAL (yedek)
» Hatice SEN (yedek)

YAGLI GURES DUZENLEYEN
KENTLER BiRLiGi

» Belediye Baskani Birol ARSLAN (Dogal Uye)
» Nejdet UCAR (asil)
» Abbas BOZKURT (yedek)

A

www.kepez.bel.tr






Kepez Belediyesi | 2023 Faaliyet Raporu

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

TOKI irtibat Burosu ve Belediyemiz Santiyesi Wifi-Link ile belediyemiz merkez binasina baghidir. Turhan
Mildon KUltar ve Sanat Merkezi, Adile Nasit Kres ve GUnduz Bakimevi, Serpil Kogoglu Kres ve Gunduz Bakim-
evi, Ulasim Hizmetleri Ofisi, Bogazkent Vezne, Hamidiye Vezne, VPN (Sanal Ozel Ag) baglantisi ile belediye
merkez binasina baglidir.

Bankalar ile online ve offline tahsilat altyapisi mevcut olup, online tahsilat islemi 3 adet, offline tah-
silat islemi de 1 adet, toplam 4 adet banka ile yapilmaktadir. E-Belediye uygulamasina Uye olma sarti
aranmadan tahsilat islemleri ve borg géruntuleme islemleri gergeklestiriimektedir. Uye olma islem-
leri E-Belediye sitesi Uzerinden yapilmakta olup, Gyelik islemleri kontrol edilerek tarafimizca onaylan-
maktadir. GUvenlik duvarn ile sistemnden disariya giden ve disanidan igeriye gelen baglantilar kontrol
altina alinmis ve filtrelenmistir. Guvenlik duvari ayni zamanda DNS (alan adi sunucusu) ve Proxy su-
nucu (vekil sunucu) hizmetlerini de vermektedir. VPN badlantilar ve dider tim badglantilar da bu sis-
temin kontrolU altindadir.

Tablo 4- Kepez Belediyesi Donanim Tablosu

Kepez Belediyesi
Fiziksel Sunucu / Donanim Tablosu

Sunucu 3 ad. 3ad. 3 ad. 3ad. 7 ad. 7 ad.
Masaust( bilgisayar M ad. 121ad. 129ad. 92 ad. 93 ad. 19 ad.
DizUstd bilgisayar 22 ad. 23 ad. 23 ad. 23 ad. 27 ad. 32 ad.
Kiosk 4 ad. 4 ad. 4 ad. 4 ad. 4ad. 4 ad.
Yazicl (Belediyemize Ait) 40 ad. 40 ad. 45 ad. 45 ad. 12 ad. 12 ad.
Yazici (Kiralik) - - — — 33 ad. 16 ad.
Tarayici 3ad. 3ad. 6 ad. 9 ad. 12 ad. 12 ad.
Projeksiyon 7 ad. 7 ad. 7 ad. 13 ad. 13 ad. 13 ad.
NAS lad. lad. 1ad. 1ad. 1ad. 1ad.
Drone 1ad. 1ad. 1ad. 1ad. 1ad. 1ad.
Fax 1ad. 1ad. 1ad. 1ad. 1ad. 1ad.
Toplam 193 204 220 e 218
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EK-2 PERSONELIN CINSIYETE GORE DURUMU 18
MEMUR SOZLESMELI KADROLU i$¢i SIRKET IsClsl GECIci isci TOPLAM
PERSONEL
DURUMU
ADET % ADET % ADET % ADET % ADET % ADET %
KADIN 15 26 1 17 9 23 110 37 3 75 138 34
ERKEK 42 74 5 83 31 77 185 63 1 25 264 66
TOPLAM 57 100 6 100 40 100 295 100 4 100 402 100

EK-3 YILLAR iTIBARIYLE PERSONEL DURUMUNDAKI DEGISMELER

STATU 2020 2021 2022 2023
MEMUR 42 39 44 57
SOZLESMELI 1 12 11 6
SUREKLI ISGI 54 52 46 40
GECIcl iS¢l 4 4 4 4
SIRKET ISCIS| 39 49 63 53

KURUM DISI ISGI 53 50 10 168
TASERON ISCI 89 86 81 74

TOPLAM 292 292 359 402

EK-4 PERSONELIN EGITIM DURUMU

Memur Sozlesmeli Kadrolu Isgi TOPLAM

Egitim Durumu Adet % Adet % Adet % Adet %
ik Ogretim 1 2 0 0 11 27 12 12
Lise 10 18 0 0 23 58 33 32

On Lisans 16 28 0 0 2 5 18 17
Lisans 27 47 6 100 4 10 37 36

Yuksek Lisans 3 5 0 0 0 0 3 3
Toplam 57 100 6 100 40 /7 1000 103 100

www.kepez.bel.tr
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19 5- Sunulan Hizmetler

Muduarlagun Adi Hizmet Alanlari

Evrak Kayit Birimi,Kurum Arsiv Hizmetleri,
Yazi isleri MUdurlagu Meclis ve Enclimen Kalemi, Evlendirme Memurlugu,
Bilgi islem, Hukuk isleri

ihale Birimi,
Fen isleri MUdurlugu igme Suyu ve Atik Su Aritma Tesisleri
Yol, Su, Kanal, Bakim ve Onarim isleri

Maas ve OzI|Uk isleri, Egitim Isleri

Insan Kay qaklarl ve Egitim Mudarlagu Kresler, Kapali Spor Salonu, Atatlrk Spor Kompleksi

Entegre Kati Atik Yonetim Sistemi Islemleri, Sifir Atik,

Temizlik Isleri Madarlagad ilaglama, Mavi Bayrak islemleriVeteriner Hizmetleri

itfaiye Hizmetleri, Arama Kurtarma Hizmetleri

itfaiye Maduarlagu Fo o B
Is Yeri Yangin Glvenligi Denetimi ve Yangin Guvenligi Raporu

Ulasim Hizmetleri, Yol, Su, Kanal Bakim ve Onarim islemleri,
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6- Yonetim ve i¢ Kontrol Yonetim Sistemi

Belediye baskani, belediye idaresinin basl ve tuzel Kisiliginin temsilcisi konumundadir. Bagkan, ilgili kanunlarda
gosterilen esas ve usullere goére belediye sinirlar igerisindeki secmenler tarafindan secilmektedir. Baskan;
belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmekte, ilcenin ve belediyenin hak ve
menfaatlerini korumakta, belediyeyi stratejik plana uygun olarak yénetmekte, belediye idaresinin
kurumsal stratejilerini olusturmakta, bu stratejilere uygun olarak butgeyi hazirlamakta ve uygulamakta, belediye
faaliyetlerinin ve personelinin performans olcutlerini belirlemekte ve bu dogrultuda izleme ve degerlendirme
faaliyetlerini yapmakta, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmakta, belediye meclisine baskanlik etmekte, organlarin
kararlarini uygulamakta ve kanunla belediyeye verilen gorev ve hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde uygulana-
bilmesi icin gerekli dnlemleri almaktadir.

Bununla beraber belediyenin ve bagh kuruluslar ile isletmelerinin etkin ve verimli yonetilmesini saglamak igin
belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerinin butge tasarilarini, butge Uzerindeki degisiklik onerilerini ve butge kesin
hesap cetvellerini hazirlamakta, alacak ve giderlerinin tahsilini saglamakta, yetkili organlarin kararini almak sartiyla
belediye adina sdzlesme yapmakta, karsiliksiz bagislar kabul etmekte ve gerekli tasarruflarda bulunmakta, mahke-
melerde davaci veya davall sifatiyla ve resmi mercilerde belediye tizel kisiligini temsil etmekte, belediye ve bagl
kuruluslanin denetlemektedir. Ayrica baskan gerektiginde bizzat nikah kiymakta, cesitli organizasyon, program ve
cesitli kuruluslarda belediyeyi temsil etmekte ve diger kanunlarin verdigi goérevieri yerine getirmektedir.

Belediye bagkani, belediye meclisinin dogal bir Gyesi olmakla birlikte, ayni zamanda belediye meclisine ve belediye
enclimenine baskanlik yapmaktadir.

Belediye meclis, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilen Gyelerden
meydana gelmektedir. Ayrica meclislerin Uye sayisi nifusa gére degismektedir. Belediyemiz Meclisi ile bu meclis-
lerin calisma usul ve esaslari, Belediye Kanunu ile duzenlenmektedir. Belediye Meclisi, her ayin ilk haftasi 6nceden
meclis tarafindan belirlenen ginde mutat toplanti yerinde toplanmaktadir. Bu kural dogrultusunda Belediyemiz
de toplanti gUnu olarak, her ayin ilk haftasi Carsamba gunu olarak tayin etmistir. Ayrica meclis, resmi tatile rastlayan
gunlerde galismasina ara verilebilir. Ve her yil bir ay tatil karan alabilir. BUtge gorlismesine rastlayan toplanti sUresi
en ¢ok 20, diger toplantilarin suresi en gok 5 gundur.

Mutat toplanti yeri disinda toplaniimasinin zorunlulugu oldugu durumda Uyelere énceden bilgi vermek kaydiyla
hudutlar dahilinde ve baskanin belirledigi bir yerde toplanti gergeklestirilebilir. Toplantinin yeri ve zamani
mutat usullerle ilge halkina duyurulmaktadir.

Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak olusturulmustur. NUfus, fiziki ve cografi yapi, ekonomik, sosyal ve
kulturel ézellikler ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke standartlarina uygun olarak gerektiginde
ihtiyaca gére diger birimler olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldirlmasi ve ya birlestirilmesi Belediye mec-
lisinin karari ile olmaktadir.

Belediye personeli, belediye baskani tarafindan atanmaktadir. Birim mddurligu ve Ustl yonetici kadrolanna yapilan
atamalar ilk toplantida belediye mecdlisinin bilgisine sunulmaktadir. Belediyemizde i¢ denetim faaliyetlerini de yerine
getirmektedir. Yapilan denetimler, is ve islemlerin hukuka uygunluk denetimi ile birlikte mali denetim ve performans
denetimini de icine almaktadir. Belediyemiz igin yapilacak i¢ ve dis denetim faaliyetleri 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu hukumlerine uygun olarak yapilmaktadir.

Belediyemniz blnyesinde idari denetim hiyerarsik olarak Baskan, baskan yardimcisi ve birim amirleri tarafindan yura-
tulmektedir. Bununla beraber meclis denetim komisyonunca her mali dénem denetime tabi tutulmaktadir. Meclis,
denetim komisyonunu Ocak ayi meclis toplantisinda gerceklestirecedi oylama ile olusturmaktadir. Komisyon, her si-
yasi parti grubunun ve bagimsiz Gyelerin meclisteki Uye sayisinin meclis Gye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olus-
turulmaktadir. Komisyon calismalarinda kamu personelinden ve gerektiginde diger uzman kisilerden yararlanabilir
ve belediye birimlerinden her tUrlU bilgi ve belgeyi isteyebilirler. Bu istekler gecikmeksizin yerine getirilir.

www.kepez.beltr
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21 II-AMACLAR VE HEDEFLER
A - IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

-Belediyecilik hizmetlerinin etkinligini dlcerek verimliligini arttirmak.

-Belediye gelirlerinin artinlarak ve borglarinin 6denerek kurumsal mali yapinin guglendiriimesini saglamak.

-Kurum politika ve stratejileri dogrultusunda gelisen teknolojileri takip ederek glvenli ve hizli Belediyecilik hizmetlerin
surdurdlebilirligini saglamak.

-Paydaglarin etkin katiimi ile inovasyon algisinin gelistirilerek yenilikci hizmetlerle “Yeni Nesil Belediyecilik” anlayisina
katki saglamak.

-Calisanlann kurumsal aidiyet ve memnuniyetlerini artinp isgict performansini gelistirerek kurum gelisimine katki
saglamak.

-Ulusal ve uluslararas) kurum, kurulus ve orgutlerle isbirlikleri ve Baskanlik makaminin halkla iliskilerini gelistirmek.
-Belediye hizmetlerinin bilinirligini ve yayginligini arttirmak.

-Kepez'in kentsel ve kirsal alanlarinda, akilli biyUme yaklasimi ve yatinm geken, yeniligi destekleyen katilimcl
planlama anlayisi ile deger yaratmak.

-Mekan algisi ylksek, gekici ve kaliteli kentsel ortak alanlar tasarlanarak kent kimligini guglendirmek.

-Kepez sahip oldugu dogal, tarihi ve kuiltdrel mirasini koruyarak yasatiimasini sadlamak.

-Kepez'i afetlere karsi bilingli ve hazirlikli bir kent haline getirmek.

-Kepez'de bisikletli ve yaya oncelikli ulasim dizenlemeleri ile herkes igin erisilebilir ve glvenli yol adi olusturmak.
-Tum paydaslarin yerel karar alma mekanizmalarina katilimlarini ve isbirliklerini artirarak kentlilik bilinci ve aidiyet duy-
gusunu gelistirmek.

-Kepez'de gelir esitsizligine, engellilige, yasa, cinsiyet yonelime dayali aynmciligin ve sosyal risk altindaki gruplarin
kargilagtigi firsat esitsizliklerinin azaltilmasi, bir arada ve esit yagam kultUrunun guglendiriimesi.

-Sanat, Spor ve KiltGrel etkinlikleri dncelige alarak toplumsal kaynasmayi ve gelismeyi saglamak.

-Kepez'in yasam boyu spor kultGrinin igsellestirildidi bir spor kenti olmasini sadlamak.

-Kdltur ve sanat faaliyetlerinin kentin her noktasina ulasmasini saglamak.

-Kepez'de kitluphane ve okuma kultlrinin yayginlasmasini saglamak.

-Tiyatro sanatini yayginlastirarak, evrensel degerlere sahip bireylerin yetistirilmesine katkida bulunmak.

-Cocuk ve genclerin gelisimine yonelik calismalar ile topluma katilim kapsamini artirarak yeni neslin glglenmesine
katki saglamak.

-Cevre ve insan sagligini korumaya yonelik yapilan galismalarla Kepez'de gevre bilincini ve farkindaligi arttirmak.
-Kepez Halkinin ve bir arada yasadigimiz canlilarin saghidini korumak ve refahini saglamak.

-Kuresel iIsinma ve iklim degisikligi ile mucadelede farkindalidi gelistirmek ve karbon emisyonunu azaltmak.
-Kepez daha temiz ve yasanabilir bir kent olmasini saglayarak temizlikten duyulan memnuniyeti arttirmak.

-Kepez'de yasayanlara ekolojik denge icerisinde strdurulebilir ve yasanabilir daha yesil bir cevre olusturmak.

www.kepez.bel.tr
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B-TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Ozgur Kepez slogani ile ciktigimiz bu yolda katilimci, seffaf ve hesap verebilir ilkeleri 1siginda gelistirilen yone-
tim sistemimiz, ulusal duzeyde olusturulan makro planlarda 6ngérilen amag ve hedeflerle uyumiu olarak kay-
naklarimizin etkin, verimli ve rasyonel kullanimini esas almis ve Kepezli vatandaslarimiza hizmet verecek sekilde
yapilandinimistir. Bu kapsamda 6ncelikli olarak; faaliyet ve projelerimizin planlandigi gibi ilerlemesi; sistematik
olarak kontrol ve takip edilmesi, strekli olarak iyilestirmelerin yapilmasi amaciyla i¢ kontrol ve i¢ denetim meka-
nizmasi olusturulmustur. Makro planlar géz 6ntnde bulundurularak amaglar, hedefler ve bu amaclar gergek-
lestirecek temel politika ve éncelikler gelistiriimistir.

Belediyemiz temel politika ve oncelikleri;

‘.
; \

‘ , \
' f Zorubasaran, Vatandaslarimiza Kadin ve geng \
4 = 1
: firsati kaynaga 7 gun 24 saat dostu, engelsiz ve :
. | ceviren, her daha hizli ve kolay model bir belediye '

\ alanda 6rnek hizmet sunmak, olmak ,'
!

Belediyemiz temel politika ve éncelikleri, “Zoru basaran, firsati kaynaga ceviren, her alanda érnek, biligim sistem-
lerini etkin sekilde kullanarak vatandaslarmiza 7 gun 24 saat daha hizli ve kolay hizmet sunmak, kadin ve geng
dostu, engelsiz ve model bir belediye olmak” olarak ifade edilmistir. Belediyemizin hizmet, faaliyet ve projelerine
yon veren temel politika ve éncelikler belirlenen vizyonun gergeklestiriimesine odaklanmistir. Bunun yaninda
temel politika ve 6nceliklerin belirlenmesinde cari mevzuat ve merkezi idarenin plan, program, politika ve 6n-
celikleriyle uyumlu olma durumu gézetilmistir. Avrupa Birligi Uyeligi uyum galismalar kapsaminda yerel yone-
timlere iliskin muktesebat goz 6nlne alinmis, iyi yonetisim ilkeleri 1siginda politika ve 6ncelikler belirlenmistir.
Belediyemiz, guclu kurumsal yapisi ve yetkin insan kaynaklari varligi ile hizmet sunmaya onem vermektedir.
Belediye hizmetlerinin daha hizli, gtvenli ve etkin yurutulebilmesi ve calisanlara kolaylikla ulasilabilir olmasi, Gl-
kemizin kalkinmasini saglayacak sekilde hareket edilmesi belediye hizmetlerine iligkin politikalarimizin temelini
olusturmaktadir.

Finansal politikalarimiz belirlenirken, sermayenin/parasal kaynaklarin nereden gelecegi ve nasil kullanilacagi so-
rulannin karsih@ aranmis, her turlu risk faktorleri degerlendirilerek gelir gider dengesinin saglanmasina, butce-
den yatinmlara ayrilan payin yuksek tutulmasina onem verilmigtir.

Sosyal sorumlulugumuza iliskin politikalarin belirlenmesi kapsaminda belediyemizin cevresine karsl imajini ko-
ruyucu ve prestijini artirici faaliyetlere yon verecek politikalarin olusturulmasina dikkat edilmistir.

www.kepez.bel.tr
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lll- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-MALI BILGILER

Belediyelerin gelir kaynaklari ile harcamalarina iliskin hususlar kanunlarla belirlenmistir. Belediyelerin mali
yonetimi yillik olarak hazirlanan ve belediye meclisince kabul edilen butge kararmameleri gergevesinde
yuratullr ve uygulama sonuglarinin hesabi da yine belediye meclisine verilir. O nedenle belediye butcgeleri
belediyelerin mali yonetiminde ¢ok énemli bir yasal dayanaktir.

Belediye basgkani tarafindan hazirlanan bultge tasarisi EylUl ayinin birinci guninden 6nce encumene
sunulur ve igisleri Bakanligina gonderilir. igisleri Bakanligi belediye bitge tahminlerini konsolide eder
ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca merkezi yénetim butce tasarisina ek-
lenmek Uzere eyllUl ayr sonuna kadar Maliye Bakanligina bildirir. Encimen, bltgeyi inceleyerek géri-
suyle birlikte kasim ayinin birinci glninden once belediye meclisine sunar. Meclis bltge tasarisini
yllbagindan énce, aynen veya degistirerek kabul eder. Ancak, meclis but¢ce denkligini bozacak bigim-

de gider artirici ve gelir azaltici degisiklikler yapamaz. Kabul edilen butce, mali yilbasindan itibaren
yururluge girer.

Her yil bltgesinin kesin hesabl, belediye baskani tarafindan hesap doneminin bitiminden sonra
Nisan ay! icinde encimene sunulur. Kesin hesap, belediye meclisinin mayis ayi toplantisinda goérisu-
lerek karara baglanir. Kesin hesabin gérisulmesi ve kesinlesmesinde, butgeye iliskin hukimler uygu-
lanir.Belediye bltce ve muhasebe islemleri 10.03.2006 tarih ve 26104 sayili Resmi Gazetede yayim-

lanan “Mahalli idareler Butce ve Muhasebe Yonetmeligi" hikamleri uyarinca yaratalar.

Belediyenin gelirleri

Belediyelerin gelirleri Belediye Kanunun 59'ncu maddesinde sayilmistir. Buna gére belediyenin gelirleri sunlardir;

a)Kanunlarla gosterilen belediye vergi, resim, harg ve katilma paylari,

b)Cenel butge vergi gelirlerinden ayrilan pay,

c)Genel ve 6zel butgeli idarelerden yapilacak 6demeler,

d)Tasinir ve tasinmaz mallarin kira, satis ve baska suretle degerlendiriimesinden elde edilecek gelirler,
e)Belediye meclisi tarafindan belirlenecek tarifelere gore tahsil edilecek hizmet karsiligi Gcretler.
f)Faiz ve ceza gelirleri,

g)Bagislar,

h)Her turlG girisim, istirak ve faaliyetler karsiligi saglanacak gelirler,

i)Diger gelirler,

Belediye gelirleri 6z gelirler ve merkezi yonetimden alinan transfer gelirleri diye iki ana grupta toplanabilir.

www.kepez.bel.tr
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1.0z Gelirler 24

Belediyelerin 6z gelirleri tahakkuk ve tahsilinde dogrudan yetkili olduklari ve tahsil ettikleri gelir kaynaklandir.
Belediyenin 0z gelirleri; 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununda sayilan gelirler ve paylar, 1319 sayili Emlak Vergisi
Kanunu'na gore tahsil edilen emlak vergisi, belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarinin kira, satis veya baska bir
surette degerlendiriimesinden elde edilen gelirler ve her trl girisim, istirak ve faaliyetler karsilig1 saglanacak
gelirlerden olusmaktadir.

2464 sayil Belediye Gelirleri Kanununda duzenlenen gelirleri de kendi iginde; vergiler, harglar, harcamalara ka-
tilma paylar, Ucrete tabi isler ve diger paylar olarak ayrilabilir.

Belediyenin tahakkuk tabanini belirleme, tahakkuk ve tahsiline yetkili oldugu vergiler sunlardir:

a)ilan ve Reklam Vergisi

b)Eglence Vergisiile

c)Cesitli Vergiler: Haberlesme Vergisi, Elektrik ve Havagazi Tuketim Vergisi, Yangin Sigorta Vergisi, Cevre
Temizlik Vergisi.

1.1.Harglar
Belediyenin tahsile yetkili oldugu harglar sunlardir:

a)isgal Harci

b)Kaynak Sulari Harci

c)Tellallik Harci

d)Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harci

e)Olgl ve Tarti Aletleri Muayene Harcl

f)Bina insaat Harcl

g)Cesitli Harglar: Kayit ve Suret Harci, imar ile ilgili harglar, isyeri Agma izni Harci, Muayene, Ruhsat ve Rapor
Harci, Saglik Belgesi Harci, Esnaf Muafligi Belgesi Harci ve diger gesitli harglar.

1.2.Harcamalara Katilma Paylan
Belediyenin tahsile yetkili oldugu harcamalara katilma paylari sunlardir:

a)Yol Harcamalarina Katilma Payi
b)Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Payi
c)Su Tesisleri Harcamalarina Katilma Pay!

1.3. Ucrete Tabi isler

Belediyeler 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununda harg veya katilma payi konusu yapiimayan ve ilgililerin is-
tegine bagl olarak ifa edecekleri her tarlu hizmet igin belediye meclislerince duzenlenecek
tarifelere gore Ucret almaya yetkilidir.

o
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25  2.Genel Bitge Vergi Gelirlerinden Ayrilan Paylar ve Odenekler

Genel Butce Vergi Gelirlerinden Ayrilan Paylar 5779 sayili il Ozel idareleri ve Belediyelere Cenel Butce Vergi
Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanundaki hukumlere gore her ay gergeklesen genel butge vergi gelirleri
Uzerinden ayrilan yine ayni Kanundaki olgutlere gore belediyelere dagitilan paylardir. Soz konusu Kanuna gore il
belediyeleri icin her ay toplanan genel butge vergi gelirleri tahsilati toplaminin ylzde 1,50' si oraninda blyuksehir
disindaki belediyelere ayrilir.

Hesaplanan payin yuzde 80'lik kismi belediyelerin nifusuna ve yuzde 20'lik kismi gelismislik endeksine gore iller
Bankasi tarafindan belediyelere dagitilir.

Belediyenin Giderleri

5393 sayil Belediye Kanunu'na gore Belediyenin giderleri 60'inci maddesine gore sunlardir:

a)Belediye binalari, tesisleri ile arag ve malzemelerinin temini, yapimi, bakimi ve onarimi igin yapilan
giderler.

b)Belediyenin personeline ve secilmis organlarinin Gyelerine ddenen maas, Ucret, 6denek, huzur
hakki, yolluklar, hizmete iliskin egitim harcamalari ile diger giderler.

c)Her tarla alt yapl, yapim, onanim ve bakim giderleri.

d)Vergi, resim, harg, katilma payi, hizmet karsilhigi alinacak Ucretler ve diéer gelirlerin takip ve tahsili
icin yapilacak giderler.

e)Belediye zabita ve itfaiye hizmetleri ile diger gorev ve hizmetlerin yUrutdlmesi igin yapilacak giderler.

f)Belediyenin kurulusuna katildigs sirket, kurulus ve katildigi birliklerle ilgili ortaklik payi ve Gyelik
aidati giderleri.

g)Mezarliklarin tesisi, korunmasi ve bakimina iliskin giderler.

h)Faiz, borglanmaya iliskin diger ddemeler ile sigorta giderleri.

i)Dar gelirli, yoksul, muhtag ve kimsesizler ile engellilere yapilacak sosyal hizmet ve yardimlar.

j)Dava takip ve icra giderleri.

k)Temsil, téren, agirlama ve tanitim giderleri.

I)Avukatlik, danismanlik ve denetim hizmetleri karsihg) yapilacak odemeler.

m)Yurt ici ve yurt disi kamu ve ozel kesim ile sivil toplum érgutleriyle birlikte yapilan ortak hizmetler
ve proje giderleri.

n)Sosyo-kultlrel, sanatsal ve bilimsel etkinlikler icin yapilan giderler.

o)Belediye hizmetleriyle ilgili olarak yapilan kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi giderleri.

p)Kanunla verilen gorevier ve hizmetlerin yarUtulmesi icin yapilan diger giderler.

r)Sartl bagislarla ilgili yapilacak harcamalar.

s)imar duzenleme giderleri.

t)Her tUrlU proje giderleri.

1.Bltge Uygulama Sonuglari

2022 Gergeklesme 2023 Tahmin 2023 Gerceklesme Ger.Orani

Bitce Gelirleri 122.231.059,60 250.000.000,00 248.451.995,98 86,76

Biitce Giderleri 133.853.441,44 250.000.000,00 248.224.581,38 99,19

Kepez Belediyesi 2023 yili gelir butcesi %86,76 oran ile 248.451.995,98 TL olarak gergeklesmistir.
2023 yili gider butgesi %99,19 oran ile 248.224.581,38 TL olarak gerceklesmistir.
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Butge Gelirleri Uygulama Sonuglari 26
BUTCE GELIR KESIN HESAP CETVELI
28
s
£ 8
Devreden Tahsilattan Gelecek Yila | Tahsil
Biitce ile Tahmin Gelir 2023 Yih Toplam 2023 Yil Ret ve 2023 Yih Net Devreden Orami
| Aciklama Edilen Tahakkuku Tahakkuku Tahakkuk Tahsilats ladeler Tahsilats Tahakkuk %
Genel
Toplam 250.000.000,00 | 25.096.143,23 | 261.258.687,99 | 286.354.831,22 | 249.398.576,41 | 946.580,43 | 248.451.995,98 | 36.956.254,81 | 86,76
Vergi
1 | Gelirleri 21.560.000,00 4.673.419,15 20.006.336,26 24.679.755,41 18.271.857,87 | 410.545,01| 17.861.312,86 6.407.897,54 | 72,37
Tesebbiis ve
Miilkiyet
3 | Gelirleri 54.645.000,00 | 11.636.729,89 81.377.335,03 93.014.064,92 71.292.191,15 | 509.252,10| 70.782.939,05| 21.721.873,77 | 76,09
Alinan Bagis
ve Yardimlar
ile Ozel
4 | Gelirler 15.160.000,00
Diger
5 | Gelirler 153.035.000,00 | 8.785.994,19 | 158.311.416,70 | 167.097.410,89 | 158.270.927,39 26.783,32 | 158.244.144,07| 8.826.483,50| 94,7
Sermaye
6 | Gelirleri 5.600.000,00 1.563.600,00 1.563.600,00 1.563.600,00 1.563.600,00 100
Alacaklardan
8 | Tahsilat
Red ve
9 | ladeler (-)
01.Vergi Gelirleri
BUTCE GELIR KESIN HESAP CETVELI
Ekonomik
Siniflandirma Devreden Tahsilattan Gelecek Yila | Tahsil
Biitce lle Gelir 2023 Yih Toplam 2023 Yih Ret ve 2023 Yih Net Devreden | Oram
1 I m| v | Agklama Tahmin Edilen | Tahakkuku Tahakkuku Tahakkuk Tahsil: ladeler Tahsilati Tahakkuk %
Genel Toplam 250.000.000,00 | 25.096.143,23 | 261.258.687,99 | 286.354.831,22 | 249.398.576,41 | 946.580,43 | 248.451.995,98 | 36.956.254,81 | 86,76
1 Vergi Gelirleri 21.560.000,00 | 4.673.419,15| 20.006.336,26 | 24.679.755,41 | 18.271.857,87 | 410.545,01 | 17.861.312,86 | 6.407.897,54 | 72,37
Milkiyet
Uzerinden Alinan
2 Vergiler 10.090.000,00 | 3.135.951,55 | 10.634.770,67 | 13.770.762,22 9.335.493,47 | 21.180,13 9.314.313,34 | 4.435.268,75 | 67,63
Dahilde Alinan
Mal ve Hizmet
3 Vergileri 6.870.000,00 | 1.302.001,96 7.340.161,88 8.642.163,84 6.918.432,27 | 389.364,88 6.529.067,39 | 1.723.731,57 | 75,54
6 Harglar 4.580.000,00 235.368,32 2.031.393,83 2.266.762,15 2.017.906,73 2.017.906,73 248.855,42 | 89,02
Baska Yerde
Siniflandinimayan
9 Vergiler 20.000,00 57,32 9,88 67,2 25,4 25,4 41,8 | 37,79

Vergiler Devletin; kamu otoritesine dayanarak ve kamu amaglari icin, zorunlu, karsiliksiz ve geri 6demesiz olarak
yaptidi tahsilatlarini icermektedir. Vergi gelirleri, vergilerden alinan cezalarla birlikte, cezalarin 6denmemesinden
veya geg 6denmesinden dogan faiz ve cezalari da kapsar.

Mulkiyet Uzerinden Alinan Vergiler (bina, arsa, arazi ve gevre temizlik vergileri), Dahilde Alinan Katma Deger

Vergisi (ilan ve reklam, edlence, yangin sigorta vb.), harglar (bina, isgal vb.) ve baska yerde siniflandirimayan ver-
gilerden olusan O1. Vergi Gelirleri toplam butge icinde %8,62'lik paya sahiptir. Topjam f@hgkkuktan tahsilat orani

%72,37'dir.
s
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MALI BILGILER

03. Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri

PERFORMANS BILGILERI |

KURUMSAL KABILIYET v

DEGERLENDIRILMES
I

e KAPASITENIN

BUTGE GELIR KESIN HESAP CETVELI

Ekonomik
Siniflandirma

Ljnjmjwv

Acikl
Ag

Biltce ile
Tahmin Edilen

Devreden
Gelir
Tahakkuku

2023 Yili
Tahakkuku

Toplam
Tahakkuk

2023 Yih
Tahsilati

Tahsilattan
Ret ve
ladeler

2023 Yili Net
Tahsilati

Gelecek Yila
Devreden
Tahakkuk

Tahsil
Oram

Genel
Toplam

250.000.000,00

25.096.143,23

261.258.687,99

286.354.831,22

249,398.576,41

946.580,43

248.451.995,98

36.956.254,81

86,76

Tesebbiis
ve
Miilkiyet
Gelirleri

54.645.000,00

11.636.729,89

81.377.335,03

93.014.064,92

71.292.191,15

509.252,10

70.782.939,05

21.721.873,77

76,09

Mal ve
Hizmet
Satis
Gelirleri

44.245.000,00

5.392.529,18

75.740.264,56

81.132.793,74

68.615.452,20

509.252,10

68.106.200,10

12.517.341,54

83,94

Mallarin
Kullanma
veya
Faaliyette
Bulunma
izni
Gelirleri

10.000,00

Kurumlar
Hasilati

30.000,00

2.678,34

6,16

2.684,50

6,16

6,16

2.678,34

0,22

Kira
Gelirleri

10.350.000,00

6.241.522,37

5.637.064,31

11.878.586,68

2.676.732,79

2.676.732,79

9.201.853,89

22,53

9

Diger
Tesebbis
ve
Milkiyet
Gelirleri

10.000,00

idarenin sahip oldugu mulklerden, tesebbislerden, mali ya da gayri maddi aktiflerden saglanan gelirlerden,
idarelerin sunduklar belirli hizmetler karsiliginda tahsil ettikleri gelirlerden, mallarin kullanma veya faaliyette
bulunma izni karsiligi tahsil edilen gelirlerden, mal satis (sermayeye dahil olmasi gerekenler haric) gelirlerinden
olusmaktadir.

Mal ve hizmet satis gelirleri, kira gelirleri, hizmet gelirleri (su, ulasim, kati atik, atik su vb.) gelirlerden olusan
03. Tesebbus ve Mulkiyet Gelirleri toplam butce icinde %21,85'lik paya sahiptir. Toplam tahakkuktan tahsilat
orani %76,09'dur.

04. Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler

2022 Mali Yili icerisinde herhangi bir bagis alinmamis ve 6zel gelir elde edilmemistir.

05. Diger Gelirler
BUTCE GELIR KESIN HESAP CETVELI
Ekonomik
Siniflandirma Devreden Tahsilattan Gelecek Yila | Tahsil
Biitce lle Gelir 2023 Yih Toplam 2023 Yih Ret ve 2023 Yih Net Devreden | Oram
I {1V | Agklama Tahmin Edilen | Tahakkuku Tahakkuku Tahakkuk Tahsilat: iadeler Tahsilati Tahakkuk %
Genel
Toplam 250.000.000,00 | 25.096.143,23 | 261.258.687,99 | 286.354.831,22 | 249.398.576,41 | 946.580,43 | 248.451.995,98 | 36.956.254,81 | 86,76
Diger
5 Gelirler 153.035.000,00 | 8.785.994,19 | 158.311.416,70 | 167.097.410,89 | 158.270.927,39 | 26.783,32 | 158.244.144,07 | B.826.483,50| 94,7
1 Faiz Gelirleri 535.000,00 1,98 176.488,80 176.490,78 176.488,80 176.488,80 1,98 | 99,99
Kigi ve
Kurumlardan
2 Alinan Paylar | 132.400.000,00 | 6.836.034,87 | 133.640.994,31 | 140.477.029,18 | 136.684.135,43 136.684.13543 | 3.792.893,75| 97,29
3 Para Cezalan 4.440.000,00 | 1.839.576,59 5.115.813,50 6.955.390,09 2.034.335,47 | 26.783,32 2.007.552,15 | 4.921.054,62 | 28,86
Diger Cesitli
9 Gelirler 15.660.000,00 110.380,75 | 19.378.120,09 | 19.488.500,84 | 19.375.967,69 19.375.967,69 112.533,15 | 99,42

Faiz gelirleri, kisi ve kurumlardan alinan paylar, Pazar cezalar, harcapnalara katilma paylari vb. gelirlerden

www.kepez.bel.tr
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05. Sermaye Gelirleri

28
BUTCE GELIR KESIN HESAP CETVELI
Ekonomik
siniflandirma Devreden Tahsilattan Gelecek Yila | Tahsil
Biitce lle Gelir 2023 Yili Toplam 2023 Yil Ret ve 2023 Yili Net Devreden Orani
| [1]m]|IV]| Agklama | Tahmin Edilen | Tahakkuk Tahakkuku Tahakkuk Tahsilati ladel Tahsilati Tahakkuk %
Genel
Toplam | 250.000.000,00 | 25.096.143,23 | 261.258.687,99 | 286.354.831,22 | 249.398.576,41 | 946.580,43 | 248.451.995,98 | 36.956.254,81  B6,76
Sermaye
6 Gelirleri 5.600.000,00 1.563.600,00 1.563.600,00 1.563.600,00 1.563.600,00 100
Taginmaz
Satig
1 Gelirleri 5.600.000,00 1.563.600,00 1.563.600,00 1.563.600,00 1.563.600,00 100

idarenin sahip oldugu sabit sermaye varliklarinin, arsa, arazi ve gayri maddi varliklarin satisindan elde edilen

gelirlerden olusan sermaye gelirleri toplam butce iginde %2,24'IUk paya sahiptir. Toplam tahakkuktan tahsilat
orani %100'dur.

2023 YILI GERGCEKLESEN GELIR BUTGESI DAGILIMI

- =
o —
s TN

L ossasienns
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GENEL BILGILER AMAC VE HEDEFLER

2.Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

2023 Mali Yili Gelir Butgesi 250.000.000,00-TL kabul edilmistir. 249.398.576,41-TL Tahsilat yapilmis olup, red ve
iadeler 946.580,43-TL olarak gerceklesmistir. 2023 Mali Yili net tahsilatimiz 248.451.995,98-TL'dir. Celir Butgesi
gergeklesme orani butge tanminine gore %99,38' tur. 2023 Mali Yil'ndan 2024 Mali Yil'na 10.467.544,18-TL Nakit,
378.468,80-TL Kredi Karti Tahsilati ve 14.912.964,50-TL bor¢ devretmistir.

2023 Mali Yili Gider Butgesi 250.000.000-TL kabul edilmistir. 248.224.581,38-TL olarak gerceklesmis, 2.037.418,62-TL
6denek imha edilmis olup devreden &denek bulunmamaktadir. Gider Butgesi gergeklesme orani
blUtce tahminine gore %99,29 oraninda gerceklesmistir.

Butge Giderleri Uygulama Sonuglan

2022 2023 2023 Biitce
Biitce Giderleri Gergeklesme Tahmin Gergeklesme Pay

133.853.441,44 | 250.000.000,00 | 248.224.581,38 | 100, on

Personel 18.512.442,62 45.000.000,00 40.101.738,89
Giderleri ;
SGKDevlet 5.000.000,00
02 Primi Gideriast 2.952.380,04 5.683.749,48 2 |
Mal Ve
03 Hizmet. Alind 76.559.592,75 113.000.000,00 146.251.336,51 45,2
Giderleri )
04 Faiz Giderleri 2.837.092,94 4.000.000,00 4.389.527,96 1,6
05 Cari Transferler 3.618.741,77 5.000.000,00 6.192.528,71 2
06 Sermaye Giderleri 27.090.529,34 52.100.000,00 45.605.699,83 20,84
Sermaye .
07 Tansferter 2.282.661,98 1.000.000,00 0,4 |
09 Yedek Odenekler 0,00  24.900.000,00 9,96

0l.Personel Giderleri

Biitge Giderleri

2022

Gercgeklesme

2023
Gergeklesme

133.853.441,44 | 250.000.000,00 | 248.224.581,38 | 100,00

01 Grdeden 18.512.442,62 45.000.000,00 40.101.738,89 18

01 1 Memurlar 7.376.155,25 18.155.000,00 19.416.712.58 7,26
Sozlesmeli

01 2 Personel 1.872.522,76 4.640.000,00 2.352.535,14 1,86

01 3 lsciler 8.481.877,65 20.770.000,00 16.978.946,59 8,31

01 4 Gegici Personel 117.592,29 300.000,00 238.621,99 0,12

01 5 Diger Personel 664.294,67 1.135.000,00 1.114.922,59 0,45

Kamu personeli ile kamu personeli olmasa bile bunlar gibi ¢alistirilan veya hizmetinden faydalanilan kisilere
veya digerlerine bordroya dayali olarak nakden yapilan édemeleri kapsamaktadir. 40.101.738,89 TL olarak ger-
ceklesmistir. Toplam butge icindeki pay! %18* dir.

www.kepez.bel.tr
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02.Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 30
: : ; 2022 2023 Biitce
Biitce Giderleri Gercgeklesme Gergeklegsme Payi
Biitce Giderleri Toplami 133.853.441,44 | 250.000.000,00 | 248.224.581,38 | 100,00
SGK Devlet Primi ‘
02 il 2.040.179,97 5.000.000,00 5.683.749,48 2
02 1 Memurlar 602.389,64  1.900.000,00 2.244.953,61 0,76
02 2 Sozlesmeli 210.915,33  450.000,00 317.371,87 0,18
Personel vl ud T o TN ’
02 3 lsciler 1.226.875,00  2.650.000,00 3.121.424,00 1,06

Kurumun isveren sifatiyla Sosyal Guvenlik Kurumuna 6édemesi zorunlu giderlerden olusur. Yil icinde
5.683.749,48 TL olarak gerceklesmistir. Toplam butge icindeki pay %2' dir.

03.Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2022 2023

Gergeklesme |

2023 Biitce
Payi

Tahmin
250.000.000,00 | 248.224.581,38| 100,00

Butge Giderleri

Gergeklesme |

 1133.853.441,44

_ Biitge Giderleri Toplami_

Mal Ve Hizmet Alim
03 Giderleri 35.278.692,98  113.000.000,00 146.251.336,51 45,20
Uretime Yonelik Mal
03 1 Ve Malzeme Alimlarn 159.670,35 399.000,00 162.400,00 0,16
Tilketime Yonelik Mal
03 2 Ve Malzeme Alimlan 9.728.556,23 36.521.500,00 37.601.165,19 14,61
03 3 Yolluklar 20.987,40 178.500,00 116.165,33 0,07
03 4  Gorev Giderleri 421.166,44 525.000,00 986.724,97 0,21
03 5 Hizmet Aimlan 21.545.405,84 65.238.250,00 95.847.963,58 26,10
Temsil Ve Tamtma
03 6 Gideriari 399.550,60 3.202.500,00 4.762.711,50 1,28
Menkul Mal, Gayrimaddi
Hak A'E:m, Bak,n‘q’" 2.097.453,03 5.507.250,00 5.914.495,95 2,20
03 7 Ve Onanm Giderleri
Gayrimenkul Mal
03 8 Bakim Ve Onarim 905.903,09 1.422.750,00 859.709,99 0,57
Giderleri
03 9 Tedavi ve Cenaze 5.250,00 0,002

Giderleri

Faturali olarak veya ilgili mevzuatina uygun sekilde belgelendirilerek alinan mal ve hizmet bedellerinden
olusmaktadir. Yil iginde 146.251.336,51 TL olarak gergeklesmistir. Toplam butce icindeki pay! %45,20'dir.
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04.Faiz Giderleri
] . ; 2022 2023 2023
Biitce Giderleri Gergeklegsme Tahmin Gergeklesme
Biitce Giderleri Toplami | 133.853.441,44 | 250.000.000,00 | 248.224.581,38
04 Faiz Giderleri 3.081.292,33 4.000.000,00 4,.389.527,96 16
Diger i¢c Borc
04 2 Faiz Giderleri 3.081.292,33 4.000.000,00 4,389.527,96 1,6

Faiz odemeleri finansman bolimunde siniflandirilan borg alinan paranin anapara geri d¢demesinden olusan
giderlerdir. Yil icinde 4.389.527,96 TL olarak gerceklesmistir. Toplam butge igindeki pay! %1,6" dir.

05.Cari Transferler

2022 2023 2023 Biitce

Butce Giderleri Gergeklesme | Tahmin Gergeklesme Payi

~ Biitce Giderleri Toplami | 133.853.441,44 | 250.000.000,00 | 248.224.581,38 | 100,00
05 Cari Transferler 1.993.486,58 5.000.000,00 6.192.528,71 2
05 1 Gorev Zararlan 99.000,00 200.000,00 311.844,37 0,08
KarAmac Giit-
05 3 meyen Kuru- 676.461,20 1.255.000,00 2.174.588,89 0,5
luslaraYapilan
Transferler
Hane  Halkina
05 4  Yapilan Trans- 1.218.025,38 3.535.000,00 3.706.095,45 1,41
ferler
Gelirlerden Aynlan
05 8 Paylar 10.000,00 0,002

Sermaye birikimi hedeflemeyen ve cari nitelikli mal ve hizmet alimini finanse etmek amaciyla karsiliksiz ola-
rak yapilan 6demelerden olusmaktadir. Vil icinde 6.192.528,71 TL olarak gergeklesmistir. Toplam butce icindeki
pay! %2' dir.

06.Sermaye Giderleri

2022 2023 2023

Butge Giderierl Gerge’(leﬁme Tahmin Gergeklegme

| Biitge Giderleri Toplam:  [133.853.441,44 | 250.000.000,00| 248.224.581,38

erleri Toplam
Sermaye ,
06 Giderleri 14.268.802,51 52.100.000,00 45.605.699,83 20,84 |

Mamul Mal
06 1 _Ahrplan -
Gayrimenkul ‘
06 4 Alimlan Ve 835.000,00 2.151.190,87 0,33 |
Kamulastirmasi |
Gayrimenkul ‘
06 5 Sermaye Uretim 12.986.789,03 46.505.250,00 = 42.690.374,05 18,60 ‘
Giderleri 1
Menkul
06 6 Mallarin 10.500,00 0,004 .

Buylk Onanm
Giderleri

1.282.013,48 4.749.250,00 764.134,91 1,90

Sermaye harcamalari, sabit sermaye edinimleri, gayrimenkuller ya da gayri maddi aktiflerin edinimi icin ya-
pilan 6demeleri veya bu amaglarla yapilan karsiliksiz édemeleri kapsar. Teknik kentsel alt yapi yatirimlari, Gst

yapilar, park yapimlari, ara¢ ve js makinasi alimlari, yatinm pr inga yer alan proje yapimlarina iliskin gi-
derler bu kodda yer alir. Yil igind i olarak ger
www. kepez.bel.tr

igtir. Toplam butge icindeki payl %20,84' dir.
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07.Sermaye Transferleri

Biitge Giderleri Ger::lﬁgsme T:I(:rzn?;n Gergzeoiﬁgsme
248.224.581,38
07 il 4 1.000.000,00 0,4
07 1 Ysé.ﬁgye 1.000.000,00 0,4
Transferleri

Butge disina sermaye birikimi amaclayan veya sermaye nitelikli mal ve hizmetlerin finansmani amaciyla ya-
pilan karsiliksiz odemelerdir.

2023 MALI YILI GERGEKLESEN GIiDER BUTCESI DAGILIMI

02.SGK Devlet
Primi Giderleri;
5.683.749,48 TL;
: 2%

B 04.Faiz Giderleri ;
4,389.527,96 TL;

2%

| 248.224.581,38TL

A K

www.kepez.bel.tr



KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN

GENEL BILGILER ‘ AMAG VE HEDEFLER MALI BILGILER PERFORMANS BILGILERI DEAERLENDIRILMES]
33 Faaliyet Sonuglari Tablolari
BUTCE GELIRLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

Hes Ekonomik 2021 Yih 2022 Yih Cari Yil (2023)
Kodu 1|2 |3| 4 | GELIRIN TURD TL Kr TL Kr TL Kr
800 |1 Vergi Gelirleri 6.434.726 | 65| 11.492.131 |34 | 18.271.857 | 87
800 |12 Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 2985992 | 0 5.423.730 [ 11 9.335.493 | 47
800 |1/2]|9 Miilkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler 2985992 | 0 5.423.730 | 11 9.335.493 | 47
800 |1|2|9]|51 ] Bina Vergisi 2.330.556 | 61 3.786.874 | 73 6.499.178 | 3
800 |1|2|9|52 | Arsa Vergisi 642.472 | 81 1.590.179 | 21 2.761.336 [ 51
800 |1|2|9|53 | Arazi Vergisi 12.962 | 58 46.676 | 17 74978 | 93
800 |13 Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 1.971.697 | 46 4.328.408 | 63 6.918.432 | 27
800 [1[3)|2 Ozel Tiiketim Vergisi 1.179.917 | 11| 3.304.514 | 78| 4.858.791 |52
800 [1|3 2|51 Haberlesme Vergisi 7.302 | 79 11.810 | 11 9922 2
800 |1([3|2]|52|Elektrik ve Havagaz Tiiketim Vergisi 1.172.614 | 32 3.292.704 | 67 4.848.869 | 50
800 |1({3(9 Dahilde Alinan Diger Mal ve Hizmet Vergileri 791.780 | 35 1.023.893 | 85 2.059.640 | 75
800 |1 (3]9]52 | Yangin Sigortasi Vergisi 2.208 | 50 4227 |72 10.573 | 4
800 |1|3]9/53 |ilan ve Reklam Vergisi 139.297 | 4 143994 | 8 153.601 | 12
800 |13 |9]|55 | Biletle Girilmeyen Yerlere Ait Eglence Vergisi 25.891 | 77 22.801 | 69 32.842 | 65
800 | 1|3 |9/57 | Konutlara Ait Cevre Temizlik Vergisi 542.581 | 24 687.097 | 35| 1.473.132 (88
800 | 1|3 9|58 | isyerive Diger Sekillerde Kullanilan Binalara Ait Cevre Temizlik Vergisi 81.801 | 80 165.773 | 1 389491 | 6
800 |[1]6 Harglar : 1.477.020 | 65 1.739.983 | 22 2.017.906 | 73
800 |1(6|9 Diger Harglar : 1.477.020 | 65 1.739.983 | 22 2.017.906 | 73
800 |1|6|9]53|isgal Haral ;—5. 760.703 | 15 884.049 | 74 888.544 | 23
800 | 1|6|9|54 | isyeri Agma lzni Harci : 21.307 | 74 19.445 | 99 27.344 | A5
800 |1/6/9|56 Oiig-_gﬁ Tart1 Aletleri Muayene Harci 1.510 | 90 3.994 | 40 8.617

800 |1|6|9|58 | Tellalik Harci 2885 0 3.324 |50 2.867

800 | 1|6 9|62 | Konutlara Ait Bina insaat Harci 690.613 | 86 829.168 | 59 1.090534 | 5
800 1|9 Baska Yerde Siniflandinimayan Vergiler 16 | 54 9|38 25 | 40
800 1|91 Kaldinlan Vergi Artiklar 16 | 14 9|38 25 | 40
800 |1/9|1| 1 |Kaldinlan Vergi Artiklan 16 | 14 9|38 25 | 40
800 [1|9]9 Baska Yerde Siniflandinimayan Diger Vergiler 0|40 0 0

800 | 1|99 99 | Baska Yerde Siniflandinimayan Diger Vergiler 0|40 0 0

800 |3 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 18.342.818 | 52| 30.694.512 | 86| 71.292.191 | 15
800 (3|1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 17.373.327 | 94| 28.494.236 | 92| 68.615.452 | 20
800 (311 Mal Satis Gelirleri 0| 0 14.000| O 17.300| O
800 |3 |1|1]| 4 | Diger Degerli m&edelleri 0| 0 14.000| 0 17.300

800 [3(1]|2 Hizmet Gelirleri 17.373.327 |94 | 28.480.236 |92 | 68.598.152 | 20
800 |3 |1|2]|11|ilan ve Reklam Gelirleri 16.000| O 0| 0 117.730| 2
800 | 3|12 |58 | Su Hizmetlerine lliskin Gelirler 8.196.867 | 3| 12.056.147 | 62| 35.494.500 | 92
800 |3 |1]|2][59 | Ulagtrma Hizmetlerine iliskin Gelirler 418.588 | 87 1.295.325 | 56 2.831.867 | 87
800 |3 |1|2|99 | Diger hizmet gelirleri 8.741.872 | 4| 15.128.763 | 74| 30.154.053 | 39
800 |32 Mallarin Kullanma veya Faaliyette Bulunma Izni Gelirleri 0| 0 11.883 | 7 0| 0
800 [3(2]|1 Mallarin Kullanma veya Faaliyette Bulunma Izni Gelirleri 0| 0 11.883 | 7 0/ 0

Mallanin Kullanma veya Faaliyette Bulunma lznine iligkin Diger

800 |3 |2|1/99 | Gelirler 0| 0 11.883 | 7 0| 0
800 (3|4 Kurumlar Hasilati 0] 0 0/ 0 6|16

www.kepez.bel.tr i ; %
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3|45 Mabhalli Idareler Kurumlar Hasilati 0 0 6|16
3|4 |5/ 58 | Su Hizmetlerine iliskin Kurumlar Hasilati 0 0 6|16
3[(6 Kira Gelirleri 969.490 | 58 2.188.392 | 87 2.676.732 | 79
3|61 Taginmaz Kiralan 969.490 | 58 2.188.392 | 87 2.676.732 | 79
3|6|1| 2 | Ecrimisil Gelirleri 25.154 | 55 128.663 | 91 116.763 | 62
3|6 |1|99 | Diger Taginmaz Kira Gelirleri 944,336 | 3 2.059.728 | 96 2.559.969 | 17
4 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 500.100| 0 0| 0 0| 0
Merkezi Yénetim Biitgesine Dahil Idarelerden Alinan Bags ve

4(2 Yardimlar 500.000 | O 0| 0 0| 0
4122 Sermaye 500.000| 0 0| 0 0| 0
4|2|2| 1 | Hazine yardimi 500.000| 0 0| 0 0| 0
414 Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar 100| O 0| 0 0| 0
4141 Cari 100 O 0| 0 0] 0
4|4|1| 2 |Kisilerden alinan Bagis ve Yardimlar 100, 0 0| 0 0| 0
5 Diger Gelirler 42.646.502 | 43| 79.354.342 | 37 | 158.270.927 | 39
5|1 Faiz Gelirleri 104.618 | 48 118.006 | 80 176.488 | 80
5(1]9 Diger Faizler 104.618 | 48 118.006 | 80 176.488 | 80
5[1]|9| 3 | Mevduat Faizleri 104.618 | 48 118.006 | 80 176.488 | 80
5|2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 39.945.269 [ 89| 75.173.271 | 64 | 136.684.135 | 43
5122 Vergi ve Harg Gelirlerinden Alinan Paylar 35.997.744 | 51| 71.502.075 | 50| 132.918.067 | 14
5|2 |2]|51 | Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 35,997.744 | 51| 71.502.075 | 50| 132.918.067 | 14
5/2|4 Kamu Harcamalanina Katilma Paylan 3.280.527 | 72| 2.523.394 |42| 1.952.007 (17
5|2 | 4|51 | Kanalizasyon Harcamalarina Katiima Pay1 1.179964 | 5 1.075.227 | 67 713549 | 1
5|2 |4]|52 | SuTesisleri Harcamalarina Katilma Pay1 711.087 | 50 630.513 | 69 395.265 | 28
512|453 | Yol Harcamalarina Katilma Payi 1.389.476 | 17 817.653 | 6 843.192 | 88
5129 Diger Paylar 666.997 | 66 1.147.801 | 72 1.814.061 | 12
5|2 |9]|99 | Diger Paylar 666.997 |66 | 1.147.801 |72 1.814.061 | 12
5/(3 Para Cezalan 710.815 | 44 1.359.218 | 4 2.034.335 | 47
5/3|2 idari Para Cezalan 250.516 | 86 368.116 (93 672.331 | 48
513|299 | Diger idari Para Cezalan 250.516 | 86 368.116 | 93 672.331 | 48
5/3|4 Vergi Cezalan 460.298 | 58 991.101 |11 1.292.806 | 19
5|3 |4 1 | Vergi ve Diger Amme Alacaklan Gecikme Zamlan 285.403 | 4 858.573 | 84 1.064.431 | 29
5|3 | 4|18 | 7143 Sayih Kanun Kapsaminda YI/UFE Tutan 369 | 55 o| 0 0| 0
513|419 | 7143 Sayih Kanun Kapsaminda Katsay! Tutar 2.305 | 24 0| 0 0

5|3 |4/ 23 | 7256 sayih Kanun Kapsaminda YI-UFE Tutan 38.982 | 25 8.994 | 90 2.936 |91
5|3 |4 24 | 7256 sayih Kanun Kapsaminda Katsay: Tutan 33.609 | 63 9.786 | 96 4.848 | 22
5|3 | 4|26 | 7326 sayil Kanun Kapsaminda YI-UFE Tutan 14.964 | 18 12.136 | 0 5.607 | 21
5|3 | 4|27 | 7326 sayih Kanun Kapsaminda Katsay Tutarn 21.207 | 77 20.902 | 53 13.327 | 86
5 (3|4 |29 | 7440 sayil Kanun Kapsaminda YI-OFE Tutan 0 0|l 0 71.497 | 76
5|3 |4 |30 | 7440 sayih Kanun Kapsaminda Katsayi Tutan 0 0| 0 41.687 | 47
5|3 4|99 | Diger Vergi Cezalan 63.456 | 92 80.706 | 88 88.469 | 47
5/3(9 Diger Para Cezalan o[ o0 0] 0 69.197 | 80
5|3|9]99 | Yukanda Tanimlanmayan Diger Para Cezalan 0 0| 0 69.197 | 80
5|9 Diger Cesitli Gelirler 1.885.798 | 62 2.703.845 | 89 | 19.375.967 | 69
5|91 Diger Cesitli Gelirler 1.885.798 | 62 2.703.845 | 89| 19.375.967 | 69
5|9 | 1|51 | Otopark Yonetmeligi Uyannca Alinan Otopark Bedeli 290.135 | 80 580.570 | 50 2.103.359 | 7
5|9 |1|99 | Yukanda Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 1.595.662 | 82 2.123.275 (39| 17.272.608 | 62
6 Sermaye Gelirleri 606.000| 0 830.500| O 1.563.600

61 Tasinmaz Satis Gelirleri 606.000 | /] 30500 | 0| 1.563.600
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GENELBILGILER |  AMACVEHEDEFLER | [EISRESUReINSS PERFORMANS BILGILERI BECERIENGIRILIES

35 800 (613 Diger Bina Satis Gelirleri 0| 0 728.500 | 0 0] 0
800 |6|1|3| 1 | Diger Bina Satis Gelirleri o 0 728500 0O 0| 0
800 [6/1|5 Arsa Satigi 606.000( 0O 102.000| 0 1.563.600 | 0
800 [6|1|5| 1 | Arsa Satisi 606.000 | 0O 102.000| 0 1.563.600| O
BUTCE GELIRLERI TOPLAMI 68.530.147 | 60 | 122.371.486 | 57 | 249.398.576 | 41

Yardimai

Hes Hesap 2021 Yih 2022 il Cari Yil (2023)
Kodu 1|2 /3| 4 | GELIRIN TORD T Kr TL Kr TL Kr
810 |1 Vergi Gelirleri 3.944 | 62 4.787 | 64 410545 | 1
810 |12 Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 2,841 | 21 4.044 | 10 21.180 | 13
810 ([1/2(9 Miilkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler 2.841 | 21 4.044 | 10 21.180 |13
810 |1|2|9]|51 | Bina Vergisi 818 | 51 2,721 (90 2.823 |13
810 | 1|2 |9|52| Arsa Vergisi 1.829 | 66 1.322 | 20 18.182 | 50
810 |1|2 9|53 Arazi Vergisi 193 | 4 0| 0 174 | 50
810 (1|3 Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 473 | 41 743 | 54 389.364 | 88
810 |1)3|2 Ozel Tiiketim Vergisi 0| 0 486 | 68 388.635 | 92
810 |1 |3]|2|52 | Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi 0| 0 486 | 68 388.635 | 92
810 |1/3(9 Dahilde Alinan Diger Mal ve Hizmet Vergileri 473 |41 256 | 86 728 | 96
810 | 1|3 |9|52| Yangin Sigortasi Vergisi 0| 0 220 | 26 0] 0
810 | 1|3 |9]53 | ilan ve Reklam Vergisi 120| 0 0| 0 187 | 50
810 | 1|3 |9|57 | Konutlara Ait Cevre Temizlik Vergisi 353 |41 36 | 60 389 | 30
810 | 1|3 9|58  isyerive Diger Sekillerde Kullanilan Binalara Ait Cevre Temizlik Vergisi 0| 0 0| 0 152 [ 16
810 |16 Harglar 630| O 0| 0 0

810 |1|6|9 Diger Harglar 630| 0 0| 0 0

810 |16 [958 | Tellallik Harc 630| 0 0| 0 0] 0
810 |3 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 8.025 (17 135.628 | 9 509.252 | 10
810 |31 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 7.325 |17 10378 | 9 509.252 | 10
810 (311 Mal Satis Gelirleri 0| 0 0| 0 1.000

810 |3 |1|1]| 4 | Diger Deerli Kagit Bedelleri 0| 0 0| 0 1.000

810 (3|12 Hizmet Gelirleri 7.325 (17 10378 | 9 508.252 | 10
810 | 3|1 2|58 | SuHizmetlerine iliskin Gelirler 1.010 [ 17 749 | 59 14.695 | 84
810 | 3|1 | 2|99 | Diger hizmet gelirleri 6.315| 0 9.628 | 50 493.556 | 26
810 |36 Kira Gelirleri 700 O 125.250| O 0

810 |3|6|1 Tasinmaz Kiralan 700| O 125.250| 0O . 0

810 |3 6|1| 2 | Ecrimisil Gelirleri 700| O 0] 0 0

810 |3 |6 | 1|99 | Diger Taginmaz Kira Gelirleri 0| 0 125.250| O 0

810 |5 Diger Gelirler 1.724 | 59 11|24 26.783 | 32
810 |5|2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 1490 | O 0

810 |5|2 |4 Kamu Harcamalarina Katilma Paylan 1490 | 0 0| 0 0

810 | 5|2 | 4|53 | Yol Harcamalanna Katilma Payi 1.490| 0 0| 0 0

810 |5|3 Para Cezalan 234 |59 11 | 24 26.783 | 32
810 |5/3|2 idari Para Cezalan ol o 0| 0 4.975 | 50
810 | 5|3 |2 |99 | Diger idari Para Cezalan 0 4975 | 50
810 |S5(3 |4 Vergi Cezalan 234 |59 11 24 21.807 | 82
810 |[5/3 /4 1 |VergiveDifer Amme Alacaklari Gecikme Zamlan 234 | 59 11 | 24 21.807 | 82
IADE TOPLAMI 13.694 | 38 140.426 | 97 946.580 | 43
NET BUTCE GELIRi 68.516.453 | 22 | 122.231.059 | 60 | 248.451.995 | 98

—
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FONKSIYONEL VE EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE

2023 YILI HARCAMALARI
Kurum Ad: KEPEZ BELEDIYES] / KEPEZ BELEDIYEST Biitge Yil: 2023
Kurumsal Kod: 46.17.97.14 Sahife No: 1
XOD o1 02 [ix] 4 05 06 07 08 05
Govenlik
Personel Mzl Ve Hzmet " Cari Sermaye Sermaye | Borg |  YEDEK
AOAMA | eteteri mmmmmtm Gderleri | Transferleri | Verme | GDENBIAER | TOPLAM
Giderleri
GENEL
01 |KAMU | 599348001 698.343,72| 70.345.087,75 | 4.389.527,96 | 6.192.528,71 | 2.830.439,78 92.109.407,53
HIZMETLERI
o2 | SAvumma
HIZMETLERI
KAMU
piizend Ve
0 | civeniix | 486376146 S$57.82732| 205223486 7.471.823.64
HIZMETLERE
EKONOMIK
04 | ISLER VE 21,892.437,24 19.690.070,52 41,582.507,76
HIZMETLER
CEVRE
05 | KORUMA 18.612.162,93 | 3.298.479,32 | 25.175.937,58 504,706,00 47.991.285,83
HIZMETLER]
SKAN VE
06 m 9.632.334,49 | 1.129.095,12 | 25.870.482.26 22.120.483,53 58.752.399.40
HIZMETLERI
o7 | SABLK
HIZMETLERT
o
TUR VE
®fomw
HIZMETLERT
» EGITIM
HIZMETLERT
SOSYAL
10 | VE SOSYAL 315.156,82 315.156,82
YARDIM
HiZMETLERT
TOPLAM 40.101.738,89 | 5.683.749,48 | 146.251.336,51 | 4.389.527,96 | 6.192.528,71 | 45.605.699,83 000| 000 0,00 | 248.224.581,38
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A

HEDEFLER | MAL BiLciter [l PERFORMANS BILGILER [

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE
HARCAMA ICMALI (iKiNCI DUZEY)

| Diizeyi  |Kodu Aciklama Tarih Aralig
I 46 BELEDIYE 01/01/2023
Karumsal |11 17 CANAKKALE Lt 31/12/2023
Kod I 97 BELDE BELEDIYELERT
v 14 KEPEZ BELEDIYES{
Kodu Agiidams Harc::\z: ;::':m
01 Personel Giderleri 40.101.738,89
01 MEMURLAR 19.416.712,58
02 Sozlesmeli Personel 2.352.535,14
03 Isciler 16.978.946,59
04 Gecici Persanel 238.621,99
05 Diger Personel 1.114.922,59
02 Sosyal Giivenlik Kurumlanna Devlet Primi Giderleri 5.683.749,48
01 MEMURLAR 2.244.,953,61
02 Sazlesmeli Personel 317.371,87
03 |isciler 3.121.424,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Gidereri 146.251.336,51
01 Uretime Yonelik Mal Ve Malzeme Alimlan 162.400,00
02 Tiiketime Yanelik Mal Ve Malzeme Alimlan 37.601.165,19
03 YOLLUKLAR 116.165,33
04 Garev Giderleri 986.724,97
05 Hizmet Alimlan 95.847.963,58
- 06 Temsil Ve Tanitma Giderleri 4.762.711,50
07 Menkul Mal,Gayrimaddi Hak Ahm, Bakim Ve Onanm Giderleri 5.914.495,95
08 Gayrimenkul Mal Bakim Ve Onanm Giderleri 859.709,9%
04 Faiz Giderleri 4.389.527,96
02 Diger ic Borg Faiz Giderleri 4.389.527,96
05 Cari Transferler 6.192.528,71
1) | Gdrev Zararlan 311.844,37
03 Kar Amaa Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler 2.174.588,89
04 HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 3.706.095,45
06 Sermaye Giderleri 45.605.699,83
01 MAMUL MAL ALIMLARI 764.134,91
04 Gayrimenkul Almlan Ve Kamulashrmasi 2.151.190,87
05 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 42.690.374,05
TOPLAM 248.224.581,38

www.kepez.bel.tr
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Bilango
KEPEZ BELEDIYESI 2023 YILI BILANCOSU
N-2 Yih N-1Yih Cari Yil
TL TL TL
| | DONEN VARLIKLAR 21.745.975,63| 31.950.447,23| 53.286.843,61
A | HAZIR DEGERLER 2.058.488,45 4.868.353,59| 10.846.012,98
1 | Kasa Hesabi 0 0 0
2 | Alinan Cekler Hesabi 0 0 0
3 | Banka Hesabi 1.512.728,70 4,706.271,46| 10.467.544,18
Verilen Cekler Ve Gonderme Emirleri Hesabi
4 |() 0 0 0
5 | Proje Ozel Hesabi 0 0 0
6 | Doviz Hesabi 0 0 0
7 | Déviz Gonderme Emirleri Hesabi (-) 0 0 0
8 | Diger Hazir Degerler Hesabi 0 0 0
9 | Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar Hesahi 545.759,75 162.082,13 378.468,80
B | MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 0 0 0
1 | Hisse Senetleri Hesabi 0 0 0
2 | Ozel Kesim Tahvil Senet Ve Bonolari Hesabi 0 0 0
3 | Kamu Kesimi Tahvil Senet Ve Bonolar Hesabi 0 0 0
4 | Menkul Varliklar Hesabi 0 0 0
C | FAALIYET ALACAKLARI 17.146.725,89| 21.079.657,00| 31.867.621,08
1 | Gelirlerden Alacaklar Hesabi 4.828.894,99 3.603.852,94 5.645.936,48
2 | Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi 11.188.695,20| 17.309.629,20| 25.781.421,20
3 | Gelirlerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar Hesabi 1.118.074,97 155.114,13 429.202,67
4 | Verilen Depozito Ve Teminatlar Hesabi 11.060,73 11.060,73 11.060,73
5 | Diger Faaliyet Alacaklar Hesabi 0 0 0
D | KURUM ALACAKLARI 0 0 0
1 | Kurumca Verilen Borglardan Alacaklar Hesabi 0 0 0
2 | Takipteki Kurum Alacaklar Hesab 0 0 0
3 | Diger Kurum Alacaklari Hesabi 0 0 0
E | DIGER ALACAKLAR 154.218,71 84.781,88 86.934,68
1 | Kisilerden Alacaklar Hesabi 154.218,71 84.781,88 86.934,68
F | STOKLAR 0 41.999,64 51.021,20
1 |ilk Madde Ve Malzeme Hesabi 0 41.999,64 51.021,20
2 | Ticari Mallar Hesabi 0 0 0
3 | Diger Stoklar Hesabi 0 0 0
G | ON ODEMELER 192.179,07 524.990,23 1.483.212,04
1 |is Avans Ve Kredileri Hesabi 0 0 0
2 | Personel Avanslari Hesabi 0 0 0

www.kepez.bel.tr
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! AMAC VE HEDEFLER ‘ MALI BILGILER

3 | Bltge Disi Avans Ve Krediler Hesabi 192.179,07 524.990,23 1.060.647,27
4 | Akreditifler Hesabi 0 0 0
Mahsup Dénemine Aktarilan Avans Ve
5 | Krediler Hesabi 0 0 422.564,77
Proje Ozel Hesabindan Verilen Avans Ve
6 | Akreditifler Hesabi 0 0 0
Dogrudan Dis Proje Kredi Kullanimlari Avans
7 | Ve Akredifleri Hesabi 0 0 0
H | GELECEK AYLARA AIT GIDERLER 0 0 0
1 | Gelecek Aylara Ait Giderler Hesabi 0 0 0
2 | Gelir Tahakkuklari Hesabi 0 0 0
| | DIGER DONEN VARLIKLAR 2.194.363,51 5.350.664,89 8.952.041,63
1 | Devreden Katma Deger Vergisi Hesabi 2.194.363,51 5.350.664,89 8.952.041,63
2 |indirilecek Katma Deger Verigisi Hesabi 0 0 0
3 | Sayim Noksanlari Hesabi 0 0 0
4 | Diger Cesitli Dénen Varliklar Hesabi 0 0 0
Il | DURAN VARLIKLAR 73.956.164,39 | 104.543.438,77 | 406.231.370,99
A | MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 0 0 0
1 | Menkul Varliklar Hesabi 0] 0 0
B | FAALIYET ALACAKLARI 4.337.670,97 3.942.765,08 5.012.759,78
1 | Gelirlerden Alacaklar Hesabi 3.486.938,85 3.901.562,48 4.754.800,19
2 | Gelirlerden Tecilli Ve Tehirli Alacaklar Hesabi 850.732,12 41.202,60 257.959,59
3 | Verilen Depozito Ve Teminatlar Hesabi 0 0 0
4 | Diger Faaliyet Alacaklari Hesabi 0 0 0
C | KURUM ALACAKLARI 0 0 0
1 | Kurumca Verilen Borglardan Alacaklar Hesab: 0 0 0
2 | Diger Kurum Alacaklari Hesabi 0 0 0
D | MALI DURAN VARLIKLAR 809.349,75 2.643.847,25 2.643.847,25
1 | Mali Kuruluslara Yatirilan Sermayeler Hesabi 647.777,75 647.777,75 647.777,75
Mal Ve Hizmet Ureten Kuruluslara Yatirilan
2 | Sermayeler Hesabi 161.572,00 1.996.069,50 1.996.069,50
3 | Sermaye Taahhitleri Hesabu (-) 0 0 0
E | MADDIi DURAN VARLIKLAR 68.809.143,67| 97.956.826,44 | 398.574.763,96
1 |Arazi Ve Arsalar Hesabi 989.988,30 1.089.988,30| 41.805.238,30
2 | Yeralti Ve Yerustl Duzenleri Hesabi 3.647.776,14| 14.706.275,35| 46.216.431,00
3 | Binalar Hesabi 2.725.258,49 2.725.258,49 | 197.195.148,49
4 | Tesis, Makine Ve Cihazlar Hesabi 2.424.823,33 2.533.959,37 6.018.530,33
5 |Tasitlar Hesabi 1.584.858,08 4.451.757,11| 14.662.140,65
6 | Demirbaslar Hesabi 2.682.143,27 4.196.738,32 6.889.689,06
7 | Hizmet imtiyaz Varliklari Hesabi 0 0 0
8 | Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) 8.707.532,81 9.368.161,34| 25.099.906,81
9 |Yapilmakta Olan Yatirimlar Hesabi 63.461.828,87 | 77.621.010,84 | 110.887.492,94
10| Yatinnm Avanslari Hesabi 0 0 0
F | MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0 0 0
1 | Haklar Hesabi 98.000,00 98.000,00 98.000,00
2 | Ozel Maliyetler Hesabi 0 0 0
3 | Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) 98.000,00 ; . 98.000,00 98.000,00
G ) /o 0 0
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1 | Gelecek Yillara Ait Giderler Hesabi 0 0 0

2 | Gelir Tahakkuklari Hesabi 0 0 0

H | DIGER DURAN VARLIKLAR 0 0 0
Elden Cikarilacak Stoklar Ve Maddi Duran

1 |Varliklar Hesabi 0 0 0

2 | Diger Cesitli Duran Varliklar Hesabi 0 0 0

3 | Birikmis Amortismanlar Hesabi ( - ) 0 0 0

AKTIF TOPLAMI 95.702.140,02 | 136.493.886,00 | 459.518.214,60

IX | NAZIM HESAPLAR 3.710.441,01 7.615.658,21| 14.208.763,64

A | ODENEK HESAPLARI 0 0 0

1 | Gonderilecek Bitge Odenekleri Hesabi 0 0 0
Mahsup Dénemine Aktarilan Kullanilacak

2 | Odenekler Hesabi 0 0 0
NAKIT DISI TEMINAT VE KISILERE AIT

B | MENKUL KIYMET HESAPLARI 3.710.441,01 7.382.323,00 8.352.307,00

1 | Ahnan Teminat Mektuplan Hesabi 3.710.441,01 7.382.323,00 8.352.307,00

2 | Kisilere Ait Menkul Kiymetler Hesabi 0 0 0

3 | Verilen Teminat Mektuplari Hesabi 0 0 0

C | TAAHHUT HESAPLARI 0 0 0

1 | Gider Taahhitleri Hesabi 0 0 0
Kamu-Ozel is Birligi Modeli Taahhiitleri

2 | Hesabi 0 0 0

D | VERILEN GARANTILER HESABI 0 0 0

1 | Verilen Garantiler Hesabi 0 0 0

2 | Borg Ustlenim Taahhiitleri Hesabi 0 0 0
DEGERLI KAGIT VE OZEL TAHAKKUK

E | HESAPLARI 0 0 0
Baska Birimler Adina izlenen Alacaklar

1 | Hesabi 0 0 0

F | DIGER NAZIM HESAPLAR 0 233.335,21| 5.856.456,64
Kiraya Verilen, irtifak Hakki Tesis Edilen

1 | Maddi Duran Varhklarin Kayith Degeri 0 73.900,00 2.773.375,98
Maddi Duran Varhiklarin Kira Ve irtifak Hakki

2 | Gelirleri 0 159.435,21 3.083.080,66

GENEL TOPLAM 99.,412.581,03 | 144.109.544,21 473.726.978,24

N-2 Yih N-1 Yih Cari Yil
TL TL TL

1l | KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR 14.452.508,84 | 22.875.507,37| 24.574.750,33

A | KISA VADELI iC MALI BORGLAR 0 0 1.466.150,13

1 | Banka Kredileri Hesabi 0 0 1.466.150,13

2 | Kamu idarelerine Mali Borglar Hesabi 0 0 0

3 | Cari Yilda Odenecek Tahviller Hesabi 0 0 0
Finansal Kiralama islemlerinden Borglar

4 | Hesabi 0 0 0
Ertelenmis Finansal Kiralama Borglanma

5 | Maliyetleri Hesabi 0 0 0

6 | Kisa Vadeli Diger ig Mali Borglar Hesabi 0 0 0

B |KISA VADELI DIS MALI BORGLAR 0 o P 0 0

1 |Cari Yilda Odenecek Dis Mali Borglar HESﬁhFL QKV / / 0 0

)
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ABILIVET ve KAPAS

TENIN

C | FAALIYET BORCLARI 9.070.538,64| 13.676.609,97| 14.912.964,50
1 |Bitge Emanetleri Hesabi 9.070.538,64 | 13.676.609,97| 14.912.964,50
2 | Butgelestirilecek Borglar Hesabi 0 0 0
3 | Diger Cesitli Borglar Hesabi 0 0 0
D | EMANET YABANCI KAYNAKLAR 4.,902.425,73 8.414.,149,53 6.378.034,32
1 | Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi 3.421.911,26 3.953.957,01 4,576.001,83
2 | Emanetler Hesabi 1.480.514,47 4.460.192,52 1.802.032,49
E | ALINAN AVANSLAR 0 0 0
1 | Alinan Siparis Avanslari Hesabi 0 0 0
2 | Alinan Diger Avanslar Hesabi 0 0 0
F | ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 479.544,00 784.747,20 936.140,02
1 |Odenecek Vergi Ve Fonlar Hesabi 207.590,21 370.119,09 362.538,78
2 | Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hesabi 229.045,97 353.747,87 489.270,79
Fonlar Veya Diger Kamu idareleri Adina
3 | Yapilan Tahsilat Hesabi 16.346,31 24.220,93 36.959,96
4 | Kamu idareleri Paylan Hesabi 26.561,51 36.659,31 47.370,49
Vadesi Ge¢mis, Ertelenmis Veya
Taksitlendirilmis Vergi Ve Diger
5 | Yukumlalikler Hesabi 0 0 0
H | BORG VE GIiDER KARSILIKLARI 0 0 0
1 | Kidem Tazminati Karsiligi Hesabi 0 0 0
2 | Diger Borg Ve Gider Karsiliklari Hesabi 0 0 0
GELECEK AYLARA AIT GELIRLER VE GIDER
| | TAHAKKUKLARI 0,47 0,67 881.461,36
Gelecek Aylara Ait Gelirler Hesabi 0 0 0
2 | Gider Tahakkuklar Hesabi 0,47 0,67 881.461,36
DIGER KISA VADELI YABANC| KAYNAKLAR
J | HESABI 0 0 0
1 | Hesaplanan Katma Deger Vergisi Hesabi 0 0 0
2 | Sayim Fazlalari Hesabi 0 0 0
Diger Cesitli Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar
3 |Hesabi 0 0 0
IV | UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 43.295.693,42 | 49.828.920,27 | 57.628.744,90

UZUN VADELI i¢ MALI BORGLAR

29.946.011,47

36.294.756,26

42.187.593,39

Banka Kredileri Hesabi

29.946.011,47

36.294.756,26

42.187.593,39

Kamu idarelerine Mali Borglar Hesabi

0

0

0

w N[k (>

Tahviller Hesabi

0

0

0

Finansal Kiralama islemlerinden Borglar
Hesabi

F=Y

o

o

Ertelenmis Finansal Kiralama Borglanma
Maliyetleri Hesabi

Uzun Vadeli Diger i¢ Mali Borglar Hesabi

UZUN VADELI DIS MALI BORGLAR

Dis Mali Borglar Hesabi

FAALIYET BORGLARI

Diger Faaliyet Borglari Hesabi

DIGER BORCLAR

Rlglr(in|k olo|n

Alinan Depozito Ve Teminatfar Hesabi____

BOOOOOOO

R

Ool0O|0O|O|O|O|O|O

0|00 |0 |0 (0|0 |0
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Kamuya Olan Ertelenmis Veya
2 | Taksitlendirilmis Borglar Hesabi 0 0 0
E | ALINAN AVANSLAR 0 0 0
1 | Alinan Siparis Avanslari Hesabi 0 0 0
2 | Alinan Diger Avanslar Hesabi 0 0 o}
F | BORC VE GIDER KARSILIKLARI 6.000,51 6.000,51 6.000,51
1 | Kidem Tazminati Karsihigi Hesabi 6.000,51 6.000,51 6.000,51
2 | Diger Borg Ve Gider Karsiliklari Hesabi 0 0 0
GELECEK YILLARA AIT GELIRLER VE GIDER
G | TAHAKKUKLARI 13.343.681,44| 13.528.163,50| 15.435.151,00
1 | Gelecek Yillara Ait Gelirler Hesabi 0 0 0
2 | Gider Tahakkuklari Hesabi 13.343.681,44| 13.528.163,50| 15.435.151,00
H | DIGER UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 0 0 0
1 | Diger Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar Hesabi 0 0 0
V | OZ KAYNAKLAR 37.953.937,76| 63.789.458,36| 377.314.719,37
A | NET DEGER 8.608.724,20 9.689.334,11 4,252.771,03
1 | Net Deger Hesabi 8.608.724,20 9.689.334,11 4.252.771,03
B | DEGER HAREKETLERI 0 0 0
1 | Muhasebe Birimleri Arasi islemler Hesabi 0 0 0
2 | Deger Hareketleri Sonug Hesabi 0 0 0
GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET
C | SONUCLARI 26.968.193,47| 39.810.080,65| 333.555.012,92
Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari
1 |Hesabi 26.968.193,47 | 39.810.080,65| 333.555.012,92
GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET -
D | SONUCLARI 10.464.867,09| -9.722.507,28| -9.562.921,45
Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuclan
1 |Hesabi(-) 10.464.867,09 9.722.507,28 9.562.921,45
E | DONEM FAALIYET SONUCLARI 12.841.887,18| 24.012.550,88  49.069.856,87
1 |[D&nem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi 12.841.887,18| 24.012.550,88| 49.069.856,87
2 | Dénem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi ( - ) 0 0 0
PASIF TOPLAMI 95.702.140,02 | 136.493.886,00 | 459.518.214,60
IX | NAZIM HESAPLAR 3.710.441,01| 7.615.658,21| 14.208.763,64
A | ODENEK HESAPLARI 0 0 0
1 |Bitce Odenekleri Hesabi 0 0 0
Mahsup Dénemine Aktarilan Odenekler
2 | Hesabi 0 0 0
NAKIT DISI TEMINAT VE KiSILERE AIT
B | MENKUL KIYMET HESAPLARI 3.710.441,01 7.382.323,00 8.352.307,00
Alinan Teminat Mektuplari Emanetleri
1 |Hesabi 3.710.441,01 7.382.323,00 8.352.307,00
2 | Kisilere Ait Menkul Kiymet Emanetleri Hesabi 0 0 o}
3 | Verilen Teminat Mektuplari Karsiligi Hesabi 0 0 0
C | TAAHHUT HESAPLARI 0 0 0
1 | Gider Taahhutleri Karsihig Hesabi 0 0 0
Kamu-Ozel isbirligi Modeli Taahhiitleri
2 | Karsihgi Hesabi 0 . ' 0
D | VERILEN GARANTILER HESABI 0 NN/ /AR 0

—~)
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1 | Verilen Garantiler Karsiligi Hesab 0 0 0
2 | Borg Ustlenim Taahhiitleri Karsiligi Hesabi 0 0 0
DEGERLI KAGIT VE OZEL TAHAKKUK
E | HESAPLARI 0 0 0
Baska Birimler Adina izlenen Alacak
1 |Emanetleri Hesabi 0 0 0
F | DIGER NAZIM HESAPLAR 0 233.335,21 5.856.456,64
1 | Diger Nazim Hesaplar Karsilig1 Hesabi 0 233.335,21 5.856.456,64
GENEL TOPLAM 99.412.581,03 1 144.109.544,21 473.726.978,24

Kaynak: Kepez Belediyesi Mali Hizmetler Mudurlugu, 2023
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Kepez Belediyesi
2023 Faaliyet Raporu

PERFORMANS
BiLGILERI

Belediyemizin mudurluklerinin 2023 yili Performans
programina ait bilgiler “Performans Bilgileri” bashgi
altinda detayli olarak aciklanmistir.
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Kepez Belediyesi | 2023 Faaliyet Raporu

1-FAALIYET VE PROJE BIiLGILERI
» YAZI iSLERI MUDURLUGU

. .

Evrak Kayit Birimi

*Belediye Baskanligi'na dis kurumlar ve kisilerden gerek posta, gerekse kurye aracilidi ile gelen evraklarin
kaydini Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi ile yaptiktan sonra, ayni sistem Uzerinden ilgili birimlere havale
sini yaparak dagitimini gergeklestirir. Bu sistemin en buylUk avantaji zaman ve kagit tasarrufudur.

“Ic birimlerden gelen, dis kurum ve kisilere gidecek olan yazilarin ve posta evraklarinin gikis kaydini yapip,
PTT vasitaslyla yasal sUresi igerisinde ilgililerine ulastirnimasini saglar.

“Yazi isleri MUdUrlGgu ile ilgili evraklarin (avans alma-kapama, malzeme alimi, tediye, i¢ ve dis dairelere
verilecek cevaplar vb.) yazismalarini yapar.

-Belediyemize 2023 yilinda gelen ve giden evrak sayilari asagida belirtilmistir.

Baskanlik 592 48
Bagkan Yardimcihgr | 72 -
Yazi isleri Mudurlugu 1204 2.349
Mali Hizmetler Muduarlagu 1.631 538
Imar ve Sehircilik MGdurlagu 4.255 1.473
Zabita Mudarlagu LAty 548
Temizlik Isleri MUdUriUéU 590 339
Park ve Bahgeler MUdurlagu 782 L
Fen isleri Madurlugu 878 543
insan Kaynaklari ve Egitim Madurlugu 1306 1.51
itfaiye MUduarlugu 453 293
Kultur ve Sosyal isler Mudurlugu 2166 9N
Destek Hizmetleri MUdurlagu 874 987
Toplam 16.120 9.767

Veriler 01.01.2023 ile 31.12.2023 tarihleri arasina aittir.

Meclis islemleri

‘Belediye Birimlerinden Belediye Meclisine gorusulmesi igin gelen havaleli konular dogrultusunda, Belediye Meclis
Gundemini hazirlar.

*Hazirlanan Gundemi; 5393 Sayili Belediye Kanununun 20. ve 21.maddelerine istinaden en az Ug gun onceden resmi
yazi tebligi velveya e-posta, telefon veya kurumsal web sitesi araglan ile Uyelere bilgi verilmesini saglar.

*Meclisin 1. toplantisinda ihtisas komisyonlarina havale edilen dosyalarin, ilgili komisyonlarda gérusuldUkten sonra bir
sonraki Meclis Toplantisi'nda gorusulmesini saglar.

*Karari ¢ikan tekliflerin numaralandirma islemlerinden sonra yazimini yapar, toplanti tutanaklari ile birlikte, Baskanlik
Divanindaki Uyelere imzalatir. Belediye Baskani 5393 Sayili kanununun 23.maddggi egi yasal suresi iginde karar
iade etmemisse, ilgili birimine sevkini yapar.

www.kepez.bel.tr
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‘Toplantida alinan kararlarin 6zetlerini (Web sitesi kuruldugunda internet kanaliyla) yayimilar, kamuoyunun bilgi-
lendirilmesini saglar.

*Alinan Meclis Kararlari'nin onaylatilmak Gzere mulki amirine gonderilmesini yapar.

*Meclis Uyeleri Devamlilik Cetvelini tutar, toplantiya katilanlarin huzur haklarini alabilmeleri icin toplanti sayilarina
ait listeyi hazirlayarak bir st yaz! ile insan Kaynaklari ve Egitim Mudurliguane gonderir.

*Belediye Meclisi ile ilgili butan evraklarin arsivleresini yapar.

01.01.2023 - 3112.2023 tarihleri arasinda gunumuze kadar toplamda 11 adet meclis toplantisi yapilmistir. Bu toplan-
tilarda toplam 131 (yUzotuzbir) adet meclis karari alinmustir.

Kabul Ret Oy Birligi Oy Coklugu Toplam
Toplam 121 10 106 287 131

Enciimen iglemleri

‘Belediye Encumeni 5393 Sayill Kanunun 33.maddesinde belirtilen Uyeler ile ayni kanunun 35 maddesi geredi once-
den belirlenen gun ve saatte toplanir.

‘Belediye Baskani tarafindan Encimen'de gorustlimesi icin havale edilen tekliflere istinaden Enctmen gundemini
hazirlar ve ilgili konular Encimen'e sunar.

‘Encumen'de gordsllen tekliflerin geldigi sekliyle veya Encimen gérust dogrultusunda kararlan yazilip, geredi icin
zimmet karsihd ile ilgili muduarlUklere verilir.

‘Encumen karar asillarinin Encimen Uyelerine imzalatiimasi, karara muhalif olanlarin gerekgelerini yazmalar saglanir.
‘Belediye EncUmeni ile ilgili butan evraklarin arsivienmesini yapar.

‘Encumen Uyelerinden toplantiya katilanlarin huzur haklarini alabilmeleri icin toplanti sayilarina ait listeyi hazirlayarak,
bir Ust yazi ile insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlugine gonderir.

‘Encumen Kararindan istenildiginde, belge Ucreti alinarak verilir.
5393 sayili Belediye Kanunu'nun 33. maddesi kapsaminda 01.01.2023 - 3112.2023 tarinleri arasinda toplam 49 (kirkdokuz)

adet Enclmen toplantisi yapilmis olup, bu toplantilarda Belediye Encimenimiz 216 (ikiyUzonalti) adet teklif hakkinda
EncUmen Karari almistir,

Kabul Ret Oy Birligi Oy Coklugu Toplam
Toplam e T 2 T e

g@%/%%
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Eviendirme Hizmetleri

4721 sayil Turk Medeni Kanunu, Evliendirme Yonetmelidi, ilgili genelgeler gergevesinde nikah is ve islemlerini yap-
mak.

‘Evlendirme Memurluguna yapilan usuline uygun basvurulari kanunlar dahilinde usuline uygun olarak kabul et-
mek.

Gerekli belgeleri vatandastan talep etmek, evienme dosyasinin eksiksiz tamsnamlanmasini saglamak.

‘Kepez Belediyesi Meclisi tarafindan kabul edilen gelir tarifesinde belirtilen nikah yeri ve zamanina gore evlenme
icin tahakkuk islemlerini yapmak.

*Nikah sonrasi giftlere uluslararasi aile cizdani dizenlemek.

*Nikah akit islemi gergeklestikten sonra tescili igin evienme bildirimi hazirlayarak NUfus MUdurlugune 10 (on)jgdn
icinde gobndermek.

*Farkll bir eviendirme memurlugunda nikah islemi gergeklesecekse ciftlerin istegi Uzerine 6 (alt1) ay sureli evlienme
izin belgesi vermek,

‘Evlendirme Memurluklar, Nifus MudurlUkleri, Gog idaresi, Mahkemeler ve diger Kamu Kurum ve Kuruluslari ile ya-
zIsma yapmak.

“islemler igin kayit defteri ve zimmet defteri kullanir.

*Evlenme dosyalarinin arsiv islemini yapar, 10 (on) yil streyi dolduran arsivdeki evienme dosyalarini
Eviendirme Yonetmeligi ve Arsiv Yonetmeligine uygun olarak belirtilen hususlar dahilinde imhasini saglar.

*Zimmetinde bulunan tum evrak, eviilik cizdani, mUhur ve esyalarin emniyetini saglar.

‘Evlendirme Memurluklari arasinda gerekli yazismalarn yapar,

‘Islemler igin kayit defteri ve zimmet defteri kullanir.

*Nikah akti gerceklesen Turk vatandaslarin evliliklerinin tescilini e-belediye sistemi Uzerinden yapar.

‘islemler icin kayit defteri ve zimmet defteri kullanir.

2 izin Belgesi izin Belgesi ile | Kizlik Soyismini
Toplam Nikah Sayisi Verilenler Gelenler Kullanacaklar
316 7 15 56
69 1 1 - - 9

Bilgi islem Birimi

Belediyemizde bulunan 1 adet fiziksel sunucu Gzerinde 4 adet sanal sunucu galismaktadir. Ayrica 1 adet Personel
Devam Kontrol Sistemi (PDKS) ve 1 adet DNS Fiziksel sunucu bulunmaktadir. Fiziksel sunucuda kurulu Veeam
Backup yazilimi ile sanal sunucu ve fiziksel sunucunun yedegdi otomatik olarak alinmakta, bu veriler ise ag Uzerinde
bulunan yedek depolama sunucusuna kaydedilmektedir. E-Belediye sunucusu, web sitemiz Uzerinden vatandaslarin
belediyemiz ile ilgili tum o6demeleri gergeklestirmesini, gegmiste yaptidl tum odemeleri ve makbuzlari listelemesini,
ilan reklam, cevre ve emlak beyan gorintulermesini saglar. Encimen ve Meclis Kararlar ise web sitemiz Uzerinden
guncel olarak goruntulenebilir.

imar ve Sehircilik Mudurlugu ve Fen isleri MUdurlGgu'nan kullandigi NETCAD programi da web sitemize entegre
edilmistir. Web sitemizde E-imar hizmeti de veriimektedir. Belediye Mer inasinda, Fiber Metro Ethernet ile in-

ternet erisimi saglanmis olup, diger dis birim| z binadaki gy ri Uzerinden gegip internete erisim
saglamaktadir.
£ % ; \
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TOKI irtibat Blrosu ve Belediyemniz Santiyesi Wifi-Link ile belediyemiz merkez binasina baglidir. Turhan Mildon Kil-
tlr ve Sanat Merkezi, Adile Nasit Kres ve Gunduz Bakimevi, Serpil Kogoglu Kres ve Gunduz Bakimevi, Ulasim Hiz-

metleri Ofisi, Hamidiye Ek Hizmet Binasi, Satin Alma Birimi ve Bogazkent Vezne VPN (Sanal Ozel Ag) baglantisi ile
belediye merkez binasina baghdir.

Bankalar ile online ve offline tahsilat altyapisi mevcut olup, online tahsilat islemi 5 (bes) adet, offline tahsilat islemi
de 1 adet banka ile yapilmaktadir. E-Belediye uygulamasina Uye olarak tahsilat islemleri ve borg gorinttleme islem-
leri gergeklestirilmektedir. Uye olma islemleri E-Belediye sitesi Gzerinden yapiimakta olup, Uyelik islemleri otomatik
onaylanmaktadir. Guvenlik duvari ile sistemden disariya giden ve disaridan igeriye gelen baglantilar kontrol altina
alinmis ve filtrelenmistir. GUvenlik duvari ayni zamanda DNS (alan adi sunucusu) ve Proxy sunucu (vekil sunucu)
hizmetlerini de vermektedir. VPN baglantilar ve diger tum bagdlantilar da bu sistemin kontrolG altindadir.

2023 Yili Kepez Belediyesi Fiziksel Donanim Tablosu

Sunucu (Sanal) 4 ad.
Sunucu (Fiziksel) : 3 ad.
Masaustu Bilgisayar 19 ad.
Dizustu Bilgisayar 32 ad.
Kiosk 4 ad.
Yazici (Belediyemize ait) 12 ad.
Yazicl (Kiralik) 33 ad.
Tarayici ' 12 ad.
Projeksiyon ' 13 ad.
NAS 1ad.

Drone 1ad.

Fax . ; 1ad.

31.12.2023 tarihli verileridir.

Hukuk isleri

1)Belediyemizde bir Hukuk Isleri MudUurligu ve tam zamanli galisan Avukat kadrosunda bir personel bulun-
mamasi sebebiyle, Belediyemiz ile alakall MudurlUkleri ilgilendiren kisi ve kuruluslara acilan adli ve idari dava-
lar ile Belediyemize karsi acilan adli ve idari davalarin tim is ve islemlerini, Meclis karar ile Belediyemizde ¢a-
lisan kismi zamanl avukatlarimiz arasinda ilgili muaduarltklerin hazirladigi;

-Mahkemelik olan konu ile ilgili teknik rapor,

-Mahkemelik olan konu ile ilgili MudUrluklerden istenen bilgiler,

-Mahkemelik olan konu ile ilgili idarenin hak ve menfaatlerini korumak igin yasal savunmanin yapilmasi,
-Mahkemelik olan konu ile ilgili ihntarname ¢ekilmesi, teblig alinan ihtarnamelere karsi cevap hazirlanmasi,
-Mahkemelik konular ile ilgili olarak yeni dava agilmasi, hasar tespiti igin bilirkisi incelemesi yaptirilmasi, dava-
ya cevap dilekgesinin hazirlanmasi, delil listelerinin hazirlanmasi, dava dilekgesi, ara karar ve bilirkisi raporlari-
na karsl itiraz dilekgelerinin hazirlanmasi, davalarla ilgili harg, tebligat vs. masraflarin kesin stre igerisinde
mahkeme veznesine yatirilmasi, davalarin durusma, kesif ve tespitlerinde hazir bulunulmasi,

Yukarida belirtilen Mahkemelik konular hangi mudurluk ile alakali ise ilgili mUdurlUkte gorev yapan teknik ve-
ya gorevli personel tarafindan evraklarin hazirlanarak resmi yazi ile hukuk birimine teslim edilmek suretiyle

belediyemiz muddurlukleri ile belediyemiz avuk sindaki yazi
www.kepez.bel.tr /F -
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2)Belediyemiz ile alakali MudurlUklerin saklamasi gereken mahkeme dosyalarinin birer kopyasini tutmak. 50

Hukuki hizmetlerimiz, hizmet alim yontemi ile Belediyemizin sézlesmeli Avukatlar Av. Cagri CINTE ve
Av. Sinan KOSIK tarafindan yurutulmektedir. Dosyalara iliskin detayh bilgi asagidaki gibidir.

Asagidaki veriler 31.12.2023 tarihine dek ait olan verilerdir.

Genel Dava Dosyaial'l Genel Dava Dosyalarl

Derdest _ - -
[ Teryiekanun Yolunda Ciln - THETET  mpamaman e e
Arsiv (Kesinlesen) ) Tob_iam ‘
istinaf KanunYolunda Olan .

Toplam :

Kaynak: Kepez Belediyesi Yazi Isleri MudurlGgu, 2023

www.kepez.bel.tr



KURUMSAL XABILIYET ve KAPASITENIN

GENEL BILGILER AMAC VE HEI DEGERLENDIRILMESI

PERFORMANS BILGILERI

»FEN iSLERI MUDURLUGU
Genel Bilgiler

Fen lsleri MUdUrlugu bunyesinde igme Suyu Aritma Tesisleri, Atiksu Aritma Tesisi, ihale Birimi ve Yol, Kaldirim
Tamir Bakim isleri yarttulmekte olup; 2023 yilinda yapilan galismalar asagida acgiklanmistir.

ihale isleri

4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu kapsaminda, Belediyemizin tum mal, hizmet, yapim isleri ihaleleri Fen Isleri
Mdadurlagu tarafindan yUrutulmektedir.

Bu kapsamda; 6 Adet Acik ihale Usull Yéntemi ile Mal Alimi ihalesi, 4 Adet 21 F Pazarlik ihale Usull Yontemi
ile Mal Alimi ihalesi, 2 Adet Acik ihale Usull Yontemi ile Hizmet Alimi ihalesi, 2 Adet 21 F Pazarlik ihale Usull
Yontemi ile Hizmet Alim ihalesi 3 Adet Agik ihale Usull Yéntemi ile Yapim ihalesi, 2 Adet 21 B Pazarlik Usulu
Yontemi ile Yapim ihalesi olmak Uzere toplam 19 ihale islemi gerceklestirilmistir.

4 Adet ihale katilimci olmamasi nedeni ile, 2 adet ihale tekliflerin yaklasik maliyetin Gzerinde olmasi nedeni
ile, 1 adet ihale ise hava muhalefeti nedenleri ile olmak Uzere toplam 7 ihale iptal edilmistir.

ihale sonug ilanlari Kamu ihale Kurumu Bllteninde yayinlanmustir.

Kamu Ihale Kurumunca, Elektronik ihale Uygulama Yénetmeligi'ne 18.05.2022 tarihli ve 31839 sayili Resmi
Gazete' de yayimlanan degisiklik ile eklenen “Elektronik ihale zorunlulugu” baslikli Ek Madde 2'nin birinci fikrasi
hukmU uyarinca, idarelerin agik ihale usull ile gerceklestirdikleri ve yaklasik maliyeti 4734 sayili Kanunun 8'inci
maddesinde dngorulen esik degerin yarisina kadar olan (mal ve hizmet alimlarinda 2.002.017 TL / 3.336.704,50 TL,
yapim islerinde 73.407.984,50 TL) ihalelerden 01.08.2022 tarihi veya sonrasinda ilan edilenlerin elektronik ihale
(e-ihale) yontemi ile yapilmasi zorunlugu getirilmistir. Belediyemiz ihaleleri E-ihale olarak EKAP (Elektronik
Kamu Alimlan Platformu) Uzerinden yapilmaktadir.

4734 Sayil Kamu ihale Kanununun Temel ilkeler bashgi altinda belirtilen 5'nci maddesinde agiklanan; idareler,
bu Kanuna gore yapilacak ihalelerde; saydamlig, rekabeti, esit muameleyi, guvenirlidi, gizliligi, kamuoyu dene-
timini, ihtiyaglarin uygun sartlarla ve zamaninda karsilanmasini ve kaynaklarin verimli kullanilmasini saglamak-
la sorumludur, hikmune uygun olarak Belediyemiz ihale galismalar yurttUlmektedir.

2023 Yl icerisinde Belediyemiz Mudurlukleri ve Bagl Birimlerinin ihtiyaglar dogrultusunda gergeklestirilen
ihale bilgileri ve detaylari asagida agiklanmistir.

*Inale bilgileri agiklamalan 52.sayfadaki tabloda yer almaktadir.

www.kepez.bel.tr
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S.No| ihale Yénetimi w::ﬁaxrgz:t :

19 MALACK IHALE 2023/1475802 PARK MALZEMELERI ALIMI
™ HIZMET ACIK iHALE 2023/1402290 12 AY SURE ILE ARAG KIRALAMA HIZMETI ALIMI(SOFORSUZ)
17 YAPIMACIK IHALE 2023/949878  KEPEZ BELEDIYESI YOL YAPIM IS
HIZMET ACIK iHALE 2023/933103 29 EKIM CUMHURIYET BAYRAMI KAPSAMINDA CUMHURIYETIN 100.YIL
16 ETKINLIKLERI ORG.HiZMET ALIMI
15 MALACKK IHALE 2023/705174  BAYRAK VE ATATURK POSTERI ALIMI
- YAPIM ACIK iHALE -iPTAL 2023/445120  KEPEZ BELDESI KACAK YAPILARIN YIKIMI iSi
13 MAL21F PAZARLIK 2023/339770  PARK MALZEMELERI ALIMI
12 MAL ACIK iIHALE-IPTAL 2023/346354  ZIRAI ILAG ,GUBRE VE GiM TOHUMU ALIMI
11 YAPIMACIK IHALE 2023/328036  IGME SUYU TOPLAMA DEPOSU YAPIMI
- HIZMET 21 F PAZARLIK -IPTAL ~ 2023/334875  KADIR GECESI iIFTAR YEMEGI HIZMET ALIMI
§ ' MAL ACIK IHALE 2023/256954 2023 YILI BiYOSIDAL URUN ALIMI
8 HIZMET 21 F PAZARLIK 2023/242622  ATIKSU DESARJ HATTI BAKIM ONARIMI VE REVIZYONU
7  MAL21FPAZARLIK 2013-209215  ICME SUYU SONDAJ KUYULARI ELEKTIRIK MALZEMELERI ALIMI
6 MAL 21 F PAZARLIK 2023-165012  ICME SUYU SONDAI MALZMELERI ALIMI VE MONTAII
YAPIM 21 B 2023-141131  YERALTI SUYU URETIM SONDAJI VE iGME SUYU TOPLAMA DEPOSU YAPIMI

5 PAZARLIK(2.IHALESI)-IPTAL

4 MALACK iHALE (2.IHALESI) 2023-129527  COCUK KUTUPHANESI MAL VE MALZEME ALIMI

3 VYAPIM21B PAZARLIK-IPTAL 2023-121317  YERALTI SUYU URETIM SONDAJI VE IGME SUYU TOPLAMA DEPOSU YAPIMI
MAL ACIK IHALE-IPTAL 2023-92113 COCUK KUTUPHANESI MAL VE MALZEME ALIMI

2
MAL 21 F PAZARLIK (2 iHALESI)-  2023-55207 2023 YILI IS ARAGLARI ICIN AKARYAKIT ALIMI

1 iPTAL

icme Suyu Aritma Tesisleri

Belediyemiz bunyesinde Beldemiz vatandaslarinin icme ve kullanma sulari yer alti kaynak sularindan karsi-
lanmaktadir. Yer alti kaynak sularinin sertlik derecelerinin yliksek olmasi nedeni ile Beldemiz Hamidiye Mahal-
lesinde gunluk 2000 metrekUp kapasiteli ve gunlik 8640 metrekup kapasiteli 2 adet igme suyu aritma tesimiz
mevcuttur.

2023 yili icerisinde yasanan kuraklik etkileri ve igmesuyu temininde kullanilan yeralti su kaynaklarinda yasa-
nan azalmalar neticesinde yasanan su yetersizligi sebepleri ile igme suyu tesislerine ilave olarak 1000 metrekip
kapasiteli icme suyu toplama ve transfer deposu yapilarak hizmete alinmis, icme suyu sistemi guglendirilmistir.

Atik Su Aritma Tesisi

Belediyemiz blnyesinde uzun havalandirmali aktif camur sistemnli 1 adet atik su aritma tesisimiz bulunmakta-
dir. Tesisimizin kapasitesi 7525 m3/gun' dur. Tesisin degerleri SAIS (Surekli Atiksu izleme Sistemi ile kontrol edil-
mektedir.

Yol, Kaldirrm Tamir Ekibi

18.01.2023 tarihli Baskanlik Oluru ile daha 6nceden Destek Hizmetleri Mudurligunde bulunan Yol, Kaldinm
Tamir Ekibi Fen isleri Mudurliga biinyesinde géreviendirilmistir. Yol Ve Kaldirim tamir ekibince su patlagi, yol ¢ok-
mesi vb. sebepler neticesinde 2023 yil stnde 195 rekare alanin onari

www.kepez.bel.tr
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»iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
Ruhsat islemleri
3194 Sayili imar Kanunu ve ilgili yonetmelikleri geregince Belediye ve Mucavir Alanimizda yapilacak olan insaat-

larin yUrdrlkte bulunan imar planimiza gére yapimi igin verilen insat ruhsatlari ile ingasi tamsamlanarak oturulabile-
cek duruma gelen binalar icin verilen yapi kullanma izin belgelerini kapsamaktadir.

Denetim Hizmetleri

Belediye ve mucavir alanimiz igerisinde yapilan yapilarin ruhsat eki projelerine, imar mevzuatina, yUrarlikte bulu-
nan imar planimiza uygunlugunun denetlenerek, aykiri yapilan yapilarin muhurlenerek yasal islemlerin yuratulmesi
hizmetlerini kapsamaktadir.

imar Plani igslemleri

YururlGkte bulunan imar planimiza gore imar durumu duzenlenmesi, ifraz, tevhid, yola terk, yoldan ihdas vb. islem-
lerin yapilabilmesi icin Encumen Kararlarinin alinmasi ve mevzuat geregi yapllmasi gerek islemlerin takibi, yururlUkte
olan imar planinda yapiimak istenilen degisikliklerin imar Komisyonu ve Belediye Meclisbnde goéristlmelerinin ve
mevzuat geregi yapilmasi gerekli diger islemlerin yapilmasi gibi hizmetlerin veriimesidir. Kamsunun kullanimina yé-
nelik olarak belirlenen ihtiyaclar kapsaminda; idaremizin stratejik planinda belirtilen vizyon ve misyon tanimlar ger-
cevesinde hazirlanan projeleri gergeklestirebilmek igin uygun arsa Uretmek, bu alanlara ait imar planlarini yapmak
frevize etmek, mevcut onayli imar planlarinda bulunan kamu alanlarinin hayata gegebilmesi icin proje Gretmek, ken-
tin intiyaglan dogrultusunda imar planlarinda kamu alanlan olusturulmasina yonelik imar plani revizyonu hazirlanir-
ken, bu alanlann hayata gegirilebilmesi icin gerekli projeleri Uretmek, projelerin gerceklestirilebilmesi icin kaynak ya-
ratmak, kamu alanlarina yonelik uygulamaya konan projelerin yaratGculuginu yapmak ve farkli birimlerin katihimini
gerektiren projelerde koordinasyonu saglamak.

Koruma Uygulama ve Denetim islemleri

Kentsel Sit Alani igerisinde bulunan binalarda onarim yapilacak binalara Onarim On izin Belgesi dUzenlenmektedir.
Onarm sonrasinda uygun yapilanlara onanm Uygunluk Belgesi dUzenlemektedir. Sit Alani igerisinde denetimler yapi-
larak izinsiz ve aykin yapilan uygulamalar tespit edilerek gerekli yasal islemler yapilmaktadir. KultGr ve Tabiat Varliklarini
Koruma Bolge Kurulu ile irtibat saglanarak yazismalar yapiimaktadir. Belediyemize ve Kamunun kullanimina ait tasin-
mazlara yonelik olarak belirlenen intiyaclar kapsaminda; proje uretmek, projelerin gergeklestirilebilmesi icin kaynak ya-
ratmak, kamu alanlarina yonelik uygulamaya konan projelerin yurGtGculiguni yapmak.

Adres Kayit Sistemi

Ulusal adres veri tabaninin, mekansal adres Kayit sistemine entegre edilmesi kapsaminda tum Belde numaratajlari-
nin ilgili kanun ve yénetmeliklere uygun olarak entegre edilmesi saglanmig olup; numaratajlarin Mekansal Adres Kayit
Sistemine uygun olarak verilmesi devam etmektedir.

Asansor Kontrolleri

04 Mayis 2018 tarihli 30471 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Asansor Periyodik Kontrol Yonetmeligi" geregince
Belediye Sinirlari igerisinde bulunan asansorlerin, kontrolleri TUrk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi, Makine MUhendisleri
Odasi ile 24122018 tarihinde yapilan protokol geredi periyodik kontrolleri yapilmaktadir.

www.kepez.bel.tr . .
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Faaliyet ve Proje Bilgileri

«Cografi Bilgi Sistemleri Cercevesinde ( Internetten imar Durumu Sorgulama - Kent Rehberi Vb. ) faaliyetler glincel
olarak halkimizin kullanimina sunulmaya devam edilmektedir.

-Beldemiz fen elemanlarinca yapilan kontrol sonrasi imar kanunu ve ilgili yénetmeliklere uygun olarak ingaat ruhsati
duzenlenmektedir.

- Beldemiz fen elemanlarinca yapilan denetlemelerde ruhsatsiz kagak olarak yapilan yapilar tespit edilerek gerekli is-
lemler yapilmistir.

-Beldemiz fen elemanlarinca ruhsatl olarak yapilan yapilara iliskin denetimleri yapilarak seviye tespitleri ve is bitirme
dosyalari onaylanmaktadir.

«Halkimizin Can ve Mal glvenligini tehdit eden eski ve metruk yapilarin tespitleri gerceklestirilerek, gerekli islemler
yapilmistir.

»Beldemiz fen elemanlarinca ruhsatli olarak yapilan yapilara iliskin siva éncesi ve siva sonrasi, temiz su ve pis su tesisat
kontrolleri yapilmaktadir.

«Belediyemiz Hamidiye Mahallesi 1/1000 Ok;ekli Uygulama imar Planlarinda H1I6C19AIB'de "Yesil Alan" kullanimindaki
Cadla Sokak ile Oguz Kadan Sokak késesindeki alana Cay Bahgesine ait projeler hazirlanarak sahadaki uygulamalari
takip edilmistir.

»Cocuk Halk Kultur Evi Projelendirilerek, ig Mekan ve Mobilya Tasarimi yapilarak sahadaki uygulamalari takip edilmistir.

Performans Sonuglari

a) insaat Ruhsati
Yeni Yap! 71 Tane Olmak Uzere; Toplamda 190 Adet Yapi Ruhsati dizenlenmistir.

b) Yapi Kullanim izin Belgesi
Toplamda 778 Adet bagimsiz bélume Yap! Kullanim izin Belgesi dizenlenmistir.

c) Yikim Ruhsati
Toplamda 29 Adet Yikim Ruhsati duzenlenmistir.

d) Asansor Ruhsati
Toplamda 33 Adet Asansor Ruhsati duzenlenmistir.

e) ilave imar Plani ve imar Plan Degisikligi

Toplamda 2 Adet imar Plani Degisikligi ve ilave imar Plani Belediyemiz Meclisinde onaylanarak yararlige gir-
mistir.

f) imar Durum Belgesi
Toplamda 168 Adet iImar Durum Belgesi duzenlenerek verilmistir.

g) imar Uygulamalari
Toplamda 44 Adet imar Uygulama dosyasi Encumene sunulmustur.

h) is Bitirme Onayi
Toplamda 90 Adet insaat tamamlanmis olup; Is Bitirme Belgeleri onaylanmustir.

1) Proje Tasdik ( Kat irtifaki ve Kat Miilkiyeti)
Toplamda 705 Adet bagimsiz bélimun Kat irtifaki ve Kat Mulkiyeti onaylanmistir.

i) Yol Kot Tutanagi

Toplamda 87 Adet Yol Kot Tutanadi kontrgf edilerek onaylanmistir. .
@ www.kepez.bel.tr
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J) Yapi Aplikasyon Projesi
Toplamda 67 Adet Yapi Aplikasyon Projesi kontrol edilerek onaylanmistir.

k) Zemin ve Temel Etidi
Belediyemize, Zemin ve Temel Etidu Raporlarinin incelenmesi igin yapilan basvurular kapsaminda toplamda
81 adet Zemin Durum Belgesi hazirlanmis, 81 adet arazi ( YASS 6l¢Umu, Sondaj kontrold, Jeofizik ¢alismalar )
kontrolune gidilmis olup; 58 adet Zemin ve Temel Etudu raporu onaylanmistir. Ayrica yine 2023 yili igerisinde
3 adet iksa Projesi, 7 adet Zemin lyilestirme Projesi, 1 adet Zemin lyilestirme Sonrasi Raporu ve 4 adet Tasarim
Gozetmeni Raporu incelenmis ve onaylanmistir.

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Belediyemiz Meclisinin almis oldugu MudurlGgumuz yonetmeliginde, ilgili kanun ve Yonetmeliklerde belirti-
len gorev, yetki ve sorumluluklari; kanunlar gercevesinde en iyi ve hizl sekilde ifaya calisiimis, diger MadUrlUk-
lerle bilgi alis verisinde bulunulmus, egitici seminerlere katilarak verimliligini ve performansini en Ust seviyeye
cikarma gayreti icerisinde olunmustur.

Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Mevcut kaynaklarin Belediyemiz icin dengeli bir bigcimde hizmete doénUsturulmesi igin plan ve programlar ile
yasa ve yonetmelikler dogrultusunda vatandaslarin memnuniyetini de dikkate alarak hakkaniyet, kararlilik ve cid-
diyetle icrai faaliyette bulunan MudurlGgumuz hedeflerine uygun performans sergilemistir.

Kaynak: Kepez Belediyesi Imar ve Sehircilik Muduriago, 2023
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» KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 56

Mudurlitgumuz belde halkinin kdltUrel ve sosyal yasaminin gelisimine katkida bulunmak, bu alanda ya-
pilacak calismalari desteklemek ve halk temelli bir sosyal destek agi kurmak amaciyla hizmet vermektedir.

Fiziksel Yapi

KUltUr ve Sosyal Isler MUdurlugi'ne baglh bina,sosyal tesis ve yardimci tesisler asagidaki tabloda goésterilmistir.

Kullanim Amaci (Belediye Faaliyetleri, Belediyeye Gelir Saglama vb.)

- Belediye Halk Egitim Merkezi (BAHEM)
- Genglik Egitim ve Kultur Merkezi

Kaltar _ - Turhan Mildon Kultar ve Sanat Merkezi
Merkezleri ve 7 - Ozglr Sanat Atolyesi
Atolyeler - Balik Park Seramik Atolyesi

- Halk KUtUuphanesi
- Halk Cocuk Kultur Evi

Sunulan Hizmetler

Karsilama ve Adirlama, Sekretarya, Program Organizasyonu, Halkla iligkileri, Basin iliskileri, KGltar Sanat Birimi,
Sosyal Isler Birimi, Spor Birimi, Kituphane Birimi, Psikolojik Danisma Merkezi ve Halk Cocuk Kultur Evi

2023 Yili Kep Kart Odeme Tablosu

YIYECEK YARDIMI 1.346.500,00 TL
2 EKMEK YARDIMI | 1 39 119:790,00 TL
3 YAKACAK YARDIMI m 187.750.00 TL
4 BIRKERELIK NAKDI YARDIM S Ssedeon
5 ASKER AILESI YARDIMI 4 29.750,00 TL
6  EGITIM YARDIMI (UNVERSITE OGRENCILERINE 14 T12000,00TL
'8  SUTYARDIMI 1 F B 3G 7.582,76 TL
HOSG ELDIN BEBEK CANTASI 250 9597700 TL
10 ASKER CANTASI ik 318600 TL
GENEL TOPLAM 2.047.730,76 TL

www.kepez.bel.tr
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Sut Dagitimi

Beldemizde ikarmet edip belediyemize basvuran vatandaslarimizin 6 ayini doldurmus bebeklerine 1yil bo-
yunca toplamda 336 litre sut desteginde bulunulmustur.

Hosgeldin Bebek

Beldemizde ikamet eden ailelerimizin mutluluklarina ortak olmak amaciyla ylrattGgimuz calismamiz
kapsaminda yeni dogan bebeklere ilk ihtiyaglari olan malzemelerden olusan 250 adet bebek gantasi verilmistir.

Asker Cantasi

Beldemizde ikamet eden askere gidecek genclerimize ilk ihtiyaci olan malzemelerden olusan bir adet as-
ker cantasi verilmektedir. Askere gidecek olan 18 gencimize ¢antalar teslim edilmistir.

Sosyal Market

Toplumsal dayanisma ve yardimlasma projesi olan sosyal market bunyesinde inhtiyag sahibi 2.258 vatandas-
larimiza kiyafet, mobilya ve beyaz esya saglama noktasinda destekte bulunulmustur.

Camasirhane

Vatandaslarimizin sosyal markete teslim ettikleri kullanmadiklari giysiler camasirhanemizde ayristirilip,
yikanarak Gtulenmis ve tekrar sosyal markete intiyag sahibi vatandaslarimiza verilmek Uzere teslim edilmistir.

Berberlik ve Kuaférluk Hizmeti

2023 yilinda 65 yas UstU vatandaslarimiza Ucretsiz evde kuafor ve berber hizmetimiz baglamistir. 1448 va-
tandasimiza evlerinde bu hizmet verilmistir.

Engelli Araci

Kepez Belediyesi olarak engelli vatandaslarimiz icin firsat esitligini saglayabilmek ve gunluk hayattaki ihti-
yaclarini karsilamalarinda destek olmak amaciyla engelli aracimiz kendilerine tahsis edilmistir. 4 engelli co-
cugumuza, 369 sefer ile okul servis hizmeti verilmistir. Ayrica 59 engelli vatandasimizin, hastane, kamu ku-
rumlari, eczane, banka vb. gidip gelme ihtiyaclarn karsilanmistir.

Halk Cocuk Kultur Evi

Halk Cocuk Kultur Evimiz Bogazkent Mahallesinde 23 Nisan 2023 tarihinde acilisi gergeklestirildi. Bogazkent
Mahallesi Kepez Karakolu arkasinda yer alan Halk Cocuk Kultur Evimiz, acildigi ginden bu gune gorevli 6g-
retmen kadrosu ile gonulden hizmet vermektedir. Arsivinde 2500'U askin cocuk kitabi olan kutiphanemizin
simdiye kadar 400 Uyesi bulunmaktadir. Bu Uyeler 1000'i askin kitap édung almis olup, hem UGyelerimiz hem
de gunubirlik ziyaretgilerimiz, kituphanemizi yogun sekilde ziyaret ederek mekan igerisinde de okuma ger-
ceklestirmektedir. Yaz tatilinde gergeklestirilen yaz atolyelerinde, 850 gocugumuz; sanat, okul dncesi etkinlik-
leri, distinme becerileri, cocuklarla felsefe, sokak oyunlari vb. atolyeleriyle dopdolu bir yaz gecirdi. Merkezimiz,
23 Nisan acilis gununden itibaren 2.500'U askin gocugumuzla, hem kutuphane hem de gocuk kultur evi mis-
yonuyla etkilesimde bulunmuslardir.

Halk Masasi

Halk masasi personellerimiz Belediyemize gelen vatandaslarimizi karsilayarak, istek, éneri ve sikayetlerini din-
leyerek konularina gore ilgili mudurluklere gerekli yonlendirmeleri yaparak, vatandaslarimizin is ve islemlerini en
kisa strede gerceklestirebilmeleri icin gerekli kolayligi saglamaktadir. Bu kapsamda belediyemiz telefon numa-

ralarindan Halk Masamizi arayan vatandaslarimizin sayisi 40135 kisi ile goérisme saglanmis ve ilgili birimlerimize

iletilmistir. 9.557 vatandasimiza halk masamizdan hizmet verilmistir
www.kepez.bel.tr /k %
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Psikolojik Destek Calismasi 58

GUnUmuazun stres kaynaklarinin goklugu, sehirlesme ve sosyal baglarin zayiflamasi gibi gesitli nedenlerden
dolayi bireylerin psikolojik destege duydugu ihtiyag hizla artmaktadir. Saglikli bir toplumun kendisini gergek-
lestirebilen bireylerden olusacag bilinciyle vermeye basladigimiz psikolojik destek hizmetimizden yUz ylze ve
cevrimici olmak Uzere 266 ¢ocuk ve 183 ebeveynimiz olmak Uzere toplam 449 vatandasimiz faydalanmistir.

Kadin ve Erkek Spor Saghk Merkezleri

Bogazkent Kadin Spor ve Saglik Merkezimiz bunyesinde 135 vatandasimiza acik havada pilates ve 346 vatan-
dasimiza fitness egitimi verilmistir.

100. Yil Kadin Spor ve Saglik Merkezimiz bunyesinde 162 vatandasimiza fitness egitimi verilmistir.
960 Toki Kadin Spor ve Saglik Merkezimiz blunyesinde 294 vatandasimiza fitness egitimi verilmistir.

Hamidiye Mahallesi Erkek Spor ve Saglik Merkezimiz bunyesinde ise 154 vatandasimiza fitness egitimi veril-
mistir.

Kataphane Hizmeti

Kitap okuma, ders calisma, édung kitap alma disinda, Ucretsiz wifi internet hizmetimizden faydalanarak
cocuklarimiz ddevlerini arastirarak ddev giktilarini yazicilanimizdan Ucretsiz olarak alabilmektedirler. 2023 yilin-
da 2.123 adet kitap 6dung verilmis ve 4.595 vatandasimiz kUtUphanemizden hizmet almislardir.

Kalturel Faaliyetlerimiz

» 12-13 Ocak tarihlerinde Turhan Mildon Kultlr ve Sanat Merkezi'nde Belediyemiz ve Canakkale Halk Egitim
Merkezi is birliginde “Resim Kursu Sergisi” duzenlendi.

» 19 Ocak tarihinde Kepez Belediyesi ile Canakkale Halk Egitim Merkezi ortaklasa “Turk Halk MUzigi Korosu
Konseri" dUzenlendi.

» 1 Subat tarihinde Turhan Mildon Klltur ve Sanat Merkezi'nde “KluglUk Hezarfen, Bir Hayalin Peginde” adli co-
cuk tiyatrosu oyunu duzenlendi.

» 18 Mart Canakkale Deniz Zaferi ve Sehitleri Anma GUnu ve 108 y1ldénUmu kapsaminda Kepez Meydani'nda
anma programi duzenlendi. Anma programi kapsaminda mevlit okutuldu.

T

» 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami kapsaminda, Halk Kafe yaninda “Cocuk $enligi” duzenlendi.

» 3-4 Haziran tarihlerinde Kolin Otel'de dUzenlenen yoresel Urunler festivali “Castro Fest'te” stant kurularak
ev sahipligi yapildi.

s+ 5 Haziran DlUnya Gevre gun( kapsaminda daha temiz bir dlnya igin farkindalik yaratmak amaciyla bisiklet
surusu etkinligi duzenledik. 8 Haziran tarihinde Halk Cocuk Kultur Evi'nde gocuklara yonelik geri donugumun
énemini vurgulamak amaciyla pilates, oryantiring ve atik sergisi etkinlikleri duzenlendi.

» 10 Haziran tarihinde Kepez Kent Konseyi is birliginde “Kepez Dogal Afet Bilgilendirme Calistay!” duzenlendi.

» 21 Haziran DUnya Yoga GUnu kapsaminda Kendi Yolunu Farket Hayata Degte edi is birliginde Kepez

sahilde yoga etkinligi duzenlendi.
“/@ t@ ' - www.kepez.bel.tr
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» 7 Temmuz tarihinde beldemizde, 7 Glkeden 850 dansginin katilimiyla “5.Uluslarasi Canakkale Troya Halk
Danslari Festivali" duzenlendi.

+10 Temmuz tarihinde Turhan Mildon Kultur ve Sanat Merkezi'nde belediyemizin “Yagl Boya Resim Kursu Yil
Sonu Sergisi” duzenlendi.

» 4-5-6 Agustos tarihlerinde belediyemizin Bogazkent Mahallesi voleybol sahasinda “100.YIl Plaj Voleybolu Sen-
ligi" duzenlendi.

» Asure GUnU kapsaminda 28 Temmuz tarihinde Bogazkent Mahallesi'nde, 4 Agustos tarihinde Hamidiye
Mahallesi'nde ve 11 Agustos tarininde Cumhuriyet Mahallesi'nde asure ikramlari yapildi.

» 17 Agustos tarihinde Akut Canakkale ile isbirligi kapsaminda “1999 Yili Marmara Depremi Anma Programi ve
Akut Canakkale Ekibi Kepez Cperasyon Merkezi"” acilis| gergeklestirildi.

* 3 Eylul tarihinde Halk Kafe'de Kadin Milli Voleybol Takimimizin final magi gosterimi yapildi.

»16-22 EylUl Avrupa Hareketlilik Haftasi kapsaminda, beldemizde bisiklet, yuruyus, pilates ve gocuklar igin far-
kindalik etkinlikleri gibi gesitli aktiviteler dUzenlenmistir. Karbon saliniminin zararlarina dikkat cekmek amaciy-
la, Kepez Belediyesi onunden baslanarak Halk Kafe'ye kadar bisiklet strusu yapilmistir.

» 29 Ekim Cumbhuriyet Bayrami 100.Y1l Etkinlikleri kapsaminda;
*6 Ekim tarihinde Turhan Mildon Kultur ve Sanat Merkezi'nde Ilknur GUNTURKUN KALIPCI'nin katiimiyla
“Dusten Dusunceye iz Birakan Kadinlarimiz” konulu konferans dizenlendi.

«7 Ekim tarihinde Turhan Mildon Kultir ve Sanat Merkezi'nde Prof. Dr. Vedat CALISKAN'In katilimiyla “Suda Su-
retimiz Cikiyor” isimli sdylesisi dUzenlendi.

+16 Ekim tarihinde Turhan Mildon KultUr ve Sanat Merkezi'nde Kepez Belediyesi Berceste Korosu
“Cumbhuriyetin 100.Yili Ozel Konseri” duzenlendi.

*17 Ekim tarihinde Turhan Mildon Kultur ve Sanat Merkezi'nde Dog.Dr.Baris BORLAT'In katilimiyla
“Cumhuriyetin 100.Yilinda GCanakkale'den Cumhuriyete Mustafa Kemal Atatlrk” konulu konferansi dizenlendi.
+22 Ekim tarihinde Halk Kafe'de “Troya Ozanlari Cumhuriyet Konseri" ve “Bogazin Efeleri Dernegi Halk Oyunlari
Gosterisi”; Turhan Mildon Kultdr ve Sanat Merkezi'nde “Kepez Belediyesi Turk Sanat Muzigi Korosu Cumhuriyet
Ozel Konseri" duzenlendi.

+23 Ekim tarihinde Turhan Mildon Kultur ve Sanat Merkezi'nde Muzikolog Ersin ANTEP'in ve Canakkale Baris
Korosu'nun katilimiyla “Ataturk, Cumhuriyet ve MUzik" konulu séylesisi dizenlendi.

*24 Ekim tarihinde Turhan Mildon Kultur ve Sanat Merkezi'nde “Canakkale Belediyesi Hos Sada Korosu
Cumbhuriyet Ozel Tlrk Sanat Mzigi Konseri” dizenlendi.

+25 Ekim tarihinde Halk Kafe'de Ulu Onderimiz Gazi Mustafa Kemal Atatlrk'(n hayatini konu alan “Veda” filmi
gosterimi yapildi.

#26 Ekim tarihinde Halk Kafe yaninda “Sarpedon Grubu Agik Hava Halk Konseri" dizenlendi.

+27 Ekim tarihinde Halk Kafe yaninda “Nox Grubu Cumhuriyet Bayrami Konseri" dlUzenlendi.

»28 Ekim tarihinde Halk Kafe yaninda “Yasasin Cumbhuriyet” isimli siirli mUzikli gosterisi dizenlendi.

#29 Ekim tarihinde, Ataturk Anitina Celenk Sunum Toreni, Kepez Meydan'dan baslayarak Halk Kafe'ye ka-

dar fener alay yurUyUsu, Halk Kafe yaninda Selda BAGCAN ve Musa GOCMEN yonetiminde “Senforock Orkes-
trasi Konseri“duzenlendi.

31 Ekim tarihinde Turhan Mildon Kultur ve Sanat Merkezi'nde Rino Sanat Turk Sanat Muzigi Korosu'nun
“Cumhuriyetimizin 100.Yili Ozel Konseri" dizenlendi.

»17 Kasim tarihinde Turhan Mildon Kultur ve Sanat Merkezi'nde “ilk Kepezliler” lansmani diizenlendi. Lans-
manda “ilk Kepezliler Belgeseli” gésterimi ve kitap tanitimi yapildi.

www.kepez.beltr s



Kepez Belediyesi | 2023 Faaliyet Raporu @

»25 Kasim Kadina Yonelik Siddetle Micadele GUnU kapsaminda Belediyemiz Psikolojik Danismanlik Merkezi, 60
Kendi Yolunu Farket Hayata Destek Dernegi ve Kanadin Kendinsin Atélyesi is birlikleriyle farkindalik calis-
malari yapildi.

“13 Aralik tarihinde “Mesudiye Zirhlisi Sehitlerini Anma Programi” dizenlendi.

2023 Yili Kepez Belediyesi ve Halk Egitim Merkezi ve Aksam Sanat Okulu Mudurlagu
is Birligi ile Agilan Yaz Kurslari*

| ¥
KURSUN ADI KURSUN YAPILDIGI YER sl
SAYISI
1 AKIL VE ZEKA BELEDIYE HALK EGITIM MERKEZ] 35
CENK DEVRIM ULUSOY KAPALI 69
“ BASKETBOL SPOR SALONU
3 FUTBOL ATATURK SPOR KOMPLEKSI 65
4 GITAR TURHAN MILDON KULTUR MERKEZI 16
5 PIYANO TURHAN MILDON KULTUR MERKEZI| 45
6 RESIM BELEDIYE HALK EGITIM MERKEZI 48
7 SATRANGC TURHAN MILDON KULTUR MERKEZI 50
CENK DEVRIM ULUSQY KAPALI
8 VOLEYBOL SPOR SALONU 54
TOPLAMDA 8 KURS TOPLAMDA 382 KURSIYERIMIZE

AGILMISTIR. ~ KURS VERILMISTIR.

/Qpﬁ. /%
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61 2023 Yill Kepez Belediyesi Ve Halk Egitim Merkezi ve Aksam Sanat Okulu Mudurlagu is Birligi ile Agilan

Kis Kurslari

SIRA
NO

KURSUN YAPILDIGI KURSIYER

1 GiViM BELEDIYE HALK EGITIM MERKEZI 30
2 YAGLI BOYA VE SULUBOYA  GENGCLIK EGITIM VE KULTUR MERKEZI i
3 HALI DOKUMA OZGUR SANAT ATOLYESI 3

4 CINI OZGUR SANAT ATOLYESI 34
5 HALK OYUNLARI BELEDIYE HALK EGITiM MERKEZI 38
6 KUAFOR VE CILT BAKIM  BELEDIYE HALK EGITIM MERKEZI 12
7 GiYiM OZGUR SANAT ATOLYESI 47
8 ALMANCA A-1 GENGLIK EGITIM VE KULTUR MERKEZI 26
9 INGILIZCE A1 GENCLIK EGITIM VE KULTUR MERKEZI 28
10 PIYANO TURHAN MILDON KULTUR MERKEZI 18
n BAGLAMA TURHAN MILDON KULTUR MERKEZI 43
12 GURES MUSAADDIN KAPUCU KORULUGU 32
13 TURK HALK MUZIGi TURHAN MiLDON KULTUR MERKEZ] 29
14 RESIM OZGUR SANAT ATOLYESI 19
15 TURK SANAT MUZIG| TURHAN MILDON KULTUR MERKEZI 33
16 EL SANATLARI OZGUR SANAT ATOLYESI 31
17 GITAR TURHAN MILDON KULTUR MERKEZI 9
18 RESIM BELEDIYE HALK EGITIM MERKEZI 22
19 OKUMA YAZMA GENGLIK EGITIM VE KULTUR MERKEZI 3
20 GlYIM BELEDIYE HALK EGITIM MERKEZI 60
21 EL SANATLARI BELEDIYE HALK EGITIM MERKEZ| 40
22 RITIM TURHAN MILDON KULTUR MERKEZi 29
23 PILATES TURHAN MILDON KULTUR MERKEZI 67
24 RESIM GENGLIK EGITIM VE KULTUR MERKEZI 15
25 PILATES 100.YIL KADIN YASAM VE GUZELLIK MERKEZI 60

TOPLAMDA 25 ADET  TOPLAMDA 751 KURSIVERIMIZE ;
KURSUMUZ AGILMISTIR. : : QIRS VERILMISTIR.

Kaynak: Kepez Belediyesi Kultur ve

www.kepez.bel.tr
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»iTFAIYE MUDURLUGU 62

Hizmetler

itfaiye MUdurlagu ekipleri insanlarin can ve mal guvenligini tehlikeye atan yangindeprem,su baskini firtina,
patlama,toprak kaymasi trafik kazalari,bina cokmeleri ve canlilar igin kurtarma gerektiren her turlG olaya muda-
hale ederek vatandaslarimizin huzur ve glven icinde yasayabilmleri igin 7/24 esasina gore gérev yapmakta
olup 12 Acil Cagri Merkezine, itfaiyenin sabit telefonuna ve Belediyemiz santralinden gelen sikayetleri ve inbar-
lar en kisa zamanda ¢ozmek bilinciyle ¢alismalarini sirddrmektdir. Belediyemize bagli mudurluk ve birimler-
le koordineli ¢alisarak hizmetlerin aksamamasina 6zen gostermektedir.

idari Hizmetler

* [tfaiye MUdUrlagumuz tarafindan Resmi Kurum, Ozel Kuruluslar ve vatandaslarimizdan gelen yazilara ve dilek-
celere gerekli kontroller yapilarak zamaninda cevap yazilmistir.

»Is yeri Agma ve Calisma Ruhsati igin Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik geregi is yeri, yerin-
de incelenerek is yeri Yangin Guvenligi Raporu tanzim edilmektedir.

» Kurum ve kuruluslara itfaiye hizmetleri ile ilgili bilgilendirmeler yapildi. Baslangic yanginlarina karsi alinacak

onlemler konusunda egitim ve tatbikatlar yapildi.

isyeri Yangin Guvenlik Raporu

2023 Yili icerisinde Isyeri Acma ve Galisma Ruhsatlarina iliskin 19 muracaat yapilmistir.Binalarin Yangindan Ko-
runmasi Hakkinda Yénetmelik geredi isyerleri incelenip, uygun olan 114 adet isyerine isyeri Yangin Guvenligi
Raporu tanzim edilmistir. 2023 yilinda Belediye gelir tarifesine gore 114 adet Isyeri Yangin Guvenligi Raporu Bel-
gesi Hizmet Ucreti olarak 42.560 TL tahakkuk girilmistir.

2023 Yili Beldemizde Meydana Gelen Yangin ve itfaiye Olaylari

EV YANGINI 9
BACA YANGINI 2
ARAC YANGINI-TRAFIK KAZASI 18
KAMU BINA YANGINI 2
ORMAN YANGINI 13
OT YANGINI 57
ELEKTRIK YANGINI 4
COP YANGINI 62
CATI YANGINI 1
IS YERI YANGINI

DAM YANGINI

TRAFIK KAZASI 11
ANIZ YANGINI 1
TOPLAM 186

www.kepez.bel.tr
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63 Diger itfaiye Olaylari

KAPI KILIDI ACMA 22
KURTARMA (EVCIL HAYVAN VEYA | 141
INSAN)

ASILSIZ THBARI 21
INTIHAR TESEBBUS VAKASI 7
BACA TEMIZLIGI 5
SU CEKiMI 49
TOPLAM 245

2023 YILI YANGIN VE iTFAIYE OLAYLARI
(431 ADET)

Kamu Kurum ve Kuruluslari Temel Yangin Egitimi ve Tatbikat
2023 il icerisinde Beldemizde bulunan Okullar, Askeri ve Sivil Kamu Kuruluslari, Hastaneler ile teorik egitim,

yangin sondurme konulari ve yangin tatbikatlari iceren 9 adet tatbikat yapilimistir.

Tatbikatlar: 2 adet
»20.10.2023 tarihinde Kepez Limani Isletme Mudarligad Yangin Tatbikati

» 07.12.2023 tarihinde Sahil Guvenlik Komutanhgi Yang
www.kepez.beltr 4 z
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Egitimler: 4 adet
+16.08.2023 tarihinde Canakkale il Gég idaresi Madurlaga ile Temel Yangin Egitimi
26.09.2023 tarihinde Kepez Belediyesi Adile Nasit Kres ve GUndUz Bakimevi ile Temel Yangin Egitimi
»26.09.2023 tarihinde Serpil Kogoglu Kres ve Ginduz Bakimevi ile Temel Yangin Egitimi
» 0112.2023 tarihinde Kepez Polis Karakolu Amirligi ile Temel Yangin Egitimi

Sulama ve Su tasima Faaliyetleri

Yol Sulama ,Beldemiz insaat, Yol Bakim Calismalarina Su ihtiyaclar: 339 Gorev 3390 Ton

Beldemiz Sinirlari igerisinde Bulunan Park Bahge ve Yesil Alan Sulamalar: 155 Gérev 1550 Ton

Gondere Bayrak Cekilmesi

Beldemiz Kepez Plajinda bulunan ve mudurligumuze sorumlulugu verilen génder diregine Turk Bayraklar
dlzenli olarak gekilmis olup, deforme olan Turk Bayraklari zamaninda degistirilmistir.

Kaynak: Kepez Belediyesi Itfaiye Muduriugu, 2023

www.kepez.bel.tr
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Mudurlugumuz, belde genelinde gevre politikalarini olusturmak, atiklarin (kati, tibbi, ambalaj, pil, bitkisel
yag vb.) olusumundan bertarafina kadar sureci etkin, etkili ve ekonomik yurutmek, sivrisinek ve karasinekle
mucadele sahil temizligi gibi temel fonksiyonlarda hizmet vermektedir.

Evsel Atiklarin Toplanmasi, Tasinmasi ve Bertaraf Edilmesini iceren Kati Atik
Yénetim Sistemi

2872 Sayili Cevre Kanunu ve 27742 Sayili Atiksu Altyapi ve Evsel Kati Atik Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin
Belirlenmesinde Uyulacak Usil ve Esaslara iliskin Yonetmelik kapsaminda 05.11.2014 tarih ve 2014/156 Sayili
Belediye Meclis karari ile yururlige giren ve 2015 yilinda ilk defa uygulamaya baslanan Kati Atik Toplama- Ta-
sima — Bertaraf Tesisinden Yararlanma Ucreti Tarifesi 2023 yilinda da uygulanmaya devam etmistir.

Cop toplama ve tasima, konteynerlerin bakimi, yikanarak dezenfekte edilmesi isleri 01/07/2019 tarihine kadar
Belediyemiz tarafindan yapilmis olup, bahse konu tarihten itibaren ¢op toplama, tasima, bertaraf igleri ve
konteynerlerin bakimi, yikanarak dezenfekte edilmesi Uyesi bulundugumuz CAKAB (Canakkale Kati Atik Yo-
netim Birligi) tarafindan EKAY (Entegre Kati Atik Yonetim Sistemi) kapsaminda imzalanan imtiyaz sézlegsmesi
geredince yapilmistir.

Uyesi bulundugumuz CAKAB tarafindan isletilen dizenli depolama sahasina 2023 yilinda 13.084,98 ton
Evsel Kati Atik girisi yapilmis ve bu baglamda 25.152.009,82 TL belediyemize fatura edilmistir.

2023 yili icerisinde akilli sayag - mekanik sayag, mesken, isyeri ve resmi kurum olmak Uzere toplamda
14.550.603,52 TL KAYSU tahakkuk etmis olup, bu miktarin 12.937.183,01 TL si tahsil edilmistir.

2023 yili icerisinde 35 adet ¢cdp konteyneri beldemiz genelinde dagitilmis olup, belde genelinde toplam
982 adet cép konteynir bulunmaktadir. Toplamda 789 ¢op konteyniri yaz aylarinda yikanmis olup, 632
konteynerin tamirati gergeklesmistir.

Sunulan Hizmetler

Beldemiz sinirlari igerisindeki tum mahalleler, meydan, sahil, cadde ve sokaklarin stipurulmesi, temizlen-
mesi, ayakli cép kovalarinin bosaltiimasl mudurlUgumuiz personelince yapilmaktadir. Ayrica el ile sipurme-
nin yaninda bir adet vakumlu yol sipUrme araci tarafindan meydan, sahil, cadde ve sokaklarin temizligi ya-
pilmistir. Bos alanlara ve konteyner yanlarina birakilan moloz, insaat atiklar, kil, eski ev esyalari ve bahge
atiklarinin toplanmasi, tasinmasi hizmeti haftanin & gintnde damperli kamyon ve kepge ile dort personel
tarafindan periyodik olarak yapilmistir. Beldemizde haftanin Gg glnd kurulan pazaryerlerinin temizligi da-
zenli olarak yapilmistir. Yaz aylarinda her gin saat sabah 07:00 ile gece 01:00 arasl| kis aylarinda her gun ise
sabah 07:00 ile gece 10:00 arasi ¢op taksi ile hizmet verilmistir.

Ambalaj Atiklarinin Ayri Toplanmasi Sistemi

Uyesi bulundugumuz CAKAB (Canakkale Kati Atik Yonetim Birligi) tarafindan Birlik havzasinda ambalaj
atiklarinin ayri toplanmasi ¢alismalari 2010 yilindan bu yana devam etmektedir. Havzada toplanan ambalaj
atiklari beldemizdeki Ambalaj Atiklari Toplama Ayirma Tesisinde ayristirildiktan sonra Geri Dénusum Lisansi
olan tesislerde ekonomiye geri kazandirilmaktadir. 2010 yilindan bu yana ambalaj atiklari toplanmasi icin
kullanilan kafesler yerine EKAY Projesi kapsaminda konteynerlerin dagitimina 2023 yilinda da devam edil-
mistir. CAKAB tarafindan ambalaj atigl toplama isi Beldemiz sinirlari igerisinde Sali, Carsamba, Cuma, Cu-
martesi olmak Uzere haftanin dért gunu olarak planlanmistir.. Marketlerde olusan ambalaj atiklarinin, geri
dénusim kafeslerine gelisiglizel birakilmasindan dolayi ¢evre kirliligi yarattigi tespit edilmistir. Bu nedenle
marketlere toplama gunleri verilerek, ambalaj atiklapgni kendi depolarinda katlayip biriktirerek geri déonusum
aracina teslim etmeleri saglanmistir. Belde genelinde toplam 118 adet geri donusdm kutusu bulunmaktadir.
Ayrica her mahallede 1, toplamda 3 adet mobil atik getirme merkezi kurulmustur.

2023 yili igerisinde ¢opten ayri toplanan kentimizdeki ambalaj a :
714,890 ton'dur.

karton, cam, plastik,metal)miktari
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Tibbi Atik Yonetim Hizmetleri

2012 yilindan itibaren tibbi atiklarin toplanmasi, tasinmasi ve bertarafi isi Uyesi bulundugumuz CAKAB Kati
Atik Yonetim Birligince surdurulmekte olup, 2023 yilinda toplam 250.826 kg atik toplanmistir.

Geri Donusime Gonderilen Tekstil Atiklar

Tekstil atiklarinin diger atiklardan ayri toplanmasi, tasinmasi ve geri kazanimi konusunda 2023 yili igerisinde
proje baslatiimistir. Bu proje kapsaminda, 2872 Sayili Gevre Kanunu ile 12/07/2019 Tarih ve 30829 Sayil Sifir
Atik Yonetmeligi ve 09/10/2021 Tarih ve 31623 Sayili Sifir Atik Yonetmeliginde Dedisiklik Yapiimasina Dair Yo-
netmelik kapsaminda, Kepez Belediyesi hizmet sinirlan icerisinde olusan kullanilmis giyim/tekstil atiklarinin
(giysi, ayakkabi, kemer, ¢anta, tul, perde, battaniye, nevresim, pelUs oyuncak vb.), evsel nitelikli atiklardan kay-
nagindan ayri toplanmasi ve degerlendirilmesi igin 40 (kirk) adet kumbara yerlerinin kiralanmasi isinin ihalesi,
36 ay sUre ile 22.02.2023 tarihinde yapilmistir. Belde genelinde Belediyemizce belirlenen noktalara 40 adet
Giyim/Tekstil atik kumbaralari yerlestirilmistir. Beldemiz genelinde 30.500 kg tesktil atigi toplanmistir.

Geri Donusume Gonderilen Atik Piller

Atik pillerin toplanmasi, tasinmasi ve bertarafi ile ilgili okullarda, hastanelerde, eczanelerde ve isyerlerinde
bulunan pil toplama kutular ile atik piller evsel atiklardan ayri olarak MUdurlugumuz tarafindan toplanarak
TAP'a (Tasinabilir Pil Ureticileri ve ithalatgilari Dernegdi) génderilmektedir. Talep eden isletme ve kurumlara pil
kutusu dagitimi yapilmaktadir. 2023 yili igerisinde 81 kg atik pil toplanmuistir.

Geri Donlusume Gonderilen Bitkisel Atik Yag Miktar

“Bitkisel Atik Yaglarin Kontrollu Yénetmeligi” geredi beldemiz genelinde 2010 yilindan bu yana slren calis-
malar dahilinde, bitkisel atik yaglarin toplanmasi adina bir kampanya baslatiimis ve atik yaglarini toplama mer-
kezlerimize getiren vatandaslara gesitli hediyeler veriimeye baslanmistir. 2023 yili icerisinde kentimizde topla-
ma yapan lisansli bitkisel atik yag toplayici firmalardan alinan verilere gére; evierden, isyerlerinden, otellerden
ve okullardan toplanan bitkisel atik yag miktar toplam 950 Kg'dir.

ilag Atiklan

Belediyemiz, 36. Bolge Canakkale Eczaci Odasi ve Gevre Sehircilik ve iklim Degisikligi MudUrlugu tarafindan
ortak olarak baslatilan "Atik ilaclarin Ayri Toplanmasi Projesi” dogrultusunda belediyemiz sinirlari icerisinde bu-
lunan 21 Eczaneye Oda tarafindan atik ilag toplama kutulan yerlestirilmis olup, Beldiyemiz tarafindan farkindalik
yaratmak amaciyla bilgilendirici afisler hazirlanip eczanelere teslim edilmis olup eczanelerde biriktirilen atik ilag-
lar haftalik olarak belediyemizce toplanmaktadir. 2023 yili icerisinde 472 kg atik ilag ayri olarak toplanmistir.

Mavi Bayrak

Her yil yenilenmesi gereken Mavi Bayrak basvurusu, Kasim 2023' de TURGCEV'e yapilmistir. TURCEV tarafindan
yapilan incelemeler sonucunda 21 Haziran Carsamba glnlU Mavi Bayrak Kepez Belediyesi Halk Plajinda yeni-
den dalgalanmistir. 2016 yilindan itibaren Belediyemiz Halk Plaji Bayrak 6dili ile vatandaslarnimiza hizmet ver-
mekte olan Halk Plajimiz, uluslararasl 33 kriteri olan Mavi Bayrak kriterlerini de saglamaktadir. Her yil Belediye
personelimizden Cankurtaran egitimi alan 2 kisi yaz sezonu boyunca Halk Plajinda Cankurtaran hizmeti vermek-
tedir. Ayrica yine Mavi Bayrak kriterlerinin saglanmasi amaciyla Ganakkale Halk Saghig Madurlagance belirli pe-
riyodlarda numune alinarak deniz suyu analizleri yapilmaktadir.
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Etkinlikler

» 25.05.2023 - Cevre HaftasI Cop Bisiklet ve Bisiklet Etkinligi, Kepez Belediyesi ve Kepez halki ile birlikte Cevre
Haftasl etkinligi kapsaminda Kepez sahil boyunca ¢op bisiklet ve bisiklet surdimustuar.

*08.06.2023 - 8 Haziran Marmara Denizi GUnU'nde Marmara Denizinde Biyo gesitliligin azalmasina dikkat ¢ek-
mek i¢in Kepez Sahilde Kiyl Temizligi Etkinligini gergeklestirdik.

+13.06.2023 - Sualt! Etkinligi, Cevre Haftasi kapsaminda Belediyemiz ve Sahil GUvenlik Komutanhgi ile isbirligi
icerisinde su alti temizligi yapilmustir.

» 21.06.2023 - Belediyemiz Cevre ve iklim Degisikligi il MUdarltga, Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,
Dardanel, Port Of Canakkale, Fen-Mat Egitim Kurumlari isbirligi Kepez Belediyesi Halk Plaji Mavi Bayrak etkin-
ligimizi gerceklestirdik.

+21.06.2023 - Takas Senligi Etkinligi, Belediyemiz Cevre ve iklim Degisikligi Il MUdurligu, Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi, Dardanel, Port Of Canakkale, Fen-Mat Egitim Kurumlari isbirlidi ile atiksiz yasam icin esyani
getir, istedigini se¢ sloganiyla gerceklestirdigimiz Takas Senligi etkinligi gerceklesmistir.

#21.09.2023 - DUnya Temizlik GUnu Cop Toplama Etkinligi, DUnyaTemizlik GUnln' de Kepez Sahili Halkin katili-
miyla temizlenmistir.

ilaglama Birimi

Biyosidal Uriin Uygulama Programi

Belediyemiz bunyesinde kurulan ilaglama Birimi 10 Mart 2020 tarihinde aldigi Biosidal Uriin Uygulama izin
belgesi ile Temizlik isleri MUdUrligu catisi altinda basta Sivrisinek ve Karasinek olmak Uzere tim hasere grup-
lari ile mucadele ve dezenfektan galismalari yariutmektedir.

Belediye sinirlari ve mucavir alan iginde ilaglama Birimimiz, Biosidal Urin Mesul Madaru esliginde Uygulayici
Personeller ile 2023 yili Ocak, Subat, Mart ve Nisan aylarinda basta covid-19 virsu olmak Uzere, HIN1, domuz
gribi, influenza gibi bulagici hastalik virUslerinin kapall ortamlarda yayilmasini 6nlemek amagh dezenfekte ilag-
lamalarn yuruttd. Bu kapsamda halkimizin saghigi igin muacavir alan igindeki ve belediye bunyesindeki kullani-
lan saglik ocaklari, camiler, kafeler, otobusler ve kamuya acik alanlardaki ortak kullanim alanlarinda dezenfekte
uygulamalari basariyla yarutuldd. Nisan ayinin ortasina kadar belediyemizin ortak kullanim alanlarinda dezen-
fekte ilaglamalarina devam edildi. Dezenfekte ilaclamalari bazinda belediyemizin tum kapali ortak kullanim
alanlari, belediye kregsleri, kurs siniflari, kafe, cocuk parklari, otobusler, camiler ve saglik ocaklarinda dezenfekte
ilaglamalari Ekim ayinda tekrar baslatildi. Yilsonuna kadar durmadan devam etti. Yapilan dezenfekte uygula-
malari kapsaminda 15 kg dezenfektan Urun ile 7,5 ha alan dezenfekte edildi.

Ugan ve yUruyen haserelerin kontrolinde entegre mucadele yontemi kullanilarak kimyasal kullanimini en aza
indirgeyip oncelikli olarak fiziksel mUcadele uygulamasi ile yok edilmesi gereken sivrisinek ve karasinek Ureme
alanlari yok edildi. Entegre mucadele yonteminin énemli bir asamasi olan KultUrel Calisma uygulamasi ile bi-
linclendirme kampanyalari dlzenlenerek sivrisinek ve karasinek Ureme alanlari ve bu alanlarin yok edilmesi ile
ilgili halk bilgilendirildi.
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Sivrisinek Mucadelesi
Kisi dinlenerek gegiren ergin sivrisinek kontrolinde kis aylarinda kislak mucadele kapsaminda sicak sisleme ilag-
lamasi yapildi. Biyolojik mUcadele uygulamasi ile de gesitli alanlara larva ile beslenen baliklarin yerleri degistirile-
rek calisma yapildi. Larva mucadelesi kapsaminda kanalizasyonlar, sts havuzlar, devam etmekte olan ve atil in-
saatlarda larvasit ilaglar kullanimi ile ilaglamalar yapildi. Haziran ayinin ilk haftasinda Ugkun Mucadelesi kapsamin-
da aracg Ustl ULV ilaglama calismasi basladl. Bu mucadelede hava sartlarina bagl olarak yaz sezonu sonuna kadar
surddrildi. Kepez Beldesinde ULV yéntemiyle 187 ha/gun alanda duzenli ve rutin araliklarla ilaglama galismasi

EylUl ayinin sonuna kadar devam etti.

Karasinek Mucadelesi

Havalarin isinip karasineklerin ergin ve larvalarinin ortaya gikmasiyla birlikte larva ve ugkun ilaglamalar basladi. Ke-
pez mucavir alan igindeki tim ¢op konteynerlerinde, ¢oplUk alanlarinda, ¢op transfer alanlarinda ve kati atik arnt-
mada rutin araliklarla ilaclamalar yapildi. Havalarin yeteri kadar sogumamasi ve kuraklik nedeniyle karasinek ugkun
ilaclamalarina yil boyunca devam edildi.

Kemirgen ve Hamambocegdi Mlicadelesi

Yilin tim zamanlarinda hava kosullarina bagli olarak rutin araliklarla kanalizasyon, mazgal ve ¢op konteynerlerinde
ilaclama yapildiTum yapilan bu ilaglaralar kapsaminda hava ve cevresel sartlara bagl olarak sahada ort. 120 L/gun
biosidal Urun kullanildi. E-belediye sistemi, telefon hatti ve dilekgelerle gelen 68 adet sikayet, istek ve talebin tama-
mi yerinde incelenerek sorunun ¢ézUmune gidildi.

Veteriner isleri Birimi
Sahipsiz Sokak Hayvanlarinin Tedavi ve Rehabilite Edilmesi Calismasi

01102022 tarihinden itibaren Belediyemiz ile Canakkale Belediyesi arasinda protokol imzalanmig olup, sokak hay-
vanlarinin kisirlastirma, isaretleme ve kuduz asisi islemleri Canakkale Belediyesi Hayvan Bakimevi ve Rehabilitasyon

Merkezince gergeklestirilerek Tarim ve Orman Bakanligi sistemine girisleri yapilmaktadir.

5199 sayili Hayvanlar Koruma Kanunu kapsaminda sahipsiz sokak hayvanlarinin tedavi, rehabilite edilmesi ve kisir-
lastinimasi hususunda yapilan galismalarimizda, 295 adet disi, 250 adet erkek sokak hayvanina kisirlagtirma ve kuduz
asisi yapllarak rehabilite edilmis ve ayrica 717 sokak hayvanin tedavi edilmesi faaliyetleri yapilarak, 2023 yili icinde 734
adet sokak hayvanina mudahale edilmistir.

Kaynak: Kepez Belediyesi Temizlik Isleri Mudurlugua, 2023
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»ZABITA MUDURLUGU

Hizmetler
lirlenen gérev ve denetimler yapilarak, mesai bitiminde tim galismalar yazili olarak sunulmustur.

is yeri Agma ve Galisma Ruhsatlari, Ticari Taksiler, Nakliyat Araclari, Servis Araglari ve Pazar yerleri ile ilgili tim is-

lemler yapilarak kurum ici ve kurum disi tum yazismalarin takip islemleri saglanmistir.

Zabita MUdurlUgu ekipleri tarafindan her gln mesai baslangicinda, hazirlanan gunluk ¢alisma programi ile be-
Muduarlagumuze gelen vatandaglarimizin sikayetleri, istekleri ve onerileri dinlenerek yasal streg izlenmek

suretiyle bu sikayet, istek ve oneriler sonuglandinimistir.

Denetimler
kontrolleri yapilmis olup, halkimizin saglik, sihhat ve duzeniyle ilgili gerekli tedbirler alinmuistir.

Beldemizde bulunan is yerlerinin Is yeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelige gére periyodik olarak
Ayrica ilgili kanunlar geregince ilgili kurum ve kuruluslar ile ortak denetimler yapilmustir. ilgili mevzuata uygun

faaliyet géstermeyen isyerleri ilgililerine idari yaptirim uygulanmistir.

DENETLENEN I§ YERLERI SAYISI
Umuma Acik istirahat ve Eglence Yeri 290
Berber, Kuafor, Giizellik Salonu 230
Lokanta 85
Market 490
Pazaryeri ve Manav 181
Diger is yerleri 3015
TOPLAM 4291
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Ruhsatlandirma Galismalan

isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina lliskin Yonetmeligine gére ruhsat muracaatlar alinarak isyeri agma ve ga-
lisma ruhsatlar verilmis olup, 1 aylik kontrol strecinde gerekli denetimler yapilmistir.

2023 YILI iICINDE RUHSATLANDIRILAN iSYERI NITELIGI VE SAYILARI

SIHHI MUESSESE 117
GAYRISIHHI MUESSESE 11
UMUMA ACIK ISTIRAHAT ve
EGLENCE YERLERI 15
TOPLAM 143

Ayrica 2023 yili icerisinde ruhsatlandirilan 7 adet isyeri kapanmis ve 6 adet is yerinin devri yapiimistir.

isyeri agma ve galisma ruhsati almadan faaliyette bulundugu tespit edilen 7 adet isyeri niteligindeki yere Bele-

diyemiz Enclimenince idari para cezasi uygulanmis olup, isyeri niteligindeki yerler muhurlenerek faaliyetine son
verilmistir.

Ticari Taksi ve Nakliyat Araglari

Ticari taksilerin ve nakliyat araclarinin ruhsatlari ve gerekli kontrolleri periyodik olarak yapiimistir. Eksik ve yeni-
lenmesi gereken evraklar ve techizatlar tamamlatilmistir. Ticari taksi ve nakliyat araglarinin vize Ucretleri tahakkuk
edilmistir.

2023 yilinda devir icin bagvuran sahislann devir islemleri Belediyemiz Encimenine sunulmus olup, 2 adet ticari
taksi plaka devir hakki tahsisi yapilmistir.

TiCARI TAKSIi DURAKLARI TAKSI SAYISI

1 NOLU KEPEZ TAKSi DURAGI 14

2 NOLU BOGAZKENT TAKSI DURAGI 6

3 NOLU MEHMET AKIF ERSOY DEVLET HASTANESI TAKSI DURAGI 20
TOPLAM 40

NAKLIYAT ARACLARI ARAC SAYISI

| NOLU NAKLIYAT ARACLARI DURAGI 7

(
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Servis Araclari Denetimleri

Servis Araglari Hizmet Yonetmeligine gore gerekli kontroller yapilarak Guzergah izin Belgeleri verilmistir. ilgeler-
den gelen servis araglarinin ve egitim ogretimin devam ettigi donemlerde okul servis araclarinin denetimleri yapil-
mistr.

2023 yilinda 6 adet Guzergah izin Belgesi ve 29 adet Okul Servis Araci Ozel izin Belgesi verilmistir.

Pazar Yeri Denetimleri

Pazar yerlerinde duzenli olarak kontroller yapiimakta olup, tespit edilen aksakliklar zamaninda duzeltilmis ve
eksiklikler giderilmistir. Ayrica pazar yerlerinin satis yeri devir islemleri Belediyemiz Enclimenine sunulmus olup, 17
Uretici ve pazarci esnafimizin satis yeri devir islemleri yapilarak, toplamda 25 adet satis yeri tahsisi yapilmistir. Ayrica 1
Uretici esnafimizin vefati nedeniyle kanuni mirascilarina 2 adet satis yeri tahsisi yapilmistir.

5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Duzenlenmesi
Hakkinda Kanununu ihlal eden Uretici ve pazarci esnaflarimiz ile ilgili Pazar yerleri igin tutulan tutanaklar Belediye-
miz Encumenine sevk edilerek ihlali gergeklestirenler hakkinda idari para cezasi uygulanmistir.

Pazartesi, Carsamba ve Cumartesi gunleri kurulmakta olan pazar yerlerinde iggaliye harclarinin ve kati atik Uc-
retlerinin tahsilati yapilmistir.

Olgl Ayar Aletlerinin Muayene ve Damgalanmasi

3516 sayili Olgli ve Ayar Kanununa gére Ganakkale Belediyesinden gelen Olgl Ayar Memuru esliginde, 30 adet
muracaat sahibinin 6l¢u ve tarti aletlerinin 2023 yili periyodik muayene ve damgasi yapilmistir.

insaat Denetimleri

Hafta ici ve hafta sonu beldemizde insaat sahalarinin dolasiimasi, Belediyemiz sinirlari icinde yapilan insaatlarin
kontrold, kacak ve imara aykir yapilmak istenen ingaatlarin tespiti ve bu yerlere gerekli islemler Belediyemiz imar
ve Sehircilik MUdarlugu ile birlikte yapilmistir.

Duzensiz olan, kaldinm ve yolu isgal eden, emniyet tedbiri almayan, etrafi pis ve daginik olan insaatlar uyarilmis,
uyaritya uymayanlara idari para cezasi uygulanmistir.

Ayrica galisma saatlerine uymayan ingaatlarin calismalar durdurularak hakkinda tespit tutanagi dizenlenmis
ve Belediyemiz Encimenine sevk edilerek idari para cezasi verilmistir.

Trafik Dizenlemeleri

Beldemiz mucavir alani sinirlari icindeki gerekli trafik isaretlemeleri yapilarak trafik dizenini saglamak icin ge-
rekli galismalar yapiimistir.

Deforme olan ve zarar géren direk ve trafik tabelalari yenilenmistir.

Belediyemiz sinirlari iginde bulunan cadde ve sokaklarda yapilan yol bakim ve onarim calismalarinda gerekli
guvenlik 6nlemleri alinarak trafik duzeni saglanmistir.

Beldemizde trafik akigini dizenlemeye yonelik delinatér galismalari yapilmistir.

Beldemizde terk edilmis sekilde bulunan hurda araglarin kaldiriimasi; is makinalari, kamyon ve otobus gibi bu-
yUk araglarin tehlike arz edecek okul 6ny, yaya yolu guzergahlar gibi noktalara park etmeleri ile ilgili Canakkale |l
Emniyet MUdurlugu ile koordineli olarak ¢alisiimistir.

Vatandaslarimizdan trafigin dizenlenmesi kapsaminda gelen yazili talepler dederlendirilerek karara baglan-
masi amaciyla Ganakkale Valiligi il Trafik Komisyonuna sevk edilmis ve komisyonca alinan kararlar kapsaminda
gerekli trafik duzenlemeleri, ilgili mudurluklere génderilmistir.

Gondere Turk Bayraginin Cekilmesi
Beldemizde belirli noktalarda bulunan ve MudurlUgumuze sorum!ulugy verilen génder direklerine Turk bay-

raklari duzenli olarak gekilmis olup, deforme ve yirtilan Turk bayraklan zamapnda degistirilmistir.
www.kepez.bel.tr /F y ‘ /
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Sahipli Kedi Ve Kopeklerin Asilanmasi

Beldemizde bulunan ve evierde beslenmekte olan sahipli kedi, kdpek gibi hayvanlarin her yil oldugu gibi bu yil-
da kuduz agisi islemi Agustos ayi iginde il Tarnim ve Orman MudirlGgine ait veteriner hekimlerince Madarligumaiz
kontrolunde yapilmistir.

Asilanan kopek sayisi 73, kedi saylisi 51 adettir.

Seyyar Satisi Onleme Galismalari

Beldemizde izinsiz olarak satis yapan seyyar saticilar uyariimis, uyarilara uymayanlara idari para cezasl uygulan-
mistir.

Dilenciligin ve istismarin &nlenmesi

Vatandaslarin duygularini istismar ederek dilenciligi bir meslek haline getirmis kisilere karsi gerekli tedbirler
alinmistir.

Bayramlar, Torenler ve Etkinlikler

Milli Bayram ve torenler ile Belediyemizce tertip edilen geleneksel etkinlik ve konserlere istirak edilerek gerekli
tedbirler alinmistir.

Kamu Malina Zarar Verme Onleme Galismalari

Kamu malina zarar veren kisiler hakkinda tutulan tespit tutanaklari Belediyemiz EnciUmenine sevk edilerek
idari para cezasi uygulanmustir.

Beldemizde trafik kazasi yaparak Belediyemize ait kamu malina zarar veren surUculer hakkinda tarafimizca tu-
tulan tutanak ilgili muaduarltge gerekli islemlerin yapilmasi icin génderilmistir.

is Yeri ®nii ve Kaldinm isgallerini Engelleme

Yayalarin ve araclarin gelis ve gidisini engelleyen, kaldirimlara ve yollara malzeme ve arag koyarak isgal eden
sahislar ikaz edilmis ve idari para cezasi uygulanmistir.

El Emegi Uretimi Stantlan

Beldemizde ikamet eden kadinlarimizin el emedi ile Urettikleri Urunleri sergilemeleri ve is hayatinda etkin
olmalarn kapsaminda, 2023 yili igerisinde stant agma faaliyeti talebinde bulunan 48 adet dilekce sahibinin ve
Baskanlik Makami tarafindan kurulan komisyon huzurunda yapilan kura gekilisi ile 25 adet stant tahsis edilmistir.

Cezai islemler

2023 yilinda 5326 sayill Kabahatler Kanununa gore kabahat isleyen isyerleri, insaat ve sahislara idari
yaptirimlar uygulanmistir. MUdUrlugumuzce yazilan idari para cezasi sayisi: 11, Encimene sevk edilip yazilan idari
para cezasl saylsl: 40
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73 iDARI PARA UYGULANAN VERILEN CEZA IDARI PARA CEZASINA
CEZASI CEZA MIKTARI KONU

UYGULANAN MADDESI EYLEMIN ACIKLAMASI
KANUN

5326 S.K. 32 (Enciimen) 38.850,00 TL Emre aykir davramis

5326 S.K. 38/1 6.787.00 TL Isgal

2559 S.K. 6 (b - bendi) 7.394,00 TL Agik ve kapal bulunacagi saatlere
uymamak,

2559 S.K. 6 (c - bendi) 14.788.00 TL Bu Kanunun 12 nci maddesinde
belirtilen yasaklara uymadig: tespit
edilen,

2559 S.K. 6 (d - bendi) 51.834,00 TL Mevzuat hiikiimlerine aykir1 olarak
isletilen,

5957 S.K. (14/1-a) 749,00 TL Mallarin  etiketlenmesine iliskin

yonetmelikteki usul ve esaslara
aykir hareket edilmesi

TOPLAM : 120.402,00 TL tahakkuk edilmistir.

Uygulanan idari para cezalar teblig edilerek, tahakkuklari girilmis ve tahsilat icin Mali Hizmetler Mudurlugune
duzenli olarak génderilmistir.

ihbar ve Sikayetler

Zabita MUdurlugu, oncelikle vatandaslarimizin huzurlu ve rahat bir ortamda hayatlarini strdarmeleri icin 24
saat 365 gun gorev yapmakta olup, zabita 153 ve Belediyemiz santralinden gelen sikayetleri ve ihbarlari en kisa
zamanda ¢ozmek bilinciyle calismalarini sirdirmektedir.

Belediyemize bagli diger mudurltk ve birimlerle koordineli calisilarak hizmetlerin aksamamasina 6zen goste-
rilmistir.

Kaynak: Kepez Belediyesi Zabita MudurlGgu, 2023
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» MALI HIZMETLER MUDURLUGU

MUdarligumuz, belediyemizin guglu mali yapisinin sarekliliginin saglanmasi amaciyla i¢ Kontrol, Muhasebe
ve Kesin Hesap ve Raporlama, Gelir, Tahakkuk, Tahsilat, Takip ve Kontrol, Yénetim Bilgi Sistemleri alt fonksi-
yonlarinda hizmetlerini yuritmektedir.

i¢c Kontrol islemleri

Belediyemiz gelir, gider, varlik ve yakumlulUklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yénetilmesini sag-
lamak amaciyla hizmet veren birimimiz I¢ Kontrol sireglerinin yUrGtilmesi ve koordinasyonunun yaninda 6n
mali kontrol ve muhasebe kontrol mali isleri yerine getirmektedir.

On Mali Kontrol

idarenin gelir, gider, varlik ve yikumluluklerine iliskin mali karar ve islemlerinin; Belediye butgesi, butge terti-
bi, kullanilabilir ddenek tutari, harcama programi, merkezi yonetim bUtge kanunu ve diger mali mevzuat hukim-
lerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi yénlerinde yapilan kontroldur.

Muhasebe Kontrol

Muhasebe Kontrol islemleri, 4734 sayili K..K kapsaminda yapilan alim islerininin belgelerini Yurtici Gegici Gérev
Yolluklari, Goérev avans ve mahsup evraklari, huzur hakki evraklari, Arazi Tazminatlar,, Belediye Baskani, Belediye
Baskan Vekili, Belediye Baskan Yardimcisl, Avukat, Stajyer 6grenci maaslar ile Avukat Vekalet Ucretleri, Tasinmaz
kira ve salon kiralama vb. harcamalar ile 4734 sayili Kanun kapsami disindaki evraklarin kontrolint saglamakla

gorevlidir,

Muhasebe ve Kesin Hesap ve Raporlama islemleri

ilgili yasal duzenlemelere uygun olarak tum mali is ve islemlerin muhasebelesmesini saglayan birimimiz;

Gelen tim mali evraklarin Mahalli idareler Bltce ve Muhasebe ve Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yonetmelik-
leri dogrultusunda gerekli kontrolleri yapilarak muhasebelestirme islemleri saglanmistir. Belediye veznelerince tah-
sil edilen gelirlerin bankaya ve muhasebe kayitlarina girigleri yapilmistir. Ayrica emanete alinan paralarin ilgililerine
iadesi saglanmistir. Bu kapsamda 12341 Muhasebe islem Fisi, 1394 Odeme Emiri Belgesi duzenlenerek alacaklilara
odemelerin yapilmasi saglanmistir.

Teminat olarak verilen degerlerin saklanmasi, giris ve ¢ikis islemleri yapilmistir.

Vergi Beyannamelerinin zamaninda Vergi Dairesi Mudurlugine gonderilmeleri, aylik mizanlarin dizenli
olarak Kamu Bilgi Sistemine girisleri saglanmistir.

Gelir Birimi

754 adet aktif ilan Reklam beyanimiz bulunmaktadir.
Yil icerisinde 9 adet Eglence Vergisi beyaninin girisi yapilmistir.

Emlak, Cevre Temizlik ve Katilim Paylari Birimi

Emlak Cevre Temizlik Vergisi
Vergisi
_ Bina  Asa | Arazi = Beyan
25874 3o 7072 g 1 14§6 899_ )

Emlak Biriminde TL Bazinda Tahakkuk Tahsilat Dékiimi

Emlak . Gevre Temizlik Vergisi { Harcamalara Katilim Paylan
Tahsilat ~ Tahsilat

13.770.762, 9.314.313,34  2.868.084,3 1.862.082,48 5.744.900,92  1.952.007,17
22 6 7
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Emlak Vergisi toplam tahakkuk (ge¢mis yillar dahil) 13.770.762,22 TL olup 2023 yili Emlak Vergisi Tahsilati
9.314.313,34 TL olarak gerceklesmistir,toplam tahakkuka oranla gerceklesme %67,64'dUr. 2023 yili icerisinde ise;
tahakkuk 10.634.770,67 TL olup Emlak Vergisi tahsilatinin yil icerisindeki tahakkuka orani %87,58'dir.

Cevre Temizlik Vergisi toplam tahakkuk (ge¢cmis yillar dahil) 2.868.084,36 TL olup 2023 yili Cevre Temizlik
Vergisi tahsilati 1.862.082,48 TL olarak gerceklesmistir,toplam tahakkuka oranla gerceklesme %64,92'dir. 2023
yili igerisinde ise; tahakkuk 2.296.951,14 TL olup Cevre Temizlik Vergisi tahsilatinin yil igerisindeki tahakkuka
orani %81,07'dir.

Harcamalara Katilim Paylari toplam tahakkuk (gecmis yillar dahil) 5.744.900,92 TL olup 2023 yvili Harcamalara
Katiim Paylari tahsilati 1.952.007,17 TL olarak gerceklesmistir,toplam tahakkuka oranla gergeklesme %33,98'dir.

ilan Reklam Vergisi Eglence Vergisi

Tahakkuk Tahsilat Tahakkuk Tahsilat

608.715,80  271.143,64 79.819,21  32.842,65

ilan Reklam Vergisi toplam tahakkuk (gecmis yillar dahil) 608.715,80 TL olup 2023 yili ilan Reklam Vergisi Tahsilati
271.143,64 TL olarak gerceklesmistirtoplam tahakkuka oranla gerceklesme %44,54'tlr. 2023 yili icerisinde ise; ta-
hakkuk 302.526,11 TL olup llan Reklam Vergisi tahsilatinin yil ierisindeki tahakkuka orani %89,63'tUr.

Eglence Vergisi toplam tahakkuk (gecmis yillar dahil) 79.819,21 TL olup 2023 yili EGlence Vergisi Tahsilat 32.842,65 TL
olarak gergeklesmistirtoplam tahakkuka oranla gerceklesme %4115tir. 2023 yili icerisinde ise; tahakkuk 38.025,00 TL
olup Eglence Vergisi tahsilatinin yil icerisindeki tahakkuka orani %86,37'dir.

Vezne Hizmetleri

Tahsil Edilen Miktar

~ Vezne Nakit Tahsilat 7 47.930.519,33-TL
~ E-Belediye (Webportal)

~ Online Banka Tahsilat1

_ 7.367.648,57-TL
5.236.087,51-TL

Takip ve icra islemleri

2464 sayill Belediye Gelirleri Kanununda belirtilen vergi, harg ve cesitli gelirlerin zamaninda, dogru ve guve-
nilir bir bicimde tahakkuklarinin yapilmasi ve tahsilatlarin arttirilmasina yonelik zamaninda édenmeyen ala-
caklarin tahsilatini daha saglkl yapabilmek adina adres glncellemeleri saglanmaktadir.

Tahakkuk, Tahsilat, Takip ve Kontrol islemleri

Belediyenin yetki ve sorumluluk alanindaki tim gelirlerinin, ilgili yasal duzenlemeler geregince yasal sureler
icerisinde yapilmasi gereken tarh ve tahakkuk islemlerini denetlemek, Mali islemlerin tarh, tahakkuk, terkin, te-
cil, tehir, tahsil streclerini gézlemek, sorunlari belirlemek ve gelistirilmesini saglamak.

Muadurluklere ait tahakkuk, bakiye, alacak, eski tahakkuk, vefat tahakkuklari, 5deme vb. islemlerin kontrol-
lerini yapmak, her birimin konusu dahilinde Belediyemiz Gelir Tarifesinde bulunan tahakkuklarini kendileri-
nin gegmeleri saglamak ve sonucunda gerekli kontrollerin yapilarak varsa hatalarinin duzeltilmesi ve deneti-
mininin yapilmasini saglamaktir.

Hukuk isleri Birimince baslatilacak takip islemleri dnces;
sistemi girisleri ve analizleri yapilmaktadir. f

www.kepez.bel.tr \r)
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2886 Sayili Devlet ihale Kanunu Kapsaminda Yapilan ihaleler 76

2023 yili icerisinde Belediye EncUmeni tarafindann belirlenen bedeller dogrultusunda toplam 11 adet ihale
yapilmis olup, 11 adet isyeri ile kira sozlesmesi duzenlenmistir.

Su igleri Birimi

Birimimiz; abonelerin kullandigi suyun tahakkukunun yapilmasi, borglu abonelerin su kesme agma islemle-
rinin yapilmasi ve ilgili tarifelerin hazirlanmasi, ariza takibi ile ariza olusan sayaglara mudahele edilerek susuz
abonelerin sorunlarina ¢ézUm sadlanmasi, kagak ve usllsuz kullanimlar ile ilgili incelemeleri yaparak, dene-
timsiz su kullaniminin 6nlenmesi faaliyetlerini yUrutmektedir.

icme suyu aritma tesisinden sehir sebekesine verilen aritiimig suyun abonelik, tahakkuk ve saha kontrolleri
yuratalmuastar.

Abone islemleri

Abone sayilari ve su tiketim miktarlarina da bakilarak isletme maliyetlerini disirmek amaciyla bolgemize
uygun bir ckuma plani hazirlanarak uygulanmaya konulmustur.

31.12.2023 tarihi itibar ile Belediyemiz Mali Hizmetler MUdUrlagu Su Servisinde abone sayimiz toplam
20.528' e ulasmis olup, 2023 yili iginde 2716 adet abonelik yapilmis ve bunlarin 714 adedi sifir yapilan aboneliktir.
Abonelerimizin sayaglar teknik personellerimizce ayni gun iginde tesisat yerlerine takilmig olup abonelik ya-
pildig gun su kullanimi saglanmistir.
31.12.2023 tarihi itibari ile 1,977,498 m?3 su satisina karsilik toplamda, 39.987.767,54-TL tahakkuk yapiimis, bu-
nun 35.479.805,08-TL 'sinin tahsilati gerceklesmis, Tahakkukun tahsilata orani % 88,73 olarak gerceklestirilmistir.

Ariza Takip islemleri

Sayac baglantisi, sayac arizasi ve ya denetimler icin duzenlenen 5.717 adet is emrinin geri donus iglemleri ta-
mamlanarak sisteme girisleri yapilmistir. 18 adet elektronik kartli su sayaci, anizasi sebebiyle ilgili firmaya servise
gonderilmis ve sokilen sayaglarin yerine 18 adet abonelerin susuz kalmamalari amaciyla mekanik su sayaci ta-
kilmistir.

Uzun suredir su almayan ve kullanim siresi dolmus sayaglarin takibi amaciyla saha tarama islemleri devam
etmektedir.

Olgii Ayar islemleri

Sayaclarinin tuketimi dogru kaydetmedigi yoninde abonelerimizden gelen talepler dogrultusunda ya da
Abonelik Servisi personelince 5 adet sayac sokulerek kontrol igin Sanayi ve Teknoloji | MUdUrligu denetimin-
deki Canakkale Belediyesi Su isleri Mudurlugu Olgu Ayar istasyonuna génderilmistir.

insaat, Resmi Kurumlar

Belediyemiz Mali Hizmetler Su Servisinde 2023 Vil igerisinde 405 adet yeni insaat aboneligi yapilmistir

Mali islemler

Abone Sayisi Tahakkuk (TL) Tahsilat (TL) Gergeklesme (%)
2022 | 19.814 18.347.595,40 17.197.661,88 %93,70
2023 20.528 39.987.767,54 35.479.805,08 % 88,73

Yukaridaki tablo 2023 Mali Yili Kesin Hesap Bilgilerinize gore duzenlenmistijf.

Kaynak: Kepez Belediyesi Mali Hizmetler MGdirfigu, 202
’b www.kepez.bel.tr
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72 » INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Genel Bilgiler
Misyon ve Vizyon

Misyon

Belediye bunyesinde personelin egitim, performans, kariyer ve liyakatine gore istindami ile is verimliligini
yukselterek gelisim seviyesini ve personel kalitesini surekli artirmak.
Aciklama : Belde halkinin ortak ihtiyaclarini karsilamak amaciyla, teskilatlanan , toplumun kaynaklarini kulla-
narak hizmet Ureten belediyemizin; sunmus oldugu hizmetlerinde temel faktorlerden biri
olan insan glcUn( yani ¢alisan personeli editimli, mevzuata hakim ve halkla iligkili bir konuma getire-
rek, halkin ihtiyaclarini karsilamakta gorevlidirler.

Vizyon

Kaliteli hizmet icin insan kaynaklari olarak personelin gelisim seviyesini ve egitim grafigini yuksek tutarak
bu konuda 6ncu ve 6rnek bir birim olmaktir.
Agiklama: Bu vizyon icin, Belediye hizmetlerinin Uretim ve sunumunda toplam kalite yonetim sistemiyle bu-
tunleserek, etkinlik, verimlilik, strekli gelisim ve katihmci bir yaklasimla personellerin egitim duzeyini artirarak
oncu ve ornek hizmetler sunan bir birim olmay! kendisine vizyon olarak belirlemistir. Bu amaca ulasabilmek
icin; yuksek nitelikli ve egitimli insanlarin galistigi ve surekli iyilestirme saglayan; teknolgjik alt yapiy etkin ve
verimli kullanan éncu ve 6rnek birim olmak igin gabalarini yogunlastirilacaktir.

Yetki Gorev ve Sorumluluklar
1-Memur Personellere iliskin Gérevler:

» 857 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 48.maddesinin (A) bendine istinaden ve kamu gérevlerine ilk defa
atanacaklar igin yapilacak olan sinavlar hakkinda yonetmelik geregince KPSS sonucuna gére deviet memurlu-
duna ilk defa atanacaklarin atama islemleri;

#5393 Sayili Belediye Kanununun 49.maddesine istinaden sdzlesmeli personelin ise alinmasina iliskin islemler;

»2110.2006 tarih ve 26306 Sayili Resmi Gazete'de yayinlanan Belediye itfaiye Yonetmeligi ve 657 Sayili
D.M.K! nun 48 maddesine istinaden ilk defa atanacak itfaiye eri alimlarina yonelik islemler;

+ 657 Sayll D.M.K'nun 64.67ve 84.maddeleri geredince belediye memurlarini bulunduklari kadro dereceleri
icerisinde yasal yukselme siresini doldurmus bulunanlardan, derecelerin ylkseltiimesi ile yapilan terfi islemleri;

*17.04.2006 tarih ve 2006/10344 sayili kararname ile yUrirlige giren devlet memurlarina 6denecek zam ve
tazminatlara iligkin karar geregi yan édeme ve 6zel hizmet tazminati cetvellerinin hazirlanarak onaya sunul-
masl islemleri;

* 657 Sayili D.M.K'nun 86.maddesine gore vekaleten géreviendirme islemleri;

» 657 Sayili D.M.K/'nun 92.ve 94.maddelerine gore agiktan atama iglemleri;

» 857 Sayill DM.K!nun 76.maddesine gore kurum igi naklen atama islemleri;

» 857 Sayill D.M.K'nun 74. Maddesine goére kurum disi naklen atama islemleri;

» 2828 SayIl Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kanunu ve 3413 Sayili kanun geredince Sosyal Hizmetler ve
Cocuk Esirgeme Kurumu tarafindan bakilan ve korunan gocuklardan yapilacak giris sinavlarda basarili olanla-
rin atamalarinin yapilmasi islemleri;

*657 Sayill D.M.K'nun 55.maddesi geregi aday memurlarin yetistiriimesi ve 58.maddesi gereince memurlarin
asalet tasdik islemleri;

»657 Sayil D.M.K/'nun 137.maddesine gore devlet memurunun gérevden uzaklastirmasi islemleri;

*Norm kadro ilke ve standartlan yonetmeligine istinaden 5393 sayili Belediye Kanunun 18. maddesinin (l) fikrasi
geregi, ihtiya¢ dogrultusunda var olan kadrolarimizin iptali, yeni kadrolarin ihdasi islemleri;

#6857 Sayil D.M.K'nun 94.95,96.97. ve 98.maddeleri geredince devlet memurlugunun sona ermesi ve me-
murluktan cekilenlerin tekrar memuriyete atanmasi islemleri;

*Kurumumuzda ¢alisan memur personelin 5510 sayili kanunun 48.maddesinim(bhfikrasi geregince emekli-
ye ayrilmasi islemleri; @
www.kepez.bel.tr Z ‘ . J
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» 5682 sayili pasaport kanunu htikumleri dogrultusunda memura yesil pasaport verme ve pasa-
port sUresinin uzatilmasi islemler;;

s Kurumumuzda galisan memur personelin 5510 sayili kanunun 48.maddesinin (b) fikrasi geregince emekli-
ye ayrilmasi islemleri;

» 5682 sayili pasaport kanunu hukUmleri dogrultusunda memura yesil pasaport verme ve pasaport suresi-
nin uzatilmasi islemleri;

» 657 Sayill D.M.K'nun 36/A-12/d bendine istinaden memuriyette iken bir Ust 6grenimi bitirenlerin bu o6greni-
mine iligkin yeni derece ve kademelerinin tespit edilerek yapilan intibak islemleri;

» Memurlarin performans degerlendirme islemleri;

» Memur Personellerin bilgilerinin internet Gzerinden elektronik ortamda SGK'ya “HITAP" hizmet takip prog-
ramina aktarilmasi islemleri;

# 657 Sayili D.M.K'nun 125.maddesi geregince disiplin cezalarina iliskin hUkumler;

+657 Sayili D.M.K/nun 102.maddesi geregince memur personelin yillik izin islemleri;

»657 Sayili D.M.K'nun 109.maddesine gore nakil giden memurun 6zlUk dosyasinin génderilmesi islemleri;

sicisleri Bakanligi merkez ve tasra teskilati arsiv hizmetleri yonetmeligine gére memur personelin 6zluk ve
sicil dosyalarinin arsivienmesi islemleri;

» 657 Sayill D.M.K'nun 105.maddesi geregince memur personelin almig oldugu rapor surelerine iligkin islemler.

+657 Sayill D.M.K'nun 108.maddesine gore dogum yapan memurlarin ve askere gidecek memurlarin tcret-
siz izne ayrilmasi islemleri;

#5510 sayill kanunun 8. maddesine gére memuriyete yeni baslayan veya naklen gelen memurlarin internet
ortaminda ise giris islemlerinin yapilmasi,

» 5510 sayili kanunun 9.maddesi geredi, gérevden ayrilan memurun internet ortaminda ¢ikis bildirgelerinin
verilmesi.

«Her yilin kasim ayi sonuna kadar tum mudurlUklere yazi yazilarak egitim ihtiyaglarini belirlemek,

 Performans degerlendirme formlarindan puani distk olanlara iyilestirmek performansi ylUksek olan perso-
nelden daha iyi verim alinmasi icin verilmesi gereken egitimlerin belirlenmesi.

« Yeni gikan kanunlarin uygulanmasi igin egitim verilmesi.

» Kanunlar cercevesinde personeli yurt iginde ve yurt disinda dizenlenen egitimlere géndermek ve bununla
ilgili is ve islemleri yaritmek.

2-isci Personellere iligkin Gérevler

» Belediye birimlerinde calistinlmak Gzere vasif ve sartlari belirlenen daimi isci kadrolarina "Kamu Kurum ve
Kuruluslarina isgi Ainmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik" hukumleri cercevesinde
ISKUR ve OSYM Baskanliginin isbirligi ile duzenlenen Merkezi Sinav ile atama iglemlerinin yapilimasi. internet
Uzerinden ise giris bildirgelerinin verilmesi.

» Toplu Is Sézlesmesi geregdi isgi personelin belirlenen senelik izin, Gcretsiz izin ve saglik raporlarinin islenmesi
ve takip edilmesi

» Toplu is Sézlesmesi gere@ince isci personelin is ve islemlerinin ylratulmesi icin Komisyonlarin kurulmasi is
ve islemlerin yarutllmesi.

s is¢i Disiplin Kurulu

« Hasar tespit Komisyonu

s Is Saghgi ve Guvenligi Kurulu

« Emekliligi dolan isci personelin 506 sayili kanun geregince; talepleri Gzerine emekli edilmesi; vefat eden is-
cilerin de islemlerini yurutmek.

» 4857 sayill is Kanununun ilgili maddeleri geregince; is Akdi feshedilen isgilerin ihbar ve Kidem Tazminatla-
rinin hesaplanip édenmesi igin Mali Hizmetler Mudurlagune bildirilmesi ve her is¢i igin isten Ayrilma Bildirge-
lerin Sosyal Glvenlik Kurumuna bildirilmesi. Ayrica issizlik ayligi hak edenler igin 4857 sayili yasanin 17.madde-
si geredi iS-KUR'a bilgi verilmesi.

» 4904 sayili Kanunun 21. Maddesi geregince, IS-KUR tarafindan yerel dUzeyde istihdam ve isgucu hareketle-
rini glincel ve gavenilir bir sekilde izlenmesini saglamak amaciyla kamu ve ozgel kesim is yerlerinden ig ve isgu-
cU konularinda istenilen Aylik isglucy Cizelgelerinin.online olarak gon i

www.kepez.bel.tr
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79 * insan kaynaklari ve Egitim Mudurligu yukarida yazil gérevler ile Belediye Baskaninin verecedi diger goérev-
leri kanun, yonetmelik, genelge ve tuzuklere uygun sekilde yapmaya yetkilidir.
» insan Kaynaklari ve Egitim MudUrligu, Belediye Baskaninca kendisine verilen mevzuatlara uygun tim go-
revleri zamaninda yapmaktan, Baskan yardimcisina ve Baskana karsi sorumludur.

3-Sozlesmeli Personellere iliskin Gérevier

» 5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesi geregince kadro karsiligi belirli strelerle calistirlacak s6zles-
meli personelin sézlesmelerini hazirlanmasi.

» Sozlesme orneklerinin Cevre ve Sehircilik Bakanligina génderilmesi.

» Ozluk islemlerinin yuritdlmesi.

Birime iliskin Bilgiler
Fiziksel Yapi

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlugu, Canakkale ili Kepez Beldesi Cumhuriyet Mah. Sahil Yolu No:2'de bulu-
nan hizmet binamizin 2. Katinda, bir mudUrlik odasi ve bir personel odasi olmak Uzere toplamda 60 m2'lik iki
blUroda hizmet vermektedir.

Birim personelinin kullanimina tahsis edilen lojman bulunmamaktadir.60 m2'lik iki buroda hizmet vermektedir.

Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

Mudurlagun bilgi ve teknolojik kaynaklari asagida gosterildigi sekildedir.

Bilgisayar
Diztstu Bilgisayar 3
Yazici Renksiz | 4
Tarayicl 2
Projeksiyon Cihazi 8

MudurlGgimazan gorev yetki ve sorumluluklari dahilinde iliskili oldugu mevzuat

(1) T.C. Anayasasi

(2) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

(3) 4857 Sayili is Kanunu

(4) Memur ve Is¢i mevzuatina gére hazirlanan Disiplin Yonetmelikleri.
(5) 5393 Sayili Belediye Kanunu

(6) 5434 Sayil T.C. Emekli Sandigi Kanunu

(7) 5502 Sayih Sosyal Guvenlik Kurumu Kanunu

(8) 506 ve 4447 Sayili S.S.K.Kanunu

(9) 2822 Sayili TiS. Grev ve Lokavt Kanunu

(10) 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

(1)5018 Sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu

www.kepez.beltr ~
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insan Kaynaklari

Madurligumiz; 1 Muddar, 3 Memur, 24 Isci olmak Uzere toplam 28 personeli bulunmaktadir. Kurumumuzun
memur ihtiyaci, Kamu Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar igin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Yonetmelik ile itfaiye
ve Zabita Yonetmeliginin ilgili maddelerine gére karsilanmaktadir. isgi alimlari ise Kamu Kurum ve

Kuruluslarina isci Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkin-daki Yonetmelik hukimlerine goére
yapilmaktadir.

Yoénetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

MUudurligumuzun temel fonksiyonlari, Belediye Baskani ve Belediye Baskan Yardimcisi emri altinda insan
Kaynaklari ve Egitim Mudur( tarafindan ve bu muaddrun gerekli gérdigu yerlerde birim sorum-
lusuna yetki devri ile yerine getirilmektedir.

Amac ve Hedefler

Birimin amag ve hedefleri

» Personel sayisini arttirmadan hizmet Uretim gucunuy, hizmet kalitesini yikseltmek ve gesitlendirmek.

« Kurumda etkin bir insan kaynaklar yonetimi kurmak, performans yénetimi sistemine gegmek.

+ Personelin motivasyonunu arttirmaya, kaynasmaya yonelik her yil paylasim etkinlikleri dazenlemek.(piknik,
tiyatro, konser, yemek. vb.)

» Personelin norm kadro calismalari gercevesinde kariyer ve liyakatine goére istihdaminin saglanmasi suretiy-
le is verimliligi ile calisma ve yasam standartlarinin yUkseltiimesini saglamak.

» insan kaynaklari politikasinin hedefi, kurumun goérevlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilmesini
saglayacak, konusunda uzmanlasmis, meslek ilkelerine bagl personelin tespit edilmesi ve egitiimesi.

Birimin temel politikalar ve oncelikleri

» Yapilacak gérevlere uygun, nitelikli personelin secilmesini saglayacak sistemi tespit etmek ve gelistirmek,
meslek ilkelerine bagl ve mesledini ylurltebilecek nitelikte personelin tespitini saglayan sistemi gelistirmek.

* Personelin gorev tatminin en ylksek duzeyde tutarak verimli galismasini saglayacak ve hizmet kalitesini
yukseltecek basariyi ve yaraticiligi tesvik edecek sistemleri gelistirmek, bu konuda egitim programlari hazirla-
mak.

» Personelin etkinligini ve verimliligini artirabilecek, gorevi icerisinde ylUkselmesine imkan saglayacak olan
liyakat sistemini gelistirmek ve bu sistemin uygulanmasinda adil ve esit olanaklar saglamak.

« Personelin bilgi ve yeteneklerine uygun goérevlerde g¢alismasini saglamak.

« Personelin calismasinin sonucunu gérebilecegi ¢alisma verimini yUkseltici duzenlemeler gelistirmek.

» Personelin etkinligini ve verimliligini artirmak amaciyla sosyal ve kulturel ihtiyaglarini kargilayarak kuruma
baglihgini pekistirecek ve calismayi ézendirici hale getirecek “ Kurum Kaltard ve Bilinci” nin olusmasina katki-
da bulunmak.

» Personele, mesleki bilgi ve yeteneklerini gelistirebilecedi yurt i¢i ve yurt disi egitim olanaklarina saglamak,
personelin kurumun amaclari dogrultusunda davranmasi ve ¢alismasini saglayacak, kurumun hizmet kalite-
sini yUkseltici egitim programlari hazirlamak.

» Personelin kisilik ve diger haklarini korumak ve gézetmek. Basariyi ve yaraticihigi tesvik eden sistemler ge-
listirmek, insan kaynaklarinin politikasinin olusumunda personelin géris ve onerilerini dikkate almak. Ayni ku-
rum mensubu olma bilincinin olusturulabilmesi icin kurum galisanlari arasinda isbirligi ve dayanismay gelisti-
rici ve motivasyonu saglayici tedbirler almak.
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PERFORMANS BILGILERI

Kurumsal Kabiliyet Ve Kapasitenin Degerlendiriimesi

Ustinlukler
1-Personel 6zlUk islerinin gunlUk olarak zamaninda takip edilmesi.
2-Memur Personelimizin Kademe Derece ilerlemelerinin gind gunine yapllmasi.
3-Personele ve MUdiirligimuize ait tim evraklar taranarak Bilgisayar ortaminda kayit altina alinmaktadir.

Zayifiklar

1-MUdurlugumuz is ve islemlerinin isleyis alani ile ilgili gok sayida mevzuat olmasi ve stk mevzuat degisiklikleri.

Oneri ve Tedbirler

1- Belediyemiz bunyesinde calisan Kadrolu isci, Gegici Isci, 696 Sayill KHK ile Belediyemiz Sirketine gegen isgiler,
Kurum disi isciler ve Belediyemiz sirket bunyesinde olan isgilerin, Madurltkleri tarafindan aylik puantajlari tu-
tularak Mudurlugumuze aylik bildirilerek maaslarinin sapilmasini saglamak.

2- Belediyemiz bunyesinde gérev yapan personellerin yillik izne ayrilirken madurltkleri tarafindan yillik izin
planlamasina uyulmasini saglanmasi.

Diger Bilgiler
2023 Yilinda Mudurligumiz Tarafindan Yapilan Egitimler ve Diger Faaliyetler

» TUm mudurluklere 2023 yili Ocak ayi icerisinde Personellerinin izin planlamalar yapilmasi icin yazi yazilmis ve
mudurliklerden izin planlari alinmustir.

» 2023 yili icerisinde Belediyemizde 13 (on Ug) adet lise 6grencisi, 26 (yirmi alti) adet Universite dgrencisi stajyer
olarak galismistir. Stajyer 6grencilere aylik asgari Gcretin %30'u tutarinda maas ddenmistir.

» 2023 yilinda 7433 saylili kanun kapsaminda Belediyemizde gorev yapan 11(on bir) adet sozlesmeli personelimiz
memur kadrosuna atanmistir.

»18.01.2023 tarihi itibariyle 6 (alt)) Adet Sozlesmeli Personel goreve baslamistir.

+13.01.2023 tarihinde Belediyemiz Kadrolu iscileri igin Kepez Belediye Baskanligi ile Belediye is Sendikasi Arasinda
2023 yilinl kapsayan Toplu Is Sézlesmesi imzalanmistir,

» Belediyemiz memur kadrosuna; aciktan atama ile 2 (iki) personel, naklen atama ile 1(bir) personel dahil olmustur.
» 2023 yili icerisinde Belediyemiz bunyesinde memur olarak c¢alisan 2(iki) personel emekli olmustur.

» 2023 yili igerisinde Belediyemiz blnyesinde kadrolu is¢i olarak ¢alisan 1(bir) personel istifa ederek; 5 (bes) perso-
nel ise emekli olarak gérevinden ayrilmistir.

» Belediyemiz Sirketi Kepez Hizmet Gruplari AS! de ise girigleri olan ve Belediyemizde gérevli iscilerden 2023
yilinda 6 (alti) personel emekli olmus, 5 (bes) personel de kendi istedi ile istifa ederek aynimistir.

25 Eylul - 1 EKim Itfaiye Haftasi sebebiyle 27 Eylul 2023 tarihinde itfaiye Madurlgumuzan itfaiye Haftasi kutlan-
mistir.

»1-7 EylUl Zabita Haftasi sebebiyle 6 Eylul 2023 tarihinde Zabita Mudurlugumuzun Zabita Haftasi kutlanmustir.
» Kreslerimizden 2023 yili icerisinde agik oldugu zamanlarda Adile Nasit Kres ve GundUz Bakimevinden 60 (altmis)

cocuk, Serpil Kogoglu Kres ve Gunduz Bakimevinden 77 (yetmis yedi) gocuk yararlan
q

Istir

www.kepez.bel.tr



Kepez Belediyesi | 2023 Faaliyet Raporu

Kurum ici ve Disi Egitim

» 1412.2023 tarihinde Sosyolog Nejla SULU tarafindan tim memur ve sézlesmeli personele "Etik Kultiranun
Yerlestirilmesi ve Gelistirilmesi'' konusunda hizmet ici etik egitimi verilmistir.

» Aile ve Sosyal Politikalar il MUdurltgu Siddet Onleme ve izleme Merkezi (SONIM) isbirligiyle 21-22 Kasim
2023 tarihlerinde erkek personelimize “Kadina Yénelik Siddetle Micadele Egitimi “ verilmistir.

» Diyetisyen Ozlem Seyma TUNA tarafindan 06.07.2023 tarihinde personelimize “Saglikli ve SUrdUrulebilir
Beslenme Egitimi" verilmistir.

¢ Prof. Dr. Sibel OYMAK YALCIN tarafindan 26.04.2023 tarihinde personelimize “Tutun Kullanimi ve Sigara Bi-
rakma Egitimi verilmistir.

» Psikolog - Aile Danismani Nurdan HIZLI ve Psikolojik Danisman Aile Danismani Selma BASER tarafindan
“Afetlerde Psikososyal Destek Hizmeti " 20-21-22-23-24 Mart 2023 tarihlerinde personelimize verilmistir.

Teskilat Yapisi
EK-1: Belediye Norm Kadro Cetveli
EK-2:Belediye Personelinin Cinsiyete Gore Dagilhm Durumu

EK-3:Yillar itibariyle Personel Durumundaki Degismeler

EK-4: Personelin Egitim Durumu

*Teskilat yapisinin aciklamali tablolari 13. ve 14. sayfalarda yer aimaktadir.

Kaynak: Kepez Belediyesi insan Kaynaklari ve Egitim MUdUrliguo, 2023

oB /%
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PERFORMARNS BILGILERIL

» PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Sunulan Hizmetler

Agaclandirma ve Bitkilendirme faaliyetleri kapsaminda;

Cumhuriyet Mahallesi'ne ;

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

- Sahil Yolu Caddesi
- TURKCE ADI LATINCE ADI - ADET
Erguvan Cercis siliquastrum ' 150 |
: Mazi Thuja sp. ?45 }
: Oya Agaci ‘ Lagerstroemia indica i 10 |
" Bodur Palmiye | Chamaerops humilis ‘ 30
Sht. B¢vs. Ahmet Alkan Sokak | |
Mavi Ladin I Picea pungens ‘ 1
Sofora : Sophora japonica 1 5
| izmir Yolu (Pehlivan Heykeli) | |
: Kiigiikk Yaprakl Taflan Euonymus japonicus microphyllus [ 75 a
‘ Omer Seyfettin Caddesi | : |
Mazi Thuja sp. 5 ;
} Bodur Yildiz Calist Pittosporum tobira nana | 55 |
: hsan Senkartal Caddesi |
- Maz - Thuja sp. | 3
‘ ! |
Olmak uzere toplamda 379 adet bitki dikimi gerceklestirildi.
Bogazkent Mahallesi'ne ;
Sahil Kordon Boyu
TURKCE ADI LATINCE ADI - ADET
Erguvan Cercis siliquastrum ; 107
: Kayacik Ostrya carpinifolia s 7
Thlamur Tilia sp. 30
| Sofora Sopl;orajapomL / / 010

www.kepez.bel.tr
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At Kestanesi | Aesculus sp. 10

Akgaadag i Acer sp. 7
}_ﬁam_# - . Thuja sp. 5 .
. Katalpa ' Catalpa | 8
* Senkartal 22.Sokak | |
[ Mazi Thuja sp. | 3 |
i Ofis Sokak | !
' Sofora * Sophora japonica | 5
Mazi Thuja sp. - |14
[ Tioroai Menekye Viola tricolor 500

|

Olmak Uzere toplamda 776 adet bitki dikimi gergeklestirildi.

Hamidiye Mahallesi'ne ;

Aziz Nesin Caddesi
" TURKCE ADI LATINCE ADI | ADET |
Erguvan Cercis siliquastrum | 16 N : |
| Kayacik " Osujfaicérpini'folia |3 :
 Sofora | Sophora japonica ‘ 1

Ugur Mumcu Caddesi T | -
Erguvan 7 Cercis siliquastrum 3 .

- Tespih Agaci | Melia azedarach 7 - i
i Rauf Denktas Caddesi (Selale Park)

: Erguvan Cercis siliquastrum 24 |
: Tespih Agact Melia azedarach | 23 !
- Akgaagag Acer sp. AT T8 . 30 I
Himalaya Sediri ' Cedrus deodora E

‘ Mazn i’l’hujasp. 6 -

j Oya Agaci | Lagerstroemia indica } 15

Alev Agaci Photinia serratifolia g ] 20
| Sabin Ardici Juniperus sabina 70 —

Fare Kulag | Dichondra repens 70 Ty
Dam Korugu * Sedum hispanicum ' 'V30/ / }




|
|  KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
} DECERLENDIRILMESI
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Ameri’l;anﬁaslgl Parthenocissus qufnquéfbﬁ ]335
‘Marmara Sokak *
L”S?ﬁ)_r;_ - Sophora japonica i 4
Wkac;afu;gfaG : | Acer sp. - 4 g |
' Himalaya Sediri ~ Cedrusdeodora 2 -
 Kiigiik Yaprakli Taflan Evonymus japonicus microphylles |25 |
‘Mazn ~ Thujasp. - o o O

Katalpa ' Cataiipa B : 12

Olmak tzere toplamda 602 adet bitki dikimi gergeklestirildi.

Genel Toplamda Kepez Belediyesi sinirlari icerisine 2023 yilinda 1757 adet bitki dikimi gergeklestiriimistir.

Budama ve bakim faaliyetleri kapsaminda;
a) Kepez Halk Plaji igde agacglar
b) Ataturk Caddesi orta refuj bitkiler
c) Rauf Denktas Caddesi orta refy]
¢) Sahil Yolu Caddesi orta refuj bitkiler
d) Tum Kiyi Seridi(Kolin Otel-Sahil Guvenlik Komutanhgi arasi)
e) Kalabakli mezarligi zeytin agaclari
f) Senkamp doner alanlar gauralar
g) Bogazkent Mahallesi Insan Senkartal Caddesi zeytin agaclan

h) Beldemizde yapilan budamalardan elde edilen cdunlar ihtiyag sahibi clan 49 kisiye, 53 kez dagitimi yapil-
mistir.

1) Meydan ve ¢evresi

i) Beldemiz igerisinde bulunan bos arsa ve yesil alanlarda Traktor(tambur) ile en az 3 defa ot bigimi ve devami-
nda ayni alanlarda mintika ¢alismasi yapiimistir,

j) Kolinden baslayarak Ataturk Caddesi boyunca ve diger ara sokaklarin butiun cadde, sokak, ¢ocuk parklari-
nin ve piknik alanlarinin ot temizligi yapilmistir.

k) Akasya Piknik alaninin hergln mintikasi yapilmistir.

1) Bogazkent Mahallesi Inénu Caddesi kanalin ici ve cevre temizligi en az ayda 1 defa yapildi.

Cimlendirme g¢alismalan kapsaminda yeni yapilan alanlar

a) Hamidiye Mahallesi Hacer-Ahmet Yilmaz Cocuk Parki'na igerisine yaklasik 3500 m2 ¢im ekimi yapilmistir.
b) Mevcut ¢cim alanlarinin mevsimi boyunca her ay en az Ug defa bigimi yapilmistir,

Cocuk Parklarinda Yapilan Tamiratlar, Tadilatlar ve Bakim Calismalar

Beldemiz sinirlarinda bulunan 43 adet Cocuk Parklarinin her gin mintikalar yapilmaktadir. Yilda 10 defa ot
temizligi (bicme) isi yapilmaktadir. Oyun gruplari kule bakim ve onarimlari, zemin kumlama calismalari, kayd-
irak gikis emniyet korkuluklarinin bakim ve onarimi, ana kucadi salincak grubu bakim ve onarimi, ¢op kovasi
tamiri, oturma banki bakim ve onarimi, tahterevalli onarimi, oyun grubu képrd tahtasi onarimi, glvenlik korku-
luklari imalati ve onarimi, dis mekan spor aletleri bakim ve onarimi, oyun gruplar baglanti kelepgeleri bakim
ve onarimi, park sinir duvarlari boyama isi, oyun gruplari bakim ve onarimlari iQtiyag,

rultusunda yil icerisinde rutin olarak yapilmaktagir. Qr%.

www.kepez.bel.tr
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Kepez Beldesinde bulunan ¢ocuk parklarinda ve diger alanlarimizda yapilan g¢alismalar 86
kapsaminda;

a) BUtln Cocuk Parklarinin her glin mintikasi yapilmistir.

b)Beldemizde bulunan ¢ocuk parklarinin, kentsel donatilarin yil boyunca tamir ve bakimi yapiimistir.

c)Beldemizde bulunan ¢ocuk parklarinin ihtiyacina gére kumlama galismalari yapilmistir.

d)Mudirligimuz beldemiz icerisindeki Okul, Hastane, ibadethane vb. kuruluslara donanim elamanlari, fidan,
mevsimlik gicek ve cevre duzenlemeleri konularinda yardimci olmustur.

e)Sulama alanlari gunlUk rutin olarak sulanmistir.

f) Aylik Sulama Programi dahilinde mevcut sulama tankerimizle, yasadigimiz iklim ve su krizi de dikkate ali-
narak sulamasi yapilmistir.

g)Komsu mulk alanindan kamu alanina tasan ve arag-yaya gegisine engel olan agag dallarinin yil icerisinde
budamalari yapild.

h)Bogazkent Mahallesi Ofis Sokak Mustafa Kemal Ataturk Anafartalar Parki Cocuk Kultur Evi revizesi yapildi.

» Cocuk Oyun Grubu alani zeminine 830 m2 kare kauguk zemin désemesi,
*1adet kum havuzu

* ] adet yazi tahtasi

» 2 adet ¢atili cocuk piknik

» 2 adet ahsap tahterevalli

+1adet ahsap totem tabela

» 2 adet duvar tabelalar

» 2 adet giris tabelalar

» 6 adet bank

» 2 adet ¢atil piknik masasi koyuldu.

» Mevcut pergola ve oturma alanlari ahsaplarinin boyamalari yapildi.

Hamidiye Mahallesi Ojuz Kadan Sokak'ta Hacer Ahmet YILMAZ Cocuk Parki yapild!.

» Oyun Grubu alani zeminine 618 m2 kare kauguk zemin dégemesi,
» 675 m2 kosu yolu,

#1070 m2 yaruyus yolu,

* 5 adet ¢atili piknik masasi,

* 23 adet oturma banki,

«11 adet ¢cop kovasi,

» 4 adet pergola,

+1 adet Cocuk Oyun Grubu

»1 adet tahterevalli

1 adet salincak

»1adet zip zip oyun elemani

»1adet dénence oyun elemani koyuldu.

» Bitkilendirme, ¢cim uygulamasi, git ve sulama sistemi désemesi yapildi.

www.kepez.bel.tr
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Hacer-Ahmet YILMAZ Cocuk Parki Acilisi Gorsel 1

Hacer-Ahmet YILMAZ Cocuk Parki Acilisi Gorsel 2

sb

www.kepez.bel tr



Kepez Belediyesi ‘ 2023 Faaliyet Raporu

O 1 B = 4
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Hacer-Ahmet YILMAZ Cocuk Parki Acilisi Gorsel 3

a) Hamidiye Mahallesi Rauf Denktas Caddesi yaya yollarinda uygun alanlara,

b) Hamidiye Mahallesi Miicahit Sokak Serpil KOGOGLU kresi bahgesine,

c) Hamidiye Mahallesi Sht. Ahmet ERYILMAZ Parki'na

d) Hamidiye Mahallesi Marmara Sokak park alanina,

e) Hamidiye Mahallesi Ugur Mumcu Caddesi park alanina,

f) Hamidiye Mahallesi Fatih Caddesi yaya yollarinda uygun alanlara,

g) Cumhuriyet & Bogazkent Mahallesi Atatlrk Caddesi yaya yollarinda uygun alanlara,

h) Cumhuriyet Mahallesi Kepez Park'a,

i) Cumhuriyet Mahallesi Meydan 75.Y1l Parkina 3 adet ¢atili piknik masasi,

J) Cumhuriyet & Bogazkent Mahallesi sahil kordon boyu yurtyuas yoliarina,

k) Cumbhuriyet Mahallesi Sahil Yolu Caddesi yaya yollarinda uygun gérulen alanlara,

1) Bogazkent Mahallesi Sehit Aydin Kuzey Sokak Bektas UYANIK Parki' ina bank ve gatili banklar konumlan-
dirildi.

Capalama Faaliyetleri Kapsaminda

Capalama alanlarimiz Ataturk Caddesi Orta Refuj, TOKi 960 Sehit Ahmet Eryilmaz Parki, Toki 960 Ayyildiz
Onu, SGK 8nd, Ayyildiz Bayrak Diredi Alti, Hamidiye camii yani, Mehmet Akif Ersoy Hastanesi Yolu refij alanlar
ve Senkamp donerler ve refljleri 4 er defa; Atatlrk Parki, liman igi Fistik Gamlari, Balikgl Barinagi, Karacanlar,
ve Aydogdan Paradise sitesi arasinda kalan alanda bulunan zeytin ve ihlamur fidanlar ve Sahil Guvenlik arasi
igde agaclarinin 2 defa ¢capalamasi yapilimistir.

=
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CUMHURIYET MAHALLESI
23 NISAN PARKI
HAYDAR BAS PARKI

GUNES GUNEYSU PARKI

19 MAYIS PARKI

VAZO PARK
SERKAN PEKELI COCUK PARKI

ISMAIL BACAK PARKI

FENERCI HATICE PARKI

ESKI iSIM (BAGLAR PARKI) Ali SAHIN PARKI

(YENI iSiM)

75.YIL PARKI

SEVGI PARK

UTKU HADIMOGLU COCUK PARKI
AYSE TUNA COCUK PARKI
MEHMET UNAL PARKI

YUNUS EMRE PARKI

MUSADIN KAPUCU KORULUGU SOSYAL
TESISLERI

EMINE YELBOGA PARKI

HALIT AKCATEPE PARKI
SABAN AYHAN PARKI

KEPEZ PARK

YUSUF UYANIK PARKI SAGIR YUSUF PARKI

ELVEDA KARABIYIK PARKI

pereoamAans BILGILER [

ADRESI

Cumbhuriyet Mahallesi Veli Béy Caddesi No: 18
Yam

Cumhuriyet Mahallesi Kiigilk Hoca Sokak No : 16
Cumbhuriyet Mahallesi Hacioglu Mustafa Sokak

Cumhuriyet Mahallesi Nurcanbey Caddesi
Sefakent yani

Cumbhuriyet Mahallesi Sehit Osman Sokak
Cumbhuriyet Mahallesi Sehit Hidayet Sokak

Cumhuriyet Mahallesi Ihsan Senkartal 7. Sokak
sonu

Cumbhuriyet Mahallesi Fenerci Ahmet Caddesi
Sehit ibrahim Dogu Sokak

Cumbhuriyet Mahallesi Thlamur Sokak

Cumhuriyet Mahallesi Sanayi Yolu Caddesi
Meydan

Cumhuriyet Mahallesi Atatiirk Caddesi Sevgi
Evleri igi

Cumbhuriyet Mahallesi Kirmiz1 Ali Sokak
Cumbhuriyet Mahallesi Oktay Giingérdii Caddesi
Cumbhuriyet Mahallesi Mehmet Akif Ersoy Sokak
Cumhuriyet Mahallesi inonii Caddesi No:5 karsisi

Cumbhuriyet Mahallesi Sahil Yolu Caddesi

Cumbhuriyet Mahallesi Sahil Yolu Caddesi SGK
Yam

Cumbhuriyet Mahallesi Cam Sokak SGK arkasi
Cumhuriyet Mahallesi Biilbiil Sokak
Cumbhuriyet Mabhallesi Sahil Yolu Caddesi

Cumhuriyet Mahallesi Birlik Sokak

= Cumhuriyet Mahallesi Onal Caddesi

e
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KOCA SEYIT PARKI

30 AGUSTOS ZAFER PARKI

J. ASTBS. KD.BCVS. Serefettin SENGOREN
COCUK PARKI)

PiRI REIS PARKI
KORDON PARK

18 MART 1915 PARKI
BALIK PARK

ZEKI ERDOGAN COCUK PARKI
57.ALAY MUSTAFA KEMAL COCUK PARKI

KAMER GENC PARKI

AYCIBIN COCUK PARKI
SAHIKA ERCUMEN PARKI

SEHIT ASTSUBAY MURAT DUGER PARKI
BEKTAS UYANIK PARKI

MUSTAFA KEMAL ATATURK ANAFARTALAF
PARKI

HAMIDIYE MAHALLESI

SEHIT AHMET ERYILMAZ PARKI
MUNIR OZKUL PARKI
ATATURKBILIM VE TEKNOLOJI PARKI

HACER-AHMET YILMAZ COCUK PARKI

90

Bogazkent Mahallesi Kahveci Hasan Sokak
sonu

Bogazként Mabhallesi Yeltepe Caddesi No:13 yan

Bogazkent Mahallesi Kartal Sokak T
Camii Yani

erzioglu

Bogazkent Mahallesi Atatiirk Caddesi Piri Reis
Sitesi I¢i

Bogazkent Mahalelsi Sahil Caddesi Aile Cay
Bahgesi Yani

Bogazkent Mahallesi 8.Cadde
Bogazkent Mahallesi Senkartal 25.Sokak

Bogazkent Mahallesi Sahil Caddesi Harmanyeri
yani

Bogazkent Mahallesi Lodos Sokak Alakart
Restoran Yani

Bogazkent Mahallesi Senkartal 22.Sok

Bogazkent Mahallesi Sahil Caddesi 8.Cadde
kdsesi

Bogazkent Mahalelsi 8. Cadde i3de Caddesi
kosesi

Bogazkent Mahallesi Seher Sokak
Bogazkent Mahallesi Sehit Aydin Kuzey Sokak

Bogazkent Mahallesi Atatiirk Caddesi

ADRESI

Hamidiye Mahallesi Rauf Denktag Caddesi Ile
Miicahit Sokak Arasi

Hamidiye M ahallesi Fatih Caddesi Nadir Kent
Sitesi igi

Hamidiye Mahallesi Fatih Caddesi ile Yildirim
Sokak Arasi

Hamidiye Mahallesi Fatih Caddesi Oguz Kagan
Sokak

&D %W www.kepez.bel.tr
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91 Cumhuriyet Mahallesinde 23 (yirmitc) adet Park, Bogazkent Mahallesinde 17 (onyedi) adet Park ve Hamidiye
Mahallesinde 4 (dort) adet Park olmak zere toplam 44 (kirkdort) adet Belediyemize bagh Cocuk Parki bulun-
maktadir. 44 (kirkdort) adet Parka isim verilmistir. Isimsiz parkimiz bulunmamaktadir.

Yeni isim verilen parklarimiz ve spor alanlarimiz;

1) Cumhuriyet Mahallesi Kirmizi Ali Sokak Utku HADIMOGLU Cocuk Parki
2)Cumhuriyet Mahallesi Sahil Yolu Caddesi Camlik Piknik Alani Derya CAN Piknik Alani
3)Hamidiye Mahallesi Fatih Caddesi Oguz Kagan Sokak Hacer-Ahmet YILMAZ Cocuk Parki

Mezarlik isleri

Mezarlik Defin isleri

Koy I¢i Mezarhg Yeni Mezarhk Kalabakli Mezarhg
Bulagici Defin
% - 1
Normal Defin 5 7 76
Adli Vaka Defin - - 1
Nakil Defin - - -
TOPLAM 5 7 78

Genel Toplamda 90 kisi defnedilmistir.

Mezarlik Yeri Satin Alma lsleri

Yeni Mezarhk Kalabakh Mezarhg:

Parsel Mezar Yeri Satin Alinma - 81

Genel Toplamda 81 adet parsel mezar yeri satin alindi.

www.kepez.bel.tr
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Amacg ve Hedefler 92

idarenin Amag ve Hedefleri

Amag

Beldemiz sinirlari icindeki yesil alanlarin, kaldirimlarin, mesire alanlarinin ve gocuk parklarinin yil boyunca
bakim, temizlik, ilaglama, gubreleme, budama, sulama, ¢im kesimi, otla mucadele ve yazlik kislik mevsimlik
cigeklerin ekimi ve bakiminin yapilmasini saglamak. Belediyemiz sinirlan igerisinde bulunan parklarin, yesil
alanlarin, yirime yollarinin eksiklerin giderilmesi ve korunmasi; parki olmayan mahallelere parklar yapilmasi,
yesil alanlarin ve sosyal donatilarin olusturulmasi hedeflenerek bu yénde calismalar yapiimaktir.

Kapsam

5393 Sayili Kanun gergevesinde Kepez Belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluk alanlarini kapsar. Ayrica
Kepez Belediyesi Park ve Bahgeler MUdurlugU'ntn gorevleri ile Park ve Bahgeler Muduard, Sef, Teknik personel,
Memur, isci ve diger calisanlarin gorev, yetki ve sorumluluklarini, ¢alisma usul ve esaslarini kapsar.

Belediyemiz insan Kaynaklar Egitim MUdurligu'nin 12.01.2023 Tarih ve e-23506575-929-404 Sayih Goreve
Baslama konulu yazis ile 15.01.2023 tarihi itibari ile Omer TUNCA Park ve Bahgeler Muduarligi'nde goreve bas-
lama yazisi gelmistir. insan Kaynaklari Egitim Madarl0ga'nan 16.01.2023 Tarih ve E-23506575-903.02.02-485 Sa-
yili Vekaleten Gorevlendirme konulu yazisi ile Omer TUNCA Park ve Bahgeler Mudur Vekili ve Gergeklestirme

Gorevlisi olarak géreve baslamistir.

Kaynak: Kepez Belediyesi Park ve Bahgeler Mudurlugua, 2023

www. kepez.bel.tr
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Belediyemiz tarafindan yuruttlen hizmet ve faaliyetler kapsaminda; Belediyemize ait araglarimiz santiye
bolgesinde ve stat yani park alaninda glvenli bir sekilde hazir durumda beklemektedir. Ayrica santiye bolge-
sinde iki adet arag bakim ve demir dograma atolyemiz konuslanmaktadir. Atolyelerimizde Belediyemiz tarafin-
dan ihtiya¢ duyulan malzemelerin imalati ve bakim onarim isteyen malzemelerin tamamlanmasi ve Belediye-
mize ait araglarin bakim onarimi saglanmaktadir.

Ulasim Hizmetleri

» 2023 yili igerisinde toplu tasima araglarimiz ile 368.872 kisinin Canakkale Merkez-Kepez Beldemiz sinirlarinda
ulasimi saglanmistir.

» 2023 yili icerisinde Canakkale Merkez-Kepez Beldemiz arasinda 3182 sefer gerceklestiriimistir.

» 2023 yili icerisinde 184 adet cenaze nakil islemi yapilmistir.

» 2023 yili icerisinde 103 adet faaliyet icin arac gérevlendirilmistir.

Elektrik isleri
» Belediyemiz elektrik ile ilgili isleri kapsaminda; Belediyemize ait bina, tesis, park ve alanlarin aydinlatiimasi,
kontrol ve bakimlarinin yapilmasi, Belediye sinirlari icerisinde Belediye anons sistemlerinin kurulmasi ve takibi

yapilmistir.
* Belediyemize ait trafo, jenerator ve trafik isiklarinin bakim onarimi yaptirildi.
» Hamidiye Mahallesinde yapilan Hacer-Ahmet YILMAZ Parki park aydinlatmasi ve Koca Seyit Parki park aydin-

latmasi yapiimistir.

Su ve Kanalizasyon isleri

» Kepez Belediyesi hizmet sahasinda 2023 yilinda su ariza, kanal tikanikhgl, vidanjor cekimi, yagmursuyu 1zgara
tikanikliklarinin acilmasi isleri yapilarak sorunlar giderilmistir.

» 100 metre igme suyu ishale hatti yapiimistir.

Ariza Tipi Adet
Rogar ve yagmursuyu hatti Tikanikhgi T 644
Vidanjor gekimi 323
Su ariza ve Tamir 848
Yeni Abone Su Hatti Baglantisi 44
Yeni Bina Kanalizasyon Hatti Baglantisi 36
a
Kaynak: Kepez Belediyesi Destek Hizmetleri Mudurliga, 2023

www.kepez.bel.tr
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Genel Bilgiler

Kepez Belediyesi | 2023 Faaliyet Raporu

Raporun Ait Oldugu Dénem: 2023
Ticaret unvani : KEPEZ HIZMET GRUPLARI INSAAT SANVE TIC. AS.
Ticaret sicili numarasi : C.KALE/2684
Merkez Adresi : Cumhuriyet Mah. Sahil Yolu Cad.No:2 K:4 KEPEZ/C.KALE

Sube Adresi :
iletisim Bilgileri :

Telefon :0286 263 63 88

Fax :0286 263 62 64

E-posta adresi :kepezhizmetgruplari hotmail.com

internet Sitesi Adresi :www.kepezhizmetgruplari.com

Sirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortaklik Yapisi

a) Sermayesi : 2.000.000,00-TL

b) Ortaklik Yapisi : 22

PAY SAHIBININ ADI, : : HISSE SERMAYE TUTARI (TL
SOYADVUNVANI IKAMETGAH ADRESi ADEDi ()
1-KEPEZ BELEDIYE ks 1.931.060,00
BASKANLIG! KEPEZ/CANAKKALE 7.724.200

200,00
2-MUZAFFER KIRAY KEPEZ/CANAKKALE 800

2.160,00
3-SELMA UYSAL KEPEZ/GANAKKALE 8.640

400,00
4-VEYSEL YILDIRIM KEPEZ/GANAKKALE 1.600

430,00
5-SELAHATTIN ACAR KEPEZ/CANAKKALE 1.720

400,00
6-ISMAIL UYANIK KEPEZ/GCANAKKALE 1.600

60,00
7-BAKI AKKOYUN KEPEZ/CANAKKALE 240

40,00
8-OZDEL OZKAN KEPEZ/CANAKKALE 160
9-ARIF TUNCA KEPEZ/CANAKKALE 1s0 40,00

2.750,00
10-HALIL ATAN KEPEZ/CANAKKALE 11.000
11-CAHIDE TOPSOY KEPEZ/GANAKKALE 2.76?0 P 690,00

Y,
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1.030,00
12-ONUR TOPSOY KEPEZ/GANAKKALE 4.120

8.630,00
13-ERKAL ATAN KEPEZICANAKKALE 34.520

2.590,00
14-ABDULLAH AKKOYUN KEPEZ/CANAK KALE 10.380

2.670,00
16-ISMAIL OZDEMIR KEPEZ/CANAKKALE 10.680

1.030,00-
16-OZAN TOPSOY KEPEZ/CANAKKALE 4.120

8.810,00
17-AHMET AYHAN KEPEZICANAKKALE 35.240

30,00
18-UZEYIRAYDIN KEPEZ/GANAKKALE 120

35.960,00
19- ADNAN KOSE KEPEZICANAKKALE 143.840

400,00
20-MUSA GOKDENIZ KEPEZICANAKKALE 1.600

430,00
21-1SA ARSLAN KEPEZ/CANAKKALE 1.720

200,00
22-BURCIN SOYSAL KEPEZICANAKKALE 800

c) Hesap Donemi icinde Meydana Gelen Degisiklikler:
PAY SAHIBINiN ADI, ONCEKIi ONCEKi DONEM CARI CARI DONEM
SOYADIUNVANI DONEM SERMAYE TUTAR! DONEM SERMAYE TUTARI
HiSSE ADEDI (TL) HiSSE ADEDI (TL)

www.kepez.bel.tr
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imtiyazli Paylara iliskin Bilgiler 26
a)- imtiyazli Pay Miktar (Varsa) . cssssssssssssssssssnns 1L

b)- imtiyazli Paylarin Oy Haklarina [liskin AGIKIaMa .. ... essssmmsssmssssssssssssssssssssssssmsssens

Sirketin Yénetim Organi, Ust Diizey Yonetici ve Personel Bilgileri

a)- Sirketin Yonetim Organi : 3 Adet yonetim kurulu Gyesinden olusan Yonetim Kurulu'dur.
21.06.2021 tarihli genel kurul karari ve 05.07.2021 tarih 004 nolu ydnetim kurulu kararlari ile
secilmislerdir

Yénetim Kurulu Uyeleri

Yonetim Kurulu Baskani :Selma UYSAL
Yoénetim Kurulu Uyesi : Baki AKKOYUN (vefat etti.)
Yénetim Kurulu Uyesi : Erkal ATAN

b)- Sirketin Ust DUzey Yoneticileri :
Unvani Adi Soyadi

c)- Personel Sayisi : 295

c- VARSA;Sirket genel kurulunca verilen izin gergevesinde yonetim organi Gyelerinin sirketle
kendisi veya baskas! adina yaptigi islemler ile rekabet yasag kapsamindaki faaliyetleri hakkinda
bilgiler.

Yénetim Organi Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticilere Saglanan Mali Haklar

Saglanan huzur hakki, Ucret, prim, ikramiye, kar payi gibi mali menfaatlerin toplam
tutarlari: 260.000-TL

Verilen édenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar
ve benzeri teminatlann toplam tutarlarina iligkin bilgiler:

Sirketin Arastirma ve Gelistirme Calismalan

Yapilan Arastirma Gelistirme galismalari,

Elde Edilen sonuglar;

Sirket Faaliyetleri ve Faaliyetlere iliskin Onemli Gelismeler
Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler:

1- MUlkiyeti Kepez Belediyesine ait ¢ay bahgesi ve Halk Kafe ve Halk Bahgesi 2023 yilinda sirketimiz tarafin-
dan isletilmis olup, yil icerisinde gay bahgesi ve Kafe'den KDV harig 13.772.791,93 -TL gayrisafi gelir elde edilmistir.

2-Sirketimize ait |1 adet 2017 model Cift Kabin Ford Transit Pikap, 1 adet 2018 model Cift kabin Ford Transit
Pikap,1 adet 2009 model BMC Cift Kabin Kamyonet, 1 adet 2007 Model BMC Cift Kabin Kamyonet (Yedieminde
Bulunuyor), 1 adet 2018 model Ford Transit MinibUs, 1 adet 2018 Model Engelli Aparath Minibus (8+1) 1 adet 2010
Model Fatih Kamyon Vidanjér, 1 adet 2018 model Hyundai Cop Taksi,] adet 2013 Model kanal Kazici Ve YUukleyici,
1 adet 2018 Model Cat Marka Kanal Kazici ve Yikleyici] adet Paletli Kepge, 1 adet 11 Tonluk Darbeli Toprak Silindir,
1 adet 2007 Model 10000 It.kapasiteli Sulama ArazézU, 2 adet 2021 Model 4 Ford Tourneo Courier, 4 adet 2021
Model Ford Transit Courier 2023 yili icerisinde Belediye iglerinde kullanylppak Gzere Kepez Belediyesine kiraya

verilmis olup, -2.392.500,00TL gayrisafi galir elde edilmistir.,
‘%’ % www.kepez.bel.tr
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3-Sirketimiz bunyesinde 2023 yili igerisinde 250 adet personel galistinimis olup, yil igerisinde 65.991.171,63 TL
Personel gideri yapilmistir. Bu giderin 56.578.27392-TL si Kepez Belediyesi'ne fatura edilmis olup , yil icerisinde
%7 muteahhit kari olarak da 3.960.479,21-TL gelir elde edilmistir. Yilda dort kez olmak Uzere personele ikramiye
verilmis olup bunun maliyeti 9.709.630,99 TLdir. Bu tutarin 8.807.069,27 TLsi Kepez Belediyesi'ne fatura edilmistir.

4- Kepez Belediyesi nin 2023 yili ierisinde ¢esitli tarihlerde dlzenledigi sosyal ve kilturel faaliyetler sirketi-
miz tarafindan gergeklestirilmis olup 3.907.600,00 TL gayrisafi gelir elde edilmistir.

5- Sirketimizin demirbas ve tasitlari icin ayrilan amortisman 2023 yili icin 438.434,01 dir.

6- Sirketimizin Sosyal GuUvenlik Kurumu, Vergi Dairesi gibi resmi kurumlara herhangi bir borcu bulunma-
maktadir.

Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organinin bu konudaki
gorusu:

Sirketin dogrudan veya dolayli istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler:

Dogrudan istiraklerPay Orani

Dolayli istiraklerPay Orani

Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler:...... Adet........cccoceieie. TL

PR BT i T O S e

Hesap dénemi icerisinde yapilan ozel denetime ve kamu denetimine iliskin aciklamalar:

Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve olasi so-

nuclari hakkinda bilgiler:

Mevzuat hukUmlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi Uyeleri hakkinda uygulanan idari
veya adli yaptinmlara iliskin agiklamalar:

Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigl, genel kurul kararlarinin yerine getirilip getiril-
medigi, hedeflere ulagilamamigsa veya kararlar yerine getirilmemisse gerekgelerine iliskin bilgiler ve deger-
lendirmeler:

. Y1l N@deflerine ulasiimistir /asagidaki nedenlerden oturd ulasilamamistir.

Yil icerisinde olaganustu genel kurul toplantisi yapilmissa, toplantinin tarihi, toplantida alinan kararlar ve buna
iliskin yapilan islemlerde dahil olmak Uzere olaganisti genel kurula iliskin bilgiler:

Sirketin yil icinde yapmis oldugu badis ve yardimilar ile sosyal sorumluluk projeleri cergevesinde yapilan harca-

malara iliskin bilgiler:

Sirketler topluluguna baglh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagli bir sirketle, hakim sirketin yonlen-
dirmesiyle onun ya da ona bagli bir sirketin yararina yaptigi hukuki islemler ve gegmis faaliyet yilinda hakim

sirketin ya da ona bagli bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kacinilan tism diger énlemler
www.kepez.bel.tr ' t’ 1 I L f ; ;:‘
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Finansal Durum . 98

Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin yonetim organinin analizi ve degerlendirmesi, planlanan
faaliyetlerin gergeklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin durumu :

Sirketimiz 2023 yilin1 11.660.863,80-TL zarar ile kapatmistir. Sabit Kiymetleri olup bu kiymetler igin 438.434,01-TL
tutarinda amortisman ayrilmistir.

Gecmis yillarla karsilastirmali olarak sirketin yil icindeki satiglari, verimliligi, gelir olusturma kapasitesi, karl-

lig1 ve borg/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuglari hakkinda fikir verecek diger hususlara iliskin bilgi-
ler ve ileriye donuk beklentiler:

2022 il 2023 Yih
Dénem Kari / (Zarari) 1.948.971,30(zarar) 11.660.863,80 (zarar)
Donem Kari Vergi ve Yasal YUk,  ===-=e- e
Dénem Net Kari / (Zarari) 1.948.971,30(zarar) 11.660.863,80(zarar)

Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit ve yonetim
organi degerlendirmeleri:

Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek igin alinmasi dUstnulen onlemler: ...

Riskler ve Yonetim Organinin Degerlendirilmesi

Varsa sirketin éngorulen risklere karsi uygulayacagi risk yonetimi politikasina iliskin bilgiler,
Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin galismalarina ve raporlarina iliskin bilgiler,

Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, borg/éz kaynak orani ve benzeri konularda ileriye donuk
riskler.

Diger Hususlar
Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarnn, alacaklilarin ve diger ilgili kisi
ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel 6nem taslyan olaylara iliskin agiklamalar;

ilave bilgiler;

Bu rapor; GumrUk ve Ticaret Bakanligi tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimla-
nan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yénetmelik” hukUmleri-
ne uygun olarak hazirlanmis olup asagida isimleri yazili sirketin yonetim kurulu Gyeleri tarafindan imzala-
narak onaylanmistir.

www.kepez.bel.tr
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GENEL BILGILER AMAC VE HEDE

Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Belediyemizin nufusu 50.000 (ellibin) 'in altinda olmasi sebebiyle Belediyemizce Stratejik Plan yapilmamistir.

Performans bilgi sisteminin altyapisini olusturan stratejik planlama, performans programi hazirlama, izle-
me-degerlendirme slrecleri Belediyemizde bulunan mudurluk tarafindan yurutdlmektedir. Mudurluklerce
ortaya konulan kurumsal hedefler ile bunlarnn gergeklesme durumunun kiyaslanmasi igin izleme ve degerlen-
dirme sistemi olusturulup uygulamaya alinmistir. Boylece kurumumuzun fiziki ve mali ilerlemesi ile perfor-

mans gdéstergelerine yénelik veri/bilgiler saglkli bir sekilde toplanip degerlendirilmektedir.

2023 yili faaliyetleri, planlandiginda sekil ve sartlara uygun olarak ilgili birimler tarafindan gergeklestiriimistir.
Birimlerce sunulan tUm hizmetlerde; etkinlige, verimlilige, onceliklendirmeye, kaynak kullaniminda ekono-

miklige, ergonomik hizmet sunumuna ve seffaf hizmet anlayisina blyUk énem verilerek galismalar sGrdUrtGimuastdr.

Belediyemizde, surecin canh tutulmasi ve yuksek duzeyde faydanin saglanmasi icin yapilan planlarin; uygu-
lanma, izlenme ve degerlendiriimesinden sorumlu birimler ve kisiler belirlenmistir.

Stratejik plandaki amac ve hedefler ile performans programinda yer alan hedefler ve sorumlu harcama bi-
rimleri arasinda baglanti saglanmistir. Performans hedefleri ile bu hedeflerin izlenmesi icin belirlenen perfor-
mans gostergeleri ise izleme ve degerlendirme surecinin temelini olusturmaktadir. Performans hedef ve gos-
tergelerinin takibine yonelik olusturdugumuz sistem dahilinde 2023 yilina ait mudurluk verileri de duzenli ola-

rak toplanip degerlendirilmistir.

izleme ve degerlendirme surecinin en dnemli unsuru; planianan hedefler ile gergeklesme degerleri arasin-
daki tutarligin takibi ve aralarinda olusan farkliliklara kars! alinacak duzeltici ve 6nleyici faaliyetlerin olusturul-
masidir. Bu amacla kurulan sistem Gzerinden saglikli veri analizinin gergeklestiriimesi buylUk énem teskil et-

mektedir.

Bununla birlikte hesap verme sorumlulugu gergevesinde her yilsonunda faaliyet raporlar ve her yil Ocak ayi
Meclisinde kurulan denetim komisyon raporlari aracilidiyla géstergelerin hedef dederleri, gergeklesme durum-
lari ile karsilastirilmakta, ayrintili bir sekilde degerlendiriimekte ve hedeften sapma varsa nedenleri kamuoyuy-

la paylasiimaktadir.

www.kepez.bel.tr
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Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

Ustinlikler

sYenilige ve degisime acgik olmasi.

#Sosyal belediyecilik anlayisinin 6n planda olmasi.

»Belediye bunyesinde Ucretsiz spor hizmetlerinin verilmesi.

«Cevreye duyarli bir belediyecilik anlayisinin olmasi.

«Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi'nin (EBYS) etkin sekilde kullaniimasi

»Belediyenin sosyal, kulturel ve spor faaliyetlerinde aktif olmasi.

#Etkin galisma ve beldeyi yonetme istekliliginin olmasi.

sKurumsallasma ¢alismalarinin belli bir noktaya gelmesi.

sKurum personeline sosyal imkanlarin sunulmus olmasi.

+GUclU ve teknik donanima sahip, ¢cozUm Ureten bir belediye olmasi.

sls saghgi ve guvenligi konusunda ¢alismalar yapilmasi

»Geng ve dinamik bir insan kaynagina sahip olmasi

sKultar merkezlerimizdeki kurslarin Ucretsiz olarak halkimiza sunulmasi.

+Beldemizde yasayan Engelli vatandaslarimizin sorunlarini gozmek igin engelli masamizin
bulunmasi.

sKisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) kapsaminda gerekli caligmalarin yapilmis olmasi.
sKurum arsivimizde dtzenli bir sekilde dosyalama, tasnif ve imha islemlerinin yapiimasi.
»Belediyemiz girisinde buluna Halk Masasi ile vatandaslarimizin talep ve ihtiyaclarinin hizl
bir sekilde karsilanmasi.

«Geri dénusum uygulamalarinin belde genelinde yayginlastiriimasi.

» Halk Hat mesajlasma sistemi ile halkimizin sikayetlerine daha hizl donus saglamaktayiz.
#2023 yilinda elektronik alt yapimizi yenileyerek veri kaybini en az seviyeye indirmeyi
hedefledik.

Zayifliklar

eHizmet i¢i egitimlerin arttiriimasi.

«Motivasyon arttirici calismalarin yapilmasi.

«Dijital arsiv calismasinin yapilmasi

#Birim ve personel bazli performans degerlendirme sisteminin kurulmasi.

sKurum ici katiimciligin éne ¢ikartilmasi.

eKurum ve ¢alisanlar arasinda baglligin yeterli duzeyde olmamasi.

»Bazi calisanlarin gorus ve dustncelerini Ust yoneticilere aktarmada sorunlar yasamasi

sBirimler arasi iletisimin zayif olmasi

www.kepez.bel.tr
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PERFORMANS BILGILER DEGERLENDIRILMESI

GENEL BILGILER AMAC VE HEDEFLER MALI BILGILER

Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali Hizmetler Binim Yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede faaliyetlerin mali yonetim ve Rontrol mevzuati ile diger
mevzuata uygun olarak yiiritildigiini, kamu Raynaklanmmn etkili, ekonomik ve
verimfi birseKilde Kullamifmasmi temin etmek, iizere i¢ Rontrol siireclerinin
isletildigini, izlendigini ve gerek(i tedbirlerin alinmast iin diigiince ve dnenlerimin
zamaminda iist yoneticiye raporlandijim beyan ederim.

Idaremizin 2023 Yilh Faaliyet Raporunun “III/A- Mal ®Bilgiler”
boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit
ederim.15/02/2024
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i¢c Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarn, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporian ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Belediye Hizmet Binasi - 04.04.2023)
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